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EDITAL N ° 01/2015

EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO DO PROGRAMA BOLSA ESTAGIO
EM PARCERIA COM O CENTRO DE INTEGRACAO EMPRESA-ESCOLA PARA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA, no uso de suas atribuigdes legais e
tendo em vista a Lei Municipal n® 5626/2012, que dispde sobre estagio no Municipio de Santa Maria e
a Lei Federal n° 11788/08, TORNA PUBLICO que realizarai PROCESSO SELETIVO, para o
preenchimento de vagas de estagio remunerado para diversas Secretarias do Municipio, a ser realizado
em parceria com o Centro de Integracio Empresa-Escola — CIEE/RS, tendo em vista o Contrato n°
109/2014 , o qual reger-se-a as instrucdes contidas neste Edital.

1- DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Processo Seletivo destina-se a formagao de cadastro reserva de acordo com a tabela
abaixo para preenchimentos da vagas que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo.

1.2 A habilitagdo no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o ingresso imediato ao
Programa Bolsa Estagio, e sim a expectativa de estagiar na Prefeitura Municipal de Santa Maria, de
acordo com as necessidades da Administragdo Municipal e respeitada a ordem de classifica¢ao final.

1.3 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas de estagio para formagdo de
cadastro reserva, conforme descrigdo abaixo:

| NIVEL SUPERIOR

AREA DE ESTAGIO VAGAS
Administraggo CR
Administragdo Publica CR
Agronomia CR
Arquitetura e Urbanismo CR
Arquivologia CR
Artes Visuais CR
Ciéncias Biologicas CR
Ciéncias Contabeis (Contabilidade) CR
Ciéncias da Computacao CR
Ciéncias Economicas (Economia) CR
Ciéncias Sociais CR
Desenho Industrial CR
Direito CR
Educacao Fisica CR
Enfermagem CR
Engenharia Civil CR
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Engenharia de Computagao CR
Engenharia Elétrica CR
Engenharia Florestal CR
Engenharia Mecéanica CR
Engenharia Sanitaria e Ambiental CR
Engenharia Quimica CR
Farmacia CR
Geografia CR
Historia CR
Jornalismo CR
Letras CR
Matematica CR
Medicina CR
Medicina Veterinaria CR
Pedagogia CR
Psicologia CR
Publicidade e Propaganda CR
Relagoes Internacionais CR
Relagdes Publicas CR
Servi¢o Social CR
Sistema de Informagao CR
Tecnologia em Gestdo Ambiental CR
Tecnologia em Gestao de Turismo CR
Tecnologia em Gestdo Publica CR
Tecnologia em Fabricagdo Mecanica CR
Tecnologia em Processos Gerenciais CR
Tecnologia em Redes de Computadores CR
Turismo CR

| NIVEL MEDIO E TECNICO

AREA DE ESTAGIO VAGAS
Ensino Médio CR
Técnico em Administragdo CR
Técnico em Agroindustria CR
Técnico em Agropecuaria CR
Técnico em Contabilidade CR
Técnico em Enfermagem CR
Técnico em Eletronica CR
Técnico Mecanica CR
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Técnico em Geoprocessamento CR
Técnico em Informatica CR
Técnico em Meio Ambiente CR
Técnico em Paisagismo CR
Técnico em Secretariado CR
Técnico em Seguranga do Trabalho CR

1.4 A classificacao final sera por area de estagio.

1.5 A celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio obedecera ao disposto da Lei Federal n°
11788, de 25 de setembro de 2008, na Lei Municipal n°4412/01, de 05 de fevereiro de 2001 e na Lei
Municipal n°5626, de 04 de abril de 2012.

1.6 O valor da Bolsa Auxilio corresponde a:
1.6.1 R$ 5,00 (Cinco reais) por hora de estagio para Ensino Médio e Técnico, sendo sua

carga horaria de contrato de até 30 h (trinta horas) semanais.

1.6.2 RS 6,00 (Seis reais) por hora de estagio para Ensino Superior, sendo sua carga
horaria de contrato de até 30h (trinta horas) semanais.

1.7 O estagio ndo cria vinculo empregaticio de nenhuma natureza entre o estagiario e a
Prefeitura Municipal de Santa Maria.

1.8 O conteudo programatico da prova objetiva encontra-se no Anexo I deste Edital.

2- CRONOGRAMA

EVENTO DATA

Inscrigoes 03 a 18 de agosto de 2015
Confirmagao do Local da Prova 20 de agosto de 2015
Aplicacdo da Prova 22 de agosto de 2015
Divulgacao do gabarito provisorio (a partir das 16 | 24 de agosto de 2015

horas)

Prazo final para recurso ao gabarito 26 de agosto de 2015
Divulgacao do gabarito definitivo 27 de agosto de 2015
Divulgacdo do Resultado e classificagdo 31 de agosto de 2015

Prazo final para pedido de revisdo do resultado e | 02 de setembro de 2015
classificagdo

Divulgacao do resultado final 04 de setembro de 2015
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3- INCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo GRATUITAS e ocorrerdo no periodo de 03 a 18 de agosto de 2015, das
08h as 11h e das 14h as 16:00h, no Centro de Integragdo Empresa Escola — CIEE, situado na Rua
Venancio Aires n° 2035 - 5° andar — Centro, Santa Maria.

3.2 O candidato devera preencher a ficha de inscri¢do, disponivel no Anexo III deste edital, no
local das inscri¢des e anexar os seguintes documentos:
3.2.1 Copia da carteira de identidade e CPF (simples, com a exibi¢do da original, ou

autenticada);

3.2.2 Comprovante de matricula, expedida pela Instituicdo de Ensino;

3.2.3 Comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone);

3.2.4 Formalizada a inscri¢@o, o candidato recebera o protocolo devidamente carimbado
e rubricado.

3.3 Condigodes de Inscrigao:

3.3.1 Ser brasileiro;

3.3.2 Ter no minimo 16 anos de idade completos até a data de realizacao da inscricao;

3.3.3 Estar matriculado no ano letivo de 2015.

3.3.4 Ser estudante de Ensino Médio, Ensino Técnico ou Ensino Superior. Se estudante
de ensino superior necessariamente cursando a partir do 3° semestre, conforme Lei Municipal 5626/12
art.8° paragrafo unico. S6 serdo aceitas inscrigdes para os cursos mencionados neste edital.

3.3.5 Nao ter realizado periodo superior a 20 (vinte) meses de estidgio na Prefeitura
Municipal de Santa Maria.

3.3.6 Apresentar os documentos do item 3.2 do edital.

3.4 Para os candidatos Portadores de Necessidades Especiais — PNE ¢ assegurado 5% (cinco por
cento) das vagas que serdo disponibilizadas para cada curso mediante o processo seletivo, desde que as
atribuigdes dos mesmos sejam compativeis com suas deficiéncias, conforme disposto nos Decretos
Federais n® 3.298, de 20 de dezembro de 1989, ¢ 5.296 de 02 de dezembro de 2004, que sera verificada
através de Atestado Médico, apresentado pelo candidato no ate da inscricio e no ato da convocacio.

4- DO PROCESSO SELETIVO

4.1 O Processo Seletivo classificara os candidatos, levando em consideragdo os pontos obtidos
na prova objetiva, que serd realizada no dia 22 de agosto de 2015. A duracdo da prova objetiva sera de
1h e 30min (uma hora ¢ trinta minutos).

4.2 LOCAL E HORARIO DAS PROVAS, CONFORME CURSOS

4.2.1 Cursos de Nivel Superior, exceto os cursos Tecnologos — Local das Provas: Antiga
Reitoria da UFSM, Rua Marechal Floriano Peixoto, n.° 1184. Santa Maria — RS — Horario: 13h (treze
horas) impreterivelmente.
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4.2.2 Cursos Tecnodlogos de Nivel Superior, Técnicos de Nivel Médio e curso de Ensino
Meédio: Local das Provas: Antiga Reitoria da UFSM, Rua Marechal Floriano Peixoto, n.° 1184. Santa
Maria — RS — Horario: 15h (quinze horas) impreterivelmente.

4.2.3 Os candidatos deverdao chegar com 30 (trinta) minutos de antecedéncia no local
para identificar as salas onde realizardo a prova.

4.2.4 Fica reservado o direito de indicar nova data para a realizagdo da prova, em caso
de necessidade de alteracdo desta ja publicada, mediante publicagdo de novo edital, com antecedéncia
minima de 2 (dois) dias da realizagao das mesmas.

4.2.5 A identificacdo, correta do dia, local e horario da realizagdo das provas, bem como
seu comparecimento, ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.3. A prova sera composta por 06 (seis) questoes de Portugués (Nivel de Ensino Médio), 06
(seis) de Matematica (Nivel de Ensino Médio) e 08 (oito) de Conhecimentos Gerais, sem material para
consulta.

4.4 As questdes da prova objetiva serdo do tipo multipla escolha e cada questdo contera 05
(cinco) alternativas, sendo somente 1 (uma) correta.

4.4.1 Nao serad disponibilizada ao candidato a posse da prova apos a realizacdo da
mesma.

4.4.2 Seré entregue ao candidato cartdo resposta rascunho para o seu preenchimento e
posterior conferéncia do gabarito.

4.5. Somente serdo aprovados (as) candidatos (as) que obtiverem a nota minima, igual ou
superior a 50% de acertos da prova objetiva.

4.6. A divulgacao do gabarito sera no dia 24 de agosto de 2015, apods as 16h, no hall de entrada
da Prefeitura Municipal de Santa Maria e na pagina de internet da mesma: www.santamaria.rs.gov.br.

4.7. Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente de pontos obtidos, em seus
respectivos cursos, podendo alcangar a pontuagdo maxima de 20 (vinte) pontos na prova objetiva.

5- DOS RECURSOS

5.1 Os recursos devem ser dirigidos, por escrito conforme formulario contido no anexo II,
entregues pessoalmente e com recebimento dentro dos prazos conforme item 2 do edital, ao CIEE de
Santa Maria, situado na Rua Venancio Aires n° 2035 Sala 502 - Centro, Santa Maria.
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6- DA CLASSIFICACAO

6.1 Os candidatos inscritos serdo classificados por ordem decrescente de pontos obtidos, em
seus respectivos cursos.

6.2 Proceder-se-4 ao desempate usando o seguinte critério de preferéncia:

6.2.1 Semestre mais avancado do curso, informado no momento da inscri¢do;

6.2.2 Maior idade;

6.2.3 Persistindo o empate serd realizado sorteio publico em data a ser publicada
posteriormente.

6.3 A classificagdo final sera publicada até o dia 04 de setembro de 2015, no hall de entrada
da Prefeitura Municipal de Santa Maria, e na pagina de internet da mesma: www.santamaria.rs.gov.br

7- DA CONVOCACAO PARA PREENCHIMENTO DA VAGA

7.1 O preenchimento de vagas de estagio ficara a critério da Administragdo Municipal,
observados o interesse, a necessidade e a conveniéncia do servico publico, respeitando a
compatibilidade dos cursos de formagao com as atividades escolares desenvolvidas pelo estudante, de
acordo com a legislagdo vigente.

7.1 A convocacdo e ingresso do estagiario no Programa Bolsa Estagio da PMSM obedecera,
rigorosamente a classificacao final obtida pelos candidatos, para cada curso.

7.2 Os candidatos aprovados, de acordo com a disponibilidade de vagas, serdo convocados
através de edital com publicagio de chamada exclusivamente pela pagina da Prefeitura:
www.santamaria.rs.gov.br.

7.3 O candidato convocado devera apresentar-se a Prefeitura Municipal no prazo maximo de
48 h (quarenta e oito horas) a contar da convocagdo, na Secretaria de Municipio de Gestdo e
Modernizagdo Administrativa — Setor de Estagios, para celebragdo do Termo de Compromisso de
Estagio, munidos da seguinte documentacdo: 1 (uma) foto, copias do CPF/identidade, atestado de
frequéncia atualizado (para candidatos do curso superior, a partir do 3° semestre conforme LM.5626/12
art.8° paragrafo tnico) e comprovante de residéncia.

7.4 O candidato que ndo se apresentar na data, horario e local estabelecidos sera considerado
como desistente da vaga.
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8.1 O processo seletivo tem validade de um (01) ano a contar da divulgacdo do resultado final,
podendo ser prorrogado conforme necessidade da Administragdo Municipal.

8.2 O periodo de estagio ndo excedera dois (02) anos.

8.3 A celebragdo do Termo de Compromisso de Estagio sera sob o regime da Lei Federal n.°
11788/2008 e Lei Municipal n.° 5626/2012.

8.4 O ato da inscri¢do implicara no conhecimento das instrugdes e legislagdo pertinente, bem
como na aceitagdo expressa das condi¢des deste processo seletivo.

8.5 A eclaboragdo dos contetdos programaticos, a elaboragdo, correcdo, identificacdo, o
reexame das provas, bem como as classificacdes e reclassificagdes necessarias ficardo sob a
responsabilidade do Centro de Integracdo Empresa — Escola — CIEE/RS.

8.6 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos podera ser verificada a
qualquer tempo, acarretando a nulidade da inscri¢do e/ou do Termo de Compromisso do Estagio

(contrato), sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil ou criminal cabiveis.

8.7 Fica eleito o Foro da Comarca de Santa Maria para dirimir quaisquer litigios decorrentes
do processo de selecao.

Santa Maria, 24 de Julho de 2015.

CEZAR AUGUSTO SCHIRMER

Prefeito Municipal
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ANEXO I - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

PORTUGUES: LINGUA PORTUGUESA (conforme o novo acordo ortografico): Leitura e
Interpretacdo de texto; Ortografia; Divisdo silabica; Acentuagdo grafica; Morfologia; Classes de
palavras; Formagao de palavras; Sintaxe; Concordancia nominal e verbal; Colocag@o pronominal; Usos
dos pronomes relativos; Tipologia textual; Registro formal e informal da linguagem; Termos da oragao:
Sujeito e Predicado; Adjunto adnominal; Complemento Nominal; Ajunto Adverbial; Agente da
Passiva; Aposto; Vocativo.

MATEMATICA: Nameros reais; Grandezas; Medidas; Numeros; Calculo de probabilidade;
Porcentagem; Juro simples, descontos; nimeros romanos; Fra¢coes; Problemas matematicos.

CONHECIMENTOS GERAIS: Nocdes da organizagdo administrativa da Prefeitura de Santa Maria;
Conhecimento dos dados histéricos do municipio; Aspectos gerais do Brasil ¢ do Mundo (politicos,
econOmicos, historicos, geograficos, culturais, esportivos); Direitos humanos e cidadania e demais
atualidades; Sistema operacional Windows; Microsoft Office: Word, Excel, Power Point; Conceitos e
tecnologias relacionados a Internet e a Correio Eletronico, Internet Explorer; Nogdes de seguranga
(antivirus, firewall, anti-spyware etc.); Procedimentos de backup.
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ANEXO II - FORMULARIO DE RECURSO
AO CIEE
NOME DO CANDIDATO:
N° INSCRICAO: CURSO:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO — Razdes do Recurso

DATA: / /

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel p/recebimento




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria
Secretaria de Municipio de Gestao e Modernizagdao Administrativa

ANEXO III - FICHA DE INSCRICAO

INSCRICAO N°
DADOS PESSOAIS
Nome Completo:
Data de Nascimento: Sexo: Naturalidade e UF:
() Masculino () Feminino
Endereco:
Bairro: Cidade e UF:
CEP: E-mail:
Telefone Fixo: Telefone Celular:
CPF: RG e Orgdo Expedidor:

Institui¢cdo de Ensino:

Curso:

Série/Semestre Turno:
( ) Matutino ( ) Vesperino ( ) Noturno

Portador de necessidade especial: ( ) SIM ( ) NAO

Tipo de deficiéncia: Cod. do CID:

Nome do Médico Responsével pelo laudo:

Obs.: K obrigatério anexar o LAUDO MEDICO com CID para os portadores de necessidade especial.

Reconhego que as informagdes deste cadastro sdo verdadeiras e de minha inteira responsabilidade e que ndo cabera recurso
quanto ao semestre que curso atualmente, conferido neste ato.

Autorizo a Prefeitura Municipal de Santa Maria a utilizar as mesmas para todas as formas de contato necessérias ao
cumprimento das etapas relativas ao programa de estagio: convocagdes, encaminhamentos para entrevistas e divulgagao.

Data:

Carimbo e assinatura CIEE Assinatura do Estagidrio

COMPROVANTE DE INSCRICAO

INSCRICAO N°

Nome Completo:

Curso:

Obs.: E desejavel a apresentacdo deste canhoto e indispensavel a carteira de identidade ou docto.
oficial com foto no dia de realizacdo da prova. A ndo apresentacdo do mesmo impedird o candidato
de realizar a prova.

Data:

Carimbo e assinatura CIEE Assinatura do Estagidrio




