LEI MUNICIPAL n° 5135/08, de 22 de julho de 2008
Rua dos Andradas n° 1465 - Centro — CEP: 97010-170 - Santa Maria

} * CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SANTA MARIA - RS
E-mail: cmas.sm@gmail.com | Fone 55 3174 1522 | @cmas.sm

REGIMENTO INTERNO
CAPITULO I

Da Criacao, Natureza e Competéncias:
Art.1°- O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santa Maria, sigla CMAS, mantido pela Lei
Municipal n® 5135 de 22/07/2008, de instancia colegiada, de carater permanente e paritario entre
Governo e Sociedade Civil, com poder normativo, deliberativo, fiscalizador e controlador das acoes
da Politica da Assisténcia Social do Municipio de Santa Maria reger-se-a, quanto ao seu
funcionamento interno por este Regimento, e por deliberagdes futuras de sua maioria, nos termos
deste.
Art. 2°- Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
a) Elaborar, modificar quando necessario e aprovar seu regimento interno,
b) Aprovar a Politica Municipal da Assisténcia Social, elaborada em consonancia com a Politica
Nacional de Assisténcia Social na perspectiva do SUAS e as diretrizes estabelecidas pelas
Conferéncias da Assisténcia Social;
c) Acompanhar e controlar a execucao da Politica Municipal de Assisténcia Social;
d) Aprovar o Plano Municipal de Assisténcia Social e suas adequacoes;
e) Zelar pela efetivacdo do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS;
f) Regular a prestacao de servicos de natureza publica e privada no campo da assisténcia social, no
seu ambito, considerando as normas gerais do CNAS, as diretrizes da Politica Estadual da Assisténcia
Social, as proposicoes da Conferéncia Municipal da Assisténcia Social e os padroes de qualidade para
prestagao dos servigos;
g) Aprovar a proposta orgamentaria dos recursos destinados as agdes com da assisténcia social,
alocadas no Fundo Municipal de Assisténcia Social;
h) Aprovar o plano, programa e projetos de aplicacdo dos recursos dos fundos de Assisténcia Social
e acompanhara execugao orcamentaria e financeira anual dos mesmos;
i) Informar ao CNAS cancelamento de cadastro de entidades e organizaces de assisténcia social
que incorrem em descumprimento dos principios previstos no artigo 4° da LOAS e em irregularidades
na aplicacdo dos recursos que lhes forem repassados pelo poder publico.
j) Acompanhar o alcance dos resultados dos pactos estabelecidos com a rede prestadora de servigos
de assisténcia social;
k) Aprovar relatério anual de gestdo e a prestacao de contas da Secretaria de Municipio de
Desenvolvimento Social;

) Inscrever e fiscalizar as atividades e organizagbes de ambito municipal;
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m) Aprovar critérios e entidades prestadoras de servico de assisténcia social no ambito municipal
para acesso a co-financiamento;
n) Apreciar e aprovar previamente os repasses referidos no item anterior, a partir da apresentacao
de planilha pelo érgao Gestor;
0) Convocar, a cada dois anos, num processo articulado com a Conferéncia Nacional, as Conferéncias
Municipaisde Assisténcia Social, bem como aprovar as normas de funcionamento das mesmas e
constituir a comissao organizadora e o respectivo Regimento Interno;
p) propor realizacdo de pré-conferéncias para publicagao da publicizacdo da politica da Assisténcia
Social, 03 (trés) meses antes da convocacao para as conferéncias municipais;
q) Encaminhar as deliberacdes da conferéncia aos érgdaos competentes e monitorar seus
desdobramentos;
r) Examinar denuncia relativas a area da Assisténcia Social e encaminha-las ao Ministério Publico,
guando necessario;

s) Aprovar critérios para concessao de beneficios eventuais;

CAPITULO II
Da Composicao
Art. 32 - O CMAS é composto por 24 (vinte quatro) membros titulares e seus respectivos
suplentes, paritariamente entre governo e sociedade civil, conforme segue:
| ) Os representantes governamentais sao em nimero de 12;
IT ) Os representantes da Sociedade Civil estdo assim distribuidos:
a) 04 (quatro) representantes de entidades prestadoras de servico na area de Assisténcia Social,
com atuacao municipal, junto aos segmentos crianca , adolescentes e familias, idosos e pessoas
com deficiéncia.
b) 04 (quatro) representantes dos usuarios e/ou de organizagoes de usuarios da Assisténcia Social
com atuacao Municipal.
c) 04 (quatro) representantes dos trabalhadores da area de Assisténcia Social.
Paragrafo 1°: Os representantes governamentais indicados deverdo preferencialmente
fazer parte do grupo de trabalhadores da area da Assisténcia Social.
Paragrafo 29°: Os titulares e os suplentes representantes de entidades prestadoras de servigo
na area de Assisténcia Social devem ser de entidades diferentes garantindo assim maior

participacao deste segmento.
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Art. 4° - O mandato é de dois anos, podendo ser reconduzido por igual periodo.

CAPITULO III
Dos Orgaos de Funcionamento:
Secao I- Das Disposicoes
Art. 5° - 0 CMAS é estruturado da seguinte forma:
I - Plendria;
IT — Mesa Diretiva;
[II- Secretaria Executiva;

IV- Comissoes Permanentes e eventuais.

Secao II — Da Assembléia Geral:

Art. 6° - A Assembléia Geral, instancia de deliberacdo maxima do Conselho, é constituida pelos

seus membros natos e tera suas reunides assim programadas:
Paragrafo 1° - Relne-se em sessdo ordinaria, uma vez por més, convocada pela diretoria
ou por nominimo 1/3, ou seja, 08 de seus membros.
8§19 - Se necessario, as reunioes ordinarias e/ou extraordinarias poderao ser no formato virtual
ou, ainda, na modalidade hibrida (virtual e presencial), convocada pela Mesa Diretiva por
endereco eletronico, aplicativo WatsApp, contato telefénico, ou outra forma que possibilite
comunicar as (os) Conselheiras (0s).
§20° - Para convocar Reunidao Ordinaria, ja prevista presencial, de forma virtual/hibrida, é
necessario observar o tempo minimo de 24h de antecedéncia, para que todos as (o0s)
Conselheiras (0s) sejam contatadas (0s).
Paragrafo 292 - Relne-se em assembleia ordinaria, uma vez por més, convocada pela
diretoria, e/ou em assembleia extraordinaria, sempre que necessario, convocado pela diretoria
ou por no minimo, 1/3 (oito) de seus membros.
Paragrafo 39 - A Assembleia Geral ordinaria e extraordinaria, funcionard com o quorum de
metade mais um de seus membros em primeira chamada e, quinze minutos depois, em
segunda chamada, com a presenca de no minimo 1/3, ou seja, oito conselheiros.
Paragrafo 49 - para aprovagao das propostas submetidas a votacdo sera necessaria a maioria
simples dos Conselheiros com direito a voto.

Paragrafo 5° - os dias, horarios e locais das Assembléias Gerais Ordinarias deverao ser
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divulgadas no inicio de cada ano via midias sociais e pagina virtual da Prefeitura Municipal de
Santa Maria no link CONSELHOS. As alteragdes devem ser comunicadas por correspondéncia
oficial ou correioeletronico com no minimo 03 (dias) dias de antecedéncia.
Paragrafo 6° - A convocagao da Assembléia Geral Extraordindria devera ocorrer através
de contato direto via correio eletronico ou por telefone com titular ou suplente.
§ 39 Os conselheiros que chegarem ap6s a 22 chamada nas Assembleias nao terao direito
a voto.
Art. 7° - S3o atribuicdes da Assembleia Geral:
I- propor chapas para composicao da Mesa Diretiva;
II- eleger a Mesa Diretiva;
III- elaborar normas de sua competéncia, necessarias para regulamentacao e implantacdo da
Politica Municipal de Assisténcia Social;
IV- convocar foruns, Conferéncias e demais atividades avalidadas pertinentes;
V- sistematizar as prioridades levantadas nos Féruns, Conferéncias e outras;
VI- deliberar, normatizar e controlar as acdes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
em todos os niveis;
VII- aprovar o Plano de Aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
VIII- acompanhar a execucdao orcamentaria e sistematica de aprovacdo, analise e auditoria da
prestacao de contas;
IX- Apreciar e aprovar projetos para fins de acordos, termos, contratos, convénios referentes as
acdes deAssisténcia Social do Municipio;
X- Estabelecer critérios ou meios de exercer a fiscalizacdo dos programas, projetos e acdes de
Assisténcia Social no municipio;
XI- Autorizar a implementacao de programas, projetos, e/ou acdes de carater compensatorio;
XII- Estudar e aprovar pedidos de inscricao de organizagOes que prestam atendimento de Assisténcia
Social;
XIII- Suprir vacancia dos cargos da Mesa Diretiva com os Conselheiros presentes em Assembléia
Geral, mediante eleicdo, e dos demais membros, mediante solicitacdo de nova indicacao;
XIV-Excluir membros e/ou instituicdes quando incorrerem em agdes ou omissdes reguladas pelo
artigo 22 deste regimento.
XV- Criar Grupos de Trabalho em nimero necessario conforme demanda;

XVI-Aprovar relatérios da gestdao e a prestacao de contas da Secretaria de Municipio de
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Desenvolvimento Social.
XVII- Aprovar atas das Assembleias Gerais;
XVIII- Deliberar sobre os casos de omissos deste Regimento;

Secao III- Da Mesa Diretiva

Art 8°- A Mesa Diretiva do CMAS é formado pelos seguintes conselheiros:

01 representante dos usuarios, escolhidos por seus pares;

01 representante dos prestadores de servigo, escolhidos por seus pares;

01 representante dos profissionais da area, escolhido por seus pares;

01 representante da Prefeitura Municipal, escolhido por seus pares;
Paragrafo 1°- Havera um (a) presidente, por periodo de dois anos, ainda serao escolhidos
um vice presidente, 1° secretario e 2° secretario entre os membros do nucleo.
Paragrafo 2° - Quando houver vacancia no cargo de presidente, o (a) vice-presidente
assumira interinamente e convocara imediatamente nova eleicdo para presidente, em
forum proprio do segmento, a fim de completar o respectivo mandato (alteracdo
RESOLUGAO CNAS/MDS N° 100, DE 20 DE ABRIL DE 2023).

Paragrafo 3° - No caso de vacancia de membro da diretoria proceder-se-a a escolha do substituto

na primeira Assembleia Geral Ordinaria do CMAS.

Art. 99 - S3o atribuicdes do presidente:

I- Dispor sobre as normas e atos relativos ao funcionamento administrativo do Conselho;

II- Observar e fazer cumprir este regimento interno;

III- Tomar decisdo em carater de urgéncia, “ad deferendum” da plenaria;

IV- Elaborar em conjunto com a secretdria executiva, a pauta das reunioes;

V- Apreciar matéria em carater de urgéncia, a seu critério, excepcionalmente, submetendo sua

decisdo a deliberacao da préxima plenaria do CMAS;

VI- Cumprir e zelar pela efetivacdo das decisdes da plenaria do CMAS;

VII- Representar judicial e extrajudicialmente o Conselho;

VIII- Convocar e presidir as reunioes do Conselho;

IX- Submeter a pauta a aprovacao da plenaria;

X- Participar das discussbes e votagdes na plendria nas mesmas condicdes dos outros

conselheiros;

XI- Praticar os atos necessarios ao exercicio das tarefas administrativas, assim como os que

5



LEI MUNICIPAL n° 5135/08, de 22 de julho de 2008
Rua dos Andradas n° 1465 - Centro — CEP: 97010-170 - Santa Maria

} * CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SANTA MARIA - RS
E-mail: cmas.sm@gmail.com | Fone 55 3174 1522 | @cmas.sm

REGIMENTO INTERNO
resultem de deliberacdo da plenaria;
XII-  Assinar resolugles, pareceres, e correspondéncias em geral do Conselho;
XIII- Delegar competéncias desde que previamente submetidas a aprovacao da plenaria;
XIV-  Submeter, a apreciacao da plenaria, a programacao orcamentaria e a execucao fisico-
financeira do Conselho;
XV-  Submeter a apreciacao da plenaria e/ou da mesa diretiva, os convites para representar
o0 CMAS em eventos externos, oficializando a representacao;
XVI-  Divulgar assuntos deliberados pelo Conselho;
XVII-  Decidir sobre questdes de ordem;
XVIII- Desenvolver as articulagdes necessarias para o cumprimento das atividades do Conselho.

Art. 10° - S3o atribuicdes do (a) vice-presidente:

I- Substituir o presidente em suas auséncias, e, em caso de vacancia, até que se faca um novo
processo de escolha;

II- Auxiliar o presidente no cumprimento de suas atribuicdes;

III — Exercer as atribuicdes que Ihe forem conferidas pela plenaria.

Art. 119 - S3o atribuices do 1° secretario:

I - Secretariar as plenarias do Conselho;

II — Responsabilizar-se pelas atas das plenarias;

IIT — Substituir o vice presidente em suas auséncias, e o presidente na falta de ambos, ou em
casode vacancia até que o Conselho escolha novo titular;

IV — Encaminhar a secretdria executiva a execucdo das medidas aprovadas pela plenaria;

V - Examinar os processos a serem apreciados pela plenaria, dando cumprimento aos
despachos neles proferidos;

VI - Prestar, na plenaria, as informacdes que |lhe forem solicitadas pelo presidente ou por
conselheiros;

VII — Orientar e acompanhar os trabalhos da secretaria executiva.

Art. 12° - S3o atribuices do 2° secretario:

I - Substituir o 1° secretario em suas auséncias, com todas as atribuicdes inerentes ao cargo;
II- Substituir o 1° secretario nos casos em que este venha a substituir interinamente o vice
presidente ou o presidente;

III- Completar o mandato do 1° secretario até que se faca um novo processo de escolha.

Art 139 - As ComissOes permanentes sao destinadas a assessorar a Mesa Diretiva nas atividades

especificas do Conselho, dentro de sua area de atuacao.
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Art. 14° - O Conselho tem as seguintes comissdes permanentes:
I-  Comissdo de Planejamento e Avaliagao de Projetos;
II- Comissao de Legislacao e Normas;
III- Comissao de Orgamento e Fundos;
IV- Comissao de Cadastro, Fiscalizacao e Monitoramento de Projetos;
V- Comissao de Acompanhamento e Monitoramento do PBF
Art. 159 - Compete a Comissao de Planejamento:
I- Analisar e emitir pareceres sobre projetos;
II- Orientar a dinamica da Politica Municipal de Assisténcia Social e dar parecer sobre amesma;
III- Executar outras atribuicoes delegadas pela Assembleia Geral.
Art. 16° - Compete a Comissao de Legislagao e Normas:
I- Elaborar as resolugdes do CMAS a serem submetidas na Assembleia Geral;
II- Analisar os projetos de lei que envolvem a Politica Municipal de Assisténcia Social;
III- Executar outras atribuicdes delegadas pela Assembleia Geral.
Art. 17° - Compete a Comissao de Orcamento e Fundos:
I- Analisar a proposta orcamentaria relativa ao Fundo Municipal de Assisténcia Social;
II- Analisar o impacto de repasses ao Fundo Municipal de Assisténcia Social;
III- Emitir parecer sobre os convénios, termos e parcerias;
IV- Analisar as prestacdes de contas relativo aos convénios, cujos recursos foram originados pelo
FMAS, pelo CMAS aprovados;

V- Executar outras atribuicdes delegadas pela Assembleia Geral.

Art. 18° - Compete a Comissao de Cadastro, Fiscalizacao, Monitoramento e Acompanhamento
de projetos:

I- Analisar a documentacao de entidade candidata ao registro no CMAS, emitindo parecer para
apresentar em Assembléia Geral;

II- Analisar a documentagao para emissao de atestados de funcionamento;

III- Fiscalizar as entidades em relacdo ao cumprimento do objeto dos convénios, metas e a
Politica Municipal de Assisténcia Social;

IV- Averiguar denuncias de irregularidades;

V- Executar outras atribuicOes delegadas pela Assembleia Geral;

VI- Acompanhamento dos projetos aprovados pelo Conselho;
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VII- Plano Municipal e Nacional;
VIII- Trabalhar as 03 esferas e agoes;
Art. 199 - Compete a Comissao de Acompanhamento e monitoramento do Programa Bolsa Familia
- PBF:
I- Interagir com o gestor e a comissao do PBF;
II- Averiguar as denuncias;
III- Fiscalizar o desenvolvimento das acdes do PBF;
IV- Executar outras atribuicdes delegadas pela Assembleia Geral.
Art. 20° - As comissOes permanentes sao formadas por no minimo trés conselheiros escolhidos
pela Assembléia Geral, dentre os membros titulares ou suplentes do CMAS.
Art.21° - Os membros do Conselho poderdao participar de mais de uma comissao permanente,
se houver disponibilidade de vaga.
Art. 239 - As comissOes eventuais serdo criadas sempre que necessario, por proposta da Assembléia
Geral ou por ato da Mesa Diretiva sempre que houver assunto relevante que nao se enquadre nas
comissdes permanentes.
Art. 249° - Nas comissOes permanentes ou eventuais é facultado a Mesa Diretiva o direito de convidar
pessoas da comunidade que possam trazer contribuicdes ao trabalho a ser realizado.

Secao V — Secretaria Executiva:
Art. 25° - O CMAS contara com uma secretaria executiva, que podera ser qualquer membro do
guadro do funcionalismo publico municipal, diretamente subordinada a Mesa Diretiva, para dar
suporte ao cumprimento de suas competéncias.

Paragrafo Unico: s3o competéncias da Secretaria Executiva:
I- Promover e praticar os atos de gestdo administrativa necessaria ao desempenho das atividades
do CMAS e demais instancias integrantes de sua estrutura;
II- Dar suporte técnico-operacional para o Conselho, com vistas a subsidiar as realizagdes das
reunioes;
III- Dar suporte técnico-operacional as comissdes tematicas e grupos de trabalho;
IV- Levantar e sistematizar as informagdes que permitam a Mesa Diretiva e a Assembleia Geral
adotarem as decisoes previstas em lei;
V- Zelar e arquivar toda a documentagao pertinente ao CMAS, com observancia dos prazos legais;

VI- Executar outras competéncias que lhe sejam atribuidas.
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CAPITULO IV
Das atribuicoes dos Membros do Conselho:
Art. 26° - S3o atribuicoes dos Conselheiros:
I-  Participar da reunides, comissoes de trabalho e deliberagdes da Assembleia Geral;
II- Apresentar proposicoes, requerimentos, mogdes ou questdes de ordem;
IlI- Desempenhar as fungOes para as quais forem designados;
IV- Apresentar a apreciacao do Conselho, quaisquer assuntos pertinentes as suas finalidades.
Paragrafo 1° - Todas (0s) as (os) conselheiras (0s) devem compor ao menos uma comissao de
permanente.
Paragrafo 29 - Perderdo o mandato as (os) conselheiras (0os) que ndo comparecerem a 03 (trés)
Assembleias consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas, sem a substituicdo pelo respectivo suplente
ou apresentar justificativa relevante via correio eletronico do CMAS.
Paragrafo 3° - A entidade que ndo comparecer e que apos a solicitacdo de mudanca de seu
conselheiro, ndo atender a solicitacdo de até a segunda assembleia ordinaria consecutiva do CMAS,
perdera a representagao.
81° - No caso do novo representante incidir na mesma falta, conselheira (0) e entidade
serdao substituidos.
CAPiTULO V

Das eleicoes e indicagoes
Art. 27° - Para o desenvolvimento do processo eleitoral dos conselheiros, sera eleita uma comissao
eleitoral, composta de no minimo 03 (trés) pessoas eleitas dentre elas e pela Assembleia Geral.

Paragrafo 1° - A comissdo eleitoral devera ser constituida por um presidente, seu vice e

secretario.

Paragrafo 2° - Esta comissdo eleitoral obedecera rigorosamente este Regimento e

situacdes omissas deverao ser resolvidas pela Mesa Diretiva do CMAS.

Paragrafo 3° - estara subordinada a Mesa Diretiva para todas as acdes que envolvem

este periodo.
Art. 289° - Sera elaborado um Regimento eleitoral para eleicao da Mesa Diretiva que sera aprovado
em Assembleia Geral, de acordo com a Resolugao 025/06 do Conselho Nacional de Assisténcia Social
- CNAS.

Art. 290° - As eleicOes e indicagOes para conselheiros acontecerdo durante o Ultimo ano de gestdo.

9



LEI MUNICIPAL n° 5135/08, de 22 de julho de 2008
Rua dos Andradas n° 1465 - Centro — CEP: 97010-170 - Santa Maria

} * CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SANTA MARIA - RS
E-mail: cmas.sm@gmail.com | Fone 55 3174 1522 | @cmas.sm

REGIMENTO INTERNO
Art. 30° - O processo eleitoral acontecera em 02 (dois) momentos distintos, primeiro da eleicao
dos conselheiros da sociedade civil e da indicacdo dos representantes do poder publico, e segundo,
da eleicdao da Mesa Diretiva.
Art. 31° - A duragao do mandato dos conselheiros e da Mesa Diretiva sera de 02 (dois) anos, sendo
possivel reeleicdo, observado o més de posse da atual composicdo, desde que seja garantida a
permanéncia de, no minimo, 1/3 (um terco) dos atuais conselheiros.
Art. 32° - A eleigao podera ser por voto aberto ou secreto obedecendo a maioria simples, desde
que represente na Assembleia Geral, nao sendo permitido voto por procuragao.

CAPITULO VI
Da eleicao dos Representantes da Sociedade Civil

Art. 339 - A eleicdo dos representantes da sociedade civil obedecera a seguinte orientagao:

I- Cada segmento oficialmente cadastrado no CMAS sera previamente convocado pela comissao
eleitoral. Essa convocacdo constituira os foruns setorizados de eleicao;

II- Estes foruns sao instancias de eleicdo onde todas as associagOes,organizacdes da sociedade
civil, instituicGes da area, entre outros serao convidados a participar;

III- Estes segmentos deverdo apresentar, previamente, a comissdo eleitoral os nomes para a

indicagao de seus representantes.

CAPITULO VII
Da indicacao dos representantes governamentais:
Art. 34° - A indicacdo dos representantes governamentais ficara a cargo de cada dérgao
governamental, através da documentagao enviada a comissao eleitoral.
Art. 35° - A comissao eleitoral, juntamente com a Mesa Diretiva, de posse dos resultados,
encaminhara a nominata dos conselheiros ao Executivo Municipal.
Art. 36° - Cabera ao Prefeito Municipal homologar os novos integrantes do Conselho através de
Portaria e dar posse imediatamente.

CAPITULO VIII
Das Conferéncias

Art. 379 - S30 caracteristicas das Conferéncias:
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I- Ser de ambito municipal ou regional compostas por todas as instituicdes e/ou Entidades publicas
e/ou governamentais, conselhos oficialmente constituidos, direta e/ou indiretamente envolvidos com
Assisténcia Social e a populagao em geral;
II- Ser convocadas ordinariamente a cada 02 (dois) anos, pela Mesa Diretiva,
III- Ter a finalidade precipua de debater sobre a politica de assisténcia social vigente, avaliando-a
e sugerindo-lhe alteracoes;
IV- A temdtica segue orientagdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social, ficando as
especificidades a cargo deste Conselho.
Art. 389 - s3o atribuigbes basicas das conferéncias:
I-  Avaliar, discutir e deliberar sobre a politica de assisténcia social;
II- Avaliar a atuacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social;
III- Confrontar a politica social do Municipio com as demais politicas do Estado e Federacdo,
buscando o seu maior engajamento;

IV- Eleger delegados para representar o municipio na Conferéncia Estadual.

CAPITULO IX
Do Fundo Municipal de Assisténcia Social
Art. 399 - O Fundo Municipal de Assisténcia Social ficara vinculado diretamente a Secretaria de
Municipio de Desenvolvimento Social, depositado em conta especial e sua destinacao sera conforme
o Capitulo V da Lei Municipal n® 5135 de 22/07/2008.
Art. 400° - O gestor deste Fundo sera a Secretaria de Municipio de Desenvolvimento Social.
Art. 41° - S3o fungdes do gestor:
I- Movimentar a conta especial do Fundo Municipal de Assisténcia Social;
I1- Cumprir com as demais atribuicdes previstas em lei.

CAPITULO X
Das disposicoes Gerais e Transitorias
Art. 420 - O presente regimento interno podera ser alterado parcial ou totalmente através de
proposta escrita composta por dois tercos (dezesseis conselheiros) dos membros do conselho e
devera ser aprovada pela maioria de dois tercos (dezesseis conselheiros) de votos dos conselheiros
presentes na Assembléia Geral convocada especial e unicamente para este fim.

Art. 439 - Os casos omissos neste regimento interno serao dirimidos pela Mesa Diretiva do CMAS
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A

REGIMENTO INTERNO
cabendo desta decisao recurso na Assembleia Geral que devera ser convocada Unica e especialmente
para este fim.
Paragrafo Unico: as decisdes sobre os casos omissos deverdo observar os limites deste regimento
e em especial a Lei Municipal n©® 5135 de 22/07/2008.
Art. 440° - O presente regimento entrara em vigor na data de sua aprovacao pela Assembleia Geral.

Regimento Interno aprovado em Assembleia Geral do dia 18/10/23, realizada

no Plenarinho da Camara Municipal de Vereadores de Santa Maria — RS.
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