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TERMO DE PARCERIA N2 2, DE 12 DE MARCO DE 2025

Termo de Parceria que entre si celebram o
Municipio de Santa Maria e a Associa¢do
Bandeira Social - Bandeira Social.

O MUNICiPIO DE SANTA MARIA, com sede na cidade de Santa Maria/RS, na Rua
Venancio Aires, n? 2.277, inscrito no CNPJ sob n2 88.488.366/0001-00, doravante denominado
MUNICIPIO, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Rodrigo Decimo, Carteira de
Identidade n2 7033515821-SSP/RS, CPF n? 607.664.410-91, residente e domiciliado em Santa
Maria/RS, e a ASSOCIACAO BANDEIRA SOCIAL - BANDEIRA SOCIAL, com sede na cidade de Santa
Maria/RS, na Rua Bardo do Triunfo, n2 2369, inscrita no CNPJ sob n? 12.142.031/0001-66, doravante
denominada ORGANIZACAO, neste ato representada pelo Presidente, Sr. Neilor Antdnio Belinaso,
Carteira de Identidade n2 1019079316-SSP/RS, CPF n2 086982520-87, residente e domiciliado em
Santa Maria/RS, resolvem celebrar o presente Termo de Parceria de acordo com a Lei n2 9.790, de 23
de marco de 1999, mediante as Clausulas e condi¢Ges seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

Constitui objeto deste Termo de Parceria o repasse de recurso para a
ORGANIZACAO, referente a Emenda Impositiva n2 65/2024, para viabilizar a execugdo do Projeto
“Adequacdo/manutencdo da Instituicdo 2025”, que visa promover a protecdo e integracdo social de
até 300 (trezentas) criancas e adolescentes em situagdo de risco e vulnerabilidade social e fortalecer
os vinculos familiares e comunitérios, por meio de oficinas de esporte - judd e de mdsica - violdo,
flauta e canto, com a aquisicdo de equipamentos permanentes, para manutengdo e funcionalidade
da Instituigcdo.

Paragrafo unico. O recurso serd utilizado, exclusivamente, para atender o Plano de
Trabalho, que é parte integrante do presente Termo de Parceria.

CLAUSULA SEGUNDA - Das Obrigagdes

| - do MUNICIPIO:

a) transferir o recurso financeiro para execugdo deste Termo de Parceria na forma
do cronograma de desembolso do Plano de Trabalho, observadas a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

b) orientar, coordenar, supervisionar, fiscalizar e avaliar a execugdo deste Termo
de Parceria, diretamente ou por meio de outro Orgdo delegado;

c) analisar as prestac0es de contas do recurso alocado ao Termo de Parceria e os
provenientes de rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro; e

d) dar ciéncia da assinatura do Termo de Parceria ao Legislativo Municipal, na
forma do disposto no § 12, do art. 62, da Lei n® 9.790, de 23 de marco de 1999.

Il - da ORGANIZACAO:

a) executar, direta ou indiretamente, as atividades necessarias a consecug¢do do
objeto a que alude este Termo de Parceria;

b) movimentar os recursos financeiros liberados pelo MUNICIPIO, exclusivamente
em conta especifica vinculada ao Termo de Parceria;

c¢) ndo utilizar os recursos recebidos do MUNICIPIO, inclusive os rendimentos de
aplicacdo no mercado financeiro, em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de Parceria ,
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ainda que em cardter de emergéncia;

d) realizar e apresentar, no minimo, 3 (trés) cotacGes prévias de precos no
mercado para a aquisicdo de bens e contratagdo de servigos com recursos deste Termo de Parceria,
observando os principios da impessoalidade, moralidade e economicidade;

e) responsabilizar-se por todos os encargos de natureza trabalhista e
previdenciaria decorrente dos recursos humanos porventura utilizados no objeto do Termo de
Parceria, bem como por todos os 6nus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o presente
Termo de Parceria;

f) compatibilizar o objeto deste Termo de Parceria com as normas e 0s
procedimentos federais, estaduais e municipais;

g) restituir ao MUNICiPIO eventual saldo dos recursos, inclusive os rendimentos
da aplicacdo financeira, na data da conclusdo ou extingdo do Termo de Parceria ;

h) assegurar o livre acesso de servidores dos Sistemas de Controle Interno e
Externo, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados direta ou indiretamente com
o instrumento pactuado, bem como prestar a estes todas e quaisquer informagSes solicitadas,
quando em missdo de fiscalizagdo ou auditoria;

i) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos no local onde forem
contabilizados os documentos originais fiscais ou equivalentes, comprobatérios das despesas
realizadas com recursos do presente Termo de Parceria; e

j) realizar as despesas para execu¢do do objeto do Termo de Parceria ,
exclusivamente dentro da sua vigéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - Da Vigéncia, da Rescis&o ou da Dentincia

O presente Termo de Parceria terd o prazo de vigéncia de 4 (quatro) meses a
contar da data de recebimento do recurso - ARR, acrescido de 60 (sessenta) dias, exclusivamente,
para a prestagdo de contas.

§ 12 O presente Termo de Parceria podera ser prorrogado e/ou alterado por meio
de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde que ndo haja mudanga do objeto e que a
solicitacdo seja feita até 30 (trinta) dias antes do término da vigéncia do Termo de Parceria.

§ 22 O presente Termo de Parceria poderd ser rescindido mediante Termo de
Rescisdo, no caso de inadimplemento de quaisquer de suas Clausulas, especialmente quando
constatadas as seguintes situagdes:

| - utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

Il - aplicagdo dos recursos no mercado financeiro em desacordo com o disposto
neste Termo de Parceria e na legislagdo pertinente; e

Il - falta de apresentagdo dos Relatérios de Execugdo Técnica e Fisico-Financeira
aprovados pelo Orgdo com delegagdo para tal e das prestagdes de contas nos prazos estabelecidos.

§ 32 Ocorrendo dentincia ou qualquer das hipdteses que impliguem rescisao
deste Termo de Parceria, ficam os participes responsaveis pelas obrigagfes decorrentes do prazo em
que tenha vigido, creditando-lhe, igualmente, os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

§ 42 Findo o presente Termo de Parceria, todos os bens adquiridos com o recurso
do mesmo ficam incorporados ao patriménio do MUNICIPIO sem direito a qualquer indenizagdo ou
ressarcimento.

CLAUSULA QUARTA - Dos Recursos Or¢amentérios e Financeiros
O recurso para a execugio do objeto deste Termo de Parceria , no montante de RS

30.000,00, sendo efetuado em parcela Unica e correrd a conta do orcamento da Secretaria de
Municipio de Desenvolvimento Social, conforme abaixo discriminado:

Orgdo: 12 - Secretaria de Municipio de Desenvolvimento Social

Rua Venancio Aires, n2 2277 - 72 Andar - Centro - Santa Maria/RS W A\






Prefeitura Municipal de

SANTA MARIA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
Secretaria de Governanca

Unidade Or¢gamentaria: 02 - Fundo Municipal da Crianga e Adolescente
Projeto Atividade: 2009 - Manutengdo das Agdes de Protecdo Social Basica
Subelemento de despesa: 4.4.50.42 - Auxilios

Recurso: 1500 - Livre

Despesa: 6424/6423

Reserva: 1556/2025

§ 12 O Recurso da Contrapartida da ORGANIZAGCAO serd no valor e utilizagdo
conforme Plano de Trabalho.

§ 22 O recurso transferido pelo MUNICIPIO, enquanto ndo empregado na sua
finalidade, sera obrigatoriamente aplicado, obedecendo a seguinte norma:

| - em Caderneta de Poupanga de Institui¢do Financeira Oficial, se a previsdo de
seu uso for igual ou superior a 1 més; e

Il - em Fundo de Aplicacdo Financeira de curto prazo, ou operagao de mercado
aberto, quando sua utilizagdo estiver prevista para prazos menores.

§ 32 Os rendimentos das aplicacdes referidos no § 22 desta Clausula serdo
obrigatoriamente aplicados no Objeto do presente Termo de Parceria e estdo sujeitos as mesmas
condi¢des de Prestacdo de Contas exigidas para os recursos transferidos.

§ 42 O recurso desembolsado pelo MUNICIPIO, serd mantido exclusivamente em
Conta Bancdria especifica, vinculada ao Termo de Parceria, somente sendo permitidos saques para o
pagamento de despesas previstas no respectivo Plano de Trabalho mediante cheque nominativo ao
credor, ou ordem bancdria, ou aplicagdo no mercado financeiro na forma do § 22 da presente
Clausula.

CLAUSULA QUINTA - Da Liberagdo do Recurso

O MUNICIPIO transferird o recurso previsto na Cldusula Quarta em favor da
ORGANIZAGAO em Conta Corrente a seguir especificada:

Banco Banrisul // Agéncia 0350 // Conta Corrente n? 06.166866.0-0

CLAUSULA SEXTA - Da Restituic3o dos Recursos

E obrigatdria a restituicio pela ORGANIZAGAO de eventual saldo de recurso ao
MUNICIPIO, conforme o caso, na data de sua conclusdo ou extingdo, em conta corrente a seguir
especificada:

Banco do Brasil // Agéncia 0126-0 // Conta Corrente n2 69.076-7

§ 12 Rescindido, denunciado, extinto ou concluido o presente Termo de Parceria,
os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des
financeiras realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias.

§ 22 A ORGANIZACAO devera, ainda, restituir ao MUNICIPIO o valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescido dos juros legais, na forma da
legislagdo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, nas seguintes hipéteses:

| - da ndo execugdo do objeto conveniado;

Il - da ndo apresentac¢do, no prazo exigido, da Prestacdo de Contas; e

Il - quando o recurso for utilizado em finalidade diversa da estabelecida neste
Termo de Parceria.

CLAUSULA SETIMA - Das Vedagdes

E vedada a utilizacdo do recurso para fins diversos do previsto no Plano de
Trabalho e no presente Termo de Parceria, tais como:

| - realizacdo de despesas a titulo de taxa de administra¢do, de geréncia ou similar;

<
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Il - pagamento de gratificacdo, consultoria, assisténcia técnica ou qualquer espécie
de remuneracdo adicional a servidor que pertenga aos quadros de Orgdos ou de entidades da
Administracdo Pablica Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, que esteja lotado ou em
exercicio em qualquer dos entes participes;

Il - realizacdo de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

IV - realizagdo de despesas com taxas bancdrias, com multas, juros ou corre¢dao
monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos;

V - transferéncia de recursos para clubes, associagbes de servidores ou quaisquer
entidades congéneres, creches e escolas para o atendimento pré-escolar;

VI - realizacdo de despesas com publicidade, salvo as de caradter educativo,
informativo ou de orientagdo social, nas quais constem nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocdo pessoal de autoridades ou servidores publicos.

CLAUSULA OITAVA - Do Controle e da Fiscalizagdo

E assegurada ao MUNICIPIO a prerrogativa de conservar a autoridade normativa e
de exercer o controle e fiscalizagdo sobre a execugdo do objeto deste Termo de Parceria.

§ 12 Fica facultado ao MUNICIPIO assumir a execucio do Termo de Parceria em
caso de paralisa¢cdo ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar descontinuidade na
consecugdo do objeto.

§ 2° Fica designada a Servidora Keila Adriana Mazzini da Rosa, matricula n®
17.496, lotada na Secretaria de Municipio de Desenvolvimento Social, para acompanhar a execugdo
do presente Termo de Parceria.

CLAUSULA NONA - Da Prestagdo de Contas

A ORGANIZACAO apresentara ao MUNICIPIO a Prestacdo de Contas final até 60
(sessenta) dias apos o término da vigéncia do Termo de Parceria , observado o disposto na Lei n®2
14.133, de 2021 e na IN/STN n2 01, de 15 de janeiro de 1997.

§ 12 A prestacdo de contas dos recursos do Termo de Parceria devera ser
constituida do Relatério de Cumprimento do Objeto, bem como dos documentos elencados no art.
18 do Decreto Executivo n? 087, de 04 de agosto de 2008, e Decreto Executivo n2 35, de 23 de
janeiro de 2017, conforme seus anexos:

| - cépia do Plano de Trabalho;

Il - copia do Termo de Parceria;

1l - relatorio de Execugdo Fisico-Financeira;

IV - demonstrativo de receita e despesa, evidenciando os recursos recebidos em
transferéncias, a contrapartida, os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso e os saldos;

V - relacdo de pagamentos efetuados com recursos do MUNICIPIO e da
ORGANIZACAO, bem como dos provenientes da aplicagdo financeira;

VI - relacdo de bens (adquiridos, produzidos ou construidos com recursos
publicos);

VIl - extrato da conta bancaria especifica, do periodo do recebimento da primeira
parcela até o Gltimo pagamento e a conciliagdo bancaria;

VIIl - comprovante de recolhimento do saldo de recursos na conta indicada pelo
MUNICIPIO;

IX - as despesas serdo comprovadas mediante documentos fiscais habeis
originais, emitidos com identificacdo do titulo e nimero do Termo de Parceria;

X - a convenente devera reter/recolher o ISS (Imposto Sobre Servigo) quando do
pagamento de servicos conforme dispde o art. 66 da Lei Complementar n2 02, de 28 de dezembro de
2001 - Cédigo Tributdrio Municipal, assim como as demais ObrigacGes Federaisi

Rua Venancio Aires, n2 2277 - 72 Andar - Centro - Santa Maria/RS @ (:/ jﬁ)/‘






Prefeitura Municipal de

s SANTA MARIA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
Secretaria de Governanga

Xl - os recursos do presente Termo de Parceria somente poderdo ser gastos
dentro da vigéncia do mesmo e apés a liberagdo dos recursos pelo MUNICIPIO.

§ 22 A ndo apresentacdo da Prestagdo de Contas no prazo estipulado, bem como
o inadimplemento de quaisquer cldusulas ou condi¢cdes deste Termo de Parceria , acarretardo na
devolugdo dos recursos pela ORGANIZACAO, acrescidos de juros e corre¢do monetaria, a partir da
data de seu recebimento, na forma estabelecida em Lei.

§ 32 As faturas, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatdrios de
despesas serdo emitidos em nome da ORGANIZACAO, devidamente identificados com o niimero do
Termo de Termo de Parceria que deu origem a transferéncia dos recursos; devendo ser mantidos
nos arquivos em boa ordem, a disposi¢do dos Orgdos de controle interno e externo, pelo prazo de 5
anos, contados a partir da aprovacdo da referida Presta¢do de Contas ou Tomada de Contas Especial.

§ 4° Caso a Prestacdo de Contas ndo seja aprovada, exauridas todas as
providéncias cabiveis para regularizagdo da pendéncia ou reparagao do dano, o gestor do Termo de
Parceria , sob pena de responsabilizacdo solidaria, adotard as providéncias necessarias a instauracao
da Tomada de Contas Especial, com posterior encaminhamento do processo a unidade setorial de
contabilidade a que estd jurisdicionado para os devidos registros de sua competéncia.

CLAUSULA DECIMA - Do Foro

Para dirimir eventuais ddvidas originadas do presente Termo de Parceria fica
eleito o foro da Comarca de Santa Maria, renunciando as partes a qualquer outro por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem justas e acordadas, as partes firmam o presente em duas vias de
igual teor e forma, na presenca de duas testemunhas adiante identificadas.
Santa Maria, 12 de margo de 2025.

%/(, s S m
Neilor Antdnio Belinaso Rodrigo Decimo

Associagdo Bandeira Social Prefeito Municipal
Bandeira Social

Testemunhas:
" o
...... (T ;2‘;"7\-’ thtu\“\f\)‘\ﬂ(l“@\
Nome: \/ ol Mw S @c’b\__ Nome: Q)Cl:i@il.l“{‘\ﬁ. Q\Uﬁﬁt(‘k (Viawo.
R ~ T o B o
CPF: (39, o B, 0 Lo -44 cer: 023 HUSAK0HO
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ASSOCIACAO BANDEIRA SOCIAL

PROJETO: ADEQUACAO E
MANUTENCAO DA INSTITUICAO —
2025

CAMARA DE VEREADORES DE
SANTA MARIA-RS.
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4 Fundada em 25 de marco de 2010 - CNPJ: 12.142.031/0001-66

&Ly Endereco: Rua Barfo do Triunfo, 2369

y o Fones: 55.3027-2200 e 55.99986-0258
[ Registros: n° 078 COMDICA — n° 313282 STDS/RS
30,,0, n° 08071.024075/2011-15 OSCIP FEDERAL/MJ
E’;’Q’.ﬁ'c‘;é-, b/ e-mail: bandeirasocialoscip(@gmail.com
‘o 97.015-070 — SANTA MARIA — RIO GRANDE DO SUL - BRASIL
ANEXO |
PLANO DE TRABALHO
|1 - DADOS CADASTRAIS: |
NOME DA INSTITUICAO: CNPJ:
ASSSOCIACﬁO BANDEIRA SOCIAL 12.142.031/0001-66
TIPO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL: {x)Sem Fins Lucrativos
SEM FINS LUCRATIVOS )Cooperativa
( JReligiosa
ENDERECO:
Rua Bardo do Triunfo, 2369 :
BAIRRO: CIDADE: U.F. CEP:
N.S.Fatima SANTA MARIA RS 397.015—07(_)
E-MAIL TELEFONE:
bandeirasociaIoscip@gmail.com 55.3027-2200/55.99986-0258
CONTA BANCARIA ESPECIFICA: BANCO AGENCIA
06.166866.0-0 041 - BANRISUL 0350
NOME DO RESPONSAVEL: CPF:
Neilor Antonio Belinaso 086.982.520-87
PERIODO DE MANDATO: CARTEIRA DE IDENTIDADE/ORGAO CARGO:
01.01.2024 a 31.12.2027 EXPEDIDOR: 086982520-87/SSPRS Presidente
ENDERECO: CEP:
Rua Professor Teixeira, 1284/501, Bairro N. S. de Fatima 97.015-550
|2 - PROPOSTA DE TRABALHO: - ' |
NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUGAO
ADEQUACAO/MANUTENGCAO DA INSTITUICAO 2025 INiCIO TERMINO
12 MES APOS ARR | 42 MES APOS ARR
PUBLICO ALVO:
Criangas e adolescentes em situagdo de risco e vulnerabilidade social.
OBJETO DE PARCERIA:

Promover a protecdo e integracdo social de até 300 criangas e adolescentes em situacdo de risco e
vulnerabilidade social visando fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, por meio de oficinas de esporte
(Judé) e musica {Violdo, Flauta e Canto) com a aquisi¢cdo de bens para manutencdo e funcionabilidade da
Institui¢do.

JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAO:

A Associacdo Bandeira Social, ap6s identificar que na regido Centro/Leste de nossa cidade, mais
especificamente nas comunidades do Bairro Menino Jesus e entornos, existe a necessidade de atividades
esportivas para atender ao publico alvo, criangas e adolescentes, o que justifica a realizagdo deste projeto.
Nestas regides com caracteristicas relacionadas a vulnerabilidade social e baixa renda em que essas
pessoas se encontram. A partir desta realidade, o Bandeira Social teve a iniciativa de propor uma parceria
com a Escola Aracy Barreto Sacchis — Rua Silva Jardim, 2760 Santa Maria, RS, a fim de intervir nessas
realidades e minimizar as situa¢des de risco e vulnerabilidade social para essa comunidade.

Deste modo, a proposta do projeto visa dar continuidade no atendimento de até 300 criangas e
adolescentes na faixa etaria de 6 a 17 anos oferecendo-lhes oficinas de JUDO, assim como o atendimento
indireto a suas familias e ou responsaveis.

- ________ ]
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Por que o judd? Trata-se de um esporte muito organizado e com tradigdo comprovada na area
esportiva, educacional e social, podendo ser praticado desde criangas até idosos, inclusive pessoas com
necessidades especiais (deficientes visuais, mentais, auditivos, etc.), pois desde a sua concepgdo o judd foi
adaptado para fins educacionais. Mesmo com seu enorme reconhecimento na drea desportiva, o Judd
também é um grande aliado aos programas de agBes comunitdrias que objetivam a inser¢do social por
meio de praticas desportivas. Este sucesso & devido, principalmente, a sua filosofia e metodologia de
ensino que tém como principais diretrizes a disciplina, a satde e a educacéo.

O judd nivela todas as pessoas, independentemente da classe social, género, cor, ou outro
aspecto discriminatério. No tatame sdo todos iguais, todos usam a mesma roupa (judé/quimono), sendo
um lugar onde o fraco pode ganhar do forte, onde o negro pode ganhar do branco, onde a menina pode
derrubar o menino, a pratica do juddé recompensa os mais esforcados, ndo havendo preconceitos.
Podendo ser praticados por criancas, adolescentes e adultos de ambos os sexos, tanto a Organizacdo
Mundial de Sadde como a UNESCO recomendam o judé como um dos desportos mais completos. A sua
aprendizagem é aconselhada desde a infancia, precisamente devido ao desenvolvimento fisico, intelectual
e social que o judd proporciona.

Assim em consonancia com o Estatuto da Crianca e do Adolescente no artigo 01 que trata da
protecdo integral e do artigo 53 que dispSe sobre o direito a educacdo, cultura, esporte e lazer, este
projeto consiste na realizacdo de oficinas de esporte - judd, nas quais podemos citar alguns dos beneficios
mais frequentemente apontados: disciplina, controle muscular, melhoramento dos reflexos,
desenvolvimento do raciocinio e da concentracido, equilibrio mental, aumento da autoconfianga e
autoestima, estimulam a competigdo sadia, respeito pelo outro e incentiva uma convivéncia saudédvel em
todos os ambientes sociais.

Acreditamos que os individuos envolvidos nesse projeto podem resgatar valores especiais como
a justica baseada na igualdade e na solidariedade, na medida em que estes espacos visam ao
desenvolvimento de relacdes interpessoais que os individuos estabelecem com as suas comunidades e
com a sociedade, tornando-os agentes de transformacao, cidadaos criticos, propositivos e participativos,
portanto, auténomos enquanto sujeitos de direitos.

Apés identificar que na regifio Centro/Leste de nossa cidade, mais especificamente na
comunidade do Bairro Menino Jesus e entorno, assim como no Bairro Nonoay, existe a necessidade de
atividades esportivas e/ou musicais para atender ao publico alvo, criangas e adolescentes, o que justifica a
realizacdo deste projeto nesta regifo com caracteristicas relacionadas a vulnerabilidade social e baixa
renda em que essas pessoas se encontram. A partir desta realidade, o Bandeira Social teve a iniciativa de
propor uma parceria com a Escola Municipal de Ensino Fundamental Aracy Barreto Sacchis — Rua Silva
Jardim, 2760 Santa Maria, RS, a fim de intervir nessa realidade e minimizar as situacdes de risco e
vulnerabilidade social para essa comunidade, e, Escola de Ensino Fundamental Dom Luiz Victor Sartori —
Rua Tamanday, 532 Santa Maria, RS, idem.

O Projeto propde realizar agBes para atender criangas e adolescentes através das oficinas de musica, o
desenvolvimento do mesmo visa 3 qualificacio e ampliagdo das atividades que acontecem de forma
voluntaria. Além disso, identificamos que ndo existe nenhum projeto social com esse foco sendo
desenvolvido nessa comunidade. Deste modo, a proposta é atender até 300 criangas e adolescentes (06 a
17 anos) no turno inverso a escola regular oferecendo-lhes oficinas de violdo, canto e flauta. Acreditamos
que os individuos envolvidos em processos de musicalizacdo podem agucar valores especiais como a
justica baseada na igualdade e na solidariedade, na medida em que estes espagos visam ao
desenvolvimento de relacdes interpessoais que os individuos estabelecem com a comunidade e com a
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sociedade, tornando-os cidaddos criticos e participativos, portanto, auténomos. A realizagdo deste projeto
se justifica uma vez que na regido centro/leste, bairro Menino Jesus e entorno sdo conhecidos e marcados
por um indice elevado de situacdes de violéncia relacionada a alta vulnerabilidade social relacionada as
familias residentes no local. Em especial familias consideradas de baixa renda, sendo que, muitas dessas
trabalham na informalidade. Para essas, restam apenas duas opgdes, ou levam seus filhos para trabalhar
na rua, ou 0s mesmos ficam expostos as mais diversas situacdes de risco e vulnerabilidade social. Desta
maneira, se faz oportuno intervir na realidade cotidiana destas familias, possibilitando a seus filhos um
local seguro e de aprendizagem a fim de que as criangas e adolescentes nio figuem ociosas sem atividade
no turno inverso ao da escola. Em consonancia com o Estatuto da Crianga e do Adolescente no artigo 01
que trata da protecdo integral e do artigo 53 que dispde sobre o direito a educacdo, cultura, esporte e
lazer, este projeto consiste na realizagdo de oficinas culturais de musica violdo, canto e flauta, para
criancas e adolescentes em situacdo de risco e vulnerabilidade social. Entendemos gque a musica
“E|a contribui para o desenvolvimento psicomotor, socioafetivo, cognitivo e linguistico, além de ser um
recurso facilitador na aprendizagem (Bréscia, 2003). Desta forma proporciona a vivéncia da musica ndo s6
como entretenimento, mas também através de uma agdo de formagao pedagégica e prevengao de riscos.

Neste sentido, e com o objetivo de causar um impacto social significativo nesta comunidade da
regido centro/leste, a Associagdo Bandeira Social apés identificar a possibilidade de impulsionar e ampliar
o ntimero de pessoas beneficiadas nas agdes ja existentes propde o desenvolvimento deste projeto o qual
j& é uma referéncia nesta comunidade.

Sendo assim acreditamos estar complementando as oficinas j& existentes, utilizando um espaco de
pertencimento na comunidade, aumentando a qualidade e a oferta de atividades para que as
criancas/adolescentes figuem o menor tempo possivel, ociosas e ou/em risco. Como contrapartida a
instituicdo disponibilizard materiais necessario a execugdo do projeto, tais como: ViolGes, Flautas,
tatames e kimonos, assim como as instalagdes necessérias tais como: sala, bens moveis, ambiente
préprio, etc..., sem custo financeiro.

3 - OBIETIVOS:
3.1 - GERAIS
Promover a protecdo social de até 300 criangas e adolescentes em situagdo de risco e vulnerabilidade social

visando fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, por meio de oficinas de esporte — judd e musica.

3.2 - ESPECIFICOS

- Possibilitar as criangas e adolescentes em situagio de risco e vulnerabilidade social, acesso a pratica
sistematica do Judd assim como a musica, visando o crescimento e desenvolvimento de suas
potencialidades psicomotoras e cognitivas, proporcionando o desenvolvimento da afetividade e a
integracdo social, bem como a introdug&o aos fundamentos bésicos das modalidades;

- Promover a integracdo social das criancas e adolescentes, no intuito de fortalecer os vinculos familiares
e na comunidade;

- Integrar os diversos atores da rede de protegdo, interagindo com as criangas e os adolescentes, servindo
de instrumento mediador entre familia, escola, servicos plblicos e privados disponiveis na rede socioassistencial,
com a aquisi¢do de bens para manutengdo e funcionabilidade da Instituicéo.

1) 01 Computador completo = RS 7.400,00

2) 01 Notebook completo = RS 5.500,00

3) 01 Impressora multifuncional Ecotank = RS 2.100,00
4) 01 Echo Dot com relégio (Alexa) c/frete = RS 550,00
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5) 02 Caixas de Som Amplificadas Mondial CM 700w c/frete = R$ 1.600,00
6) 02 Tripés Suporte pedestal para caixa de som ¢/frete = RS 250,00

7) 02 Teclados digitais Yamaha c/frete = R$ 5.000,00

8} 02 Microfones sem fio ¢/frete = R$ 1.400,00

9) 03 Ventiladores de teto c/frete = R$ 2.700,00

10) 02 Cadeiras Executivo diretoria c/frete = R$ 1.550,00

11) 03 Cadeiras tipo secretaria c/frete = R$ 1.950,00

4- METODOI.OGIA

4.1 — FORMAS DE EXECUCAO DAS ATIVIDADES QU DOS PROJETOS
O projeto propde a realizagiio de oficinas de Jud6 para criangas/adolescentes de 06 a 17 anos. Essas oficinas

serdo ministradas por profissionais da respectiva drea, e tero duracdo de 04 horas semanais, nas quartas feiras
das 13,30 as 17,30hs, ou seja, 16/20 horas mensais que poderdo ser divididas em até 02 turmas e que serdo
atendidas em turno inverso ao escolar, com previsdo de turmas de até 20/30 alunos cada. Importante salientar
que as criancas e adolescentes poderdo participar de torneios e/ou campeonatos, pais esse € um dos meios de
motivar a frequéncia no projeto, além de valoriza-los por seus esforgos e comprometimento. Também em dias
alternados sera oferecido aos alunos aulas musicais com as oficinas de Violdo, Flauta e Canto em dias alternados
com duragdo cada de 4horas semanais.
Sera pré-requisito para matricular-se no projeto a apresentagdo de comprovante escolar regular.

- Pretendemos atender até 300 criancas e adolescentes nas oficinas ofertadas, por isso acredita-se na viabilidade
e a execucdo do mesmo. O projeto propde a realizagdo das seguintes oficinas de musica: Violdo, Canto, e judd
Flauta para criangas/adolescentes de 06 a 17 anos.

5. METAS E RESULTADOS ESPERADOS:

5.1 - DESCRICAO DAS METAS E DE ATIVIDADES OU PROJETOS A SEREM EXECUTADOS
O Projeto visa atender diretamente com aulas de judd até 300 criangas e adolescentes entre 06 e 17 anos, e suas familias
também de forma indireta.

5.2 - RESULTADOS ESPERADOS:
Esperamos ter aproveitamento de 80% nos atendimentos diretos e indiretos. A continuidade do projeto se dara por
meio da liberacdo de novos recursos através de parcerias com o poder publico e ou trabalho voluntario.

5.3 - PARAMETROS PARA AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS
A avaliacdo do Projeto acontecera de forma dindmica e sistematica. Serdo realizadas reunides sempre que

necessario com a equipe multiprofissional do projeto bem como equipe diretiva da Associacdo Bandeira Social. As
atividades também ser3o avaliadas a partir da opinifo das criangas e familiares, ou seja, com as criangas de forma
especifica levando em considerag3o o grau de desenvolvimento dentro da prética do esporte (judd) e participagdo
nas aulas considerando também a assiduidade e comprometimento.

6 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO (META, ETAPA OU FASE) - e o
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META ETAPA/FASE ESPECIFICACAO INDICADOR FiSICO ~_DURACAO
UNIDADE | QUANTIDADE | INICIO TERMINO

1 1/12 Bens duraveis: Aquisi¢do de 01 Uit o1 12 més 42 més apos
Computador completo n ap06s ARR ARR

2 1/22 Bens duraveis: Aquisi¢ao de 01 Unid o1 12 més 42 més apos
Notebook completo n apos ARR ARR

3 1/32 Bens durdveis: Aquisicdo de 01 . 12 més | 42 mésapds

. i Unid 01 << ARR ARR

Impressora multifuncional apos
Ecotank

4 %2 Bens duraveis: Aquisicdo de 01 |, ., i 12més | 42 mésapds—
Echo Dot ¢/reldgio (Alexa) ap6s ARR ARR

5 1/52 | Bens durdveis: Aquisicdo de 02 Uiid 02 12 més 42 més apos
Caixas de Som Amplificada He apos ARR ARR
Mondial CM 700w

6 1/62 Bens duraveis: Aquisi¢do de 02 Giid 02 12 més 42 més apos
Tripés Suporte pedestal para i apos ARR ARR
caixa de som

7 1/72 Bens duraveis: Aquisicdo de 02 Unid 02 12 més 4© més apos
teclados digitais Yamaha apos ARR ARR

8 1/82 Bens duraveis: Aquisicdo de 02 L 02 12 més 492 més apds
Microfones sem fio apos ARR ARR

9 1/92 Bens duraveis: Aquisicio de 03 Unid 03 12 més 42 més apos
Ventiladores de teto apos ARR ARR

10 1/102 Bens durdveis: Aquisigdo de 02 Unid 02 12 més 42 més apd
Cadeiras executivo diretoria apos ARR ARR

11 1/112 Bens durdveis: Aquisi¢do de 03 M 43 12 més 49 més apos
cadeiras tipo secretaria apo6s ARR ARR

7 — PREVISAO DA RECEITA E DESPESA (R$1,00)

RECEITA VALOR TOTAL PARCELA UNICA VALOR TOTAL
PROPONENTE 0,00 0,00 0,00
CONCEDENTE 200,00 30.000,00 30.000,00
TOTAL GERAL 30.000,00 30.000,00 30.000,00

DESPESA VALOR TOTAL PARCELA UNICA VALOR TOTAL
PROPONENTE 30.000,00 30.000,00 30.000,00
CONCEDENTE 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 30.000,00 30.000,00 30.000,00
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8 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (RS 1,00)
8.1 - CONCEDENTE
META 12 MES 229 MES 32 MES | 4°MES 52 MES 62 MES
1.1-Bens duraveis: 7.400,00 0,00 0,00 0,00
- Aquisicdo de 01 Computados completo
¢/frete
1.2 - Aquisi¢do de 01 Notebook completo 5.500,00 0,00 0,00 0,00
c/frete
1.3 - Aquisicdo de 01 Impressora 2.100,00 0.00 0,00 0,00
multifuncional Ecotank c/frete
1.4 - Aquisicdo de 01 Echo Dot com 550,00 0,00 0,00 0,00
relégio (Alexa) c/frete
1.5 - - Aquisi¢io 02 Caixas de Som
Amplific. Mondial CM 700w c/frete 1.600,00 0,00 0,00 0,00
1.6 -- Aquisicdo 02 Tripés Suporte
pedestal para caixa de som c/frete 250,00 0,00 | 0,00 0,00
1.7 — Aquisicdo de 02 Teclados
digitais Yamaha c/frete 5.000,00 0,00 0,00 0,00
1.8 — Aquisigdo de 02 Microfones
sem fio ¢/frete 1.400,00 0,00 0,00 0,00
1.9 — Aquisicdo de 03 Ventiladores
| de teto c/frete 2.700,00 0,00 0,00 0,00 »
| 1.10 - Aquisicdo de 02 Cadeiras
executivo diretoria c/frete 1.550,00 0,00 0,00 0,00
1.11 - Aquisi¢do de 03 cadeiras tipo
secretaria c/frete 1.950,00 0,00 0,00 0,00
| ToTAL [ 30.00000 [ o000 [000 [000 |
8.2 — PROPONENTE — ORGANIZACAO PARCEIRA (CONTRAPARTIDA)
META 12 MES 22 MES 32 MES . 42 MES 52 MES 62 MES
0,00 0,00 0,00 0,00
9 - DETALHAMENTOS DA APLICA(}AO DOS RECURSOS FINANCEIROS
ESPECIFICACAO VALOR
1 - Bens duraveis:
Aquisicio de 01 Computador completo c/frete 22 ;:gg’gg
Aquisicdo de 01 Notebook completo c/frete RS 2'100’00
Aquisi¢do de 01 Impressora multifuncional Ecotank c/frete R$‘550’00
Aquisicdo de 01 Echo Dot com relégio (Alexa) c/frete RS 1.600’00
Aquisicdo de 02 Caixas de Som Amplificadas Mondial CM 700w c/frete RS 250'00
Aquisicdo de 02 Tripés Suporte pedestal para caixa de som c/frete :
Agquisi¢do de 02 Teclados digitais Yamaha c/frete B 500490
i : : RS 1.400,00
Agquisicdo de 02 Microfones sem fio c/frete 5.700.00
Aquisicio de 03 Ventiladores de teto/frete 1'550’00
Aquisicdo de 02 Cadeiras executivo diretoria c/frete 1'950‘00
Aguisicio de 03 cadeiras tipo secretéria c/frete o
TOTAL RS 30.000,00
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10 - PRESTACAO DE CONTAS

A PRESTACAO DE CONTAS devera ser encaminhada até 90 dias apds o término da vigéncia da parceria.

A PRESTACAO DE CONTAS deverd ser encaminhada até 30 dias ap6s o final de cada exercicio, se a duracdo da
parceria exceder um ano.

A PRESTACAO DE CONTAS FINAL devera ser encaminhada até 90 dias apds o término da vigéncia da parceria;
(estabelecer este prazo de acordo com a complexidade do objeto da parceria)

11 - DECLARACAO ;

Na qualidade de representante legal da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, declaro, para fins de comprovacgdo
junto ao MUNICIPIO, para os efeitos e sob as penas da Lei, que inexiste qualquer débito ou situacdo de inadimpléncia
com a Administragdo Publica Municipal ou qualguer entidade da Administracdo Publica, que impegca a transferéncia
de recursos oriundos de dotagdes consignadas no orcamento do Municipio para aplicagdo na forma prevista e
determinada por este Plano de Trabalho.

Pede deferimento. Documento assinado digitaimente

o ’?b - NEILOR ANTONIO BELINASO
g'----‘f‘?% © Data: 30/01/2025 08:18:50-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

Santa Maria, RS, 30 de janeiro de 2025. Associacdo Bandeira Social

12 - APROVACAO DO PLANO DE TRABALHN PFI A ANMINISTRACAN PIIRIICA

o . .. Documento assinado digitalmente
Secretario(a) de Municipio requisitante h JULIANO SOARES DA SILVA
g.;. el Data: 30/01/202511:08:12-0300
Verifique em hitps://validar.iti.gov.br

Assinatura:

Documento assinado digitaimente Documento assinado digitalmente
= JOAD TEOFILO SUDBRACK GASPAR RAISER 7 h VANISE CANCELA SENSEVER
' pata: 30/01/2025 09:01:51-03G0 Data: 30/01/2025 09:03:46-0300
verifique em https://validar.it.gov.br Verifigue em hitps://validar.iti.gov.br

Comissdo de Avaliacdo §

Assinatura:

pocumento assinado digitalmente
i KEILA ADRIANA MAZZINI DA ROSA
¢ Data: 30/01/2025 08:52:43-0300
verifigue em hitps://validar.iti.gov.br

Gestor da Parceria:

g‘f T4

Assinatura:

Chefe do Poder Executivo: RODRIGO s somooosano

DECIMO: i Zusiiiiiesys
Assinatura: 60766441091  Ehiziiess
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