
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

 SECRETARIA DE MUNICÍPIO DE GESTÃO E MODERNIZAÇÃO ADMINISTRATIVA

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EDITAL DE CONCURSO Nº 013/2011

REALIZAÇÃO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA

CEZAR AUGUSTO SCHIRMER, Prefeito Municipal de Santa Maria/RS, através da Secretaria 
de Município de Gestão e Modernização Administrativa, no uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICO 
o presente Edital para divulgar que,

- Tendo em vista a DI nº 00864.00855/2011 do Ministério Público do Rio Grande do Sul,  que 
em seu parecer recomenda a adequação da legislação municipal no que se refere, especificamente, aos 
cargos cujos requisitos para provimento envolvem a  exigência de experiência em atividades correlatas, e

   -  Considerando que o Edital de Concurso nº 003/2011, apresenta cargos com essa exigência, 

RESOLVE:
       

1. Suspender, temporariamente, o andamento do certame para os cargos constantes do 
Edital Concurso nº 003/2011 até que estejam concluídas as alterações legais sugeridas.

 Município de Santa Maria, 06 de maio de 2011.

                           

CEZAR AUGUSTO SCHIRMER
Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se

Secretário de Município de Gestão e Modernização Administrativa
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