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LEI N® 6919, DE 12 DE JULHO DE 2024

Dispde sobre as Diretrizes para a
Elaboragdo e Execugdo da Lei
Orgamentaria do Municipio de Santa
Maria para o exercicio de 2025 e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA, no uso das atribui¢cdes que lhe
sdo conferidas em Lei,

Fago saber, em conformidade com o que determina o inciso Ill do art. 99
da Lei Orgéanica do Municipio, que a Camara Municipal aprovou e Eu sanciono e promulgo a
seguinte

LEL

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 S3o estabelecidas, em cumprimento ao disposto no § 22 do art. 165
da Constituicdo Federal, art. 42 da Lei Complementar Federal n2 101, de 4 de maio de 2000,
alterada pela Lei Complementar n? 131, de 27 de maio de 2009, as diretrizes orgamentarias
do Municipio para 2025, compreendendo:

| - as prioridades e metas da administragdo municipal para 2025;

Il - a estrutura, organizagdo e diretrizes para a execugdo e alteragdes dos
orcamentos do Municipio para 2025;

Il - as disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e
encargos sociais;

IV - as disposicdes sobre as alteragdes na Legislagdo Tributédria do
Municipio; V - as disposic¢des finais.

Pardgrafo U(nico. Fazem parte integrante desta Lei o0s seguintes
documentos, em cumprimento ao disposto na Lei Complementar n? 101, de 2000:

| - anexo dos programas finalisticos e de gestdo;

Il - previsdo da receita e despesa para os exercicios 2025 a 2027, contendo:

a) anexo da previsdo da receita por categoria econdmica e origem, e
metodologia e premissas de célculo para as principais receitas e origens;

b) previsdo da receita corrente liquida de 2025 a 2027.

[l - anexo de metas fiscais para os exercicios de 2025 a 2027, contendo:

a) memoria e metodologia de célculo da receita, da despesa, do resultado

primario, do resultado nominal e do montante da divida publica;
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b) metas anuais;

c) avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;

d) metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios
anteriores;

e) evolugdo do patriménio liquido nos exercicios de 2021 a 2023;

f) origem e aplicagdo dos recursos obtidos com a alienacéo de ativos;

g) avaliacdo da situagdo financeira e atuarial do regime préprio de
previdéncia dos servidores publicos;

h) estimativa e compensagéo da rentncia da receita;

i) margem de expansdo das despesas obrigatdrias de carater continuado.

IV - anexo de riscos fiscais contendo Demonstrativo de Riscos Fiscais e
Providéncias.

Art. 22 Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar os anexos referentes
aos Resultados Nominal e Primério, que fazem parte da Memédria e Metodologia de Célculo
da Receita, conforme a estimativa de receita e fixagdo da despesa na Lei Orcamentdria
Anual para 2025.

CAPITULO Il
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Art. 32 Em consonancia com o § 22 do art. 165 da Constituicio Federal,
com o art. 42 da Lei Complementar n? 101, de 2000, as metas e as prioridades para o
exercicio financeiro de 2025 sdo as especificadas nos Anexos dos Programas Finalisticos e de
Gestdo, desta Lei.

§ 12 Na elaboragdo das diretrizes orcamentarias para o exercicio financeiro
de 2025 sera dada prioridade as perspectivas elencadas pelo Governo Municipal, que t&m
resultado direto na comunidade:

| - desenvolvimento humano;

Il - desenvolvimento econdmico sustentavel;

lll - desenvolvimento urbano;

IV - desenvolvimento gerencial.

§ 22 A execugdo das agles vinculadas as metas e prioridades, que se
referem, estara condicionada a manuten¢do do equilibrio das contas publicas, conforme
Anexo de Metas Fiscais que integra a presente Lei.

§ 32 Os valores constantes nos Anexos de que trata este artigo possuem
carater indicativo e ndo normativo, devendo servir de referéncia para o planejamento,
podendo, a lei orgamentaria altera-los.

Art. 42 As AgBes/Metas especificadas no Anexo de Metas e Prioridades da
Administragdo Municipal estdo em consonédncia com as especificadas no Plano Plurianual -
PPA, periodo 2022-2025, aprovado pela Lei n? 6562, de 13 de agosto de 2021 e alteracdes,
e, ainda, deverdo constar da Lei Orgamentdria Anual para 2025, a ser encaminhada 3
Camara Municipal até 25 de outubro de 2024.

%)
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CAPITULO 11l
DA ESTRUTURA, ORGANIZACAO E DIRETRIZES PARA A EXECUGAO DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIPIO PARA 2024
Secdo |
Da Organizagdo dos Orgamentos do Municipio

Art. 52 A Lei Orcamentdria Anual estimarad as receitas e fixara as despesas
dos Poderes Legislativo e Executivo, bem como as de seus Org3os, Autarquias, Institutos, e
Fundos Municipais, de modo a evidenciar as politicas e programas de governo, respeitados
os principios da unidade, da universalidade, da anualidade, da exclusividade, da publicidade
e da legalidade.

Art. 62 Os orcamentos fiscal e da seguridade social compreenderdo a
programacdo dos Poderes do Municipio, seus fundos, drgdos, autarquias e fundagdes
instituidas e mantidas pelo Poder Publico.

Art. 72 A Lei Orgamentéria discriminard a despesa por 6rgdo e unidade
orcamentaria, detalhada por categoria de programagdo até o nivel de elemento; e em
programacdo especifica as dotagbes destinadas:

| - a fundos especiais;

Il - as agdes de sadde, assisténcia social e manutengdo e desenvolvimento
do ensino;

Il - ao pagamento de beneficios da previdéncia, para cada categoria de
beneficio;

IV - ao pagamento de precatdrios judicidrios;

V - as despesas com publicidade, propaganda e divulgagdo oficial;

VI - ao cumprimento de sentengas judiciais transitadas em julgado
consideradas de pequeno valor.

§ 12 Cada programa conterd as agBes necessdrias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagGes especiais, especificando metas,
bem como as unidades orgamentarias responsaveis.

§ 22 Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - diretrizz o conjunto de principios que orienta a execu¢do dos
Programas de Governo;

Il - o6rgdo orcamentdrio: constitui a categoria mais elevada da
classificacdo institucional, ao qual sdo vinculadas as unidades orcamentérias responsaveis
por desenvolverem um programa de trabalho definido;

Il - unidade orgamentdria: constitui-se em um desdobramento de um
érgdo orcamentario, podendo ser da administragdo direta ou da administracdo indireta,
em cujo nome a Lei Orgamentdria Anual consigna, expressamente, dotagdes com vistas a
sua manutencio e a realizagdo de um determinado programa de trabalho;

IV - funcdo: o maior nivel de agregacgdo das diversas areas de despesa que
competem ao setor publico;

V - subfung¢do: uma parti¢do da fungdo que visa agregar determinado
subconjunto da despesa do setor publico;
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VI - programa: o instrumento de organizacdo da agdo governamental que
visa a concretizacio dos objetivos pretendidos, mensurados por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;

VII - atividade: o instrumento de programac&o para alcangar os objetivos de um programa
envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e permanente
e das quais resulta um produto necessario a manutengdo das a¢bes de governo;

VIII - projeto: o instrumento de programacdo para alcangar os objetivos de um programa
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
que concorre para a expansdo ou o aperfeicoamento das a¢des de governo;

IX - operacdo especial: o conjunto de despesas que ndo contribuem para a manutengdo,
expansdo ou aperfeicoamento das agbes de governo, das quais ndo resultam em um
produto e n3o geram contrapresta¢do direta sob forma de bens ou servicos,
representando, basicamente, o detalhamento da fungdo Encargos Especiais;

Art. 82 O Projeto de Lei Orgamentaria do Municipio encaminhado ao
Poder Legislativo sera constituido de:
| - texto da Lei;
[l - quadros orgamentarios consolidados;
Il - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a
receita e a despesa na forma definida nesta Lei;
IV - discriminacdo da receita e da despesa, referente aos orgamentos
fiscais e da seguridade social;
V - demonstrativo da estimativa e compensagdo da renuncia da receita e
margem de expansio das despesas obrigatdrias de carater continuado;
VI - anexo de informac&o referente a unidades administrativas, campo de
atuacdo de suas legislagdes;
VII - demais anexos que a legislacdo vigente exigir.
§ 12 A mensagem que encaminhara o projeto de lei orgamentaria anual
contera:
| - exposicdo circunstanciada de cenario econémico-financeiro;
Il - justificativa da estimativa, das principais receitas e da despesa.
§ 22 A Classificagdo da receita orcamentdria, para o exercicio financeiro de
2025, obedecera ao disposto no art. 11 da Lei Federal n? 4320, de 17 de margo de 1964, nas
Portarias e Instrugdes Normativas da Secretaria de Tesouro Nacional - STN e Secretaria do
Orcamento Federal - SOF, em especial a Portaria Conjunta STN/SOF n2 163 e suas
atualizacBes, e no plano de contas padrdo da receita, publicado pelo TCE - RS.

Art. 92 Para efeito do disposto neste capitulo o Poder Legislativo do
Municipio e as autarquias encaminhardo ao Poder Executivo, até 10 de outubro de 2024,
suas respectivas propostas or¢amentdrias, para fins de consolidagdo do Projeto de Lei
Orcamentaria, observadas as disposi¢bes desta Lei.

Art. 10. A Lei Orcamentaria conterd Reserva de Contingéncia no valor de
no minimo, meio por cento da Receita Corrente Liquida, destinada a atender aos passivos
contingentes e a outros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme art. 59, inciso lll, da
Lei Complementar n2 101, de 2000.
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Paragrafo (nico. caso ndo seja necessaria a utilizacdo da Reserva de
Contingéncia para sua finalidade, no todo ou em parte, o Poder Executivo fica autorizado
a utilizar, conforme a necessidade, 1/12 (um, doze avos) por competéncia, do montante
contingenciado, nas diversas a¢des de governo.

Secao ll
Do Equilibrio entre Receitas e Despesas

Art. 11. Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n2 101, de 4 de
maio de 2000.

| - integrardo os processos administrativos dispostos na Lei Federal n®
14.133, de 12 de abril de 2021, bem como os procedimentos de desapropriagdo de imdveis
urbanos a que se refere o § 32 do art. 182 da Constituicdo, o Impacto Orcamentario e
Financeiro e a Declaragdo do ordenador da despesa sobre a adequacdo Orgamentaria e
Financeira que embasa o processo;

Il - entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 32 do art. 16 da
Lei Complementar n2 101, de 2000, aquelas cujo valor ndo ultrapasse os limites a que se
referem os incisos | e Il do art. 75, da Lei Federal n? 14.133, de 2021, e suas alteragdes.

Art. 12. Devera haver um equilibrio entre a receita e a despesa na
execu¢do do orgamento de 2025, orientado no que segue:

| - sdo vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores de despesas,
que possibilitem a execu¢do das despesas descritas no art. 11, desta Lei, sem comprovada e
suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentaria, em cumprimento aos arts. 15 e 16 da
Lei Complementar n2 101, de 2000.

[l - serdo registrados, no dmbito de cada 6rgdo, todos os atos e fatos
relativos a gestdo orcamentdria e financeira, sem prejuizo das responsabilidades e demais
consequéncias advindas da inobservancia do caput deste artigo.

lll - se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacio da receita
podera ndo comportar o cumprimento das metas de resultado primario ou nominal
estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais, os Poderes promoverdo por ato proprio e nos
montantes necessarios, nos 30 (trinta) dias subsequentes, limitacio de empenho e de
movimentagdo financeira;

IV - no caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposicao das dotagdes cujos empenhos foram limitados, dar-se-d de forma
proporcional as redugées efetivadas;

V - ndo sera objeto de limitagdo as despesas que constituam obrigacdes
constitucionais e legais do Municipio, inclusive aquelas destinadas ao pagamento do Servico
da divida, a coleta e a reciclagem de lixo, a iluminagdo publica e a gastos com agua, luz e
telefone;

VI - para efeito de limitagdo de empenho serd utilizada a seguinte ordem
de critério:

a) reducdo das despesas gerais de manutengdo dos 6rgios, que ndo
afetem seu regular funcionamento;

b) redugdo dos gastos com servicos terceirizados;

c) suspensao de programas de investimentos ainda n3o iniciados;

d) redugdo de ocupantes de cargos em comiss3o; HQ
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e) redugdo de gastos com pessoal ndo estavel;
f) redugdo de gastos com pessoal de regime celetista;
g) redugdo de gastos com pessoal estavel.

Art. 13. O Poder Executivo deverd elaborar e publicar, até 30 (trinta) dias
apos a publica¢do da Lei Orgamentaria para 2025, cronograma de desembolso mensal para
0 exercicio, nos termos do art. 82 da Lei Complementar n? 101, de 2000.

§ 12 No caso do Poder Executivo, o ato referido no caput e os que o
modificarem conterdo:

| - metas bimestrais de realizagdo de receitas, conforme disposto no art.
13 da Lei Complementar n? 101, de 2000, especificando, quando cabivel, as medidas de
combate a evasdo e a sonegagdo, enumerando valores de acdes ajuizadas para cobranca da
divida ativa, bem como a evolucio dos créditos tributdrios passiveis de cobranca
administrativa;

Il - demonstrativo da despesa por Orgdo de Governo, de que a
programacgado atende a essas metas.

§ 22 O Poder Legislativo, Autarquias e Fundacées deverdo encaminhar ao
Executivo, ate 15 (quinze) dias apds a publicagdo da Lei Orcamentaria Anual, sua previsao
de repasse financeiro, para integrar o demonstrativo referido no paragrafo anterior.

Secdo lll
Dos Recursos Correspondentes as Dotagdes Orcamentdrias Destinadas ao Poder
Legislativo

Art. 14. O Poder Legislativo do Municipio tera como limite de despesas em

2025, para efeito de elaboragdo de sua respectiva proposta orcamentaria, a aplicagdo do
percentual de 6% (seis por cento) sobre a receita tributaria propria e de transferéncias do
Municipio arrecadada em 2024, nos termos do art. 29 A da Constituicio da Republica
atualizado pela Emenda Constitucional n2 58, de 2010.

Pardgrafo Unico. Para efeitos do calculo a que se refere o caput, considerar-se-4 a receita

efetivamente arrecadada, acrescida da tendéncia de arrecadagio até o final do exercicio,

ficando determinado que:

| - se, ao término do exercicio, a receita arrecadada situar-se em
patamares inferiores aos previstos, o Legislativo indicard as dotacdes a serem
contingenciadas ou utilizadas para a abertura de créditos adicionais no Poder Executivo;

Il - se, ao término do exercicio, a receita arrecadada situar-se em
patamares superiores aos previstos, o Poder Legislativo indicard os créditos
orcamentarios a serem suplementados ao Executivo até o limite constitucionalmente
previsto.

Art. 15. Para os efeitos do art. 168 da Constituigdo da Republica, os
recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias do Poder Legislativo, inclusive os
oriundos de créditos adicionais, serdo entregues até o dia 20 (vinte) de cada més, de acordo
com o cronograma de desembolso a ser elaborado pelo Poder Legislativo, observados os
limites anuais sobre a receita tributaria e de transferéncias de que trata o art. 29-A da
Constituicdo da Republica, efetivamente arrecadada no exercicio de 2024, ou, sendo esse
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valor superior ao orcamento do Legislativo, o limite de seus créditos orgcamentarios,
acrescidos, se for o caso, dos créditos adicionais.

§ 12 Em caso de nido elaboragdo do referido cronograma, os repasses se
dardo na forma de duodécimos mensais, iguais e sucessivos, respeitados, igualmente, os
limites de que trata o caput deste artigo.

§ 22 Considera-se receita tributaria e de transferéncias as previstas no § 52
do art. 153 e nos arts. 158 e 159 da Constituicdo, efetivamente realizado no exercicio
anterior.

Art. 16. O repasse financeiro relativo aos créditos orgamentarios e
adicionais sera feito diretamente em conta bancaria indicada pelo Poder Legislativo.

Paragrafo Gnico. Ao final do exercicio financeiro o saldo de recursos sera
devolvido ao Poder Executivo, deduzido:

| - os valores correspondentes aos restos a pagar do Poder Legislativo;

Il - os valores necessarios para obras e investimento do Poder Legislativo,
que ultrapassem um exercicio financeiro.

Art. 17. As arrecadacbes de imposto de renda retido na fonte,
rendimentos de aplicacBes financeiras e outras que venham a ingressar nos cofres publicos
por intermédio do Legislativo, serdo contabilizadas no Executivo como receita municipal e,
concomitantemente, como adiantamento de repasse mensal no Executivo e no Legislativo.

Art. 18. O Poder Legislativo enviara até o dia 8 de cada més, a sua
movimentacdo orcamentaria, financeira e patrimonial do més anterior para fins de
consolidacdo contabil do Municipio, em arquivo compativel com o sistema de informatica
do Executivo.

Paragrafo Unico: o Poder Legislativo deverd encaminhar até a data acima
estabelecida os balancetes orgamentarios e contdbeis para verificagdo, independentemente
da forma de importacdo dos movimentos, se didria ou mensal, para atendimento do
Decreto Federal 10.540, de 5 de novembro de 2020 que disp&e sobre o padrdo minimo de
qualidade do Sistema Unico e Integrado de Execugdo Orgamentaria, Administragdo
Financeira e Controle (SIAFIC).

Seg¢do IV
Das Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliacdo dos Resultados dos Programas
Financiados com Recursos do Orgamento

Art. 19. O controle de custos e a avaliagao de resultados dos programas
constantes do orcamento municipal serdo demonstrados através de normas de controle
interno, instituidas pelo Poder Executivo, de acordo com a alinea “e” do inciso | do art. 42
da Lei Complementar Federal n2 101, de 2000, que tera vigéncia também no Poder
Legislativo, conforme o caput do art. 31 da Constitui¢do Federal.

§ 12 A avaliagdo dos resultados dos programas de governo, consistira em
andlise da realizacdo das metas, de forma que permita a administragdo e a fiscalizagdo
externa, concluir sobre a eficiéncia das a¢Bes governamentais e a qualidade do gasto
publico.
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§ 29 As secretarias e 6rgdos encaminhardo para a Superintendéncia de
Controle Interno, da Controladoria e Auditoria Geral do Municipio, a avaliagdo dos
Programas Tematicos apds o encerramento do exercicio, com a finalidade de serem
publicadas no site da Prefeitura Municipal de Santa Maria, em atendimento a Lei Federal
n2 12.527, de 2011, e ao § 12 do art. 12 da Lei Complementar n2 178 de 13 de janeiro de
2021.

SecaoV
Da Disposi¢do sobre Novos Projetos

Art. 20. Além da observancia das prioridades e metas de que trata esta Lei,
a Lei Orcamentéria e seus créditos adicionais, somente incluirdo projetos novos apos:

| - terem sido adequadamente contemplados todos os projetos e
respectivos subtitulos em andamento, com recursos necessdrios ao término do projeto ou a
obtencdo de uma unidade completa;

Il - estiverem assegurados os recursos de manutengdo do patrimoénio
publico e, efetivamente, o Poder Publico estiver adotando as medidas necessarias para
tanto.

Paragrafo Unico. Ndo constitui infracdo a este artigo o inicio de novo
projeto, mesmo possuindo outros projetos em andamento, caso haja suficiente previséd de
recursos or¢gamentdrios e financeiros para o atendimento dos projetos em andamento e
novos.

Segdo VI
Da Transferéncia de Recursos para as Entidades da Administragdo Indireta

Art. 21. O Municipio efetuard o repasse de recursos para as autarquias,
conforme cronograma de desembolso mensal para o exercicio, encaminhado pelas mesmas
em até 15 (quinze) dias da publicagdo da Lei Orcamentaria de 2025.

Paragrafo tnico. Em caso de ndo elaboragdo do referido cronograma, os
repasses se dardo na forma de duodécimos mensais, iguais e sucessivos.

Art. 22. As arrecadagbes de imposto de renda retido na fonte,
rendimentos de aplicagBes financeiras e outras que venham a ingressar nos cofres publicos
por intermédio das autarquias, serdo contabilizadas no Executivo como receita municipal
e, concomitantemente, como adiantamento de repasse mensal.

Art. 23. O Municipio efetuara o repasse de recurso para o IPASSP-SM, na
forma especificada na Lei Municipal n? 4483, de 3 de dezembro de 2001, e suas alteragdes.

Art. 24. As Autarquias deverdo enviar até o dia 08 de cada més, a sua
movimentac3o orcamentdria, financeira e patrimonial do més anterior para fins de
consolidacdo contdbil do Municipio, em arquivo compativel com o sistema de informatica
do Executivo.

Pardgrafo Unico. As autarquias deverdo encaminhar até a data acima
estabelecida os balancetes orcamentarios e contabeis para verificacdo, independentemente

CEP: 97010-005 - Tel.: (55) 3174.1530 - E-mail: smg@santamaria.rs.gov.br

Rua Venancio Aires, n2 2277 - 32 Andar - Centro - Santa Maria/RS K
www,santamaria.rs.gov.br



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

Secretaria de Municipio de Administracao e Gestdo de Pessoas
Superintendéncia de Administracdo

Prefeitura Municipal de

& SANTA MARIA

da forma de importagdo dos movimentos, se diaria ou mensal, para atendimento do
Decreto Federal 10.540, de 2020 que dispde sobre o padrdo minimo de qualidade do
Sistema Unico e Integrado de Execu¢do Orgamentaria, Administracdo Financeira e Controle
(SIAFIC).
Segao VII
Da Transferéncia de Recursos para o Setor Privado
Subsecao |
Dos Recursos Destinados a Entidades Privadas sem Fins Lucrativos

Art. 25. A Administra¢gdo Municipal somente podera transferir recursos a
entidades privadas sem fins lucrativos, em conformidade com as legislag¢des vigentes.

Art. 26. Fica autorizada a abertura de créditos adicionais suplementares,
de dotagdes a titulo de subvengdes sociais, contribui¢des e auxilios, as entidades privadas
sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que se habilitem com os
documentos em conformidade com a Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, suas
alteracBes e regramentos municipais, e ainda, que preencham no minimo uma das
seguintes condig¢des:

| - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de
assisténcia social, saude ou educacio, com sede, servicos ou projetos, no municipio de
Santa Maria/RS;

Il - sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantropica,
institucional ou assistencial;

Il - atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo, bem como na Lei
Federal n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

IV - de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino
especial, ou representativas da comunidade escolar das escolas publicas estaduais e
municipais do ensino fundamental;

V - cadastradas junto a Secretaria de Municipio do Meio Ambiente, para
recebimento de recursos oriundos de programas ambientais, doados por organismos
internacionais ou agéncias governamentais estrangeiras;

VI - voltadas para as a¢des de educagdo comunitdria, de esportes e lazer,
cultura, de satde e de atendimento direto e gratuito ao publico, prestadas por entidades
sem fins lucrativos;

VIl - signatdrias de contrato de gestdo com a administragcdo publica
municipal;

VIl - qualificadas como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse
Publico.

IX - estejam previstas nesta Lei em acdo global por programa de Governo.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo da observancia das condigdes
estabelecidas neste artigo, a inclusdo de dotagBes na Lei Orgamentdria e sua execucdo,
dependerdo, ainda, da regular aplicagdo dos recursos, devendo ocorrer a devolugdo dos
valores no caso de desvio de finalidade.

Subsecao Il
Das Transferéncias as Pessoas Fisicas e Juridicas
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Art. 27. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a atender
necessidades de pessoas fisicas, nas dreas de assisténcia social, saude, educacdo, cultura,
esporte e lazer em conformidade com o interesse publico, explicitamente comprovada a
necessidade e com aprovagio dos seus respectivos conselhos.

Art. 28. Fica autorizada a inclusdo de dotagBes orcamentarias na Lei
Orcamentéria para a opera¢do de custeio do Transporte Coletivo Urbano de passageiros,
nos termos da legislagdo.

Art. 29. A transferéncia de recursos publicos para cobrir déficits de
pessoas juridicas, além das condig@es fiscais previstas no art. 14 da Lei de Responsabilidade
Fiscal, quando for o caso, deverd ser autorizada por Lei especifica e, ainda, atender a uma
das seguintes condi¢des:

| - a necessidade deve ser momentanea e recair sobre empresa ou
entidade estabelecida no Municipio, cuja auséncia de atuagdo do Poder Publico possa
justificar a sua extingdo com repercussdo social grave no Municipio, ou, ainda, representar
prejuizo para o municipio, seja econémico, cultural, turistico ou social;

Il - incentivo fiscal para a instalacgdo e manutencdo de empresas
industriais, comerciais e de servigos, nos termos do que ja dispde a Lei Complementar
Municipal n2 037, de 14 de setembro de 2006 e suas alteragdes;

lIl - no que se refere a concessdo de empréstimos destinados a pessoas
fisicas e juridicas, estes ficam condicionados, além do pagamento dos encargos
financeiros de juros ndo inferiores a 12% ao ano, ou ao custo de captagdo, nos termos do
que dispde o art. 27 da Lei Complementar n2 101, de 2000 a:

a) destinagio dos recursos através de fundo rotativo;

b) formalizacdo de contrato;

c) aprovagéo de projeto pelo Poder Publico;

d) acompanhamento da execugdo;

e) prestagdo de contas.

Paragrafo Unico. Lei especifica podera, conforme possibilita o paragrafo
Gnico do art. 27 da Lei Complementar n2 101, de 2000, estabelecer subsidio para
empréstimos de que trata o inciso Ill deste artigo, hipotese em que a Lei Or¢camentaria
estabelecera crédito orcamentario préprio.

Secao VIII
Dos Créditos Adicionais

Art. 30. Os Projetos de Leis relativos a créditos adicionais serdo
apresentados com a classificagdo da estrutura programatica da mesma forma que
apresentado na Lei Orcamentaria anual, observado o art. 12 da Lei Complementar n? 101,
de 2000.

§ 1° Os créditos adicionais especiais e extraordinarios, se abertos nos
dltimos quatro meses do exercicio imediatamente anterior, poderdo ser reabertos pelos
seus saldos, no exercicio a que se refere esta Lei, por decreto do Poder Executivo, mediante
a indicacdo de recursos do exercicio em que o crédito for aberto, desde que ja exista
previsdo na lei que disp8e sobre o plano plurianual e no anexo de metas e prioridades desta
Lei.

§ 22 Acompanharao os projetos de leis relativos a créditos adicionais:
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| - as exposicdes dos motivos que os justifiquem;
Il - memédria de calculo em caso de excesso de arrecadagdo ou superavit
financeiro do exercicio anterior, separando os recursos conforme sua destinagdo e fonte.
§ 32 No Poder Legislativo, os créditos adicionais suplementares com
indicacdo de recursos compensatérios, nos termos do inciso Ill do § 12 do art. 43 da Lei
Federal n? 4.320, de 1964, serdo abertos por Resolugao.

Secdo IX
Da Transposi¢do, Remanejamento e Transferéncia

Art. 31. Fica o Poder Executivo, nos termos do inciso VI do art. 167, da
Constituicdo Federal, mediante Decreto Executivo, autorizado a efetuar transposicdo,
remanejamento e transferéncias de dotagdes orgamentarias.

§ 12 A transposicdo, remanejamento e transferéncia sdo instrumentos de
flexibilizacdo orcamentéria, diferenciando-se dos créditos adicionais que tém a fungdo de
corrigir o planejamento.

§ 29 Para efeitos desta Lei entende-se como:

| - Transposi¢do: o deslocamento de excedentes de dotagBes
orcamentarias de categorias de programagdo, até o nivel de elemento, totalmente
concluidas no exercicio para outras incluidas como prioridade no exercicio;

Il - Remanejamento: o deslocamento de créditos e dotages relativos a
extingdo, desdobramento ou incorporaggo de unidades orgamentdrias a nova unidade ou,
ainda, de créditos ou valores de dotagdes relativas a servidores em que haja alteragdo de
lotagdo durante o exercicio;

Il - Transferéncia: o deslocamento permitido de dotagdes atribuidas a
créditos orcamentdarios de um mesmo programa de governo.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 32. Os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio, terdo como

limites na elaboragdo de suas propostas orgamentdrias para pessoal e encargos sociais:

| - o Poder Legislativo, 70% das dotagdes atribuidas aos créditos
orcamentarios da Camara, excluidos os valores referentes aos inativos e pensionistas e
eventuais repasses de cunho extra-orgamentarios;

Il - no Poder Executivo, caso o Poder tenha ultrapassado os 54%
(cinquenta e quatro pontos percentuais) sobre a Receita Corrente Liquida no exercicio de
2024, o orgamento de 2025 deverd prever o retorno ao percentual limite até o final do
exercicio, nos termos do art. 70 da Lei Complementar n2 101, de 2000 e art. 15 da Lei
Complementar Federal n® 178, de 2021.

Paragrafo Unico. Caso seja previsto o reajuste geral de pessoal referido no
caput, 0s recursos necessarios ao seu atendimento constardo da Lei Orcamentaria, nas
atividades de manutengdo das respectivas secretarias.

Art. 33. Os Projetos de Lei sobre transformagdo de cargos, bem como os
relacionados a aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, ho ambito do Poder
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Executivo, poderdo ser acompanhados de manifestagdes da Secretaria de Municipio de
Administracio e Gestdo de Pessoas e/ou Secretaria de Municipio de Finangas, em suas
respectivas areas de competéncia.

Art. 34. Para fins de atendimento ao disposto no inciso Il do § 12 do art.
169 da Constituicdo, ficam autorizadas, dependendo de ato especifico:

| - no Poder Executivo:

a) atualizagdo de remuneracdo dos servidores;

b) criagdo dos cargos para atender areas técnicas e administrativas;

c) criagdo das funcdes de confianca, para atender as necessidades das
técnicas e administrativas;

d) revisdo geral anual de remuneracgdo;

e) alteragdes de estrutura das carreiras dos servidores municipais;

f) investiduras por admissdo ou por aprovagao para cargo ou emprego
publico ou designagio de fungdo de confianga jd criada ou investidura em cargo de
comissao;

g) alteragbes na estrutura administrativa dos 6rgdos municipais;

h) realizagio de concurso publico para provimento de cargos e fungdes

administrativas;

i) contratacdes de pessoal por excepcional interesse publico, desde que

atendidos os pressupostos que caracterizem como tal nos termos da Lei Municipal n?
3326, de 4 de junho de 1991, e alteragdes, e que venham atender a situagbes cuja
investidura por concurso ndo se revele a mais adequada, face as caracteristicas da
necessidade da contratagdo;

j) revisdo do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais;

k) criacio de gratificagdes para atender as dreas técnicas e

administrativas.

) reajuste no valor da bolsa auxilio de
estagios.

Il - no Poder Legislativo:

a) revisdo geral anual da remuneracdo dos servidores;

b) criagdo do plano de carreira dos servidores;

c) alteracdo de estrutura das carreiras dos servidores;

d) criaco de cargos e de fungdes gratificadas para atender a area técnico-
administrativa;

e) reajuste de remuneragdo para servidores;

f) realizagdo de concurso publico para provimento de cargos e fungdes

g) alteracdo na estrutura administrativa da Camara de Vereadores;

h) investidura por admissdo ou por aprovagdo para cargo ou emprego
publico, ou designacdo de fungdo gratificada ja criada ou investidura em cargo de comiss&o.

i) contratagdes de pessoal temporario, por excepcional interesse publico,
desde que atendidos os pressupostos que caracterizem como tal nos termos da Lei
Municipal n2 3326, de 1991, e alteracBes e que venham atender a situagdes cuja
investidura por concurso n3o se revele a mais adequada, face as caracteristicas da
necessidade da contratagdo;

j) criagdo de gratificacdes para atender a area técnico-administrativa;
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k) reajuste no valor da bolsa auxilio de estdgios. Ill - nas autarquias e
fundagdes:

a) atualizacdo de remuneragao dos servidores;

b) criacdo dos cargos para atender a dreas técnicas e administrativas;

c) criagdo das fungdes de confianga, para atender as necessidades da drea
técnico-administrativa;

d) revisdo geral anual de remuneragdo;

e) alteracdes de estrutura das carreiras dos servidores;

f) investiduras por admissdo ou por aprovagdo para cargo ou emprego
publico ou designagdo de funcdo de confianga ja criada ou investidura em cargo de
comissao;

g) realizagdio de concurso publico para provimento de cargos e fungoes
administrativas;

h) criagdio de gratificacdes para atender a areas técnicas e administrativas;

i) reajuste no valor da bolsa auxilio de estagios.

Paragrafo tnico. As autorizagdes referentes as alineas “a”, “c”, “e”, “f", “g” S, 17, e k7, do
inciso |, as alineas “b” até “j” do inciso Il e as alineas “a”, “b”, “c”, “e” ,"t" e “h” do inciso lll,
deverdo ser precedidas de analise da repercussdo sobre o percentual da despesa com
pessoal, nos termos do art. 17 da Lei Complementar n® 101, de 2000 e, a verificacdo do
enquadramento na margem de expansdo das despesas obrigatorias de carater continuado,
conforme anexo a esta Lei e a Lei Orgamentaria.

Art. 35. No exercicio de 2025, a realizagdo de servi¢o extraordinario,
quando a despesa com pessoal houver ultrapassado os 51,3% (cinquenta e um inteiros e
trés décimos por cento) e 5,7% (cinco inteiros e sete décimos por cento), respectivamente,
no Poder Executivo e Legislativo, exceto no caso previsto no inciso Il do § 62 do art. 57 da
Constituicdo, somente poderd ocorrer, quando destinada ao atendimento de relevantes
interesses publicos que ensejam situa¢Bes emergenciais de risco ou de prejuizo para a
sociedade. '

§ 12 A autorizacdo para a realizagdo de servigo extraordinario, no ambito
dos Poderes Executivo e Legislativo, nas condigdes estabelecidas no caput deste artigo, far-
se-a, respectivamente, pelo Prefeito Municipal e Presidente da Camara de Vereadores,
sendo os motivos devidamente fundamentados no ato da autorizagdo.

§ 22 A autorizacdo para a realizagdo de servigo extraordindrio, no ambito
das FundacBes e Autarquias, nas condigdes estabelecidas no caput deste artigo, far-se-3,
pelo Presidente das mesmas de comum acordo com o Prefeito Municipal, sendo os motivos
devidamente fundamentados no ato da autorizagéo.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA E DA RENUNCIA DE
RECEITA DO MUNICIPIO

Art. 36. O Poder Executivo poderd encaminhar ao Poder Legislativo
Projetos de Leis propondo alteragdes na legislagdo no que dispde sobre tributos municipais,
se necessarias 2 preservacdo do equilibrio das contas publicas, a consecugdo da justica
fiscal, a eficiéncia e modernizacio dos sistemas de arrecadacdo, bem como ao
cancelamento de débitos cujo montante seja inferior aos respectivos custos de cobrangas.
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Paragrafo tnico. Ocorrendo alteracdes na legislagdo tributaria em vigor,
decorrentes de lei aprovada até o término deste exercicio, que impliquem acréscimo em
relacio a estimativa de receita constante do Projeto de Lei Orcamentaria, fica o Poder
Executivo autorizado a proceder os devidos ajustes na execugdo orgamentaria.

Art. 37 Na politica de administragdo tributaria do Municipio ficam
definidas as seguintes diretrizes para 2025:

| - atualizacdo nas arrecadagdes do Imposto sobre a Propriedade Predial e

Territorial Urbana (IPTU) e da Taxa de Coleta de Lixo, decorrente de acdo fiscal, que
verifica areas construidas n3o informadas no cadastro imobilidrio e constitui o crédito
tributario por meio de lancamento complementar, segundo a variagdo estabelecida pelo
IPCAE-IBGE ou outro indexador que venha substitui-lo.

Il - medidas para compensacdo de transferéncias que reduzem receitas

do Municipio através de legislages do Governo Federal e Estadual;

Il - elaboragio de Estudos e Legislagdo objetivando implantar politicas de
incentivo fiscal para segmentos econdmicos;

IV - revisio dos beneficios e incentivos fiscais existentes, bem como

alteracdo na legislagdo tributaria acessoria.

V - adequacio da legislagio tributdria municipal as eventuais alteragoes
do sistema tributario nacional;

VI - adequacdo do langamento e arrecadagdo das taxas de servigos

publicos ao custo dos respectivos servigos.

Paragrafo Unico. Caso as alteragdes propostas ndo sejam aprovadas, ou o
sejam parcialmente, de forma a ndo permitir a integralizagdo dos recursos esperados,
serdo adequadas a previsdo da receita e dotagdes orgamentarias de forma a restabelecer o
equilibrio orgamentario.

Art. 38. O Poder Executivo municipal, autorizado em lei, podera conceder
ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento
econdmico, a geracdo de emprego e renda, ou beneficiar contribuintes integrantes de
classes menos favorecidas, conceder remissio e anistia para estimular a cobranca da divida
ativa, devendo esses beneficios ser considerados nos cdlculos do orgamento da receita.

§ 12 A concessio ou ampliacdo de incentivo fiscal de natureza tributaria,
ndo considerado na estimativa da receita orcamentaria, dependerd da realizagdo do
estudo do seu impacto orcamentdrio e financeiro e somente entrara em vigor se
adotadas, conjunta ou isoladamente, as seguintes medidas de compensagao:

| - aumento de receita proveniente de elevagdo de aliquota, ampliagdo da
base de célculo, majoracdo ou criagdo de tributo ou contribuigdo;

Il - cancelamento, durante o periodo em que vigorar o beneficio, de
despesas em valor equivalente.

§ 22 Poderé4 ser considerado como aumento permanente de receita, para
efeito do disposto neste artigo, a elevagdo do montante de recursos recebidos pelo
municipio, oriundos da elevagdo de aliquotas e/ou ampliacdo da base de calculo de
tributos que sdo objeto de transferéncia constitucional, com base nos arts. 157 e 158 da
Constituigdo Federal.
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§ 32 N3o se sujeitam as regras do § 12:

| - a homologacio de pedidos de isengdo, remissdo ou anistia
apresentados com base na legislagdo municipal preexistente;

Il - proposicBes de incentivos ou beneficios fiscais de natureza tributaria
ou nio tributaria cujo impacto seja irrelevante, assim considerado o limite de 0,25% (zero
virgula vinte e cinco por cento) da Receita Corrente Liquida prevista para o exercicio.

Art. 39. Os Projetos de Leis de concessdo de anistia, remissdo, subsidio,
crédito presumido, isengdo em carater ndo geral, de alteracao de aliquota ou de
modificacio de base de célculo que impliquem redugdo discriminada de tributos ou
contribuicdes, e outros beneficios que correspondam a tratamento diferenciado, deverdo
atender ao disposto no art. 14 da Lei Complementar Federal n? 101, de 2000 e suas
alteracdes, devendo ser instruidos com demonstrativo evidenciando que ndo serao afetadas
as metas de resultado nominal e primario.

CAPITULO VI
DAS METAS FISCAIS

Art. 40. Os valores das metas fiscais, em anexo, devem ser considerados

como estimativa, admitindo-se variagdes de forma a acomodar a trajetéria que as
determine até o envio do Projeto de Lei Orgamentaria para o exercicio de 2025 ao
Legislativo Municipal.
Art. 41. Caso seja necessaria a limitagdo do empenho das dotagBes orgamentarias e da
movimentacio financeira, para atingir meta de resultado fiscal, conforme determinado pelo
art. 92 da Lei Complementar Federal n¢ 101, de 2000, sera fixado, separadamente,
percentual de limitagio para o conjunto de agdes orgamentarias, calculado de forma
proporcional a participagdo dos Poderes do Municipio, excluidas as despesas que
constituem obrigacdo constitucional ou legal de execugdo.

§ 12 Constituem critérios para a limitagdo de empenho e movimentacao
financeira:

| - no Poder Executivo:

a) diarias e passagens;

b) servigo extraordinario;

c) convénios e contribuicoes;

d) realizagdo de obras sem reserva de recursos para o exercicio vigente;

e) material de consumo e permanente administrativo;

f) contratos de presta¢do de servigos imediatos;

g) Contratos de prestacdo de servigos continuados sem reserva de
recursos para todo o exercicio vigente.

Il - no Poder Legislativo:

a) didrias e passagens;

b) realizagdo de servigo extraordinario;

c) realizacio de obras sem reserva de recursos para o exercicio vigente.

§ 22 Em n3o sendo suficiente, ou invidvel sob o ponto de vista de

administracdo, a limitacdo de empenho podera ocorrer sobre outras despesas, com

excegao:
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| - das despesas com pessoal e encargos;
Il - das despesas necessdrias para o atendimento a saude da populagdo e
a0 atendimento do minimo constitucional na manutencgio e desenvolvimento do ensino.

§ 32 Na hipdtese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo comunicara ao Legislativo, até o vigésimo dia do més subsequente ao final do
bimestre, acompanhado dos pardmetros adotados e das estimativas de receitas e despesas,
o montante que caberé a cada um na limitagdo do empenho e da movimentacdo financeira.

§ 42 O Legislativo, com base na comunica¢do de que trata o paragrafo
anterior publicaré ato, até o final do més em que ocorreu a comunicag¢do, estabelecendo
0s montantes limitados de empenho e movimentagao financeira.

§ 52 N3o ocorrendo a limitagdo de empenho e movimentag&o financeira
de que trata este artigo fica a cargo do Controle Interno, a comunicacdo ao Tribunal de
Contas do Estado, conforme atribuigdio prevista no caput e inciso | do art. 59 da Lei
Complementar Federal n2 101, de 2000 e § 12 do art. 74 da Constituicdo da Republica.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES SOBRE AS EMENDAS IMPOSITIVAS

Art. 42. As emendas individuais, aprovadas, de vereadores ao Projeto de
Lei Orcamentéria Anual, respeitados os limites e disposi¢oes deste artigo, serdo de execugdo
obrigatdria.

§ 12 As emendas de vereadores ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual
serdo aprovadas no limite de 2% (dois por cento) da Receita Corrente Liquida do Exercicio
anterior ao encaminhamento do projeto, devendo a metade desse percentual ser
destinada a a¢des e

servicos publicos de satde.

§ 22 A execucdo do montante destinado a a¢des e servigos publicos de
salide previstos no § 19, inclusive custeio, serd computada para fins do cumprimento do
inciso Ill do § 22 do art. 198 da Constituigdo da Republica, vedada a destinagdo para
pagamento de pessoal ou encargos sociais.

§ 32 E obrigatéria a execucdo orcamentaria e financeira das

programagdes a que se refere o caput deste artigo, em montante correspondente a 2%
(dois por cento) da receita corrente liquida realizada no exercicio anterior
encaminhamento do projeto, conforme os critérios para a execuc¢do equitativa da
programacdo definidos na Lei Complementar prevista no § 92 do art. 165 da Constituigdo
da Republica.

§ 42 Considera-se equitativa a execugdo das programacdes de cardter
obrigatério que atenda de forma igualitaria e impessoal as emendas apresentadas,
independentemente da autoria.

§ 52 As programagdes orgamentarias previstas no § 12 deste artigo, nao
serdo de execucdo obrigatéria nos casos de impedimentos de ordem técnica, na forma do §
62 deste artigo.

§ 62 No caso de impedimento de ordem técnica, no empenho da despesa
que integre a programacdo, na forma do § 39, deste artigo, serdo adotadas as seguintes

medidas:
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| - até 120 (cento e vinte) dias apds a publicagdo da Lei Orgamentaria, o
Poder Executivo enviara ao Poder Legislativo as justificativas do impedimento;

Il - até 60 (sessenta) dias apos o término do prazo previsto no inciso |, o
Poder Legislativo indicard ao Poder Executivo o remanejamento da programagao cujo
impedimento seja insuperavel;

|1l - até 30 (trinta) dias ap6s o prazo previsto no inciso Il, o Poder Executivo
encaminhara Projeto de Lei sobre o remanejamento da programagéo cujo impedimento seja
insuperavel;

IV - se, até 30 (trinta) dia ap6s o término do prazo previsto no inciso lll, o
Poder Legislativo n3o deliberar sobre o projeto, o remanejamento serd implementado por
ato do Poder Executivo, nos termos previstos na Lei Orgamentaria.

§ 7° Apds o prazo previsto no inciso IV do § 62, as programagdes
orcamentdrias previstas no § 32 ndo serdo de execugdo obrigatéria nos casos de
impedimentos justificados na notificagdo prevista no inciso | do § 6°.

§ 82 Os restos a pagar poderdo ser considerados para fins de
cumprimento da execucao financeira prevista no § 32 deste artigo, até o limite de 1% (um
por cento) da receita corrente liquida realizada no exercicio anterior.

§ 92 Se for verificado que a reestimativa da receita e da despesa podera
resultar no ndo cumprimento da meta de resultado fiscal estabelecida na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, o montante previsto no § 32 deste artigo podera ser reduzido em até a
mesma proporcéo da limitagdo incidente sobre o conjunto das despesas discricionarias.

§ 102 Quando o Municipio for o destinatario de transferéncias obrigatdrias
da Unido, para execucdo de programagdo de emendas parlamentares, estas ndo integrarao
a base de calculo da receita corrente liquida para fins de aplicagdo dos limites de despesa de
pessoal de que trata o caput do art. 169 da Constituigdo Federal.

CAPITULO VIlI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 43. Para fins de cumprimento do art. 62 da Lei Complementar Federal
n? 101, de 2000, fica o Municipio autorizado a firmar convénio ou congéneres, com a Unido
ou o Estado, com vistas:

| - apoio a seguranga publica do municipio;

Il - a possibilitar 0 assessoramento técnico aos produtores rurais do
Municipio;

Il - a utilizagdo conjunta, no Municipio, de maquinas e equipamentos de
propriedade do Estado ou Unido;

IV - a cedéncia de servidores para o funcionamento de cartdrios eleitorais;

V - a possibilitar o cruzamento de informagdes com: INSS, Receita Federal
do Brasil, Receita Estadual, Tabelionatos, Cartério de Registro de Imoveis, de Registro de
Nascimentos e Obitos com vistas a troca de informacdes de atividades e contribuintes;

VI - a participagdo em programas de incentivo a emissdo de notas fiscais e
combate a sonegacdo;

VIl - na 4rea social, com finalidades especificas de Satude, Educagdo ou
Assisténcia Social;

VIII - viabilizar programas de desenvolvimento econémico local e regional.
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Art. 44. Para efeito do disposto no art. 42, da Lei Complementar n2 101,
DE 2000, considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizagdo do contrato
administrativo ou de instrumento congénere.

Paragrafo Unico. No caso de despesas relativas a prestacdo de servigos ja
existentes e destinados @ manutengdo da Administragdo Publica Municipal, consideram-se
como compromissadas apenas as prestagdes cujo pagamento deva se verificar no exercicio
financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 45. Caso a Lei Orcamentdria ndo seja publicada até 31 de dezembro de
2024, até que a publicagio ocorra, a programagdo constante na mesma poderd ser
executada para o atendimento de despesas correntes da Administragdo do Poder Executivo
e Legislativo, bem como das entidades da Administragdo Indireta, nos limites estritamente
necessarios para manutengdo dos servigos essenciais e que estejam contemplados nas
iniciativas de que trata esta Lei.

Art. 45, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito, em Santa Maria, aos doze dias do més de julho de
2024.

Jorge Cladistone Ppzzobom
Prefei oiMuni iT:ual
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TiTULO CONTA FONTE 2021 2022
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00 |Receitas Correntes 908.868.860,82 997.412.352,85
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00 |Impostos, Taxas e Contribui¢cées de Melhoria 248.098.354,90 294.237.736,74
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00 |Impostos 224.341.750,08 267.067.585,14
1.1.1.3.00.0.0.00.00.00 |Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 42.730.608,17 59.777.956,63
1.1.1.3.03.0.0.00.00.00 [Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 42.730.608,17 59.777.956,63
1.1.1.3.03.1.0.00.00.00 |Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho 41.405.451,11 54.954.553,39
1.1.1.3.03.1.1.00.00.00 |Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho - Principal 41.405.451,11 54.954.553,39
IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Ativos/Inativos do Poder
1.1.1.3.03.1.1.01.00.00 ) ) 22.926.562,95 30.754.386,27
Executivo/Indiretas
IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Ativos/Inativos do Poder
1.1.1.3.03.1.1.02.00.00 . 1.242.188,94 1.563.183,66
Legislativo
1.1.1.3.03.1.1.03.00.00 |IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Inativos Pagos pelo RPPS 16.349.213,11 21.378.214,93
IRRF sobre Rendimentos do Trabalho - Principal - Pensionistas Pagos com
1.1.1.3.03.1.1.05.00.00 887.486,11 1.258.768,53
Recursos do RPPS
1.1.1.3.03.4.0.00.00.00 |Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos 1.325.157,06 4.823.403,24
1.1.1.3.03.4.1.00.00.00 [Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Principal 1.325.157,06 4.823.403,24
1.1.1.3.03.4.1.01.00.00 |IRRF - Outros Rendimentos - Principal - Poder Executivo 1.322.516,44 4.801.010,51
1.1.1.3.03.4.1.02.00.00 |IRRF - Outros Rendimentos - Principal - Poder Legislativo 2.640,62 22.392,73
1.1.1.8.00.0.0.00.00.00 |Impostos Especificos de Estados/DF/Municipios 181.611.141,91 207.289.628,51
1.1.1.8.01.0.0.00.00.00 |Imposto sobre o Patriménio para Estados/DF/Municipios 95.201.624,04 102.334.676,77
1.1.1.8.01.1.0.00.00.00 |Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU 61.446.045,39 69.979.880,19
1.1.1.8.01.1.1.00.00.00 |Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU - Principal 48.277.666,19 53.820.814,73
1.1.1.8.01.1.2.00.00.00 |Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana —IPTU - Multa 373.032,80 477.108,92
Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU - Divida
1.1.1.8.01.1.3.00.00.00 Ativa 8.644.963,46 10.467.498,34
| P i Predial e Territorial —IPTU - Divi
1.1.1.8.01.1.4.00.00.00 mvposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana U - Divida 4.150.382,94 5.214.458,20
Ativa - Multas e Juros
1.1.1.8.01.4.0.00.00.00 |Imp. s/ Transmissdo "Inter Vivos" Bens ImAv. de Direitos Reais s/ Imdveis 33.755.578,65 32.354.796,58
Imp.s/T issdo "l Vivos" B Imév. Direi Reai Iméveis -
1.1.1.8.01.4.1.00.00.00 m.p .s/ ransmissdo "Inter Vivos" Bens Imov. de Direitos Reais s/ Iméveis 33.670.562,30 32.337.919,02
Principal
Imp. s/ Transmiss&o "Inter Vivos" Bens Imdv. de Direitos Reais s/ Imdveis -
1.1.1.8.01.4.3.00.00.00 L. X 59.844,99 11.749,15
Divida Ativa
Imp.s/T issdo "l Vivos" B Imév. Direi Reai Iméveis -
1.1.1.8.01.4.4.00.00.00 mp. s/ Transmissdo "Inter II\.IOS fans mov. de Direitos Reais s/ Iméveis 25.171,36 5.128,41
Multa e Juros de Mora da Divida Ativa
1.1.1.8.02.0.0.00.00.00 |Imposto Sobre a Produgdo, Circulagdode Mercadorias e Servigos 86.409.517,87 104.954.951,74
1.1.1.8.02.3.0.00.00.00 |Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza 86.409.517,87 104.954.951,74
1.1.1.8.02.3.1.00.00.00 |Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - Principal 80.899.553,47 98.476.948,58
1.1.1.8.02.3.2.00.00.00 |Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza - Multa e Juros 887.457,65 935.838,41
1.1.1.8.02.3.3.00.00.00 |Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Divida Ativa 3.436.041,77 4.198.528,31
1.1.1.8.02.3.4.00.00.00 |Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - Divida Ativa - Multas e Juros 1.186.464,98 1.343.636,44
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00 |Taxas 23.756.604,82 27.170.151,60
1.1.2.8.00.00.00.00.00 |Taxas - Especificas de Estados, DF e Municipios 23.756.604,82 27.170.151,60
1.1.2.8.01.0.0.00.00.00 |Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo 6.930.016,20 8.284.899,28
1.1.2.8.01.1.0.00.00.00 |Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria 604.765,35 760.704,14
1.1.2.8.01.1.1.00.00.00 |Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria - Principal 4001 546.007,26 746.775,58
1.1.2.8.01.1.2.00.00.00 |Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria - Multas e Juros de Mora 4001 3.387,25 3.797,70
1.1.2.8.01.1.3.00.00.00 |Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria - Divida Ativa 4001 43.803,53 6.807,65
1.1.2.8.01.1.4.00.00.00 Ta'x.a de F.lscallzagao de Vigilancia Sanitaria - Multas e Juros de Mora da 2001 11.567,31 332321
Divida Ativa
1.1.2.8.01.9.0.00.00.00 |Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Outras 6.325.250,85 7.524.195,14
1.1.2.8.01.9.1.00.00.00 |Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Outras - Principal 5.191.422,72 6.270.864,85
1.1.2.8.01.9.1.01.00.00 |Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental 1005 356.083,10 361.268,59




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE FINANGCAS

LDO 2025
TiTULO CONTA FONTE 2021 2022

1.1.2.8.01.9.1.02.00.00 Taxa de. I..lcenga para Funaonarr?ento de Estabelecimentos Comerciais, 0001 3.676.511,03 2.905.416,18

Industriais e Prestadora de Servicos
1.1.2.8.01.9.1.03.00.00 |Taxa de Licencga para Execugdo de Obras 0001 291.602,48 1.275.126,95
1.1.2.8.01.9.1.04.00.00 |Taxa de Utilizagdo de Area de Dominio Publico 0001 2.417,47 2.729,63
1.1.2.8.01.9.1.05.00.00 |Taxa de Aprovacgdo do Projeto de Construgdo Civil 0001 732.185,85 1.630.697,08
1.1.2.8.01.9.1.06.00.00 |Taxa para Prevengdo Incéndio 1001 104.891,79 0,00
1.1.2.8.01.9.1.07.00.00 |Taxas Diversas Poder de Policia 0001 0,00 64.977,13
1.1.2.8.01.9.1.08.00.00 |Taxa de Inspegdo Municipal - SI 0001 27.731,00 30.649,29
1.1.2.8.01.9.2.00.00.00 |Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Outras - Multas e Juros de Mora 15.055,56 16.469,33
1.1.2.8.01.9.2.01.00.00 |Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental 1005 467,72 3.001,79
1.1.2.8.01.9.2.02.00.00 Taxa de. I..lcenga para Funaonarr?ento de Estabelecimentos Comerciais, 0001 14.255 18 11.801,91

Industriais e Prestadora de Servicos
1.1.2.8.01.9.2.03.00.00 |Taxa de Licenga para Execugdo de Obras 0001 218,74 479,47
1.1.2.8.01.9.2.04.00.00 |Taxa de Utilizagdo de Area de Dominio Publico 0001 0,19 0,00
1.1.2.8.01.9.2.05.00.00 |Taxa de Aprovagdo do Projeto de Construgdo Civil 0001 0,00 498,04
1.1.2.8.01.9.2.07.00.00 |Taxas Diversas Poder de Policia 0001 0,00 90,28
1.1.2.8.01.9.2.08.00.00 |Taxa de Inspegdo Municipal - SI 0001 113,73 597,84
1.1.2.8.01.9.3.00.00.00 |Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Outras - Divida Ativa 899.329,17 1.002.453,77
1.1.2.8.01.9.3.01.00.00 |Taxa de Controle e Fiscalizagdo Ambiental 1005 3.387,40 27.929,70
1.1.2.8.01.9.3.02.00.00 Taxa dc-? L.|cenga para Funuonam.ento de Estabelecimentos Comerciais, 0001 647.121,95 672.717,68

Industriais e Prestadora de Servicos
1.1.2.8.01.9.3.03.00.00 |Taxa de Licenga para Execugdo de Obras 0001 3.555,60 8.172,55
1.1.2.8.01.9.3.04.00.00 |Taxa de Utilizagdo de Area de Dominio Publico 0001 5.723,98 1.329,47
1.1.2.8.01.9.3.05.00.00 |Taxa de Aprovagdo do Projeto de Construgdo Civil 0001 211.920,23 280.704,30
1.1.2.8.01.9.3.06.00.00 [Taxa para Prevengdo Incéndio 1001 0,00 0,00
1.1.2.8.01.9.3.07.00.00 |Taxas Diversas Poder de Policia 0001 14.805,79 7.050,76
1.1.2.8.01.9.3.08.00.00 |Taxa de Inspegdo Municipal - SI 0001 12.814,22 4.549,31

Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Outras - Divida Ativa - Multas e
1.1.2.8.01.9.4.00.00.00 Juros 219.443,40 234.407,19
1.1.2.8.02.0.0.00.00.00 |Taxas pela Prestagdo de Servigos 16.826.588,62 18.885.252,32
1.1.2.8.02.9.0.00.00.00 |Taxas pela Prestagdo de Servigos - Outras 16.826.588,62 18.885.252,32
1.1.2.8.02.9.1.00.00.00 |Taxas pela Prestagdo de Servigos - Outras - Principal 13.908.197,10 15.224.582,94
1.1.2.8.02.9.2.00.00.00 |Taxas pela Prestagdo de Servigos - Outras - Multas e Juros 123.096,76 145.241,08
1.1.2.8.02.9.3.00.00.00 |Taxas pela Prestagcdo de Servigos -Divida Ativa 1.922.474,21 2.440.352,11
1.1.2.8.02.9.4.00.00.00 |Taxas pela Prestagdo de Servigos -Divida Ativa - Multa e Juros 872.820,55 1.075.076,19
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00 |Contribuigdes 53.125.628,47 63.101.758,80
1.2.1.0.00.0.0.00.00.00 |Contribuigdes Sociais 42.517.351,36 51.508.436,11
1.2.1.8.00.0.0.00.00.00 [Contribui¢des Sociais especificas de Estados, DF e Municipios 27.779.229,33 36.239.331,73
1.2.1.8.01.0.0.00.00.00 Contrllb.ulgao do Servidor Civil para o Plano de Seguridade Social - CPSSS - 27.736.041,17 36.159.511,26

Especifico de EST/DF/MUN
1.2.1.8.01.1.0.00.00.00 |CPSSS do Servidor Civil Ativo 23.430.391,94 29.876.599,61
1.2.1.8.01.1.1.00.00.00 |CPSSS do Servidor Civil Ativo - Principal 23.430.391,94 29.876.599,61
1.2.1.8.01.1.1.01.00.00 |Contribuicdo de Servidor Ativo Civil - Legislativo 0400 506.322,46 605.330,91
1.2.1.8.01.1.1.0200.00 |Contribui¢cdo de Servidor Ativo Civil - Executivo 0400 22.780.536,92 29.091.785,12
1.2.1.8.01.1.1.03.00.00 |Contribuicdo de Servidor Ativo Civil - Indiretas —IPLAN 0400 74.606,11 34.352,43
1.2.1.8.01.1.1.04.00.00 |Contribui¢cdo de Servidor Ativo Civil - Indiretas - Ipassp-Sm 0400 43.755,36 96.511,27
1.2.1.8.01.1.1.05.00.00 |Contribuicdo de Servidor Ativo Civil - Cedidos 0400 25.171,09 48.619,88
1.2.1.8.01.2.0.00.00.00 |CPSSS do Servidor Civil Inativo 4.192.782,16 6.098.192,59
1.2.1.8.01.2.1.00.00.00 |CPSSS do Servidor Civil Inativo - Principal 0400 4.192.782,16 6.098.192,59
1.2.1.8.01.3.0.00.00.00 |CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas 112.867,07 184.719,06
1.2.1.8.01.3.1.00.00.00 |CPSSS do Servidor Civil - Pensionistas - Principal 0400 112.867,07 184.719,06
1.2.1.8.03.0.0.00.00.00 |CPSSS Patronal - Servidor Civil - Especifico de EST/DF/MUN 43.188,16 79.820,47
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1.2.1.8.03.1.1.00.00.00 |CPSSS Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal 0400 43.188,16 79.820,47
1.2.1.9.00.0.0.00.00.00 |Outras Contribui¢des Sociais 14.738.122,03 15.269.104,38
1.2.1.9.99.0.0.00.00.00 |Demais Contribui¢des Sociais 14.738.122,03 15.269.104,38
1.2.1.9.99.1.0.00.00.00 |Demais Contribui¢des Sociais 14.738.122,03 15.269.104,38
1.2.1.9.99.1.1.00.00.00 |Demais Contribui¢des Sociais - Principal 14.738.122,03 15.269.104,38
1.2.1.9.99.1.1.03.00.00 |Contribui¢do para Fundo de Assisténcia Médica 14.738.122,03 15.269.104,38
1.2.1.9.99.1.1.03.01.00 |Contribuigdo dos Serv.Ativos p/Assist.Med.dos Serv.-Legislativo. 0400 83.446,33 104.594,20
1.2.1.9.99.1.1.03.02.00 |Contribui¢do dos Serv.Ativos p/Assist.Med.dos Serv.-Executivo. 0400 6.163.632,24 5.980.434,35
1.2.1.9.99.1.1.03.03.00 |Contribuigdo dos Serv.Ativos p/Assist.Med.dos Serv.-IPLAN 0400 50.664,14 25.595,29
1.2.1.9.99.1.1.03.04.00 |Contribui¢o dos Serv.Ativos p/Assist.Med.dos Serv.-Ipassp-Sm 0400 0,00 2.043,59
1.2.1.9.99.1.1.03.05.00 |Contribuigdo dos Serv.Inativos p/Assist.Med.dos Serv.lpassp-Sm 0400 7.549.448,37 8.211.765,46
1.2.1.9.99.1.1.03.06.00 |Contribuigdo dos Pensionista p/Assist.Med.dos Serv.-Ipassp-Sm 0400 890.930,95 944.671,49
1.2.4.0.00.0.0.00.00.00 |Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagdo Publica 10.608.277,11 11.593.322,69
1.2.4.0.00.1.0.00.00.00 |Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagdo Publica 10.608.277,11 11.593.322,69
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00 |Receita Patrimonial 103.993.322,03 85.976.719,88
1.3.1.0.00.0.0.00.00.00 |Exploragdo do Patriménio Imobilidrio do Estado 685.621,17 771.352,86
1.3.1.0.01.0.0.00.00.00 |Aluguéis, Arrendamentos, Foros, Laudémios, Tarifas de Ocupagdo 3.125,93 38.641,06
1.3.1.0.01.1.0.00.00.00 |Aluguéis e Arrendamentos 3.125,93 38.641,06
1.3.1.0.01.1.1.00.00.00 |Aluguéis e Arrendamentos - Principal 3.082,90 37.966,37
1.3.1.0.01.1.1.01.00.00 |Aluguel de Iméveis Publicos 0001 3.082,90 3.078,51
1.3.1.0.01.1.1.02.00.00 |Arrendamento de Area no Aeroporto 1552 34.887,86
1.3.1.0.01.1.2.00.00.00 |Aluguéis e Arrendamentos - Multas e Juros 43,03 14,18
1.3.1.0.01.1.3.00.00.00 |Aluguéis e Arrendamentos - Divida Ativa 0,00 500,94
1.3.1.0.01.1.4.00.00.00 |Aluguéis e Arrendamentos - Multas e Juros da Divida Ativa 0,00 159,57
1.3.1.0.02.0.0.00.00.00 Cor}ce.ssaol, P.ermlssao, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso de Bens 682.495,24 732.711.80
Iméveis Publicos
%0, Permissio. A - - Direi B
1.3.1.0.02.1.0.00.00.00 Cor?cetgsao’, Vermlssao, utorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso de Bens 682.495,24 732.711.80
Imdveis Publicos
%0, Permissio A . ~ Direi B
1.3.1.0.02.1.1.00.00.00 Cor?cetgsao’, Vermlssao, utorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso de Bens 682.495,24 730.023,19
Imdveis Publicos
1.3.2.0.00.0.0.00.00.00 |Valores Mobilidrios 101.884.152,43 83.678.290,71
1.3.2.1.00.0.0.00.00.00 |Juros e Corregdes Monetarias 101.884.152,43 83.678.290,71
1.3.2.1.00.1.0.00.00.00 |Remuneragdo de Depdsitos Bancarios 10.696.437,97 35.300.176,24
1.3.2.1.00.1.1.00.00.00 |Remuneragdo de Depdsitos Bancarios - Principal 10.696.437,97 35.300.176,24
1.3.2.1.00.1.1.01.00.00 |Remuneragdo de Depdsitos de Recursos Vinculados - Principal 6.358.022,94 16.143.826,92
Remuneragdo de Depdsitos Bancdrios de Recursos Vinculados - FUNDEB -
1.3.2.1.00.1.1.01.02.00 o 0031 709.534,52 730.879,56
Principal
= Dondei Bancan - .
1.3.2.1.00.1.1.01.03.00 Retnunera.gac.) de Depdsitos Bancarios de Recursos Vinculados - Fundo de 323.875,69 1.335.496,26
Saude - Principal
Remuneracgdo de Depdsitos Bancdrios de Recursos Vinculados - Manutencao
1.3.2.1.00.1.1.01.04.00 ) ) . 0020 426.495,13 1.756.538,09
e Desenvolvimento do Ensino - MDE - Principal
= Dondei Bancan - -
1.3.2.1.00.1.1.01.05.00 Remvunera,gac.) de epos}ltos ancarlos. dé Recursos Vinculados - Agbes e 0040 9.348,18 89.408,07
Servigos Publicos de Saude - ASPS - Principal
Remuneracgdo de Depdsitos Bancarios de Recursos Vinculados - Contribuigdo
1.3.2.1.00.1.1.01.06.00 N . N . 1195 1.195,99 14.055,25
de Intervengdo no Dominio Econémico - CIDE - Principal
= Dondei Bancan - -
1.3.2.1.00.1.1.01.07.00 Rerr?uneragao d.e AEPfJSItOS, ancarios de. Re?cursos Vinculados - Fundo 78.815,43 226.165,85
Nacional de Assisténcia Social - FNAS - Principal
Remuneracgdo de Depdsitos Bancdrios de Recursos Vinculados - Fundo
1.3.2.1.00.1.1.01.08.00 X . . o 891.153,02 3.154.987,12
Nacional de Desenvolvimento da Educagdo - FNDE - Principal
= Depdsi Bancéri - j
1.3.2.1.00.1.1.01.10.00 Rerﬁu?er.agéo d(’e ep05|tos. ancarfos.de Recursos Vinculados - Fundo de 0400 2.657.039,07 3.489.204,90
Assisténcia a Saude do Servidor - Principal
Remuneragdo de Outros Depdsitos Bancarios de Recursos Vinculados -
1.3.2.1.00.1.1.01.99.00 1.260.565,91 5.347.091,82

Principal
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1.3.2.1.00.1.1.02.00.00 |Remuneragdo de Depdsitos de Recursos Nao Vinculados - Principal 4.338.415,03 19.156.349,32
Remuneragdo de Outros Depdsitos Bancarios de Recursos Ndo Vinculados -
1.3.2.1.00.1.1.02.99.00 o 4.338.415,03 19.156.349,32
Principal
1.3.2.1.00.4.0.00.00.00 |Remuneragdo dos Recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS 91.187.714,46 48.378.114,47
Remuneragdo dos Recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS -
1.3.2.1.00.4.1.00.00.00 . 91.187.714,46 48.378.114,47
Principal
1.3.6.0.00.0.0.00.00.00 |Cessao de Direitos 1.423.548,43 1.527.076,31
1.3.6.0.01.0.0.00.00.00 |Cessdo do Direito de Operacionalizagdo de Pagamentos 1.423.548,43 1.527.076,31
1.3.6.0.01.1.0.00.00.00 |Cessdo do Direito de Operacionalizagdo de Pagamentos 1.423.548,43 1.527.076,31
1.3.6.0.01.1.1.00.00.00 |Cessdo do Direito de Operacionalizagdo de Pagamentos - Principal 1.423.548,43 1.527.076,31
1.3.6.0.01.1.1.01.00.00 |Cessdo do Direito de Operacionalizagdo de Pagamentos - Executivo 0001 1.423.548,43 1.527.076,31
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00 |Receita de Servigos 376.766,36 0,00
1.6.1.0.00.0.0.00.00.00 |Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 372.784,04 0,00
1.6.1.0.02.0.0.00.00.00 |Inscrigdo em Concursos e Processos Seletivos 372.784,04 0,00
1.6.1.0.02.1.0.00.00.00 |Inscrigdo em Concursos e Processos Seletivos 372.784,04 0,00
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00 |Transferéncias Correntes 491.535.422,77 531.938.178,55
1.7.1.0.00.0.0.00.00.00 |Transferéncias da Unido e de suas Entidades 143.606.372,29 183.340.103,84
1.7.1.0.00.1.0.00.00.00 [Transferéncias da Unido e de suas Entidades 312.320,73 415.785,65
1.7.1.0.00.1.1.00.00.00 |[Transferéncias da Unido e Entidades - Principal 312.320,73 415.785,65
1.7.1.0.00.1.1.01.00.00 |Tarifas Aeroportuarias 0001
1.7.1.0.00.1.1.01.00.00 |[Tarifas Aeroportuarias 1552 312.320,73 415.785,65

1.7.1.8.00.0.0.00.00.00

Transferéncias da Unido - Especifica de Estados DF e Municipios

143.294.051,56

182.924.318,19

1.7.1.8.01.0.0.00.00.00

Participagdo na Receita da Unido

96.609.555,97

121.858.658,29

1.7.1.8.01.2.0.00.00.00

Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal

88.088.397,87

109.868.291,27

1.7.1.8.01.2.1.00.00.00

Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - Cota Mensal -
Principal

88.088.397,87

109.868.291,27

Cota-Parte do Fundo de Participagdo do Municipios — 1% Cota entregue no

1.7.1.8.01.3.0.00.00.00 R 3.861.022,03 5.631.702,05
més de dezembro
Cota-Parte do Fundo de Participagdo do Municipios — 1% Cota entregue no
1.7.1.8.01.3.1.00.00.00 R . 3.861.022,03 5.631.702,05
més de dezembro - Principal
Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - 1% Cota entregue no
1.7.1.8.01.4.0.00.00.00 R . 3.410.624,34 4.522.587,25
més de julho
-P F Participaa Municipios - 19
1.7.1.8.01.4.1.00.00.00 CoAta a'rte do u'ndc') de Participag¢do dos Municipios - 1% Cota entregue no 3.410.624,34 4.522.587,25
més de julho - Principal
1.7.1.8.01.5.0.00.00.00 [Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 1.249.511,73 1.836.077,72
1.7.1.8.01.5.1.00.00.00 |Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - Principal 1.249.511,73 1.836.077,72
— p—— - £ =
1.7.1.8.02.0.0.00.00.00 Transfe'renua da Compensagdo Financeira pela Exploragdo de Recursos 1.702.794,91 2.661.126,68
Naturais
1.7.1.8.02.6.0.00.00.00 |Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo — FEP 1.702.794,91 2.661.126,68

1.7.1.8.03.0.0.00.00.00

Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide — SUS — Bloco Custeio
das Agdes e Servigos Publicos de Saude

30.011.605,17

33.696.365,73

1.7.1.8.03.1.0.00.00.00

Transferéncia de Recursos do SUS — Atengdo Basica

17.000.930,53

18.083.113,83

1.7.1.8.03.1.1.00.00.00

Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satide — SUS — Atengdo
Basica - Repasses Fundo a Fundo - Principal

17.000.930,53

18.083.113,83

1.7.1.8.03.1.1.01.00.00

Atencdo Primaria

17.000.930,53

18.083.113,83

1.7.1.8.03.2.0.00.00.00

Transferéncia de Recursos do SUS — Atengdo Especializada

9.756.346,60

11.594.866,69

1.7.1.8.03.2.1.00.00.00

Transferéncia de Recursos do SUS — Atengédo Especializada- Principal

9.756.346,60

11.594.866,69
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1.7.1.8.03.2.1.01.00.00 |Atencdo Especializada 9.756.346,60 11.594.866,69
1.7.1.8.03.3.0.00.00.00 |Transferéncia de Recursos do SUS — Vigildncia em Saude 1.589.802,28 2.057.596,12
1.7.1.8.03.3.1.00.00.00 |Transferéncia de Recursos do SUS — Vigildncia em Saude - Principal 1.589.802,28 2.057.596,12
1.7.1.8.03.3.1.01.00.00 |Vigilancia em Saude 1.589.802,28 2.057.596,12
1.7.1.8.03.4.0.00.00.00 |Transferéncia de Recursos do SUS — Assisténcia Farmacéutica 1.664.525,76 1.952.291,16
1.7.1.8.03.5.0.00.00.00 |Transferéncia de Recursos do SUS — Gestdo do SUS 8.497,93
1.7.1.8.03.9.0.00.00.00 |Transferéncia do SUS — Outros Prog. Financ. Transf. Fundo a Fundo 0,00 0,00
1.7.1.8.05.0.0.00.00.00 Transfe~renC|as de Recursos do Fundo Nacional do Desenvolvimento da 11.006.999,15 12.514.712,77

Educagdo — FNDE
1.7.1.8.05.1.0.00.00.00 |[Transferéncias do Saldrio-Educagdo 8.423.433,77 10.169.949,45
1.7.1.8.05.2.0.00.00.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinheiro Direto na 0,00 0,00

Escola — PDDE

Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Nacional de
1.7.1.8.05.3.0.00.00.00 ) . 2.399.414,60 2.150.628,00

Alimentagdo Escolar — PNAE

T feréncias Di FNDE ref P Naci | de Apoi
1.7.1.8.05.4.0.00.00.00 ransferéncias Diretas do referentes ao Programa Nacional de Apoio 184.150,78 194.135,32

ao Transporte do Escolar — PNATE
1.7.1.8.12.0.0.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS 1.499.509,39 2.267.247,66
1.7.1.8.12.1.0.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS 1.499.509,39 2.267.247,66

Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social — FNAS -
1.7.1.8.12.1.1.00.00.00 . 1.499.509,39 2.267.247,66

Principal
1.7.1.8.99.0.0.00.00.00 |Outras Transferéncias da Unido 2.463.586,97 9.926.207,06
1.7.1.8.99.1.0.00.00.00 |Outras Transferéncias da Unido 2.463.586,97 9.926.207,06
1.7.1.8.99.1.1.00.00.00 |Outras Transferéncias da Unido - Principal 2.463.586,97 9.926.207,06
1.7.1.8.99.1.1.01.00.00 |Transferéncia Especial da Unido - Principal 350.000,00
1.7.1.8.99.1.1.50.00.00 |Outras Transferéncias da Unido 6.438.736,82
1.7.1.8.99.1.1.50.01.00 |DNPM 0001 211.424,90 233.102,45
1.7.1.8.99.1.1.50.02.00 |Auxilio do Transporte Publico 1634 6.205.634,37
1.7.2.0.00.0.0.00.00.00 |Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 205.962.419,62 204.773.121,27
1.7.3.0.00.0.0.00.00.00 |Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 32.515,92 104.194,86
1.7.4.0.00.0.0.00.00.00 |[Transferéncias de InstituicGes Privadas 1.675.345,14 3.613.819,80
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00 |Transferéncias de Outras InstituigGes Publicas 138.188.988,64 139.577.813,92
1.7.7.0.00.0.0.00.00.00 |Transferéncias de Pessoas Fisicas 2.069.781,16 529.124,86
1.7.7.8.00.0.0.00.00.00 |[Transferéncias de Pessoas Fisicas - Especificas de Estados, DF e Municipios 2.069.781,16 529.124,86
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00 |Outras Receitas Correntes 11.739.366,29 22.157.958,88
1.9.1.0.00.0.0.00.00.00 |Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 4.557.019,29 9.789.415,63
1.9.1.0.01.0.0.00.00.00 [Multas Previstas em Legislagdo Especifica 2.676.053,82 9.499.389,69
1.9.1.0.01.1.0.00.00.00 [Multas Previstas em Legislagdo Especifica 2.676.053,82 9.499.389,69
1.9.1.0.01.1.1.00.00.00 |Multas Previstas em Legislagdo Especifica - Principal 2.079.927,84 8.529.445,01
1.9.1.0.01.1.1.01.00.00 |Multas Previstas na Legislagdo Sanitaria 4001 123.182,16 95.706,95
1.9.1.0.01.1.1.02.00.00 |Multas Previstas na Legislacdo de Registro do Comércio 1305 0,00 0,00
1.9.1.0.01.1.1.03.00.00 |Multas Previstas na Legislagdo de Transito 1120 1.667.288,64 8.326.253,95
1.9.1.0.01.1.1.04.00.00 |Multas por Auto de Infragdo 289.457,04 107.484,11
1.9.1.0.01.1.1.04.01.00 |Multas por Auto de Infragdo - Alvara 0001 184,70 0,00
1.9.1.0.01.1.1.04.02.00 |Multas por Auto de Infragdo - ISS 0001 8.673,93 204,41
1.9.1.0.01.1.1.04.03.00 [Multas por Auto de Infragdo - Transporte 0001 8.296,78 4.622,59
1.9.1.0.01.1.1.04.04.00 |Multas por Auto de Infragdo - Postura 0001 58.579,05 5.925,41
1.9.1.0.01.1.1.04.05.00 |Multas por Auto de Infragdo - Patriménio/Obras 0001 212.614,38 94.278,84
1.9.1.0.01.1.1.04.06.00 |Outras Multas por Auto de Infragdo 0001 1.108,20 2.452,86
1.9.1.0.01.1.1.05.00.00 |Multa Contratual 0,00 0,00
1.9.1.0.01.1.1.05.01.00 |Multa Contratual - Outros Rec. Saude 4001 0,00 0,00
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1.9.1.0.01.1.2.00.00.00 |Multas Previstas em Legislagdo Especifica - Multas e Juros 11.326,37 9.004,67
1.9.1.0.01.1.2.01.00.00 |Multas Previstas na Legislagdo Sanitdria - Multas e Juros 4001 3.009,47 5.393,09
1.9.1.0.01.1.2.02.00.00 |Multas Previstas na Legislagdo de Registro do Comércio - Multas e Juros 1305

1.9.1.0.01.1.2.04.00.00 |Multas por Auto de Infragdo - Multas e Juros 8.316,90 3.611,58
1.9.1.0.01.1.2.04.01.00 |Multas por Auto de Infragdo - Alvara 0001 0,00 0,00
1.9.1.0.01.1.2.04.02.00 |Multas por Auto de Infragdo - ISS 0001 6,05 0,00
1.9.1.0.01.1.2.04.03.00 [Multas por Auto de Infragdo - Transporte 0001 1.464,71 326,11
1.9.1.0.01.1.2.04.04.00 |Multas por Auto de Infragdo - Postura 0001 2.848,99 312,02
1.9.1.0.01.1.2.04.05.00 |Multas por Auto de Infragdo - Patriménio/Obras 0001 3.853,08 2.957,27
1.9.1.0.01.1.2.04.06.00 |[Outras Multas por Auto de Infragdo 0001 144,07 16,18
1.9.1.0.01.1.3.00.00.00 |Multas Previstas em Legislagdo Especifica - Divida Ativa 394.291,58 630.590,42
1.9.1.0.01.1.3.01.00.00 |Multas Previstas na Legislagdo Sanitaria - Divida Ativa 4001 77.445,11 68.937,95
1.9.1.0.01.1.3.02.00.00 |Multas Previstas na Legislacdo de Registro do Comércio - Multas e Juros 1305

1.9.1.0.01.1.3.04.00.00 |Multas por Auto de Infragdo - Divida Ativa 316.846,47 561.652,47
1.9.1.0.01.1.3.04.01.00 |Multas por Auto de Infragdo - Alvara 0001 443,28 0,00
1.9.1.0.01.1.3.04.02.00 |Multas por Auto de Infragdo - ISS 0001 20.753,28 28.393,26
1.9.1.0.01.1.3.04.03.00 |Multas por Auto de Infragdo - Transporte 0001 26.011,35 13.100,74
1.9.1.0.01.1.3.04.04.00 |Multas por Auto de Infragdo - Postura 0001 84.193,98 106.127,33
1.9.1.0.01.1.3.04.05.00 |Multas por Auto de Infragdo - Patriménio/Obras 0001 181.926,85 413.046,00
1.9.1.0.01.1.3.04.06.00 |[Outras Multas por Auto de Infragdo 0001 3.517,73 985,14
1.9.1.0.01.1.4.00.00.00 |Multas Previstas em Legislagdo Especifica - Divida Ativa - Multas e Juros 190.508,03 330.349,59
1.9.1.0.01.1.4.01.00.00 |Multas Previstas na Legislagdo Sanitdria - Divida Ativa- Multas e Juros 4001 22.882,31 22.609,57
1.9.1.0.01.1.4.02.00.00 |Multas Prev. na Legislagdo de Reg. do Com. - Divida Ativa - Multas e Juros 1305

1.9.1.0.01.1.4.04.00.00.0{Autos de Infragdo - Divida Ativa - Multas e Juros 167.625,72 307.740,02
1.9.1.0.01.1.4.04.01.00 |Multas por Auto de Infragdo - Alvara 0001 7,98
1.9.1.0.01.1.4.04.02.00 |Multas por Auto de Infragdo - ISS - 0001 14.246,51 18.872,14
1.9.1.0.01.1.4.04.03.00 |Multas por Auto de Infragdo - Transporte 0001 7.007,41 5.145,76
1.9.1.0.01.1.4.04.04.00 |Multas por Auto de Infragdo - Postura 0001 66.616,75 82.804,36
1.9.1.0.01.1.4.04.05.00 |Multas por Auto de Infragdo - Patriménio/Obras 0001 76.994,41 200.348,71
1.9.1.0.01.1.4.04.06.00 |[Outras Multas por Auto de Infragdo 0001 2.752,66 569,05
1.9.1.0.06.0.0.00.00.00 |Multas por Danos Ambientais 1.880.442,22 289.299,34
1.9.1.0.06.1.0.00.00.00 |Multas Administrativas por Danos Ambientais 282.289,84 286.115,00
1.9.1.0.06.1.1.00.00.00 |Multas Administrativas por Danos Ambientais - Principal 1005 39.832,71 66.546,38
1.9.1.0.06.1.2.00.00.00 |Multas Administrativas por Danos Ambientais - Multas e Juros 1005 4.221,09 8.455,38
1.9.1.0.06.1.3.00.00.00 |Multas Administrativas por Danos Ambientais - Divida Ativa 1005 167.438,40 146.504,90
1.9.1.0.06.1.4.00.00.00 |Multas Administrativas por Danos Ambientais - Divida Ativa - Multas e Juros | 1005 70.797,64 64.608,34
1.9.1.0.06.2.0.00.00.00 |Multas Judiciais por Danos Ambientais 1.598.152,38 3.184,34
1.9.1.0.06.2.1.00.00.00 |Multas Judiciais por Danos Ambientais - Principal 1.598.152,38 3.184,34
1.9.1.0.06.2.1.01.00.00 |Multa Processo MP (FMA) 1005 172.725,82 3.184,34
1.9.1.0.06.2.1.02.00.00 |Multa Processo MP (FMA) 1592 1.425.426,56
1.9.1.0.09.0.0.00.00.00 |Multas e Juros Previstos em Contratos 523,25 726,60
1.9.1.0.09.1.0.00.00.00 |Multas e Juros Previstos em Contratos 523,25 726,60
1.9.1.0.09.1.1.00.00.00 |Multas e Juros Previstos em Contratos - Principal 523,25 726,60
1.9.1.0.09.1.1.01.00.00.0{ Concessdo de Empréstimo 1002 0,00 0,00
1.9.1.0.09.1.1.02.00.00.0Alienagdo de Bens 1030

1.9.1.0.09.1.1.03.00.00.0{ Multas Contratuais 0001 523,25 726,60
1.9.1.0.09.1.2.00.00.00 |Multas e Juros Previstos em Contratos - Multas e Juros 0,00 0,00
1.9.1.0.09.1.2.03.00.00.0{ Multas Contratuais 0001
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1.9.2.0.00.0.0.00.00.00 |[IndenizagGes, Restituicbes e Ressarcimentos 2.764.767,59 3.354.585,95

IndenizagBes, Restituigdes e Ressarcimentos - Especificas pra Estados
1.9.2.8.00.0.0.00.00.00 . 2.764.767,59 3.354.585,95

/DF/Municipios
1.9.2.8.01.0.0.00.00.00 |Indenizagdes - Especificas pra Estados /DF/Municipios 5.244,91 423.872,97
1.9.2.8.01.1.0.00.00.00 |Indenizagdes - Especificas pra Estados /DF/Municipios 5.244,91 423.872,97
1.9.2.8.01.1.1.00.00.00 |Indenizagdes - Principal 5.244,91 423.872,97
1.9.2.8.01.1.1.01.00.00 |IndenizagGes por Ordem Judicial 0001 5.244,91 978,72
1.9.2.8.01.1.1.02.00.00 |Indenizagdo pela Compensagdo Ambiental 1608 122.494,32
1.9.2.8.01.1.1.03.00.00 |[Indenizagdo pela Serviddo Administrativa 1030 296.909,53
1.9.2.8.01.1.1.04.00.00 |[Indenizagdo pela Serviddo Administrativa 0400 3.490,40
1.9.2.8.02.0.0.00.00.00 |Restituicbes - Especificas pra Estados /DF/Municipios 2.759.522,68 2.930.712,98
1.9.2.8.02.9.0.00.00.00 Outra.s.Restltmgoes.- Especificas pra Estados /DF/Municipios - Ndo 2.759.522,68 2.930.712,98

Especificadas Anteriormente
1.9.2.8.02.9.1.00.00.00 |Outras Restitui¢Ges - Ndo Especificadas Anteriormente - Principal 2.687.205,68 2.896.906,50
1.9.2.8.02.9.1.01.00.00 |Restituicdo Determinadas pelo TCE 0001 0,00 0,00
1.9.2.8.02.9.1.02.00.00 |Programa Troca-troca 0001 0,00 0,00
1.9.2.8.02.9.1.03.00.00 |Restituigdo pelo Uso de Bens do Municipio 0001 448,11 313,73
1.9.2.8.02.9.1.04.00.00 |Restituigdo pelo Pagamento Indevido 0,00 0,00
1.9.2.8.02.9.1.04.01.00 |Restituigdo pelo Pagamento Indevido 0001 740.070,75 1.064.269,49
1.9.2.8.02.9.1.04.02.00 |Restituigdo pelo Pagamento Indevido - IPASSP 0400 41.140,28 33.643,68
1.9.2.8.02.9.1.04.03.00 |Restituicdo pelo Pagamento Indevido - IPASSP Saude 0400 919,93 1.925,14
1.9.2.8.02.9.1.04.04.00 |Restituicdo pelo Pagamento Indevido - IPLAN 0001 1.485,22

Demais Restituigdes 0001
1.9.2.8.02.9.1.07.00.00 |Restituigdes FUNCULTURA 1508 20.029,21 95.241,46
1.9.2.8.02.9.1.08.00.00 |RestituicBes de Recursos da SMS - FMS 4001 0,00 845.273,96
1.9.2.8.02.9.1.09.00.00 |Restituigdes Custeio SUS 4500 294,15
1.9.2.8.02.9.1.10.00.00 |RestituigBes - SMS 4002 33.780,53

Restituicdo pelo Pagamento Indevido - IPASSP 0400 0,00 0,00
1.9.2.8.02.9.1.11.00.00 |Demais RestituigGes 0001 570.819,74 786.257,38
1.9.2.8.02.9.1.12.00.00 |Restituigdes - FMDCA 1029 227.397,49 21.503,11
1.9.2.8.02.9.1.14.00.00 |Restituigcdes - Doagdo MP 1530
1.9.2.8.02.9.1.15.00.00 |RestituicGes - Custeio Media complexidade 4501
1.9.2.8.02.9.1.16.00.00 |RestituicGes - FUNREBOM 1001 1.050.820,27
1.9.2.8.02.9.1.17.00.00 |Restituigdes - SEL Cham. 004/2021 1586 8.800,00
1.9.2.8.02..9.1.50.01.00 |Demais RestituigGes - Executivo 0001 37.297,02
1.9.2.8.02..9.1.50.02.00 |Restituigces - FUMID 1464 2.381,53
1.9.2.8.02.9.2.00.00.00 Outras Restituigdes - Ndo Especificadas Anteriormente - Multas e Juros de 523,59 43811

Mora
1.9.2.8.02.9.2.04.00.00 |Demais Restituigcdes 0001
1.9.2.8.02.9.2.05.00.00 |Restituigdo de Auxilios 0001 325,08 210,07
1.9.2.8.02.9.2.11.00.00 |Demais Restituigcdes 0001 198,51
1.9.2.8.02..9.2.50.01.00 |Demais Restituigdes - Executivo 0001 228,04
1.9.2.8.02..9.2.50.02.00 |Restituigdes - FUMID 1464 0,00
1.9.2.8.02.9.3.00.00.00 [Outras Restituicdes - Ndo Especificadas Anteriormente - Divida Ativa 57.664,39 29.658,74
1.9.2.8.02.9.3.01.00.00 |Restituicdo Determinadas pelo TCE 0001 14.507,85
1.9.2.8.02.9.3.05.00.00 |Restituicdo pelo Uso de Bens do Municipio 0001 77,83
1.9.2.8.02.9.3.11.00.00 |Demais RestituigBes 0001 43.078,71
1.9.2.8.02.9.3.50.01.00 |Demais Restitui¢des - Executivo 0001 29.658,74
1.9.2.8.02.9.4.00.00.00 Outras Restituigdes - Ndo Especificadas Anteriormente - Multas e Juros da 14.129.02 3.709,63

Divida Ativa




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE FINANGCAS

LDO 2025
TITULO CONTA FONTE 2021 2022
1.9.2.8.02.9.4.01.00.00 |Restituigdo Determinadas pelo TCE 0001 6.746,15
1.9.2.8.02.9.4.05.00.00 |Restituicdo pelo Uso de Bens do Municipio 0001 85,21
1.9.2.8.02.9.4.11.00.00 |Demais Restituicdes 0001 7.297,66
1.9.2.8.02.9.4.50.01.00 |Demais RestituigSes - Executivo 0001 3.709,63
1.9.3.0.00.0.0.00.00.00 |[Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimdnio Publico 17.113,09
1.9.3.0.05.0.0.00.00.00 |Receitas Rec. Por Forga de Decisdes Judic. e de Tribunais Admi 17.113,09
1.9.3.0.05.1.0.00.00.00 |Receitas Rec. Por Forga de DecisGes Judic. e de Tribunais Admi 17.113,09
1.9.3.0.05.1.1.00.00.00 [Receitas Rec. Por Forga de Dec. Judic. e de Tribunais Admi - Principal 17.113,09
1.9.3.0.05.1.1.01.00.00 |Receita de Decisdo Judicial 4210 17.113,09
1.9.4.0.00.0.0.00.00.00 [Multas e Juros de Mora das Receitas de Capital 4.316,46
1.9.4.2.00.0.0.00.00.00 |Multas e Juros de Mora das Alienagdes de Bens Imdveis 497,20
1.9.4.2.03.0.0.00.00.00 |Multas e Juros de Mora das Alienages de Bens Imdveis 497,20
1.9.4.2.03.0.4.00.00.00 |Multas e Juros Adicional Alienagdo Bens Imdveis - M. e Juros DA 1030 497,20
1.9.4.4.00.0.0.00.00.00 |Multas e Juros de Mora das Amortizagdes de Empréstimos 3.819,26
1.9.4.4.07.0.0.00.00.00 |Multas e Juros de Mora das Amortizagdes de Financiamentos 3.819,26
1.9.4.4.07.1.0.00.00.00 |Multas e Juros de Mora das Amortizagdes de Finan. Em Geral 3.819,26
1.9.4.4.07.1.2.00.00.00 |Multas e Juros de Mora Finan. Em Geral - Multas e Juros 1002 312,61
1.9.4.4.07.1.4.00.00.00 |Multas e Juros de Mora Finan. Em Geral - Multas e Juros D.A. 1002 3.506,65
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00 |Demais Receitas Correntes 4.417.579,41 8.992.527,75
1.9.9.0.03.0.0.00.00.00 ﬁ:)erczeér:ce;;;ﬁ;eossFsir;?\?izeoirr:: entre o Regime Geral e os Regimes Préprios de 4.178.398,17 8.249.342,59
1.9.9.0.03.1.0.00.00.00 Com.peinsa?g()es Finan.ceiras entre o Regime Geral e os Regimes Préprios de 4.156.209,68 8.249.342,59
Previdéncia dos Servidores

1.9.9.0.03.1.1.00.00.00 g?er:sji:sjgze:;:?\:Zil::: _e:::cfpzlegime Geral e os Regimes Proprios de 4.156.209,68 8.213.784,23
1.9.9.0.03.1.1.01.00.00 |Compensagdes Financeiras entre o RGPS e o RPPS 0400 4.156.209,68 8.213.784,23
1.9.9.0.03.1.2.00.00.00 |Compensagdes Financeiras entre o RGPS e o RPPS - Multa e Juros 35.558,36
1.9.9.0.03.1.2.01.00.00 |CompensacgGes Financeiras entre o RGPS e o RPPS 0400 35.558,36
1.9.9.0.12.0.0.00.00.00 Ezzzizsé:ceigaas pela Inscricao em Divida Ativa e Receitas de Onus de 22.188,49 24.070,96
1.9.9.0.12.2.0.00.00.00 |Onus de Sucumbéncia 22.188,49 24.070,96
1.9.9.0.12.2.1.00.00.00 |Onus de Sucumbéncia - Principal 22.188,49 24.070,96
1.9.9.0.12.2.1.01.00.00 |Receitas de Honorarios de Advogados 0001 22.188,49 24.070,96
1.9.9.0.12.2.2.00.00.00 [Onus de Sucumbéncia - Multas e Juros 0,00 0,00
1.9.9.0.12.2.2.01.00.00 |Receitas de Honorarios de Advogados 0001

1.9.9.0.99.0.0.00.00.00 |Outras Receitas 239.181,24 719.114,20
1.9.9.0.99.1.0.00.00.00 |Outras Receitas - Primarias 227.003,29 719.114,20
1.9.9.0.99.1.1.00.00.00 |Outras Receitas - Primarias - Principal 227.003,29 719.114,20
1.9.9.0.99.1.1.01.00.00 |Outras Receitas Diretamente Arrecadadas pelo RPPS - Principal 118.509,98 137.505,23
1.9.9.0.99.1.1.01.01.00 |OUTRAS RECEITAS DIRETAMENTE ARRECADADAS PELO RPPS-PREVID 0400 118.509,98 137.505,23
1.9.9.0.99.1.1.01.02.00 |RECEITA PELA CENTRALIZACAO DA FOLHA DE PGTO - PREVIDENCIA 0400

1.9.9.0.99.1.1.03.00.00 S:rc\i:iiplzlie:i:ﬁj::? Arrecadadas pelo Fundo de Assistencia a saude dos 0,00 0,00
1.9.9.0.99.1.1.03.01.00 |OUTRAS RECEITAS DIRETAMENTE ARRECADADAS PELO RPPS-SAUDE 0400 0,00 0,00
1.9.9.0.99.1.1.95.00.00 |Outras Receitas - FNAS Prot. Social Especial 1522 4.606,89 278,78
1.9.9.0.99.1.1.96.00.00 |Receitas Diversas - Basico Fixo 1259 10.581,20
1.9.9.0.99.1.1.96.00.00 |Receitas Diversas - FMAS 1468 0,00 0,00
1.9.9.0.99.1.1.97.00.00 |Outras Receitas FUNDELL 1165

1.9.9.0.99.1.1.99.00.00 [Outras Receitas Diversas 103.886,42 570.748,99
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1.9.9.0.99.1.1.98.00.00 |Outras Receitas - PNAE 1006 40.451,91
1.9.9.0.99.1.1.99.01.00 |Receitas Diversas - FMAS 1468 6.994,00
1.9.9.0.99.1.1.99.03.00 [Receitas Diversas - PNAE 1006 5.877,27
1.9.9.0.99.1.1.99.04.00 |Outras Receitas Diversas 0001 63.434,51 557.877,72
1.9.9.0.99.2.0.00.00.00 |Outras Receitas - Financeiras 12.177,95 0,00
1.9.9.0.99.2.1.00.00.00 |Outras Receitas - Financeiras - Principal 12.177,95 0,00
1.9.9.0.99.2.1.01.00.00 |Receitas Diversas 0001 88,66
1.9.9.0.99.2.1.02.00.00 [Receitas Diversas - FMAS 1468 12.089,29
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 |Receitas de Capital 17.741.604,74 41.993.222,96
2.1.0.0.00.0.0.00.00.00 |Operagdes de Crédito 10.262.513,10 26.930.652,64
2.1.1.0.00.0.0.00.00.00 |Operagdes de Crédito - Mercado Interno 10.262.513,10 26.930.652,64
2.1.1.8.00.0.0.00.00.00 |Operagdes de Crédito - Mercado Interno - Estados/DF/Municipios 4.500.000,00 0,00
2.1.1.8.01.0.0.00.00.00 |Operagdes de Crédito Internas de Estados/DF/Municipios 4.500.000,00 0,00
2.1.1.8.01.5.0.00.00.00 |Operagdes de Crédito Internas Programas Modern. Adm Publica 4.500.000,00 0,00
2.1.1.8.01.5.1.00.00.00 |Oper. de Créd. Internas Progr. Modern. Adm Publica - Principal 4.500.000,00 0,00
2.1.1.8.01.5.1.01.00.00 |PNAFM - 22 FASE/22 ETAPA 1119 4.500.000,00 0,00
2.1.1.9.00.0.0.00.00.00 |Outras Operagdes de Crédito - Mercado Interno 5.762.513,10 26.930.652,64
2.1.1.9.00.1.0.00.00.00 |Outras Operagdes de Crédito - Mercado Interno 5.762.513,10 26.930.652,64
2.1.1.9.00.1.1.00.00.00 |Outras Operagdes de Crédito - Mercado Interno - Principal 5.762.513,10 26.930.652,64
2.1.1.4.99.00.02.00.00 |Pré-Moradias (PAC) 1315 0,00 0,00
2.1.1.9.00.1.1.03.00.00 |Pré-Transporte - PAC 1465 113.187,49 830.652,64
2.1.1.9.00.1.1.06.00.00 |Contrato FINISA 1533 5.649.325,61 1.100.000,00
2.1.1.9.00.1.1.07.00.00 |Contrato CEF Avancar Cidades 1553 0,00

Contrato FINISA Il 1588 25.000.000,00
2.2.0.0.00.0.0.00.00.00 |Alienagdo de Bens 701.415,92 460.703,79
2.2.1.0.00.0.0.00.00.00 |Alienagdo de Bens Mdveis 658.227,00 404.300,00
2.2.2.0.00.0.0.00.00.00 |Alienagdo de Bens Imoveis 43.188,92 56.403,79
2.3.0.0.00.0.0.00.00.00 |Amortizagdo de Empréstimos 58.339,43 43.489,99
2.3.0.0.06.0.0.00.00.00 |Amortizagdo de Empréstimos Contratuais 58.339,43 43.489,99
2.3.0.0.06.1.0.00.00.00 |Amortizagdo de Empréstimos Contratuais 58.339,43 43.489,99
2.3.0.0.06.1.1.00.00.00 |Amortizagdo de Empréstimos Contratuais - Principal 55.956,26 37.839,41

AMORTIZACAO DE FINANCIAMENT NCEDIDOS A NTRIBUINTE
2.3.0.0.06.1.1.01.00.00 0 CAO ¢ OS CONC 0S A0S €O v S 1002 55.956,26 37.839,41

E/OU AGRICULTORES
2.3.0.0.06.1.3.00.00.00 |Amortizagdo de Empréstimos Contratuais - Divida Ativa 2.383,17 5.650,58

AMORTIZACAO DE FINANCIAMENT NCEDIDOS A NTRIBUINTE
2.3.0.0.06.1.3.01.00.00 0 CAO ¢ OS CONC 0S A0S €O v S 1002 2.383,17 5.650,58

E/OU AGRICULTORES

2.4.0.0.00.0.0.00.00.00 |Transferéncias de Capital 6.719.336,29 14.558.376,54
2.4.1.0.00.0.0.00.00.00 |Transferéncias da Unido e de suas Entidades 6.478.962,57 5.201.465,47
2.4.2.0.00.0.0.00.00.00 |[Transf. dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 240.373,72 9.356.911,07
7.0.0.0.00.00.00.00.00 |Receitas Correntes Intra-Orcamentarias 106.478.490,37 133.127.514,10

7.2.0.0.00.0.0.00.00.00

Contribuiges

39.955.476,58

46.863.880,65

7.2.1.0.00.0.0.00.00.00

Contribuigdes Sociais

39.955.476,58

46.863.880,65

7.2.1.8.00.0.0.00.00.00

Contribuig8es Sociais especificas de Esados, DF, Municipios

39.953.991,36

46.863.880,65

7.2.1.8.03.0.0.00.00.00

CPSSS Patronal - Servidor Civil - Especifico de EST/DF/MUN

39.953.991,36

46.863.880,65

7.2.1.8.03.1.0.00.00.00

CPSSS Patronal - Servidor Civil Ativo

39.953.991,36

46.863.880,65

7.2.1.8.03.1.1.00.00.00

CPSSS Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal

39.953.991,36

46.863.880,65

7.2.1.9.00.0.0.00.00.00 |Outras ContribuicGes Sociais 1.485,22 0,00
7.2.1.9.99.0.0.00.00.00 |Demais Constribui¢des Sociais 1.485,22 0,00
7.2.1.9.99.1.0.00.00.00 |Demais Constribui¢des Sociais 1.485,22 0,00
7.2.1.9.99.1.1.00.00.00 |Demais Constribuigdes Sociais Principal 1.485,22 0,00
7.2.1.9.99.1.1.03.00.00 |Contribui¢do para Fundo de Assisténcia Médica 1.485,22 0,00

7.9.0.0.00.0.0.00.00.00

Outras Receitas Correntes

66.523.013,79

86.263.633,45

7.9.9.0.00.0.0.00.00.00

Demais Receitas Correntes

66.523.013,79

86.263.633,45

7.9.9.0.01.0.0.00.00.00

Aportes Periddicos para Amortizagdo do Déficit Atuarial do RPPS

66.523.013,79

86.263.633,45

7.9.9.0.01.1.0.00.00.00

Aportes Periddicos para Amortizagdo do Déficit Atuarial do RPPS

66.523.013,79

86.263.633,45
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7.9.9.0.01.1.1.00.00.00 |Aportes Periddicos para Amortizagdo do Déficit Atuarial do RPPS - Principal 66.523.013,79 86.263.633,45
7.9.9.0.01.1.1.01.00.00 |Amortizagdo do déficit Atuarial - Executivo 0400 65.108.583,36 84.380.112,97
7.9.9.0.01.1.1.02.00.00 |Amortizagdo do déficit Atuarial - Legislativo 0400 1.414.430,43 1.771.033,02
7.9.9.0.01.1.1.03.00.00 |Amortizagdo do déficit Atuarial - IPASSP 0400 112.487,46

(- ) Dedugdo de Receita para formagdo do FUNDEB -56.250.103,94 -60.701.964,04

( - ) Dedugdo da Receita por Renuncia -2.162.780,36 -3.047.517,83
1.1.1.8.01.1.1.01.00.00 |IPTU - Principal - Proprio 0001 -305.054,53 -727.941,25
1.1.1.8.01.1.1.02.00.00 |[IPTU - Principal - MDE 0020 -127.109,88 -303.324,66
1.1.1.8.01.1.1.03.00.00 |IPTU - Principal - ASPS 0040 -76.259,58 -181.971,37
1.1.1.8.01.1.2.01.00.00 |[IPTU - Principal - Préprio 0001 -3.627,22
1.1.1.8.01.1.2.02.00.00 |IPTU - Principal - MDE 0020 -1.511,42
1.1.1.8.01.1.2.03.00.00 |[IPTU - Principal - ASPS 0040 -906,90
1.1.1.8.01.4.1.01.00.00 |[ITBI - Principal - Proprio 0001 -8.545,03 -10.784,76
1.1.1.8.01.4.1.02.00.00 |ITBI - Principal - MDE 0020 -3.560,43 -4.493,66
1.1.1.8.01.4.1.03.00.00 |ITBI - Principal - ASPS 0040 -2.136,26 -2.696,18
1.1.1.8.02.3.1.01.00.00 |ISS - Principal - Préprio 0001 -984.068,74 -1.086.156,12
1.1.1.8.02.3.1.02.00.00 |ISS - Principal - MDE 0020 -410.028,71 -452.565,22
1.1.1.8.02.3.1.03.00.00 |ISS - Principal - ASPS 0040 -246.017,20 -271.539,07
1.1.2.1.01.1.1.02.00.00 |Taxa de Licenga para Funcionamento de Estabelecimentos Comerciais, Indus{ 0001 0,00 0,00
2.2.2.0.00.1.1.02.01.00 |Alienagdo de Imdveis Urbanos 1030 0,00 0,00

(-) DEDUCAO DA RECEITA POR RESTITUIC[\O -778.101,75 -1.673.490,07

(-) DEDUCAO DA RECEITA POR DESCONTO CONCEDIDO -3.487.755,40 -3.676.268,32

(-) DEDUGAO DA RECEITA POR COMPENSACAO -5.829,97 -8.591,56

(-) OUTRAS DEDUGOES DA RECEITA

-89.638.546,71

-20.201.389,65

TOTAL DE DEDUGOES

-152.323.118,13

-89.309.221,47

TOTAL GERAL

880.765.837,80

1.083.223.868,44
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE FINANCAS

LDO 2025

TITULO CONTA

FONTE

2023

2024

2025

2026

2027

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00

Receitas Correntes

1.108.742.564,39

1.171.435.095,28

1.226.968.300,00

1.256.422.200,00

1.299.849.300,00

1.1.0.0.00.0.0.00.00.00

Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria

336.949.006,53

370.010.453,20

399.528.000,00

403.160.200,00

417.269.300,00

1.1.1.0.00.0.0.00.00.00

Impostos

306.384.184,63

338.301.811,96

356.708.000,00

369.193.000,00

382.113.000,00

1.1.1.2.00.0.0.00.00.00 |Impostos sobre o Patrimonio 113.901.783,78 126.390.247,78 130.823.000,00 135.401.800,00 140.140.000,00
1.1.1.2.50.0.0.00.00.00 |Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana 79.586.100,99 88.639.705,46 91.747.000,00 94.957.400,00 98.280.000,00
1.1.1.2.50.0.1.00.00.00 |IPTU - Principal 59.203.179,56 67.434.956,93 69.800.000,00 72.243.000,00 74.771.000,00
1.1.1.2.50.0.2.00.00.00 [IPTU - Multa e Juros 501.449,97 520.354,63 538.000,00 557.400,00 577.000,00
1.1.1.2.50.0.3.00.00.00 |IPTU - Divida Ativa 11.991.314,80 12.496.778,33 12.935.000,00 13.387.000,00 13.855.000,00
1.1.1.2.50.0.4.00.00.00 |IPTU - Divida Ativa - Multas e Juros 7.890.156,66 8.187.615,57 8.474.000,00 8.770.000,00 9.077.000,00
Imp.s/T issdo "Inter Vivos" B Imov. Direi Reai
1.1.1.2.53.0.0.00.00.00 I:SVZ . ransmissdo "Iner Vivos" Bens ImGv. de Direitos Reais s/ 34.315.682,79|  37.750.542,32|  39.076.000,00 40.444.400,00 41.860.000,00
1.1.1.2.53.0.1.00.00.00 [ITBI - Principal 34.293.694,80 37.727.730,39 39.052.000,00 40.420.000,00 41.835.000,00
1.1.1.2.53.0.3.00.00.00 |ITBI - Divida Ativa 15.141,11 15.711,93 16.500,00 16.800,00 17.300,00
1.1.1.2.53.0.4.00.00.00 [ITBI - Multa e Juros de Mora da Divida Ativa 6.846,88 7.100,00 7.500,00 7.600,00 7.700,00
1.1.1.3.00.0.0.00.00.00 [Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 73.982.772,08 76.771.922,59 79.459.000,00 82.240.000,00 85.117.700,00
1.1.1.3.03.0.0.00.00.00 |Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte 73.982.772,08 76.771.922,59 79.459.000,00 82.240.000,00 85.117.700,00

1.1.1.3.03.1.0.00.00.00

Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Trabalho

66.284.811,49

68.783.748,88

71.191.000,00

73.683.000,00

76.261.700,00

1.1.1.3.03.1.1.00.00.00 |IRRF - Trabalho - Principal 66.284.811,49 68.783.748,88 71.191.000,00 73.683.000,00 76.261.700,00
1.1.1.3.03.4.0.00.00.00 [Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos 7.697.960,59 7.988.173,70 8.268.000,00 8.557.000,00 8.856.000,00
1.1.1.3.03.4.0.00.00.00 |IRRF - Outros Rendimentos - Principal 7.697.960,59 7.988.173,70 8.268.000,00 8.557.000,00 8.856.000,00

1.1.1.4.00.0.0.00.00.00

Imposto Sobre a Produgdo, Circulagdo de Mercadorias e Servigos

118.499.628,77

135.139.641,59

146.426.000,00

151.551.200,00

156.855.300,00

1.1.1.4.51.0.0.00.00.00

Imposto Sobre Servigos

118.499.628,77

135.139.641,59

146.426.000,00

151.551.200,00

156.855.300,00

1.1.1.4.51.1.0.00.00.00

Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza - ISSQN

118.499.628,77

135.139.641,59

146.426.000,00

151.551.200,00

156.855.300,00

1.1.1.4.51.1.1.00.00.00

ISSQN - Principal

111.230.934,95

126.443.582,10

137.425.000,00

142.235.000,00

147.213.000,00

1.1.1.4.51.1.2.00.00.00 [ISSQN - Multa e Juros 1.144.144,12 1.187.278,35 1.228.000,00 1.272.000,00 1.316.300,00
1.1.1.4.51.1.3.00.00.00 [ISSQN - Divida Ativa 4.360.422,78 5.678.146,63 5.878.000,00 6.083.000,00 6.296.000,00
1.1.1.4.51.1.4.00.00.00 [ISSQN - Divida Ativa - Multas e Juros 1.764.126,92 1.830.634,50 1.895.000,00 1.961.200,00 2.030.000,00
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00 | Taxas 30.564.821,90 31.708.641,25 42.820.000,00 33.967.200,00 35.156.300,00
1.1.2.1.00.00.00.00.00 |Taxas Pelo Exercicio do Poder de Policia 9.230.720,79 9.578.718,96 19.914.000,00 10.261.300,00 10.620.400,00
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00 |Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo 8.832.148,15 9.165.120,14 19.485.900,00 9.818.200,00 10.161.800,00
1.1.2.1.01.0.1.00.00.00 [Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Principal 7.471.362,59 7.753.032,96 18.024.300,00 8.305.300,00 8.595.900,00
1.1.2.1.01.0.2.00.00.00 |Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Multa e Juros 29.154,05 30.253,16 31.500,00 32.600,00 33.800,00
1.1.2.1.01.0.3.00.00.00 |Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Divida Ativa 1.047.578,39 1.087.072,10 1.125.100,00 1.164.700,00 1.205.300,00
1.1.2.1.01.0.4.00.00.00 |Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizagdo - Divida Ativa M/J 284.053,12 294.761,92 305.000,00 315.600,00 326.800,00
1.1.2.1.50.0.0.00.00.00 |Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitaria 398.572,64 413.598,83 428.100,00 443.100,00 458.600,00

1.1.2.2.00.0.0.00.00.00

Taxas pela Prestacdo de Servigos

21.334.101,11

22.129.922,28

22.906.000,00

23.705.900,00

24.535.900,00

1.1.2.2.01.0.0.00.00.00

Taxas pela Prestagdo de Servigos em Geral

21.334.101,11

22.129.922,28

22.906.000,00

23.705.900,00

24.535.900,00

1.1.2.2.01.0.1.00.00.00

Taxas pela Prestacdo de Servicos em Geral - Pincipal

16.952.747,37

17.583.391,51

18.200.000,00

18.835.500,00

19.495.000,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE FINANCAS

LDO 2025
TITULO CONTA FONTE 2023 2024 2025 2026 2027

1.1.2.2.01.0.1.01.00.00 [Taxas pela Prestagdo de Servigos em Geral 1501 16.944.580,81 17.583.391,51 18.200.000,00 18.835.500,00 19.495.000,00
1.1.2.2.01.0.1.02.00.00 [Taxas pela Prestagdo de Servigos - Ocupagao de Bens 1759 8.166,56

1.1.2.2.01.0.2.00.00.00 [Taxas pela Prestacdo de Servigos em Geral - Multa e Juros 150.157,14 155.818,06 161.300,00 167.000,00 172.800,00
1.1.2.2.01.0.2.01.00.00 |Taxas pela Prestacdo de Servigos em Geral 1501 150.157,14 155.818,06 161.300,00 167.000,00 172.800,00
1.1.2.2.01.0.3.00.00.00 |Taxas pela Prestagdo de Servigos em Geral - Divida Ativa 2.783.669,94 2.888.614,30 2.990.000,00 3.094.400,00 3.202.700,00
1.1.2.2.01.0.3.01.00.00 |Taxas pela Prestagdo de Servigos em Geral 1501 2.783.669,94 2.888.614,30 2.990.000,00 3.094.400,00 3.202.700,00
1.1.2.2.01.0.4.00.00.00 |Taxas pela Prestacdo de Servigos em Geral - Divida Ativa - M/J 1.447.526,66 1.502.098,42 1.554.700,00 1.609.000,00 1.665.400,00
1.1.2.2.01.0.4.01.00.00 |Taxas pela Prestagdo de Servigos em Geral 1501 1.447.526,66 1.502.098,42 1.554.700,00 1.609.000,00 1.665.400,00

1.2.0.0.00.0.0.00.00.00

Contribuigdes

76.837.340,48

73.379.239,40

77.181.000,00

80.133.000,00

83.027.000,00

1.2.1.0.00.0.0.00.00.00

ContribuigSes Sociais

63.701.217,45

59.747.884,53

63.072.000,00

65.530.900,00

67.913.750,00

1.2.1.5.00.0.0.00.00.00

Contribuiges para RPPS e Sistema de Protegdo Social

47.260.306,81

43.017.311,66

45.716.300,00

47.541.000,00

49.269.250,00

1.2.1.5.01.0.0.00.00.00

Contribuigdo do Servidor Civil

47.124.245,13

42.969.793,78

45.666.300,00

47.490.000,00

49.216.250,00

1.2.1.5.01.1.0.00.00.00

Contribuigdo do Servidor Civil Ativo

38.498.984,66

34.120.215,56

38.223.300,00

39.761.000,00

41.271.000,00

1.2.1.5.01.1.1.00.00.00 [Contribuigdo do Servidor Civil Ativo - Principal 38.498.984,66 34.120.215,56 38.223.300,00 39.761.000,00 41.271.000,00
1.2.1.5.01.1.1.01.00.00 |Contribui¢do de Servidor Civil Ativo - Legislativo 1800 665.445,32 748.299,53 805.000,00 835.000,00 867.000,00
1.2.1.5.01.1.1.02.00.00 [Contribuigdo de Servidor Civil Ativo - Executivo 1800 37.646.552,65 33.139.701,08 37.200.000,00 38.700.000,00 40.170.000,00
1.2.1.5.01.1.1.04.00.00 |Contribuicdo de Servidor Civil Ativo - Indiretas - Ipassp-Sm 1800 150.776,31 181.613,22 163.300,00 170.000,00 176.000,00
1.2.1.5.01.1.1.05.00.00 [Contribuigdo de Servidor Civil Ativo - Cedidos 1800 36.210,38 50.601,73 55.000,00 56.000,00 58.000,00
1.2.1.5.01.2.0.00.00.00 [Contribuigdo do Servidor Civil Inativo 8.301.167,46 8.442.668,29 7.030.000,00 7.300.000,00 7.500.000,00
1.2.1.5.01.2.1.00.00.00 [Contribuigdo do Servidor Civil Inativo - Principal 1800 8.301.167,46 8.442.668,29 7.030.000,00 7.300.000,00 7.500.000,00
1.2.1.5.01.3.0.00.00.00 [Contribuigdo do Servidor Civil - Pensionistas 224.048,94 256.796,92 260.000,00 270.000,00 280.000,00
1.2.1.5.01.3.1.00.00.00 [Contribuigdo do Servidor Civil - Pensionistas - Principal 1800 224.048,94 256.796,92 260.000,00 270.000,00 280.000,00
1.2.1.5.01.4.0.00.00.00 |Contrib. Sentenga Judicial do Servidor Civil - Ativo 73.803,19 127.416,84 130.000,00 135.000,00 140.000,00
1.2.1.5.01.4.1.00.00.00 [Contrib. Sentenga Judicial do Servidor Civil - Ativo - Principal 73.803,19 127.416,84 130.000,00 135.000,00 140.000,00
1.2.1.5.01.4.1.01.00.00 |Contrib. Sentenga Judicial do Serv. Civil - Ativo - Legislativo 1800 0,00

1.2.1.5.01.4.1.02.00.00 |Contrib. Sentenca Judicial do Serv. Civil - Ativo - Executivo 1800 73.803,19 127.416,84 130.000,00 135.000,00 140.000,00
1.2.1.5.01.5.0.00.00.00 [Contrib. Sentenga Judicial do Servidor Civil - Inativo 26.240,88 22.696,17 23.000,00 24.000,00 25.250,00
1.2.1.5.01.5.1.00.00.00 [Contrib. Sentenga Judicial do Servidor Civil - Inativo - Principal 26.240,88 22.696,17 23.000,00 24.000,00 25.250,00
1.2.1.5.01.5.1.01.00.00 [Contrib. Sentenca Judicial do Serv. Civil - Inativo 1800 26.240,88 22.696,17 23.000,00 24.000,00 25.250,00
1.2.1.5.01.5.1.02.00.00 [Contrib. Sentenga Judicial do Serv. Civil - Pensionista 1800 0,00

1.2.1.5.02.0.0.00.00.00 |Contribuigdo Patronal Servidor Civil 136.061,68 47.517,88 50.000,00 51.000,00 53.000,00
1.2.1.5.02.1.0.00.00.00 |Contribuigdo Patronal Servidor Civil 136.061,68 47.517,88 50.000,00 51.000,00 53.000,00
1.2.1.5.02.1.1.00.00.00 |Contribuigdo Patronal Servidor Civil Ativo - Principal 1800 136.061,68 47.517,88 50.000,00 51.000,00 53.000,00

1.2.1.9.00.0.0.00.00.00

Outras Contribui¢Ges Sociais

16.440.910,64

16.730.572,87

17.355.700,00

17.989.900,00

18.644.500,00

1.2.1.9.99.0.0.00.00.00

Demais Contribui¢es Sociais

16.440.910,64

16.730.572,87

17.355.700,00

17.989.900,00

18.644.500,00
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TITULO CONTA
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2024

2025

2026

2027

1.2.1.9.99.1.0.00.00.00

Demais Contribui¢des Ndo Arrec. ou Projetadas pela RFB

16.440.910,64

16.730.572,87

17.355.700,00

17.989.900,00

18.644.500,00

1.2.1.9.99.1.1.00.00.00 |Demais Contrib. Ndo Arrec. ou Projetadas pela RFB - Principal 16.440.910,64 16.730.572,87 17.355.700,00 17.989.900,00 18.644.500,00
1.2.1.9.99.1.1.99.00.00 |Outras Contrib. Sociais Ndo Arrec. ou Projetadas pela RFB 16.440.910,64 16.730.572,87 17.355.700,00 17.989.900,00 18.644.500,00
1.2.1.9.99.1.1.99.01.00 |Contribui¢do para Fundo de Assisténcia Médica 16.440.910,64 16.730.572,87 17.355.700,00 17.989.900,00 18.644.500,00
1.2.1.9.99.1.1.99.01.01 |Contribuigdo dos Serv.Ativos p/Assist.Med.- Legislativo 1799 117.906,83 124.755,56 130.000,00 134.000,00 138.500,00
1.2.1.9.99.1.1.99.01.02 |Contribuigdo dos Serv.Ativos p/Assist.Med. - Executivo 1799 6.464.715,52 6.125.387,07 6.450.000,00 6.650.000,00 6.950.000,00
1.2.1.9.99.1.1.99.01.04 |Contribui¢cdo dos Serv.Ativos p/Assist.Med. - Ipassp 1799 5.606,04 5.446,13 5.700,00 5.900,00 6.000,00
1.2.1.9.99.1.1.99.01.05 |Contribuigdo dos Serv.Inativos p/Assist.Med.- Ipassp 1799 8.869.178,11 9.447.768,07 9.700.000,00 10.100.000,00 10.400.000,00
1.2.1.9.99.1.1.99.01.06 |Contribuigdo dos Pensionista p/Assist.Med. - Ipassp 1799 983.504,14 1.027.216,04 1.070.000,00 1.100.000,00 1.150.000,00

1.2.4.0.00.0.0.00.00.00

Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagdo Publica

13.136.123,03

13.631.354,87

14.109.000,00

14.602.100,00

15.113.250,00

1.2.4.1.00.0.0.00.00.00

Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagdo Publica

13.136.123,03

13.631.354,87

14.109.000,00

14.602.100,00

15.113.250,00

1.3.0.0.00.0.0.00.00.00

Receita Patrimonial

104.566.648,82

76.323.875,36

78.457.300,00

80.194.000,00

82.785.000,00

1.3.1.0.00.0.0.00.00.00 |Exploragdo do Patrimonio Imobilidrio do Estado 851.272,90 885.668,44 916.700,00 948.600,00 981.900,00
1.3.1.1.00.0.0.00.00.00 |Exploragdo do Patrimonio Imobilidrio do Estado 851.272,90 885.668,44 916.700,00 948.600,00 981.900,00
13.1.1.01.0.0.00.00.00 |\ UBU€iS, Arrendamentos, Foros, Laudémios, Tarifas de 74.419,74 76.627,92 79.300,00 82.000,00 85.000,00
Ocupacdo
1.3.1.1.01.1.0.00.00.00 |Aluguéis e Arrendamentos 74.419,74 76.627,92 79.300,00 82.000,00 85.000,00
1.3.1.1.01.1.1.00.00.00 |Aluguéis e Arrendamentos - Principal 73.844,00 76.627,92 79.300,00 82.000,00 85.000,00
1.3.1.1.01.1.1.01.00.00 [Aluguel de Imdveis Publicos 1501 41.947,78 43.529,21 45.050,00 46.600,00 48.200,00
1.3.1.1.01.1.1.02.00.00 |Arrendamento de Area no Aeroporto 1899 31.896,22 33.098,71 34.250,00 35.400,00 36.800,00
1.3.1.1.01.1.2.00.00.00 |Aluguéis e Arrendamentos - Multas e Juros 575,74
1.3.1.1.01.1.1.01.00.00 [Aluguel de Imdveis Publicos 1501 575,74
20 Pormissao A — = Direi
13.1.1.02.0.0.00.00.00 | CONCEssa0, Permissao, Autorizagdo ou Cesso do Direito de Uso 776.853,16 809.040,52 837.400,00 866.600,00 896.900,00
de Bens Imdveis Publicos
Concessdo, Permissdo, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso
1.3.1.0.02.1.0.00.00.00 e o 776.853,16 806.140,52 834.400,00 863.500,00 893.800,00
de Bens Imdveis Publicos - Principal
1.3.1.1.02.0.1.01.00.00 |Concessdo Parquimetro 1501 776.853,16 806.140,52 834.400,00 863.500,00 893.800,00
Concessdo, Permissdo, Autorizagdo ou Cessdo do Direito de Uso
1.3.1.1.02.0.2.00.00.00 L 0,00 2.900,00 3.000,00 3.100,00 3.100,00
de Bens Imdveis Publicos - Mult/Juro
1.3.1.1.02.0.2.01.00.00 |Concessdo Parquimetro - Multas e Juros 1501 0,00 2.900,00 3.000,00 3.100,00 3.100,00

1.3.2.0.00.0.0.00.00.00

Valores Mobiliarios

83.451.274,85

75.438.206,92

77.540.600,00

79.245.400,00

81.803.100,00

1.3.2.1.00.0.0.00.00.00

Juros e CorregGes Monetarias

83.451.274,85

75.438.206,92

77.540.600,00

79.245.400,00

81.803.100,00

1.3.2.1.01.0.0.00.00.00

Remuneragdo de Depdsitos Bancarios

40.140.973,92

39.782.576,18

41.040.600,00

41.545.400,00

43.003.100,00

1.3.2.1.01.0.1.00.00.00

Remuneracgdo de Depdsitos Bancarios - Principal

40.140.973,92

39.782.576,18

41.040.600,00

41.545.400,00

43.003.100,00

1.3.2.1.01.0.1.01.00.00

Remuneragdo de Depdsitos de Recursos Vinculados

18.908.298,93

17.749.429,34

18.382.300,00

17.942.500,00

18.574.600,00

1.3.2.1.01.0.1.01.02.00

Remuneragdo de Depdsitos Bancarios de Recursos Vinculados -
FUNDEB - Principal

1540 2.062.194,56

2.139.939,29

2.215.000,00

2.292.400,00

2.372.000,00
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Remuneragdo de Depdsitos Bancdrios de Recursos Vinculados -
1.3.2.1.01.0.1.01.03.00 , 1.618.379,35 1.470.013,08 1.521.800,00 1.574.700,00 1.629.800,00
Fundo de Saude
T\CIIIUIICICI&CIU uc IJCPU)ILU) Oaritarius UT NTLuUrsSusS viITiCutauusS™
1.3.2.1.01.0.1.01.06.00 |Contribuigdo de Interveng¢do no Dominio Econémico - CIDE - 1750 8.908,80 9.244,66 9.500,00 9.900,00 10.200,00
Remuneragdo Depdsitos Bancarios de Recursos Vinculados
1.3.1.1.01.0.1.01.07.00 ENAS 154.471,46 160.295,03 166.000,00 172.000,00 178.000,00
1.3.2.1.01.0.1.01.07.01 [Remun. de Dep. Banc. - Transferéncias FNAS 1660 154.471,46 160.295,03 166.000,00 172.000,00 178.000,00
1.3.2.1.01.0.1.01.08.00 E;g:"eragao de Depositos Bancarios de Recursos Vinculados - 1.777.027,81 1.036.291,29 1.073.000,00 1.110.000,00 1.149.000,00
Remuneragdo de Depdsitos Bancdrios de Recursos Vinculados -
1.3.2.1.01.0.1.01.10.00 o, . . 1799 3.833.406,56 3.876.673,72 4.020.000,00 4.150.000,00 4.300.000,00
Fundo de Assisténcia a Saude do Servidor - Principal
R a Depdsi B ari R
1.3.2.1.01.0.1.01.99.00 VTnTJ';Z?:aO de Outros Depdsitos Bancdrios de Recursos 9.453.910,39 9.056.972,26 9.377.000,00 8.633.500,00 8.935.600,00
1.3.2.1.01.0.1.02.00.00 |Remuneragdo de Depdsitos de Recursos Ndo Vinculados 21.232.674,99 22.033.146,84 22.658.300,00 23.602.900,00 24.428.500,00

1.3.2.1.01.0.1.02.99.00

Remuneragdo de Outros Depdsitos Bancarios de Recursos Ndo
Vinculados

21.232.674,99

22.033.146,84

22.658.300,00

23.602.900,00

24.428.500,00

1.3.2.1.01.0.1.02.99.01 [Remun. de Dep. Banc. - Executivo - Impostos 1500 20.601.254,71 21.377.922,01 21.980.500,00 22.900.600,00 23.702.100,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.02 |Remun. de Dep. Banc. - Executivo - Outros 1501 420.092,22 435.929,70 451.200,00 467.300,00 483.300,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.03 |Remun. de Dep. Banc. - Ndo Vinculado - IPLAN 1500 211.328,06 219.295,13 226.600,00 235.000,00 243.100,00
1.3.2.1.04.0.0.00.00.00 EZ:a”l"eragéo dos Recursos do Regime Proprio de Previdencia 4331030093  35655.630,74|  36.500.000,00 37.700.000,00 38.800.000,00
1.3.2.1.04.0.1.00.00.00 |Remuneragdo dos Recursos do RPPS - Principal 43.310.300,93 35.655.630,74 36.500.000,00 37.700.000,00 38.800.000,00
1.3.2.1.04.0.1.01.00.00 [Remuneragdo dos Recursos do RPPS 1800 39.422.176,40 32.179.972,06 33.000.000,00 34.000.000,00 35.000.000,00
1.3.2.1.04.0.1.02.00.00 |Remuneragdo dos Recursos do RPPS - Taxa de Administragdo 1802 3.888.124,53 3.475.658,68 3.500.000,00 3.700.000,00 3.800.000,00
1.3.3.0.00.0.0.00.00.00 |Delegagdo Servigos Publicos, Permissdo, Autoriz. ou Licenga 10.249.333,62 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.3.9.00.0.0.00.00.00 |Demais Delegagdo Servigos Publicos 10.249.333,62 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.3.9.99.0.0.00.00.00 |Outras Delegagdo Servigos Publicos 10.249.333,62 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.3.9.99.0.1.00.00.00 |Outras Delegagdo Servigos Publicos - Principal 10.249.333,62 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.3.9.99.0.1.01.00.00 |Outras Deleg. Servigos - CORSAN 1501 10.249.333,62

1.3.6.0.00.0.0.00.00.00 [Cessdo de Direitos 10.014.767,45 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.6.1.00.0.0.00.00.00 [Cessdo de Direitos 10.014.767,45 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.6.1.01.0.0.00.00.00 |Cessao do Direito de Operacionalizagdo de Pagamentos 10.014.767,45 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.6.1.01.1.0.00.00.00 E::zi‘t’ij:/f;rgei;tlztfvzoperadonanzacéo Pagamentos 10.014.767,45 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.6.1.01.1.1.00.00.00 |Cessdo de Pagamentos Executivo/Legislativo - Principal 10.014.767,45 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.6.1.01.1.1.01.00.00 |Cessdo Pagamento Folha - Executivo 1501 10.014.767,45 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00 |Receita de Servigcos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.7.0.0.00.0.0.00.00.00

Transferéncias Correntes

568.655.125,47

633.033.659,31

652.480.000,00

672.943.000,00

696.098.000,00

1.7.1.0.00.0.0.00.00.00

Transferéncias da Unido e de suas Entidades

197.533.853,71

218.056.109,75

225.603.000,00

233.494.300,00

241.523.900,00
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1.7.1.1.00.0.0.00.00.00 [Transferéncias Decorrentes de Participagdo Receita da Unido 127.708.041,30 157.418.218,48 162.945.000,00 168.648.000,00 174.549.000,00
1.7.1.1.51.0.0.00.00.00 |Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios - FPM 125.284.594,26 154.840.000,00 160.275.000,00 165.885.000,00 171.690.000,00

1.7.1.1.51.1.0.00.00.00

Cota-Parte do FPM - Cota Mensal

113.896.204,26

143.023.000,00

148.045.000,00

153.225.000,00

158.590.000,00

1.7.1.1.51.1.1.00.00.00

Cota-Parte do FPM - Cota Mensal - Principal

113.896.204,26

143.023.000,00

148.045.000,00

153.225.000,00

158.590.000,00

1.7.1.2.51.2.0.00.00.00

Cota-Parte do FPM — Cota Extraordindria

11.388.390,00

11.817.000,00

12.230.000,00

12.660.000,00

13.100.000,00

1.7.1.2.51.2.1.00.00.00

Cota-Parte FPM - Extraordinarias- Principal

11.388.390,00

11.817.000,00

12.230.000,00

12.660.000,00

13.100.000,00

1.7.1.1.52.0.0.00.00.00 [Cota-Parte do Imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural 2.423.447,04 2.578.218,48 2.670.000,00 2.763.000,00 2.859.000,00
1.7.1.1.52.0.1.00.00.00 [Cota-Parte do ITR - Principal 2.423.447,04 2.578.218,48 2.670.000,00 2.763.000,00 2.859.000,00
1.7.1.2.00.0.0.00.00.00 [Transferéncia Financeira pela Exploragdo de Recursos Naturais 2.441.229,41 2.533.263,76 2.622.000,00 2.714.000,00 2.807.200,00
1.7.1.2.52.0.0.00.00.00 |Cota-Parte Compensagdo Financeira pela Produgdo de Petrdleo 2.441.229,41 2.533.263,76 2.622.000,00 2.714.000,00 2.807.200,00
1.7.1.2.52.4.0.00.00.00 |Cota-Parte do Fundo Especial do Petréleo — FEP 2.441.229,41 2.533.263,76 2.622.000,00 2.714.000,00 2.807.200,00
1.7.1.3.00.0.0.00.00.00 |Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 40.646.071,58 40.318.206,12 41.681.000,00 43.191.000,00 44.631.000,00
T ferénci Ri R F F - Bl
1.7.1.3.50.0.0.00.00.00 | 2nsferéncia de Recursos SUS Repasses Fundo/Fundo -~ Bloco 40.646.071,58|  40.318.206,12|  41.681.000,00 43.191.000,00 44.631.000,00

Manutengdo ASPS

1.7.1.3.50.1.0.00.00.00 [Transferéncia Bloco Manut. ASPS - Ateng&o Primdria 20.266.890,93 21.030.952,72 21.715.000,00 22.530.000,00 23.318.000,00
1.7.1.3.50.1.1.00.00.00 |Transferéncia Bloco Manut. ASPS - Ateng¢do Primaria - Principal 20.266.890,93 21.030.952,72 21.715.000,00 22.530.000,00 23.318.000,00
1.7.1.3.50.1.1.01.00.00 [Atengdo Primaria 1600 16.435.242,93 17.054.851,59 17.600.000,00 18.270.000,00 18.910.000,00
1.7.1.3.50.1.1.02.00.00 [Transf. Agentes Comunitdrios de Saude 1604 3.831.648,00 3.976.101,13 4.115.000,00 4.260.000,00 4.408.000,00
1.7.1.3.50.2.0.00.00.00 [Transferéncia Bloco Manut. ASPS - Atengdo Especializada 14.755.790,43 15.312.083,73 15.850.000,00 16.400.000,00 16.900.000,00
1.7.1.3.50.2.1.00.00.00 [Transf. Bloco Manut. ASPS — Atencao Especializada- Principal 14.755.790,43 15.312.083,73 15.850.000,00 16.400.000,00 16.900.000,00
1.7.1.3.50.2.1.01.00.00 |Atencdo Especializada 1600 14.755.790,43 15.312.083,73 15.850.000,00 16.400.000,00 16.900.000,00
1.7.1.3.50.3.0.00.00.00 [Transferéncia Bloco Manut. ASPS — Vigilancia em Satde 3.958.864,46 2.310.644,67 2.388.000,00 2.468.000,00 2.557.000,00
1.7.1.3.50.3.1.00.00.00 [Transf. Bloco Manut. ASPS — Vigildncia em Satde - Principal 3.958.864,46 2.310.644,67 2.388.000,00 2.468.000,00 2.557.000,00
1.7.1.3.50.3.1.01.00.00 [Vigilancia em Saude 1600 1.195.058,15 1.240.111,84 1.280.000,00 1.328.000,00 1.370.000,00
1.7.1.3.50.3.1.02.00.00 [Transf. Agentes de Combate as Endemias 1604 1.031.640,00 1.070.532,83 1.108.000,00 1.140.000,00 1.187.000,00
1.7.1.3.50.3.1.03.00.00 [Transf. Profissionais da Enfermagem 1605 1.732.166,31

1.7.1.3.50.4.0.00.00.00 |[Transferéncia Bloco Manut. ASPS — Assisténcia Farmacéutica 1.664.525,76 1.664.525,00 1.728.000,00 1.793.000,00 1.856.000,00
1.7.1.3.50.4.1.00.00.00 [Transf. Bloco Manut. ASPS — Assist. Farmacéutica - Principal 1.664.525,76 1.664.525,00 1.728.000,00 1.793.000,00 1.856.000,00
1.7.1.3.50.4.1.01.00.00 |Assisténcia Farmacéutica 1600 1.664.525,76 1.664.525,00 1.728.000,00 1.793.000,00 1.856.000,00

1.7.1.4.00.0.0.00.00.00

Transferéncias de Recursos do — FNDE

15.008.222,29

14.111.230,05

14.615.000,00

15.137.300,00

15.667.700,00

1.7.1.4.50.0.0.00.00.00

Transferéncias do Saldrio-Educagdo

11.114.786,75

10.925.576,76

11.310.000,00

11.705.000,00

12.114.000,00

1.7.1.4.50.0.1.00.00.00 |Transferéncias do Salario-Educagdo - Principal 1550 11.114.786,75 10.925.576,76 11.310.000,00 11.705.000,00 12.114.000,00
1.7.1.4.52.0.0.00.00.00 |Transferéncias ao Programa Nacional de Alimentag¢do Escolar 2.943.585,60 3.015.500,00 3.130.000,00 3.250.000,00 3.365.000,00
1.7.1.4.52.0.1.00.00.00 [Transferéncias ao PNAE - Principal 1552 2.943.585,60 3.015.500,00 3.130.000,00 3.250.000,00 3.365.000,00
1.7.1.4.53.0.0.00.00.00 [Transf.Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar 163.971,56 170.153,29 175.000,00 182.300,00 188.700,00
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1.7.1.4.53.0.1.00.00.00 |Transferéncias ao PNATE - Principal 1553 163.971,56 170.153,29 175.000,00 182.300,00 188.700,00
1.7.1.4.99.0.0.00.00.00 |Outras Transf. Diretas Fundo Nacional Desenv. Educagdo 785.878,38 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.4.99.0.1.00.00.00 [Outras Transferéncias Diretas FNDE - Principal 1569 785.878,38

1.7.1.6.00.0.0.00.00.00 |Transferéncias do Fundo Nacional de Assisténcia Social 2.052.857,29 1.914.520,68 1.915.000,00 1.915.000,00 1.915.000,00
1.7.1.6.50.0.0.00.00.00 |Transferéncias do Fundo Nacional de Assisténcia Social 2.052.857,29 1.914.520,68 1.915.000,00 1.915.000,00 1.915.000,00
1.7.1.6.50.0.1.00.00.00 [Transferéncias Recursos do FNAS - Principal 1660 2.052.857,29 1.914.520,68 1.915.000,00 1.915.000,00 1.915.000,00
1.7.1.9.00.0.0.00.00.00 [Outras Transferéncias da Unido e suas Entidades 9.677.431,84 1.760.670,67 1.825.000,00 1.889.000,00 1.954.000,00
1.7.1.9.57.0.0.00.00.00 |Transferéncia Especial da Unido 700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.9.57.0.1.00.00.00 |Transferéncia Especial da Unido - Principal 700.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.9.57.0.1.01.00.00 [Transferéncia Emenda Especial 1706 700.000,00

1.7.1.9.58.0.0.00.00.00 |Transferéncia Obrigatdria Decorrente da LC n? 176/2020 911.950,68 946.331,22 980.000,00 1.014.000,00 1.050.000,00
1.7.1.9.58.0.1.00.00.00 [Transf. Obrigatéria Decorrente da LC n2 176/2020 - Principal 1501 911.950,68 946.331,22 980.000,00 1.014.000,00 1.050.000,00
1.7.1.9.60.0.0.00.00.00 |Tranferéncia Aldir Blanc Lei n2 14.399/2022 1.806.427,91 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.1.9.60.0.1.00.00.00 |Tranferéncia Aldir Blanc Lei n2 14.399/2022 - Principal 1719 1.806.427,91

1.7.1.9.99.0.0.00.00.00 |Outras Transferéncias da Unido e suas Entidades 6.259.053,25 814.339,45 845.000,00 875.000,00 904.000,00
1.7.1.9.99.0.1.00.00.00 |Outras Transferéncias da Unido e suas Entidades - Principal 6.259.053,25 814.339,45 845.000,00 875.000,00 904.000,00
1.7.1.9.99.0.1.01.00.00 [DNPM 1501 222.015,01 255.000,00 265.000,00 275.000,00 284.000,00
1.7.1.9.99.0.1.02.00.00 [Tarifas Aeroportuarias 1899 539.382,30 559.339,45 580.000,00 600.000,00 620.000,00
1.7.1.9.99.0.1.04.00.00 [Transf. Cartdo de Pagamento Defesa Civil 1899 424.754,00

1.7.1.9.99.0.1.05.00.00 [ Transf. Setor Cultural - LC 195 - Audiovisual 1715 1.596.276,83

1.7.1.9.99.0.1.06.00.00 |Transf. Setor Cultural - LC 195 - Outras Areas 1716 646.630,03

1.7.1.9.99.0.1.07.00.00 |Outras Tranf. - Apoio Financeiro aos Municipios 1711 2.829.995,08

1.7.2.0.00.0.0.00.00.00 [Transf. dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 221.087.254,30 248.436.059,67 254.776.600,00 261.583.900,00 270.734.800,00
1.7.2.1.00.0.0.00.00.00 |Participagdo na Receita dos Estados e Distrito Federal 198.554.589,38 229.582.853,11 237.450.000,00 245.759.000,00 254.359.000,00
1.7.2.1.50.0.0.00.00.00 [Cota-Parte do ICMS 130.464.073,64 153.160.972,96 158.536.000,00 164.084.000,00 169.827.000,00
1.7.2.1.50.0.1.00.00.00 |Cota-Parte do ICMS - Principal 130.464.073,64 153.160.972,96 158.536.000,00 164.084.000,00 169.827.000,00
1.7.2.1.51.0.0.00.00.00 [Cota-Parte do IPVA 66.786.867,65 74.629.265,07 77.250.000,00 79.953.000,00 82.750.000,00
1.7.2.1.51.0.1.00.00.00 |Cota-Parte do IPVA - Principal 66.786.867,65 74.629.265,07 77.250.000,00 79.953.000,00 82.750.000,00
1.7.2.1.52.0.0.00.00.00 [Cota-Parte do IPI - Municipios 1.269.637,12 1.607.615,08 1.664.000,00 1.722.000,00 1.782.000,00
1.7.2.1.52.0.1.00.00.00 [Cota-Parte do IPI - Municipios - Principal 1.269.637,12 1.607.615,08 1.664.000,00 1.722.000,00 1.782.000,00
1.7.2.1.53.0.0.00.00.00 |Cota-Parte da Contrib. de Interveng¢do no Dominio Econémico 34.010,97 185.000,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.1.53.0.0.00.00.00 |Cota-Parte CIDE - Principal 1750 34.010,97 185.000,00

1.7.2.3.00.0.0.00.00.00 |Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Sadde - SUS 15.339.863,77 14.647.256,06 15.156.000,00 15.689.000,00 16.236.000,00
1.7.2.3.50.0.0.00.00.00 |Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Satde - SUS 15.339.863,77 14.647.256,06 15.156.000,00 15.689.000,00 16.236.000,00
1.7.2.3.50.0.1.00.00.00 [Transferéncia de Recursos do SUS - Principal 15.339.863,77 14.647.256,06 15.156.000,00 15.689.000,00 16.236.000,00
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1.7.2.3.50.0.1.01.00.00 |Transferéncia de Recursos do SUS 15.339.863,77 14.647.256,06 15.156.000,00 15.689.000,00 16.236.000,00
1.7.2.4.00.0.0.00.00.00 |Transferéncia dos Estados, DF e de Suas Entidades 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.4.99.0.0.00.00.00 |Outras Transf. de Convénios Estados, DF e Entidades 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.4.99.0.1.00.00.00 [Outras Transf. Estados/DF/Entidades - Principal 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.4.99.0.1.99.00.00 |Outras Transf. de Convénios Estados, DF e Entidades 120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.4.99.0.1.99.01.00 [Transf. Conv. Pogos Profundos 1701 70.000,00

1.7.2.4.99.0.1.99.02.00 |Transf. Progrma Melhores Amigos 1669 50.000,00

1.7.2.9.00.0.0.00.00.00 |Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal 7.072.801,15 4.205.950,50 2.170.600,00 135.900,00 139.800,00
1.7.2.9.51.0.0.00.00.00 |Transferéncia de Estados destinadas a Assisténcia Social 65.000,00 67.450,50 70.000,00 72.900,00 74.800,00
1.7.2.9.51.0.1.00.00.00 |Transf. de Estados destinadas a Assisténcia Social - Principal 65.000,00 67.450,50 70.000,00 72.900,00 74.800,00
1.7.2.9.51.0.1.01.00.00 |Transf. Estado Assist. Social 1661 65.000,00 67.450,50 70.000,00 72.900,00 74.800,00
1.7.2.9.53.0.0.00.00.00 [Cota-Parte da Compensagdo ICMS - LC 194/2022 6.951.377,10 4.080.000,00 2.040.000,00

1.7.2.9.53.0.1.00.00.00 |Cota-Parte da Compensagdo ICMS - LC 194/2022 - Principal 6.951.377,10 4.080.000,00 2.040.000,00

1.7.2.9.99.0.0.00.00.00 |Outras Transferéncias dos Estados e Distrito Federal 56.424,05 58.500,00 60.600,00 63.000,00 65.000,00
1.7.2.9.99.0.1.00.00.00 [Outras Transferéncias dos Estados e DF - Principal 56.424,05 58.500,00 60.600,00 63.000,00 65.000,00
1.7.2.9.99.0.1.01.00.00 |Cota-Parte das Multas de Transito 1752 56.424,05 58.500,00 60.600,00 63.000,00 65.000,00
1.7.3.0.00.0.0.00.00.00 |Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 38.516,74 40.000,00 41.400,00 42.800,00 44.300,00
1.7.3.9.00.0.0.00.00.00 |Outras Transferéncias dos Municipios 38.516,74 40.000,00 41.400,00 42.800,00 44.300,00
1.7.3.9.99.0.0.00.00.00 |Outras Transferéncias dos Municipios 38.516,74 40.000,00 41.400,00 42.800,00 44.300,00
1.7.3.9.99.0.1.00.00.00 |Outras Transferéncias dos Municipios - Principal 38.516,74 40.000,00 41.400,00 42.800,00 44.300,00
1.7.3.9.99.0.1.01.00.00 [FUNPROSM 1759 38.516,74 40.000,00 41.400,00 42.800,00 44.300,00
1.7.4.0.00.0.0.00.00.00 [Transferéncias de Instituigdes Privadas 2.010.028,89 2.082.220,56 2.157.000,00 2.235.000,00 2.314.000,00
1.7.4.1.00.0.0.00.00.00 [Transferéncias de Institui¢des Privadas 2.010.028,89 2.082.220,56 2.157.000,00 2.235.000,00 2.314.000,00
1.7.4.1.99.0.0.00.00.00 |Outras Transferéncia de Institui¢des Privadas 2.010.028,89 2.082.220,56 2.157.000,00 2.235.000,00 2.314.000,00
1.7.4.1.99.0.1.00.00.00 [Outras Transferéncia de Institui¢des Privadas - Principal 2.010.028,89 2.082.220,56 2.157.000,00 2.235.000,00 2.314.000,00
1.7.4.1.99.0.1.01.00.00 |Doagbes em Beneficio de Criangas e Adolescentes - PJ 1662 681.726,66 707.427,76 734.000,00 762.000,00 790.000,00
1.7.4.1.99.0.1.02.00.00 |Doagbes em Beneficio de Idosos - PJ - principal 1662 1.328.302,23 1.374.792,81 1.423.000,00 1.473.000,00 1.524.000,00
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00 |Transferéncias de Outras Instituicdes Publicas 144.257.834,43 160.551.100,00 165.900.000,00 171.450.000,00 177.200.000,00
1.7.5.1.00.0.0.00.00.00 [Transferéncias de Recursos FUNDEB 144.257.834,43 160.551.100,00 165.900.000,00 171.450.000,00 177.200.000,00
1.7.5.1.50.0.0.00.00.00 |Transferéncias de Recursos FUNDEB 144.257.834,43 160.551.100,00 165.900.000,00 171.450.000,00 177.200.000,00
1.7.5.1.50.0.1.00.00.00 [Transferéncias de Recursos FUNDEB - Principal 1540 144.257.834,43 160.551.100,00 165.900.000,00 171.450.000,00 177.200.000,00
1.7.9.0.00.0.0.00.00.00 |Demais Transferéncias Correntes 3.727.637,40 3.868.169,33 4.002.000,00 4.137.000,00 4.281.000,00
1.7.9.1.00.0.0.00.00.00 |Transferéncias de Pessoas Fisicas 3.727.637,40 3.868.169,33 4.002.000,00 4.137.000,00 4.281.000,00
1.7.9.1.99.0.0.00.00.00 |Outras Transferéncia de Pessoas Fisicas 3.727.637,40 3.868.169,33 4.002.000,00 4.137.000,00 4.281.000,00
1.7.9.1.99.0.1.00.00.00 [Outras Transferéncia de Pessoas Fisicas - Principal 3.727.637,40 3.868.169,33 4.002.000,00 4.137.000,00 4.281.000,00
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1.7.9.1.99.0.1.01.00.00 |DoagBes em Beneficio de Criangas e Adolescentes - PF 1662 1.974.747,48 2.049.195,46 2.120.000,00 2.190.000,00 2.266.000,00
1.7.9.1.99.0.1.02.00.00 |Doagdes em Beneficio de Idosos - PF 1662 1.752.889,92 1.818.973,87 1.882.000,00 1.947.000,00 2.015.000,00
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00 |Outras Receitas Correntes 21.734.443,09 18.687.868,00 19.322.000,00 19.992.000,00 20.670.000,00
1.9.1.0.00.0.0.00.00.00 |Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 12.106.787,52 7.660.560,56 7.928.600,00 8.209.000,00 8.497.100,00
1.9.1.1.00.0.0.00.00.00 |Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 12.106.787,52 7.660.560,56 7.928.600,00 8.209.000,00 8.497.100,00
1.9.1.1.01.0.0.00.00.00 [Multas Previstas em Legislagdo Especifica 11.789.322,09 7.331.126,68 7.587.600,00 7.856.000,00 8.131.700,00
1.9.1.1.01.0.1.00.00.00 [Multas Previstas em Legislagdo Especifica - Principal 10.933.455,90 6.442.899,30 6.668.000,00 6.905.000,00 7.147.000,00
1.9.1.1.01.0.1.01.00.00 [Multas Previstas na Legislagdo Sanitdria 1659 156.017,44 161.899,30 168.000,00 174.000,00 180.000,00
1.9.1.1.01.0.1.02.00.00 |Multas Previstas na Legislagdo de Transito 1752 10.614.513,99 6.112.000,00 6.325.000,00 6.550.000,00 6.780.000,00
1.9.1.1.01.0.1.03.00.00 [Multas por Auto de Infragdo 1501 162.924,47 169.000,00 175.000,00 181.000,00 187.000,00
1.9.1.1.01.0.2.00.00.00 [Multas Previstas em Legislagdo Especifica - Multas e Juros 10.946,41 11.359,09 11.800,00 12.100,00 12.500,00
1.9.1.1.01.0.2.01.00.00 [Multas Previstas na Legislagdo Sanitdria 1659 4.921,94 5.107,50 5.300,00 5.400,00 5.600,00
1.9.1.1.01.0.2.03.00.00 [Multas por Auto de Infragdo 1501 6.024,47 6.251,59 6.500,00 6.700,00 6.900,00
1.9.1.1.01.0.3.00.00.00 [Multas Previstas em Legislagdo Especifica - Divida Ativa 512.240,08 531.646,57 550.300,00 569.100,00 589.200,00
1.9.1.1.01.0.3.01.00.00 [Multas Previstas na Legislagdo Sanitéria 1659 96.275,38 100.000,00 103.500,00 107.000,00 110.700,00
1.9.1.1.01.0.3.03.00.00 [Multas por Auto de Infragdo - Divida Ativa 1501 415.964,70 431.646,57 446.800,00 462.100,00 478.500,00
1.9.1.1.01.0.4.00.00.00 [Multas Prev. em Legislagdo Especifica - D. A. - Multas e Juros 332.679,70 345.221,72 357.500,00 369.800,00 383.000,00
1.9.1.1.01.0.4.01.00.00 [Multas Previstas na Legislagdo Sanitdria 1659 38.962,53 40.431,42 42.000,00 43.300,00 45.000,00
1.9.1.1.01.0.4.03.00.00 [Multas por Auto de Infragdo 1501 293.717,17 304.790,31 315.500,00 326.500,00 338.000,00
1.9.1.1.06.0.0.00.00.00 |Multas por Danos Ambientais 317.465,43 329.433,88 341.000,00 353.000,00 365.400,00
1.9.1.1.06.1.0.00.00.00 [Multas Administrativas por Danos Ambientais 317.465,43 329.433,88 341.000,00 353.000,00 365.400,00
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00 [Indenizagdes, RestituicGes e Ressarcimentos 2.113.140,55 1.640.211,86 1.708.400,00 1.767.800,00 1.830.000,00
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00 [Restituigdes 2.107.444,35 1.640.211,86 1.708.400,00 1.767.800,00 1.830.000,00
1.9.2.2.99.0.0.00.00.00 [Outras Restitui¢des 2.107.444,35 1.640.211,86 1.708.400,00 1.767.800,00 1.830.000,00
1.9.2.2.99.0.1.00.00.00 [Outras Restitui¢des - Principal 1.959.803,81 1.640.211,86 1.708.400,00 1.767.800,00 1.830.000,00
1.9.2.2.99.0.1.01.00.00 [RestituicGes Determinadas pelo TCE 1501 3.843,41

1.9.2.2.99.0.1.04.00.00 [Restituigdo pelo Pagamento Indevido 1.124.678,88 1.179.820,95 1.231.900,00 1.274.800,00 1.319.500,00
1.9.2.2.99.0.1.04.01.00 |Restituicdo pelo Pagamento Indevido - Executivo 1501 1.094.921,81 1.136.200,36 1.176.000,00 1.217.000,00 1.259.550,00
1.9.2.2.99.0.1.04.01.02 |Restituigdo pelo Pagamento Indevido - IPASSP 1800 25.986,66 34.006,96 46.000,00 47.500,00 49.250,00
1.9.2.2.99.0.1.04.01.03 [Restituicdo pelo Pagamento Indevido - IPASSP Saude 1799 3.770,41 9.613,63 9.900,00 10.300,00 10.700,00
1.9.2.2.99.0.1.99.00.00 [Outras Restituicdes 831.281,52 460.390,91 476.500,00 493.000,00 510.500,00
1.9.2.2.99.0.2.00.00.00 |Outras Restitui¢des - Multa e Juros 1.084,12 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.2.99.0.2.01.00.00 |RestituicGes Determinadas pelo TCE 1501 585,72

1.9.2.2.99.0.2.99.00.00 [Outras Restitui¢des 498,40 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.2.99.0.2.99.01.00 |Demais Restitui¢Ges - Executivo 1501 498,40
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1.9.2.2.99.0.3.00.00.00 |Outras Restituigdes - Divida Ativa 125.509,37 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.2.99.0.3.01.00.00 [Restituicdes Determinadas pelo TCE 1501 43.231,73
1.9.2.2.99.0.3.99.00.00 [Outras Restituicdes 82.277,64 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.2.99.0.3.99.01.00 |Demais Restitui¢des - Executivo 1501 40.315,50
1.9.2.2.99.0.3.99.07.00 [Restituicdes Determinadas pelo TCE - IPLAN 1500 41.962,14
1.9.2.2.99.0.4.00.00.00 [Outras Restitui¢Oes - Divida Ativa - Multas e Juros 21.047,05 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.2.99.0.4.01.00.00 |RestituicGes Determinadas pelo TCE 1501 5.670,91
1.9.2.2.99.0.4.99.00.00 [Outras Restitui¢des 15.376,14 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.2.2.99.0.4.99.01.00 |Demais Restituigdes - Executivo 1501 12.103,09
1.9.2.2.99.0.4.99.07.00 [Restituicdes Determinadas pelo TCE - IPLAN 1500 3.273,05
1.9.2.3.00.0.0.00.00.00 |Ressarcimentos 5.696,20
1.9.4.0.00.0.0.00.00.00 [Multas e Juros das Receitas de Capital 539,81 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.4.2.00.0.0.00.00.00 [Multas e Juros das Alienagdes de Bens Imoveis 2,65 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.4.2.01.0.0.00.00.00 |Multas e Juros das Alienagdes de Bens Iméveis em Geral 2,65 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.4.2.01.0.2.00.00.00 [Multas e Juros das Alienagdes de Bens Imoveis - M.J. 1755 0,00
1.9.4.2.01.0.4.00.00.00 [Multas e Juros das Alienagdes de Bens Imdveis - D.A - M.J. 1755 2,65
1.9.4.4.00.0.0.00.00.00 |Multas e Juros de Mora das Amortizagdes de Empréstimos 537,16 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.4.4.07.0.0.00.00.00 [Multas e Juros de Mora das Amortizagdes de Financiamentos 537,16 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.4.4.07.1.0.00.00.00 [Multas e Juros de Mora das Amortizagdes de Finan. Em Geral 537,16 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.4.4.07.1.2.00.00.00 |Multas e Juros Finan. Em Geral - Multas e Juros 135,55 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.4.4.07.1.2.01.00.00 |Multas e Juros Finan. FRDR 1759 135,55
1.9.4.4.07.1.4.00.00.00 |Multas e Juros de Mora Finan. Em Geral - Multas e Juros D.A. 401,61 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.4.4.07.1.4.01.00.00 |Multas e Juros Finan. FRDR 1759 401,61
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00 [Demais Receitas Correntes 7.513.975,21 9.387.095,58 9.685.000,00 10.015.200,00 10.342.900,00
1.9.9.9.00.0.0.00.00.00 [Outras Receitas Correntes 7.513.975,21 9.387.095,58 9.685.000,00 10.015.200,00 10.342.900,00
1.9.9.9.03.0.0.00.00.00 |Compensagbes Financeiras entre Regimes de Previdéncia 6.777.508,06 8.645.888,80 8.920.050,00 9.221.200,00 9.521.900,00
1.9.9.9.03.0.1.00.00.00 {Comp. Financeiras entre Regimes de Previdéncia - Principal 6.777.490,83 8.645.888,80 8.920.050,00 9.221.200,00 9.521.900,00
1.9.9.9.03.0.1.01.00.00 |Compensagdes Financeiras entre o RGPS e o RPPS 1800 6.729.732,09 8.626.136,06 8.900.000,00 9.200.000,00 9.500.000,00
1.9.9.9.03.0.1.02.00.00 |Compensagdes Financeiras entre RPPS Estados e RPPS 1800 14.688,19 4.878,87 5.050,00 5.200,00 5.400,00
1.9.9.9.03.0.1.03.00.00 |Compensagdes Financeiras entre RPPS Municipios e RPPS 1800 33.070,55 14.873,87 15.000,00 16.000,00 16.500,00
1.9.9.9.03.0.2.00.00.00 |Comp. Financeiras entre Regimes de Previdéncia - M/J 17,23 0,00 0,00 0,00 0,00
1.9.9.9.03.0.2.03.00.00 |Compensagdes Financeiras entre RPPS Municipios e RPPS 1800 17,23
1.9.9.9.12.0.0.00.00.00 g?]cuasrizssbeia;?b‘;er:iiLnscriCEO em Divida Ativa e Receitas de 46.948,07 48.718,01 50.500,00 52.200,00 54.000,00
1.9.9.9.12.2.0.00.00.00 |Onus de Sucumbéncia 46.948,07 48.718,01 50.500,00 52.200,00 54.000,00
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1.9.9.9.12.2.1.00.00.00 [Onus de Sucumbéncia - Principal 46.948,07 48.718,01 50.500,00 52.200,00 54.000,00
1.9.9.9.12.2.1.01.00.00 [Receitas de Honordrios de Advogados 1501 46.948,07 48.718,01 50.500,00 52.200,00 54.000,00
1.9.9.9.99.0.0.00.00.00 |Outras Receitas 689.519,08 692.488,77 714.450,00 741.800,00 767.000,00
1.9.9.9.99.1.0.00.00.00 |Outras Receitas Administradas pela RFB 687.385,94 691.623,85 713.450,00 740.800,00 766.000,00
1.9.9.9.99.1.1.00.00.00 [Outras Receitas Administradas pela RFB - Principal 687.385,94 691.623,85 713.450,00 740.800,00 766.000,00
1.9.9.9.99.1.1.01.00.00 |Receitas Diversas - Fundos de Assisténcia 1662 22.590,50

1.9.9.9.99.1.1.02.00.00 [Outras Receitas Diversas - Executivo 1501 497.184,17 515.928,01 533.450,00 552.800,00 572.000,00
1.9.9.9.99.1.1.03.00.00 |Outras Receitas Diretamente Arrec. pelo RPPS - Previdéncia 1800 167.611,27 175.695,84 180.000,00 188.000,00 194.000,00
1.9.9.9.99.2.0.00.00.00 |Outras Receitas N3o Arrec/Projetadas RFB - Primarias 2.133,14 864,92 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.9.9.9.99.2.1.00.00.00 |Outras Rec. Ndo Arrec/Projetadas RFB - Primdrias - Principal 2.133,14 864,92 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.9.9.9.99.2.1.03.00.00 |Receitas Diretamente Arrec. Fdo Assist. Saude Servidor 1799 2.133,14 864,92 1.000,00 1.000,00 1.000,00
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00 |Receitas de Capital 65.299.905,82 65.968.106,81 22.157.400,00 12.237.000,00 12.240.000,00
2.1.0.0.00.0.0.00.00.00 | Operagdes de Crédito 10.881.215,68 1.460.000,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.0.00.0.0.00.00.00 |Operagdes de Crédito - Mercado Interno 10.881.215,68 1.460.000,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.9.99.0.1.01.00.00 |FINISA II 1754 8.751.215,68 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.0.0.00.00.00 |Alienagdo de Bens 23.765.911,81 9.217.000,00 429.000,00 507.000,00 510.000,00
2.2.1.0.00.0.0.00.00.00 |Alienagdo de Bens Mdveis 20.463.172,53

2.2.1.1.02.0.1.01.00.00 |Alienagdo de Titulos e Valores - CORSAN 1755 20.134.372,53

2.2.1.3.00.0.0.00.00.00 |Alienagdo de Bens Moveis e Semoventes 328.800,00

2.2.2.0.00.0.0.00.00.00 |Alienagdo de Bens Iméveis 3.302.739,28 9.217.000,00 429.000,00 507.000,00 510.000,00
2.2.2.1.01.0.1.01.00.00 |Alienagdo de Bens Imdveis - Principal RPPS 1756 1.568.000,00

2.2.2.1.01.0.1.02.00.00 |Alienag&o de Bens Iméveis - Exceto RPPS 1.733.736,23 9.217.000,00 429.000,00 507.000,00 510.000,00
2.2.2.1.01.0.1.02.01.00 |Alienagdo de Imodveis Urbanos 1755 1.733.736,23 9.217.000,00 429.000,00 507.000,00 510.000,00
2.2.2.1.01.0.3.00.00.00 |Alienagdo de Bens Imédveis - Divida Ativa 1.003,05

2.3.0.0.00.0.0.00.00.00 | Amortizagdo de Empréstimos 22.467,99 41.000,00 42.400,00 44.000,00 44.000,00
2.3.1.0.00.0.0.00.00.00 |Amortizagdo de Empréstimos 22.467,99 41.000,00 42.400,00 44.000,00 44.000,00
2.3.1.1.00.0.0.00.00.00 |Amortizagdo de Empréstimos 22.467,99 41.000,00 42.400,00 44.000,00 44.000,00
2.3.1.1.06.0.0.00.00.00 |Amortizacdo de Empréstimos Contratuais 22.467,99 41.000,00 42.400,00 44.000,00 44.000,00
2.3.1.1.06.0.1.00.00.00 |Amortizagdo de Empréstimos Contratuais - Principal 21.521,11 41.000,00 42.400,00 44.000,00 44.000,00
2.3.1.1.06.0.1.01.00.00 |Amortizacdo de Empréstimos Agricultores 1759 21.521,11 41.000,00 42.400,00 44.000,00 44.000,00
2.3.1.1.06.0.3.00.00.00 |Amortizagdo de Empréstimos Contratuais - Divida Ativa 946,88

2.3.1.1.06.0.3.01.00.00 |Amortizacdo de Empréstimos Agricultores 1759 946,88

2.4.0.0.00.0.0.00.00.00

Transferéncias de Capital

30.630.310,34

55.250.106,81

21.686.000,00

11.686.000,00

11.686.000,00

2.4.1.0.00.0.0.00.00.00

Transferéncias da Unido e de suas Entidades

12.704.690,64

10.106.120,00

0,00

0,00

0,00

2.4.1.1.00.0.0.00.00.00

Transferéncias de Recursos do SUS

623.812,00
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2.4.1.2.00.0.0.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do FNDE 556.676,91
2.4.1.4.00.0.0.00.00.00 |Transferéncia de Convénios da Unido e de suas Entidades 7.499.201,73 10.106.120,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.4.99.0.0.00.00.00 |Outras Transferéncias de Convénios da Unido e suas Entidades 6.199.201,73 9.341.208,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.4.99.0.1.00.00.00 |Outras Transf. de Convénios da Unido e Entidades- Principal 6.199.201,73 9.341.208,00 0,00 0,00 0,00
2.4.2.0.00.0.0.00.00.00 |Transf. dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 17.925.619,70 45.143.986,81 21.686.000,00 11.686.000,00 11.686.000,00
2.4.2.1.00.0.0.00.00.00 |Transferéncia de Recursos do SUS dos Estados e DF 50.000,00
2.4.2.1.50.0.0.00.00.00 |Transferéncias de Recursos do Sistema Unico de Saudde - SUS 50.000,00
2.4.2.1.50.0.1.00.00.00 |Transf. de Recursos do Sist. Unico de Satde - SUS - Principal 50.000,00
2.4.2.1.50.0.1.01.00.00 |Aquisigdo de Rquipamento para RBC/UBS 1621 50.000,00
2.4.2.2.00.0.0.00.00.00 |Transf. Convénios Estado e DF e de Suas Entidades 2.972.645,83 9.463.986,81 0,00 0,00 0,00
2.4.2.2.99.0.0.00.00.00 |Outras Transf. Convénios Estado e DF e Entidades 2.972.645,83 9.463.986,81 0,00 0,00 0,00
2.4.2.2.99.0.1.00.00.00 |Outras Transf. Convénios Estado e DF e Entidades - Principal 2.972.645,83 9.463.986,81 0,00 0,00 0,00

2.4.2.9.00.0.0.00.00.00

Outras Transferéncias de Recursos dos Estados

14.902.973,87

35.680.000,00

21.686.000,00

11.686.000,00

11.686.000,00

2.4.2.9.99.0.0.00.00.00

Outras Transferéncias de Recursos dos Estados

14.902.973,87

35.680.000,00

21.686.000,00

11.686.000,00

11.686.000,00

2.4.2.9.99.0.1.00.00.00

Outras Transferéncias de Recursos dos Estados - Principal

14.902.973,87

35.680.000,00

21.686.000,00

11.686.000,00

11.686.000,00

2.4.2.9.99.0.1.01.00.00

Transferéncias CORSAN

1899 10.902.973,87

35.680.000,00

21.686.000,00

11.686.000,00

11.686.000,00

2.4.2.9.99.0.1.02.00.00

Transf. Do MP - FRBL Memorial

1899 4.000.000,00

7.0.0.0.00.00.00.00.00

Receitas Correntes Intra-Orcamentarias

171.260.648,32

201.804.902,57

257.422.000,00

265.099.600,00

269.981.000,00

7.2.0.0.00.0.0.00.00.00

Contribuigbes

62.758.220,96

65.520.017,00

66.022.000,00

69.052.600,00

68.831.200,00

7.2.1.0.00.0.0.00.00.00

Contribuig8es Sociais

62.758.220,96

65.520.017,00

66.022.000,00

69.052.600,00

68.831.200,00

7.2.1.5.00.0.0.00.00.00

ContribuigSes para RPPS e Sistema de Protegdo Social

62.758.220,96

57.198.000,00

57.384.000,00

60.087.000,00

60.087.000,00

7.2.1.5.02.0.0.00.00.00

Contribuigdo Patronal - Servidor Civil

62.758.220,96

57.198.000,00

57.384.000,00

60.087.000,00

60.087.000,00

7.2.1.5.02.1.0.00.00.00

Contribuigdo Patronal - Servidor Civil Ativo

62.392.591,08

57.198.000,00

57.384.000,00

60.087.000,00

60.087.000,00

7.2.1.5.02.1.1.00.00.00

Contribuigdo Patronal - Servidor Civil Ativo - Principal

62.392.591,08

57.198.000,00

57.384.000,00

60.087.000,00

60.087.000,00

7.2.1.5.02.2.0.00.00.00 |Contribui¢do Patronal Sentengas Judiciais - Serv. Ativo Civil 365.629,88

7.2.1.9.00.0.0.00.00.00 |Outras Contribui¢des Sociais 0,00 8.322.017,00 8.638.000,00 8.965.600,00 8.744.200,00
7.2.1.9.99.1.1.50.00.00 |Contribui¢do para Fundo de Assisténcia Médica 0,00 8.322.017,00 8.638.000,00 8.965.600,00 8.744.200,00
7.9.0.0.00.0.0.00.00.00 |Outras Receitas Correntes 108.502.427,36 136.284.885,57 191.400.000,00 196.047.000,00 201.149.800,00
7.9.2.0.00.0.0.00.00.00 |Indenizagdes, RestituicGes e Ressarcimentos 2.700.189,46 2.801.986,60 2.900.000,00 3.001.000,00 3.105.800,00
7.9.2.3.00.0.0.00.00.00 |Ressarcimentos 2.700.189,46 2.801.986,60 2.900.000,00 3.001.000,00 3.105.800,00
7.9.2.3.99.0.0.00.00.00 |Outros Ressarcimentos 2.700.189,46 2.801.986,60 2.900.000,00 3.001.000,00 3.105.800,00
7.9.2.3.99.0.1.00.00.00 [Outros Ressarcimentos - Principal 2.700.189,46 2.801.986,60 2.900.000,00 3.001.000,00 3.105.800,00

7.9.9.0.00.0.0.00.00.00

Demais Receitas Correntes

105.802.237,90

133.482.898,97

188.500.000,00

193.046.000,00

198.044.000,00

7.9.9.9.00.0.0.00.00.00

Outras Receitas Correntes

105.802.237,90

133.482.898,97

188.500.000,00

193.046.000,00

198.044.000,00

7.9.9.9.01.0.0.00.00.00

Aportes Periddicos para Amortiz. do Déficit Atuarial do RPPS

105.802.237,90

133.482.898,97

188.500.000,00

193.046.000,00

198.044.000,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE FINANCAS

LDO 2025
TITULO CONTA FONTE 2023 2024 2025 2026 2027
Aportes Periddicos para Amortizagdo do Déficit Atuarial do RPPS
7.9.9.9.01.0.1.00.00.00 Princioal 105.802.237,90 133.482.898,97 188.500.000,00 193.046.000,00 198.044.000,00
- Principa
9.9.9.0.00.0.0.00.00.00 |Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS 2800 122.431.400,00
( - ) Dedugdo de Receita para formagdo do FUNDEB -64.358.321,03 -75.815.814,32 -78.041.000,00 -80.349.400,00 -83.161.600,00
1.7.1.1.51.1.1.00.00.00 |COTA PARTE DO FPM 1500 -22.779.240,30 -28.604.600,00 -29.609.000,00 -30.645.000,00 -31.718.000,00
1.7.1.1.52.0.1.00.00.00 |COTA PARTE DO ITR 1500 -484.689,29 -515.643,70 -534.000,00 -552.600,00 -571.800,00
1.7.2.1.50.0.1.00.00.00 |COTA PARTE DO ICMS 1500 -26.092.814,71 -30.632.194,59 -31.707.200,00 -32.816.800,00 -33.965.400,00
1.7.2.1.51.0.1.00.00.00 |COTA PARTE DO IPVA 1500 -13.357.373,87 -14.925.853,01 -15.450.000,00 -15.990.600,00 -16.550.000,00
1.7.2.1.52.0.1.00.00.00 |COTA PARTE DO IPI/EXPORTACAO - FUNDEB 1500 -253.927,47 -321.523,02 -332.800,00 -344.400,00 -356.400,00
1.7.2.9.53.0.1.04.00.00 |Cota-Parte da Compensagdo ICMS - LC 194/2022 - FUNDEB 1502 -1.390.275,39 -816.000,00 -408.000,00 0,00 0,00
( - ) Dedugdo da Receita por Rentincia -4.907.200,76 -12.637.600,00 -13.506.700,00 -13.979.400,00 -14.468.700,00
1.1.1.8.01.1.1.01.00.00 [IPTU - Principal - Préprio 1500 -978.809,67 -3.695.220,00 -3.921.600,00 -4.058.820,00 -4.200.780,00
1.1.1.8.01.1.1.02.00.00 [IPTU - Principal - MDE 1500 -407.852,66 -1.539.675,00 -1.634.000,00 -1.691.175,00 -1.750.325,00
1.1.1.8.01.1.1.03.00.00 [IPTU - Principal - ASPS 1500 -244.685,86 -923.805,00 -980.400,00 -1.014.705,00 -1.050.195,00
1.1.1.2.50.0.2.01.00.00 |IPTU - Multa e Juros - Préprio 1500 -2.125,38
1.1.1.2.50.0.2.02.00.00 |IPTU - Multa e Juros - MDE 1500 -885,57
1.1.1.2.50.0.2.03.00.00 |IPTU - Multa e Juros - ASPS 1500 -531,30
1.1.1.8.01.4.1.01.00.00 [ITBI - Principal - Préprio 1500 -66.086,68 -789.420,00 -817.200,00 -845.820,00 -875.520,00
1.1.1.8.01.4.1.02.00.00 [ITBI - Principal - MDE 1500 -27.536,11 -328.925,00 -340.500,00 -352.425,00 -364.800,00
1.1.1.8.01.4.1.03.00.00 [ITBI - Principal - ASPS 1500 -16.521,67 -197.355,00 -204.300,00 -211.455,00 -218.880,00
1.1.1.8.02.3.1.01.00.00 [ISS - Principal - Préprio 1500 -1.897.299,28 -3.029.760,00 -3.316.380,00 -3.432.480,00 -3.552.660,00
1.1.1.8.02.3.1.02.00.00 |ISS - Principal - MDE 1500 -790.541,62 -1.262.400,00 -1.381.825,00 -1.430.200,00 -1.480.275,00
1.1.1.8.02.3.1.03.00.00 |[ISS - Principal - ASPS 1500 -474.324,96 -757.440,00 -829.095,00 -858.120,00 -888.165,00
1.1.2.1.01.1.1.02.00.00 |Taxa de Licenga para Funcionamento de Estabelecimentos Come| 1501 0,00 -113.600,00 -81.400,00 -84.200,00 -87.100,00
2.2.2.0.00.1.1.02.01.00 |Alienagdo de Imdveis Urbanos 1755 0,00
(-) DEDUGAO DA RECEITA POR RESTITUICAO -1.232.421,22 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DEDU(;AO DA RECEITA POR DESCONTO CONCEDIDO -8.081.063,81 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUGAO DA RECEITA POR COMPENSAGAO -29.581,34 0,00 0,00 0,00 0,00
(-) OUTRAS DEDUCOES DA RECEITA -4.979.173,46 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.99.01 |Remun. de Dep. Banc. - Executivo - Impostos 1500 -1.546,76
1.3.2.1.04.0.1.01.00.00 |Remuneragdo dos Recursos do RPPS 1800 -4.898.248,05
1.3.2.1.04.0.1.02.00.00 [Remuneragdo dos Recursos do RPPS - Taxa de Administragdo 1802 -77.325,04
1.9.9.9.99.1.1.02.00.00 |Outras Receitas Diversas - Executivo 1501 -2.053,61

TOTAL DE DEDUGOES

-83.587.761,62

-88.453.414,32

-91.547.700,00

-94.328.800,00

-97.630.300,00

TOTAL GERAL

1.261.715.356,91

1.473.186.090,34

1.415.000.000,00

1.439.430.000,00

1.484.440.000,00

22



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memoéria e Metodologia de Calculo

Art. 12 da LC n°101/2.000

LDO 2025

Receita: 1.1.1.2.50.0.1.00.00.00- | P T U - Principal 2025 2026 2027

T = o o LU EPRR 1,035 1,035 1,035
CreSCIiMENtO VEGEIATIVO . ...ei ittt e et e sttt e e s et e e e st b e e s anaee e s snbeeeeanneeeenns 1,000 1,000 1,000
AtualizacBes Cadastrais, Novos Cadastros e Pavimetagdo de Vias:.......ccoccvvieeeiiiieeiiieeennne 1,000 1,000 1,000
o) = I O LYY oT 1 1] 01 (o TR 1,035 1,035 1,035
Més 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Janeiro 26.644.192,08 8.145.904,27 9.404.488,44 11.158.244,20 11.549.898,57 11.954.145,02 12.372.540,10
Fevereiro 2.307.512,79 24.095.274,44 26.839.615,11 28.262.124,96 29.254.125,55 30.278.019,94 31.337.750,64
Marco 1.979.848,18 2.325.436,46 2.589.283,16 2.958.722,08 3.062.573,23 3.169.763,29 3.280.705,00
Abril 1.681.332,54 2.081.872,85 2.423.186,43 2.768.926,67 2.866.116,00 2.966.430,06 3.070.255,11
Maio 1.572.054,89 2.067.182,95 2.398.131,46 2.740.296,86 2.836.481,28 2.935.758,12 3.038.509,66
Junho 1.622.677,44 1.955.537,33 2.244.808,56 2.565.097,85 2.655.132,78 2.748.062,43 2.844.244,62
Julho 1.655.083,13 1.977.866,02 2.197.757,93 2.511.334,03 2.599.481,85 2.690.463,72 2.784.629,95
Agosto 1.616.904,60 2.043.430,19 2.124.632,26 2.427.774,79 2.512.989,69 2.600.944,32 2.691.977,38
Setembro 1.546.078,52 2.011.459,81 2.117.051,68 2.652.416,95 2.745.516,78 2.841.609,87 2.941.066,22
Outubro 1.530.242,11 1.981.476,51 2.183.913,75 2.612.879,39 2.704.591,46 2.799.252,16 2.897.225,98
Novembro 1.501.582,07 1.787.609,27 1.917.135,28 2.357.235,83 2.439.974,81 2.525.373,93 2.613.762,01
Dezembro 4.620.157,84 3.347.764,63 2.763.175,50 4.419.903,32 4.573.118,01 4.733.177,14 4.898.333,34
Total 48.277.666,19 53.820.814,73 59.203.179,56 67.434.956,93 69.800.000,00 72.243.000,00 74.771.000,00
Notas:

a) Para os exercicios de 2021 a 2023, janeiro e fevereiro de 2024, o valor da receita é o efetivamente arrecadado;

b) para o restante do exercicio de 2024, o valor utilizado foi o previsto na LOA 2024;

c) para os exercicios de 2025 a 2027, o indice de inflagdo utilizado foi o do Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024;

d) os valores totais previstos foram arredondados para uma melhor visualizacdo dos mesmos.




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memoéria e Metodologia de Calculo
Art. 12 da LC n° 101/2.000

LDO 2025

Receita: 1.1.1.2.50.0.3.00.00.00- | P T U - Divida Ativa 2025 2026 2027
= Vo= o TSRS 1,035 1,035 1,035
CreSCIiMENtO VEGEIATIVO . ...ei ittt e et e sttt e e s et e e e st b e e s anaee e s snbeeeeanneeeenns 1,000 1,000 1,000
Y Yol o1 o [ O] o] - 1 [oF- RO RRRR R 1,000 1,000 1,000
o) = I O LYY oT 1 1] 01 (o TR 1,035 1,035 1,035
Més 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Janeiro 919.973,97 994.203,35 1.091.263,83 1.619.112,42 1.675.943,27 1.734.601,28 1.795.312,33
Fevereiro 643.060,02 924.300,10 885.179,39 1.106.108,03 1.144.932,42 1.185.005,06 1.226.480,23
Marcgo 536.202,76 941.021,24 909.656,82 1.039.446,66 1.075.931,24 1.113.588,83 1.152.564,44
Abril 441.720,58 856.006,26 666.616,27 761.729,08 788.465,77 816.062,07 844.624,25
Maio 497.503,45 857.712,53 877.231,17 1.002.394,51 1.037.578,56 1.073.893,81 1.111.480,09
Junho 484.093,94 844.563,58 786.773,05 899.029,83 930.585,78 963.156,28 996.866,75
Julho 527.041,42 893.383,13 842.692,74 962.928,14 996.726,92 1.031.612,36 1.067.718,79
Agosto 734.474,73 994.360,06 819.874,87 936.854,62 969.738,22 1.003.679,05 1.038.807,82
Setembro 736.888,33 805.212,42 785.996,30 1.061.795,55 1.099.064,57 1.137.531,83 1.177.345,45
Outubro 1.014.949,46 869.043,47 555.756,52 1.145.966,54 1.186.189,97 1.227.706,61 1.270.676,35
Novembro 1.118.041,62 799.801,26 988.964,68 1.054.660,11 1.091.678,68 1.129.887,43 1.169.433,49
Dezembro 991.013,18 687.890,94 2.781.309,16 906.752,84 938.164,61 970.275,38 1.003.690,01
Total 8.644.963,46 10.467.498,34 11.991.314,80 12.496.778,33 12.935.000,00 13.387.000,00 13.855.000,00
Notas:

a) Para os exercicios de 2021 a 2023, janeiro e fevereiro de 2024, o valor da receita é o efetivamente arrecadado;

b) para o restante do exercicio de 2024, o valor utilizado foi o previsto na LOA 2024;

c) para os exercicios de 2025 a 2027, o indice de inflagdo utilizado foi o do Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024;

d) os valores totais previstos foram arredondados para uma melhor visualizacdo dos mesmos.




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memodria e Metodologia de Calculo

Art. 12 da LC n° 101/2.000

LDO 2025

Receita: 1.1.1.2.53.0.1.00.00.00 - I T B | - Principal 2025 2026 2027

1 - To= Lo PP SUSRPTPI 1,035 1,035 1,035
Crescimento Vegetativo: 1,000 1,000 1,000
Legislagao: 1,000 1,000 1,000
Total Crescimento: 1,035 1,035 1,035
Més 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Janeiro 2.116.989,86 2.342.231,90 2.428.559,12 1.964.006,11 2.032.942,72 2.104.095,72 2.177.739,07
Fevereiro 1.794.219,24 1.727.809,17 1.815.962,60 2.062.933,44 2.135.342,40 2.210.079,39 2.287.432,17
Margo 2.480.729,86 3.063.915,03 2.755.930,90 2.862.861,02 2.963.347,44 3.067.064,60 3.174.411,86
Abril 2.453.614,25 2.353.867,49 3.296.608,06 3.424.516,45 3.544.716,98 3.668.782,07 3.797.189,44
Maio 2.454.048,50 2.237.239,58 2.934.970,66 3.048.847,52 3.155.862,07 3.266.317,24 3.380.638,34
Junho 2.931.217,02 3.087.505,16 2.617.787,36 2.719.357,51 2.814.806,96 2.913.325,20 3.015.291,58
Julho 3.508.316,64 2.938.975,11 2.913.923,30 3.026.983,52 3.133.230,64 3.242.893,71 3.356.394,99
Agosto 3.466.997,88 3.300.536,95 3.804.643,81 3.952.263,99 4.090.988,46 4.234.173,05 4.382.369,11
Setembro 3.217.690,44 3.235.597,49 2.408.594,77 3.587.767,49 3.713.698,13 3.843.677,56 3.978.206,28
Outubro 3.358.553,23 2.733.125,88 2.975.166,77 3.722.115,10 3.852.761,34 3.987.607,99 4.127.174,27
Novembro 3.076.454,85 2.368.058,81 3.287.872,14 3.692.241,79 3.821.839,48 3.955.603,86 4.094.049,99
Dezembro 2.811.730,53 2.949.056,45 3.053.675,31 3.663.836,45 3.792.463,38 3.926.379,60 4.064.102,88
Total 33.670.562,30 32.337.919,02 34.293.694,80 37.727.730,39 39.052.000,00 40.420.000,00 41.835.000,00
Notas:

a) Para os exercicios de 2021 a 2023, janeiro e fevereiro de 2024, o valor da receita é o efetivamente arrecadado;

b) para o restante do exercicio de 2024, o valor utilizado foi o previsto na LOA 2024;

c) para os exercicios de 2025 a 2027, o indice de inflag&o utilizado foi o do Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024;

d) os valores totais previstos foram arredondados para uma melhor visualizagdo dos mesmos.




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memodria e Metodologia de Calculo

Art. 12 da LC n° 101/2.000

LDO 2025

Receita: 1.1.1.451.1.1.00.00.00 - I S S - Principal 2025 2026 2027

1] = Tod= Lo PRSPPI 1,035 1,035 1,035
CreSCIMENTO VEGEIALIVO: ... uiiiiiie ettt e e ettt e e e e e ettt e e e e e e e satbeeeeeeeeannnareeeaeeas 1,050 1,000 1,000
(=T o ] = Lo T 1SR STPPPSSSPTR 1,000 1,000 1,000
e £ I O C Ty oT T 1 =T 0L (0 O 1,087 1,035 1,035
Més 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Janeiro 6.803.226,23 7.612.739,44 10.055.366,18 11.005.417,75 11.961.293,31 12.379.938,57 12.813.236,42
Fevereiro 5.532.022,84 6.823.216,97 8.022.446,42 9.226.357,66 10.027.712,95 10.378.682,91 10.741.936,81
Marco 6.072.773,61 6.990.062,16 8.112.924,81 8.849.091,61 9.617.679,46 9.954.298,24 10.302.698,68
Abril 5.692.716,56 7.399.707,72 8.813.595,73 9.613.341,41 10.448.308,18 10.813.998,96 11.192.488,93
Maio 5.842.094,48 7.734.427,81 8.939.337,88 9.750.493,40 10.597.372,50 10.968.280,54 11.352.170,36
Junho 5.973.613,48 8.169.119,66 9.345.650,52 10.193.674,85 11.079.046,48 11.466.813,11 11.868.151,56
Julho 7.125.889,30 8.136.154,14 9.196.905,94 10.031.433,18 10.902.713,31 11.284.308,27 11.679.259,06
Agosto 6.701.999,88 8.547.613,23 9.765.416,42 10.651.530,31 11.576.668,98 11.981.852,39 12.401.217,22
Setembro 7.081.249,98 8.804.643,72 9.361.836,68 10.713.380,33 11.643.890,98 12.051.427,16 12.473.227,11
Outubro 6.862.437,57 9.265.413,15 9.837.139,65 10.382.334,18 11.284.091,82 11.679.035,03 12.087.801,25
Novembro 7.713.612,42 9.248.812,88 9.542.271,90 11.670.095,52 12.683.701,67 13.127.631,22 13.587.098,32
Dezembro 9.497.917,12 9.745.037,70 10.238.042,82 14.356.431,90 15.602.520,37 16.148.733,59 16.713.714,26
Total 80.899.553,47 98.476.948,58 111.230.934,95 126.443.582,10 137.425.000,00 142.235.000,00 147.213.000,00
Notas:

a) Para os exercicios de 2021 a 2023, janeiro e fevereiro de 2024, o valor da receita é o efetivamente arrecadado;
b) para o restante do exercicio de 2024, o valor utilizado foi o constante na LOA 2024;
c) para os exercicios de 2025 a 2027, o indice de inflagdo utilizado foi o do Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024. Para a projecéo do exercicio de 2025, foi
considerado um crescimento de 5% relativos a: campanha Peca a Nota, acdes de fiscalizacéo desenvolvidas pela equipe da Superintendéncia de Receita e ainda a

Cobrancga Ativa junto as empresas;

d) os valores totais previstos foram arredondados para uma melhor visualizacdo dos mesmos.




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memodria e Metodologia de Calculo

Art. 12 da LC n° 101/2.000

LDO 2025

Receita: 1.1.1.4.51.1.3.00.00.00. - | S S - Divida Ativa 2025 2026 2027

1] = Tod= Lo PRSPPI 1,035 1,035 1,035
CreSCIMENTO VEGEIALIVO: ... uiiiiiie ettt e e ettt e e e e e ettt e e e e e e e satbeeeeeeeeannnareeeaeeas 1,000 1,000 1,000
F oo LT o [l @0 o] = o [ o= Lo TSP PR 1,000 1,000 1,000
e £ I O C Ty oT T 1 =T 0L (0 O 1,035 1,035 1,035
Més 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Janeiro 102.467,97 231.385,04 337.949,56 451.434,54 467.279,89 483.634,69 500.561,90
Fevereiro 139.587,85 237.455,43 220.054,98 464.333,03 480.631,12 497.453,21 514.864,07
Marco 146.259,07 347.098,21 571.547,00 653.095,33 676.018,98 699.679,64 724.168,43
Abril 110.468,46 443.661,10 247.699,70 283.041,19 292.975,94 303.230,09 313.843,15
Maio 1.067.519,90 329.531,45 493.847,78 564.309,98 584.117,26 604.561,36 625.721,01
Junho 147.805,85 301.531,60 384.704,26 439.593,86 455.023,60 470.949,43 487.432,66
Julho 198.557,78 413.895,24 245.099,40 280.070,18 289.900,64 300.047,17 310.548,82
Agosto 242.793,98 436.971,36 543.707,11 621.283,24 643.090,28 665.598,44 688.894,39
Setembro 520.894,89 461.370,74 240.789,58 608.387,78 629.742,19 651.783,17 674.595,58
Outubro 165.846,10 292.179,63 354.385,47 385.283,46 398.806,91 412.765,15 427.211,93
Novembro 268.996,34 359.023,78 270.169,92 473.427,68 490.044,99 507.196,57 524.948,45
Dezembro 324.843,58 344.424,73 450.468,02 453.886,36 470.368,19 486.101,08 503.209,62
Total 3.436.041,77 4,198.528,31 4.360.422,78 5.678.146,63 5.878.000,00 6.083.000,00 6.296.000,00
Notas:

a) Para os exercicios de 2021 a 2023, janeiro e fevereiro de 2024, o valor da receita é o efetivamente arrecadado;

b) para o restante do exercicio de 2024, o valor utilizado foi o constante na LOA 2024;

c) para os exercicios de 2025 a 2027, o indice de inflag&o utilizado foi o do Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024;

d) os valores totais previstos foram arredondados para uma melhor visualiza¢gdo dos mesmos.




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memodria e Metodologia de Calculo

Art. 12 da LC n° 101/2.000

LDO 2025

Receita: 1.7.1.1.51.0.0.00.00.00. -FP M 2025 2026 2027
= To= Lo USSP 1,035 1,035 1,035
[OFETY o [ g a YT gL (o I =oTo Y [0] 12 1T o1 HE Y 1,000 1,000 1,000
indice de Crescimento Projetado Pelo Tesouro Nacional: .........ccecoceeeeveveeeveeeeneeeeenennnn, 1,000 1,000 1,000
e £ O C oY oT T o =T 0L (0 TP 1,035 1,035 1,035
Més 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Janeiro 7.226.647,10 8.870.475,71 10.165.715,80 11.317.980,78 11.715.241,91 12.125.275,37 12.549.660,01
Fevereiro 9.472.302,04 12.382.436,12 13.407.542,03 15.342.382,18 15.880.899,79 16.436.731,29 17.012.016,88
Margo 6.349.085,03 7.506.735,20 8.189.069,55 9.767.505,06 10.110.344,49 10.464.206,54 10.830.453,77
Abril 6.637.487,35 8.898.139,34 9.362.662,09 12.410.324,05 12.845.926,42 13.295.533,85 13.760.877,53
Maio 7.977.345,79 9.898.292,05 10.403.324,99 12.500.298,75 12.939.059,24 13.391.926,31 13.860.643,73
Junho 6.899.165,42 9.261.741,12 9.705.947,59 12.301.224,05 12.732.997,01 13.178.651,91 13.639.904,73
Julho 9.426.891,20 12.465.720,82 12.206.161,01 14.989.003,80 15.515.117,83 16.058.146,96 16.620.182,10
Agosto 7.537.100,29 9.053.354,43 8.436.262,36 10.523.684,81 10.893.066,15 11.274.323,46 11.668.924,78
Setembro 5.919.166,80 8.328.225,79 8.599.914,69 10.855.006,91 11.236.017,65 11.629.278,27 12.036.303,01
Outubro 6.595.927,09 7.924.025,12 7.987.278,77 10.250.765,01 10.610.566,86 10.981.936,70 11.366.304,49
Novembro 8.566.306,28 9.959.057,12 6.173.218,74 12.154.818,04 12.581.452,15 13.021.802,98 13.477.566,08
Dezembro 12.752.619,85 15.474.377,75 20.647.496,64 22.427.006,56 23.214.310,49 24.027.186,36 24.867.162,88
Total 95.360.044,24 120.022.580,57 125.284.594,26 154.840.000,00 160.275.000,00 165.885.000,00 171.690.000,00
Notas:

a) Para os exercicios de 2021 a 2023, janeiro e fevereiro de 2024, o valor da receita é o efetivamente arrecadado;

b) para o restante do exercicio de 2024 foi utilizada a previsédo de repasse constante na pagina da SEFAZ-RS;

c) para os exercicios de 2025 a 2027, o indice de inflag&o utilizado foi o do Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024;

d) os valores totais previstos foram arredondados para uma melhor visualiza¢gdo dos mesmos.




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memodria e Metodologia de Calculo

Art. 12 da LC n° 101/2.000

LDO 2025

Receita: 1.7.1.1.52.0.1.00.00.00. - ITR 2025 2026 2027
1] = Tod= Lo LA TR PPRI 1,035 1,035 1,035
CreSCIMENTO VEGETIALIVO: ... .uiiiiie ettt e e e e et e e e e e s et b e e e e e e santbeeeeeeeessnntbeeeaeeeeannees 1,000 1,000 1,000
=T o ] = Lo T L PSSR R 1,000 1,000 1,000
e £ O C oY oT 1 =T 0} (0 SRR 1,035 1,035 1,035
Més 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Janeiro 48.992,95 56.551,16 95.553,78 166.047,60 171.859,27 177.874,34 184.099,94
Fevereiro 1.935,28 57.836,96 7.181,86 33.587,99 34.763,57 35.980,29 37.239,60
Marco 3.029,36 5.588,38 13.937,22 18.506,48 19.154,21 19.824,60 20.518,47
Abril 1.244,60 103.257,41 7.021,49 9.323,46 9.649,78 9.987,52 10.337,09
Maio 7.349,89 11.269,96 45.294,22 60.143,75 62.248,78 64.427,49 66.682,45
Junho 11.030,64 10.754,29 18.102,42 24.037,23 24.878,53 25.749,28 26.650,51
Julho 3.893,42 4533,51 32.530,77 43.195,86 44.707,72 46.272,49 47.892,02
Agosto 9.343,16 24.600,04 35.821,65 47.565,64 49.230,44 50.953,50 52.736,88
Setembro 156.896,33 249.315,98 236.088,43 347.341,07 359.498,01 372.080,44 385.103,25
Outubro 820.925,10 1.051.744,31 1.418.603,49 1.465.265,07 1.516.549,35 1.569.628,57 1.624.565,57
Novembro 96.896,89 152.151,21 270.325,28 211.973,43 219.392,50 227.071,24 235.018,73
Dezembro 87.974,11 108.474,51 242.986,43 151.230,90 158.067,85 163.150,23 168.155,48
Total 1.249.511,73 1.836.077,72 2.423.447,04 2.578.218,48 2.670.000,00 2.763.000,00 2.859.000,00
Notas:

a) Para os exercicios de 2021 a 2023, janeiro e fevereiro de 2024, o valor da receita é o efetivamente arrecadado;

b) para o restante do exercicio de 2024, o valor utilizado foi o constante na LOA 2024;

c) para os exercicios de 2025 a 2027, o indice de inflag&o utilizado foi 0 do Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024;

d) os valores totais previstos foram arredondados para uma melhor visualizagdo dos mesmos.




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memoria e Metodologia de Célculo

Art. 12 da LC n°®101/2.000

LDO 2025

Receita: 1.7.2.1.50.0.1.00.00.00-ICM S 2025 2026 2027
=T Lo OSSP 1,035 1,035 1,035
CreSCIMENTO VEGEIATIVO . ...uii it iiiie ettt ettt et e e sttt e e sttt e e s sbae e e e taeeesanteeessnneeeeasneeeenned 1,000 1,000 1,000
[I=To TES] - ol Lo L PP PP PPRRRN 1,000 1,000 1,000
o) =1 RO E=T Y od 1 1 =T 0L (o TP 1,035 1,035 1,035
Més 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Janeiro 8.098.829,78 8.665.762,99 10.042.693,48 13.319.994,76 13.787.526,58 14.270.090,01 14.769.543,16
Fevereiro 9.329.202,10 10.895.162,18 8.239.912,78 9.820.693,47 10.165.399,81 10.521.188,80 10.889.430,41
Marco 11.402.869,75 11.691.073,54 8.736.988,51 11.481.432,91 11.884.431,21 12.300.386,30 12.730.899,82
Abril 8.957.194,49 10.516.299,33 10.854.178,53 14.785.849,37 15.304.832,68 15.840.501,83 16.394.919,39
Maio 10.678.603,49 13.043.508,09 12.462.870,15 10.152.074,68 10.508.412,50 10.876.206,94 11.256.874,18
Junho 10.570.586,59 10.368.549,71 9.888.221,58 12.087.696,20 12.511.974,34 12.949.893,44 13.403.139,71
Julho 17.030.455,01 10.460.589,91 10.616.430,35 14.968.497,47 15.493.891,73 16.036.177,94 16.597.444,17
Agosto 12.344.243,46 10.861.010,20 11.309.531,26 10.853.336,71 11.234.288,83 11.627.488,94 12.034.451,05
Setembro 9.892.438,81 10.176.578,23 11.219.046,95 13.170.846,56 13.633.143,28 14.110.303,29 14.604.163,91
Outubro 11.393.710,10 9.903.674,45 13.314.462,83 15.630.806,06 16.179.447,35 16.745.728,01 17.331.828,49
Novembro 13.505.214,16 9.595.280,44 10.076.565,96 11.829.605,91 12.244.825,08 12.673.393,96 13.116.962,75
Dezembro 13.647.765,44 11.665.888,51 13.703.171,26 15.060.138,85 15.587.826,62 16.132.640,55 16.697.342,97
Total 136.851.113,18 127.843.377,58 130.464.073,64 153.160.972,96 158.536.000,00 164.084.000,00 169.827.000,00
Notas:

a) Para os exercicios de 2021 a 2023, janeiro e fevereiro de 2024, o valor da receita é o efetivamente arrecadado;

b) para o restante do exercicio de 2024, foi utilizada a previsdo de repasse constante na pagina da SEFAZ-RS;

c) para os exercicios de 2025 a 2027, o indice de inflagdo utilizado foi o do Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024;

d) os valores totais previstos foram arredondados para uma melhor visualizagdo dos mesmos.




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memoria e Metodologia de Calculo

Art. 12 da LC n° 101/2.000

LDO 2025

Receita: 1.7.2.1.51.0.1.00.00.00. - IPV A 2025 2026 2027
= To= Lo OSSP 1,035 1,035 1,035
CreSCIMENTO VEGEIALIVO: ... .uiiiiii et s et e e e e s sttt e e e e e e e tataeeeaeesensaeeeaaeeaans 1,000 1,000 1,000
indice de Crescimento Projetado Governo Estadual: .......c....coccovoeeevevevieeveeeeneenennn, 1,000 1,000 1,000
e €= O C oY oT 1 o =T 0L (0 O 1,035 1,035 1,035
Més 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
Janeiro 10.158.022,13 12.506.015,25 15.400.549,03 19.525.499,71 20.210.844,75 20.918.224,32 21.650.362,17
Fevereiro 3.436.266,22 4.391.868,83 5.016.226,43 8.724.349,57 9.030.574,24 9.346.644,34 9.673.776,89
Marco 4.489.825,71 4.621.435,38 5.392.370,23 12.185.207,59 12.612.908,38 13.054.360,17 13.511.262,78
Abril 10.339.276,09 8.936.230,32 9.776.303,36 6.080.093,67 6.293.504,96 6.513.777,63 6.741.759,85
Maio 4.548.353,77 7.315.553,29 8.635.888,30 12.185.207,59 12.612.908,38 13.054.360,17 13.511.262,78
Junho 2.733.032,99 3.621.609,94 4.063.134,87 6.508.196,20 6.736.633,89 6.972.416,07 7.216.450,64
Julho 1.996.816,06 2.561.301,35 3.502.573,52 3.704.413,92 3.834.438,85 3.968.644,21 4.107.546,76
Agosto 1.284.434,82 2.042.226,69 2.019.579,86 2.502.098,73 2.589.922,40 2.680.569,68 2.774.389,62
Setembro 682.358,05 1.041.582,95 1.192.667,73 295.331,19 305.697,32 316.396,72 327.470,61
Outubro 540.067,52 785.253,72 882.536,01 218.535,64 226.206,25 234.123,46 242.317,79
Novembro 398.127,61 822.155,78 588.591,58 145.748,43 150.864,20 156.144,45 161.609,51
Dezembro 12.979.380,05 14.055.230,13 10.316.446,73 2.554.582,82 2.645.496,41 2.737.338,78 2.831.790,64
Total 53.585.961,02 62.700.463,63 66.786.867,65 74.629.265,07 77.250.000,00 79.953.000,00 82.750.000,00
Notas:

a) Para os exercicios de 2021 a 2023, janeiro e fevereiro de 2024, o valor da receita é o efetivamente arrecadado;

b) para o restante do exercicio de 2024, foi utilizada a previsédo de repasse constante na pagina da SEFAZ-RS;

c) para os exercicios de 2025 a 2027, o indice de inflag&o utilizado foi o do Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024;

d) os valores totais previstos foram arredondados para uma melhor visualiza¢gdo dos mesmos.




Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria

Memoria e Metodologia de Calculo

Art. 12 da LC n° 101/2.000

LDO 2025

Receita: 1.7.2.1.52.0.1.00.00.00 - I P | 2025 2026 2026
1] = Tod= Lo RO OUPROTPRPOPPR 1,035 1,035 1,035
[OfETY o [ g a YT gL (o I =oTo Y [o] 12 1T o1 HE S 1,000 1,000 1,000
=T o ] = Lo T 1 SRR UPRRRRR 1,000 1,000 1,000
o) 2= 1 I O LY o111 dT=T a1 (0 P URRRN 1,035 1,035 1,035
Més 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2026
Janeiro 137.914,85 116.153,30 128.537,59 147.521,47 152.699,47 158.043,96 163.575,49
Fevereiro 109.919,14 143.579,25 69.784,84 115.543,24 119.598,81 123.784,77 128.117,23
Marco 116.177,66 129.805,02 87.881,59 90.966,23 94.159,15 97.454,72 100.865,63
Abril 131.653,41 118.022,69 103.968,81 107.618,12 111.395,51 115.294,35 119.329,66
Maio 114.251,19 90.391,03 95.949,81 99.317,65 102.803,70 106.401,83 110.125,89
Junho 119.182,09 83.902,26 108.752,15 112.569,35 116.520,53 120.598,75 124.819,71
Julho 129.070,02 101.963,22 112.174,58 116.111,91 120.187,44 124.394,00 128.747,79
Agosto 102.995,87 71.080,32 93.575,61 96.860,11 100.259,90 103.769,00 107.400,92
Setembro 130.162,92 107.518,16 99.613,58 139.885,17 144.795,14 149.862,97 155.108,17
Outubro 136.562,35 115.349,65 165.140,62 167.517,70 173.397,57 179.466,49 185.747,81
Novembro 128.940,31 80.220,02 88.132,64 177.516,45 183.747,28 190.178,43 196.834,68
Dezembro 118.707,49 103.627,27 116.125,30 236.187,68 244.435,50 252.750,74 261.327,02
Total 1.475.537,30 1.261.612,19 1.269.637,12 1.607.615,08 1.664.000,00 1.722.000,00 1.782.000,00
Notas:

a) Para os exercicios de 2021 a 2023, janeiro e fevereiro de 2024, o valor da receita é o efetivamente arrecadado;

b) para o restante do exercicio de 2024, foi utilizada a previsédo de repasse constante na pagina da SEFAZ-RS;

c) para os exercicios de 2025 a 2027, o indice de inflag&o utilizado foi o do Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024;

d) os valores totais previstos foram arredondados para uma melhor visualiza¢gdo dos mesmos.
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A CIDADE CUIDANDO DAS PESSOAS.

MEMORIA DE CALCULO DA RECEITA
LDO 2025

1. IRRF - A projecdo dos exercicios de 2024 a 2027 teve como base a receita realizada
em 2023, acrescida dos indices de inflacdo projetados para cada exercicio, conforme
Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024.

2. TAXAS — A projegao dos exercicios de 2024 a 2027 teve como base a receita
realizada em 2023, acrescida dos indices de inflagdo projetados para cada exercicio,
conforme Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024.

3. IPASSP - FUNDO DE SAUDE E FUNDO DE PREVIDENCIA

Contribuicdo de Servidor Ativo, Inativo e Pensionista para o Plano de Saude -
Tomou-se como base as contribui¢Ges recebidas até o més de fevereiro/2024, e a tendéncia
dos demais meses com base na média dos valores arrecadados no 32 Quadrimestre do ano
de 2023 ajustada pelo IPCA projetado para o ano, sendo também acrescido o IPCA projetado
para os anos de 2025, 2026 e 2027.

Contribuicio de Servidor Ativo, Inativo e Pensionista Civil para o Fundo de
Previdéncia - Tomou-se como base as contribui¢Ges recebidas até o més de fevereiro/2024,
e a tendéncia dos demais meses com base na média dos valores arrecadados no 32
Quadrimestre do ano de 2023 ajustada pelo IPCA projetado para o ano, sendo também
acrescido o IPCA projetado para os anos de 2025, 2026 e 2027.

Contribuicdo Patronal (Cedidos) para o Fundo de Previdéncia - Tomou-se como base
as contribuicGes recebidas até o més de fevereiro/2024, e a tendéncia dos demais meses
com base no valor arrecadado no ano de 2023 ajustada pelo IPCA projetado para o ano,
sendo também acrescido o IPCA projetado para os anos de 2025, 2026 e 2027.

Receita Patrimonial - Fundo de Satide - Tomou-se como base o rendimento auferido
até o més de fevereiro/2024, e a tendéncia dos demais meses com base no valor arrecadado
no ano de 2023 ajustada pelo IPCA projetado para o ano e as perspectivas do cenadrio
econdmico, sendo também acrescido o IPCA projetado para os anos de 2025, 2026 e 2027.

Receita Patrimonial - Fundo de Previdéncia — Tomou-se como base o rendimento
auferido até o més de fevereiro/2024, e a tendéncia dos demais meses com base no valor
arrecadado no ano de 2023 ajustada pelo IPCA projetado para o ano e as perspectivas do
cenario econdmico, sendo também acrescido o IPCA projetado para os anos de 2025, 2026 e
2027.

Restitui¢oes, Indeniza¢des e Ressarcimentos do Fundo de Previdéncia e do Fundo
de Saude — Tomou-se como base os valores recebidos até o més de fevereiro/2024, e a
tendéncia dos demais meses com base no valor arrecada no ano de 2023 ajustada pelo IPCA
projetado para o ano, sendo também acrescido o IPCA projetado para os anos de 2025, 2026
e 2027.

Rua Venancio Aires, n® 2277 - 2° Andar - Centro - Santa Maria/RS
CEP: 97010-005 - Tel.: (55) 3174.1501 - E-mail: financas@santamaria.rs.gov.br
www.santamaria.rs.gov.br
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Compensagao Financeira entre RGPS e o RPPS — Tomou-se como base os valores
recebidos até o més de fevereiro/2024, e a tendéncia dos demais meses com base no
orcamento 2024 ajustada pelo IPCA projetado para o ano, sendo também acrescido o IPCA
projetado para os anos de 2025, 2026 e 2027.

Outras Receitas Diretamente Arrecadadas do Fundo de Saude e Fundo de
Previdéncia — Tomou-se como base os valores recebidos até o més de fevereiro/2024, e a
tendéncia dos demais meses com base no valor arrecadado no ano de 2023 ajustada pelo
IPCA projetado para o ano, sendo também acrescido o IPCA projetado para os anos de 2025,
2026 e 2027.

Contribuicdo Patronal para o Fundo de Saude — Em razdo da suspensdo da
contribuicdo patronal ao plano de saude para o exercicio 2024, ndo ha base de arrecadacao,
assim tomou-se como base o previsto anteriormente no orgamento 2023 ajustada pelo IPCA
projetado para o ano, sendo também acrescido o IPCA projetado para os anos de 2025, 2026
e 2027.

Contribuicdo Patronal para e Fundo de Previdéncia - Tomou-se a base de calculo
para a contribuicdo do més de junho/2023 ajustado ao IPCA acumulado e acrescida do
crescimento vegetativo da folha de pagamento para os servidores ativos, mais o IPCA
projetado para os anos 2024, 2025 e 2026.

Contribuicdo Patronal para e Fundo de Previdéncia — Taxa de Administracao -
Tomou-se como base as contribuicGes recebidas até o més de fevereiro/2024, e a tendéncia
dos demais meses com base na média do valor arrecadado no 32 Quadrimestre do ano de
2023 ajustada pelo IPCA projetado para o ano, sendo também acrescido o IPCA projetado
para os anos de 2025, 2026 e 2027.

Contribuicdo para Amortizacdo do Déficit Atuarial- Para os meses de janeiro a
marg¢o/2024, tomou-se como base as contribuicdes recebidas até o més de fevereiro/2024, e
a tendéncia dos demais meses conforme valores preestabelecidos na Lei 6721 de
27/12/2022. A partir de abril/2024 utilizou-se a proporg¢do dos valores preestabelecidos no
Art. 12-A da Lei 6862, de 19/12/2023, acrescido o IPCA projetado para os anos de 2024, 2025
e 2026, conforme §22 do Art. 12 — A da Lei 6862, de 19/12/2023.

OBS: Foi utilizado o IPCA de 3,79%, 3,52% e 3,50% e 3,50% projetados,
respectivamente, para os anos 2024, 2025, 2026 e 2027, conforme consulta relatério Focus
de 15/03/2024.

A partir de abril/2024 foram considerados os valores do Aporte periédico Mensal com
valor preestabelecido com base no Art. 12- A da Lei 6862, de 19/12/2023, acrescido o IPCA
projetado para os anos de 2024, 2025, 2026 e 2027.

A aliguota de contribuicdo dos servidores ativos é de 14%, conforme Lei Municipal n2.
6514/2020.

4. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAGAO PUBLICA - Esta
receita é arrecadada através da conta de energia elétrica. A projecao dos exercicios de 2024
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a 2027 teve como base a receita realizada em 2023, acrescida dos indices de inflacdo
projetados para cada exercicio, conforme Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de
08/03/2024.

5. RECEITA PATRIMONIAL - A projegao dos exercicios de 2024 a 2027 teve como base
a receita realizada em 2023, acrescida dos indices de inflagao projetados para cada exercicio,
conforme Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024.

6. ATENCAO BASICA — Foram projetados valores de acordo com a previsdo de repasse
financeiro do Fundo Nacional de Saude.

7. ATENCAO ESPECIALIZADA - Arrecadagdo referente aos atendimentos de Média e
Alta Complexidade. A proje¢ao dos exercicios de 2024 a 2027 teve como base a receita
realizada em 2023, acrescida dos indices de inflacio projetados para cada exercicio,
conforme Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024.

8. VIGILANCIA EM SAUDE - Esta receita é repassada pelo Governo Federal a titulo de
incentivo as agdes basicas de vigilancia sanitdria, executadas pelo Municipio. A projecado dos
exercicios de 2024 a 2027 teve como base a receita realizada em 2023, acrescida dos indices
de inflacdo projetados para cada exercicio, conforme Relatério de Mercado FOCUS - BACEN
de 08/03/2024.

9. ASSISTENCIA FARMACEUTICA — Esta receita é repassada pela Unido conforme o
numero de habitantes do Municipio. A projecao dos exercicios de 2024 a 2027 teve como
base a receita realizada em 2023, acrescida dos indices de inflagdo projetados para cada
exercicio, conforme Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024.

10. REPASSES EFETUADOS PARA SAUDE FUNDO A FUNDO PELO ESTADO - S3o
valores Pactuados com o Governo Estadual. A projecdo dos exercicios de 2024 a 2027 teve
como base a receita realizada em 2023, acrescida dos indices de inflacdo projetados para
cada exercicio, conforme Relatdrio de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024.

11. REPASSES PARA ASSISTENCIA SOCIAL — A projecdo dos exercicios de 2024 a 2027
teve como base a receita realizada em 2023, acrescida dos indices de inflagdo projetados
para cada exercicio, conforme Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024.

12. SALARIO EDUCAGAO - O salério educagdo é calculado com base no nimero total
de alunos matriculados na Educacdo Basica das redes de ensino, apurado no censo escolar
do exercicio anterior ao da distribuicdo. O calculo do valor foi realizado considerando o valor
previsto para repasse em 2024, conforme SEFAZ-RS, acrescido dos indices de inflacdo
projetados para cada exercicio, conforme Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de
08/03/2024.
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13. REPASSES PARA EDUCACAO — PNAE - PNATE - Os valores sao fixados pelo FNDE
e calculados de acordo com o numero de alunos matriculados, conforme ultimo censo
escolar e repassado em 10 parcelas iguais.

14. FUNDEB - Para o exercicio de 2024 foi utilizada a estimativa da SEFAZ-RS. Para os
demais exercicios foram acrescidos os indices de inflagdao, conforme Relatério de Mercado
FOCUS - BACEN de 08/03/2024.

15. RECEITA DE CAPITAL:

- Alienagao de Bens — Valor referente alienacdo de bens imdveis, para instalacdo de
empreendimentos industriais, tecnoldgicos e de logistica no Distrito Industrial.

- Pré-Saneamento - Valor referente ao repasse financeiro via Fundo Pro-
Saneamento, conforme clausula XLVIII do Contrato firmado entre o Municipio de Santa
Maria e a CORSAN.

- Demais Receitas de Capital — Estimadas conforme contratos e cronogramas de
desembolso em andamento junto as instituicdes financeiras.

Nas demais receitas, a base de calculo foi a receita realizada em 2023, acrescido dos
indices de inflacdo projetados para cada exercicio, conforme Relatério de Mercado FOCUS -
BACEN de 08/03/2024, considerando as particularidades de cada receita.
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1. Descri¢cdao do Programa 1.1 Valor do Programa

Cadigo |Titulo 2025

0000 [OPERACOES ESPECIAIS 72.685.000,00
0.006 |Pagamento de Condenagdes Judiciais - IPASSP-Previdéncia

0.008 |Pagamento de Condenagdes Judiciais - IPASSP Salude

0.010 |Pagamento da Divida Fundada - Executivo

0.011 |Pagamento de Condenagdes Judiciais - Executivo

0.013 |Pagamento de Condenagdes Judiciais - Legislativo

0001 [GESTAO DO PODER LEGISLATIVO 43.400.000,00
2.133 |Manutengdo das Atividades Legislativas e Administrativas

0002 |[GESTAO DO PODER EXECUTIVO 161.658.455,00
1.008 [Programa Nacional de Apoio a Administracao Fiscal para os Municipios Brasileiros - PNAFM

2.001 [Manutencgdo dos Servigos Administrativos da PGM

2.002 [Ac¢Oes de Modernizagdao da PGM

2.003 [Manutencgdo dos Servigos Administrativos da SMF

2.004

Manutencdo das Atividades do CBMRS - Bombeiros

2.005

Manuteng¢ao dos Servicos Administrativos da SMHRF

2.007

Manutenc¢ado dos Servigos Administrativos da SMDS

2.020

Manutenc¢ao dos Servigos Administrativos da SELD

2.023

Manuteng¢ao dos Servigos Administrativos da SECAP

2.024

Manutengao dos Servigos Administrativos da CAGEM

2.025

Manuteng¢ao do PROCON

2.026

Manuteng¢ao dos Servigos Administrativos da SECOM

2.027

Manutenc¢ado da Publicidade Institucional

2.028

Manutencgao das Ac¢des de Cerimoniais e Eventos Institucionais

2.029

Manutenc¢ao dos Servigos Administrativos da SMS

2.043

Manutencgao dos Servigos Administrativos da SMR

2.044

Manutengao Administrativa Distrital

2.050

Manutencgao dos Servigos Administrativos da SMDET

2.055

Manutenc¢ao dos Servicos Administrativos da SITI

2.056

Manutenc¢ao dos Servigos Administrativos da SMISP

2.057

Manutenc¢ao dos Servigos Administrativos da SMU

2.062

Manutencdo de Prédios Publicos

2.071

Manutenc¢ao dos Servigos Administrativos da SAGP

2.072

Manutenc¢ao de Encargos de Servidores Cedidos e Requisitados

2.073

Capacitacdo, Formacdo e Aperfeicoamento do Quadro de Pessoal

2.075

Manutenc¢ao dos Servigos Administrativos da SMC

2.080

Manutenc¢ado dos Servigos Administrativos da SMA

2.089

Manutenc¢ao dos Servigos Administrativos da SMEL

2.093

Manutenc¢ao dos Servigos Administrativos do Gabinete do Prefeito

2.115

Manutencgao dos Servigos Administrativos da SMED

2.123

Manutenc¢ao dos Servigos Administrativos da SMED - FUNDEB

2.136

Gestdo e Manutencdo do Sistema de Assisténcia a Saude do Servidor
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1. Descri¢cdao do Programa 1.1 Valor do Programa

Cadigo |Titulo 2025

2.137 |Gestdo da Frota Municipal

0003 [GESTAO DO IPASSP 10.160.000,00

2.096 |Manutengdo dos Servigos Administrativos do Fundo de Previdéncia

2.097 |Encargos com Elaboragdo do Calculo Atuarial

2.098 |Manutengdo dos Servigos do Fundo de Saude

2.099 |Encargos para o Calculo Atuarial do Fundo de Saude

0004 |ASSISTENCIA A SAUDE - IPASSP 21.000.000,00

2.100 |Pagamento de Encargos com o Plano de Saude

0005 [GESTAO DO INSTITUTO DE PLANEJAMENTO 5.300.000,00

2.074 |Manutengdo do Instituto de Planejamento de Santa Maria

0006 [ENCARGOS GERAIS 161.275.870,00

2.130 |Pagamento de Despesas de Exercicios Anteriores

2.131 |Pagamento de ObrigagGes Gerais do Municipio

0007 [CONCESSAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 271.200.000,00

0.001 [Pagamento de Beneficios Previdenciarios dos Inativos e Pensionistas da Camara

0.002 [Encargos com Beneficios Previdenciarios de Inativos e Pensionistas da Prefeitura

0.003 |Encargos da Legislagdo Previdencidria com a Compensagdo Previdenciaria

Encargos com Beneficios Previdencidrios de Inativos e Pensionistas da Prefeitura Municipal da Lei

0.004 4938/2006

Encargos com Beneficios Previdencidrios de Inativos e Pensionistas da Camara Municipal de

0.005 Vereadores da Lei 4938/2006

9999 [RESERVA DE CONTINGENCIA 66.185.950,00

0.007 |Reserva do RPPS

0.009 |Reserva de Contingéncia - IPASSP - Saude

0.012 |Reserva de Contingéncia - Executivo

0.014 |Reserva de Contingéncia - Legislativo

TOTAL DOS PROGRAMAS DE GESTAO 812.865.275,00
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Res?:iss:’wel Cadigo Titulo 2025

Gabinete 0020 [DEFESA CIVIL, ATENCAO E PREVENCAO RS 610.000,00
0021 [SANTA MARIA SEGURA RS 12.500.000,00

0022 |SERVICOS DE SAUDE RS 107.643.000,00

0023 [ESTRATEGIAS DE SAUDE DA FAMILIA RS 13.510.000,00

0024 |SORRIA SANTA MARIA RS 739.000,00

0025 [ASSISTENCIA FARMACEUTICA RS 3.262.000,00

0026 [URGENCIA E EMERGENCIA RS 24.150.000,00

SMS 0027 |REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL RS 6.515.000,00
0028 |[VIGILANCIA EM SAUDE RS 5.437.000,00

0029 [ENFRENTAMENTO A PANDEMIA RS 155.000,00

0030 |PREVENCAO E CUIDADO EM ISTs/HIV RS 575.000,00

0031 [SEGURANCA NO AMBIENTE DE TRABALHO RS 1.353.000,00

0032 |MONITORAMENTO ALIMENTAR E NUTRICIONAL RS 31.000,00

0075 [TRANSCENDER RS 238.000,00

0033 |INOVAGCAO, MODERNIZAGCAO E SUSTENTABILIDADE DA REDE RS 43.154.000,00

0034 \E/Q:_J(ZRAIEAA(?)AO E COMPROMISSO COM OS PROFISSIONAIS DA RS 350.000,00

SMED 0035 [REDE DIGITAL RS 2.700.000,00
0036 |EDUCAGAO DE QUALIDADE RS 222.387.425,00

0037 |[EDUCAR E EMPREENDER: PROJETANDO O FUTURO RS 600.000,00

0038 [TODOS JUNTOS: EDUCAGAO INCLUSIVA E ACESSIVEL RS 3.500.000,00

0039 [CRIATIVA SANTA MARIA RS 500.000,00

SMC 0040 [SANTA MARIA DO FUTURO RS 1.150.000,00
0041 [VIVA SANTA MARIA RS 1.300.000,00

0042 [GESTAO DOS ESPACOS ESPORTIVOS E DE LAZER RS 1.150.000,00

SMEL 0043 [POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS AO ESPORTE RS 1.230.000,00
0044 |ESPORTE E LAZER EM SANTA MARIA RS 580.000,00

SMHRE 0045 [REGULARIZACAO FUNDIARIA RS 1.000.000,00
0046 [MAIS MORADIA RS 5.000.000,00

0047 [REFEICAO PARA TODOS RS 1.700.000,00

0048 [CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS RS 1.000.000,00

0049 [PROMOVENDO A ASSISTENCIA SOCIAL EM SANTA MARIA RS 14.000.000,00

SMDS 0050 [CIDADANIA AOS IDOSOS RS 3.800.000,00
0051 [GARANTINDO DIREITOS A INFANCIA E A ADOLESCENCIA RS 5.400.000,00

0077 |ECONOMIA SOLIDARIA, COMBATE A PROBREZA E RS 500.000,00

DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO
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Res?:iss:’wel Cadigo Titulo 2025
0052 [INTEGRAGCAO E APOIO AOS DISTRITOS RURAIS RS 413.700,00
SMR 0053 [SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL RS 10.000,00
0054 [GERACAO DE EMPREGO E RENDA NO MEIO RURAL RS 845.000,00
0055 [ABASTECIMENTO RURAL RS 15.000,00
0056 [REVITALIZACAO DO EIXO INDUSTRIAL SANTAMARIENSE RS 1.000.000,00
SMDET 0057 [SANTA MARIA EMPREENDEDORA RS 1.000.000,00
0058 |AEROPORTO MUNICIPAL RS 1.500.000,00
0059 [INCENTIVO AO TURISMO RS 900.000,00
0060 |[INFRAESTRUTURA E QUALIDADE DE VIDA RS 21.730.500,00
0061 [SERVICOS CEMITERIAIS RS 1.970.000,00
SMISP 0062 |LUZ E SEGURANCA RS 14.714.400,00
0063 |MAIS SANEAMENTO, MAIS SAUDE RS 11.686.000,00
0064 |INFRAESTRUTURA RURAL RS 4.100.000,00
0065 |CIDADE SUSTENTAVEL RS 36.100.000,00
0066 |SINALIZACAO VIARIA RS 2.860.000,00
SMU 0067 |TRANSPORTE COLETIVO E DE PASSAGEIROS RS 1.050.000,00
0068 |CONTROLE E SEGURANCA VIARIAS RS 11.560.700,00
0069 |EDUCACAO NO TRANSITO RS 300.000,00
0070 |DESBUROCRATIZACAO DE PROCESSOS RS 400.000,00
SMA 0071 |ESPACOS PUBLICOS ARBORIZADOS RS 1.200.000,00
0072 |BEM ESTAR ANIMAL RS 810.000,00
SELD 0073 |POUPA TEMPO RS 100.000,00
0074 |DESCOMPLICA SANTA MARIA RS 150.000,00
TOTAL DOS PROGRAMAS FINALISTICOS RS 602.134.725,00
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Org3o e Unidade responsavel

Cddigo Descrigao
02 GP - Gabinete do Prefeito
Diretriz

Seguranca Publica

Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0020 DEFESA CIVIL, ATENCAO E PREVENGCAO

Publico Alvo |Populacdo santamariense

OBIJETIVO:

Avancar em acgOes de gestdo de desastres e medidas preventivas destinadas a reducdo de riscos de situacdes de
emergéncia.

Indicador
Referéncia
Descrigdo Unidade de Medida -
Data Indice
Atendimentos realizados Unidade 2020 1.050

Indicador Atualizado

Referéncia
Descrigao Unidade de Medida

Data indice

Atendimentos realizados Unidade 2023 3586

Indicador Pretendido ao final de 2025

Atender em 100% dos chamados feitos pela populagdo a Defesa Civil.

Meta:

Melhorar os indices de atendimento de prevengdo a dreas de risco e os chamados feitos a Defesa Civil.

Iniciativas:

Manter abastecido o estoque basico de recursos de defesa Civil para atendimento as familias sinistradas.

Modernizar a infraestrutura de tecnologia e informacao.

Otimizar o uso dos veiculos existentes na Defesa Civil, com a manutenc¢do continua dos mesmos e adequacdo as
necessidades que surgirem.

Atender, em regime emergencial, as populagdes atingidas, garantindo assisténcia social, gerenciando as a¢oes
necessarias ao restabelecimento da normalidade.

Buscar a implementacdo de sinalizacdo visual das areas avaliadas como de risco.

Estruturar e fornecer treinamento a equipe de Defesa Civil.

Agoes de Governo

2.095 Manutencao das Agdes da Defesa Civil

Valor do Programa 2025 RS 610.000,00

GABINETE DO PREFEITO
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Descri¢ao do Programa

Cddigo Titulo

0021 SANTA MARIA SEGURA

Publico Alvo [Populacdo santamariense

OBIJETIVO:

Avancar em agdes que coibam e/ou impecam atuacgdes criminosas, buscando impactar diretamente na redugédo
dos indices de crimes em Santa Maria, através do Centro Integrado de Operacdes de Seguranca Publica e
equipes da Guarda Municipal.

Indicador
. o . . Referéncia
Descri¢ao Unidade de Medida —
Data Indice
Atendimentos realizados Unidade 2020 2.065

Indicador Atualizado

Referéncia

Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice

Atendimentos realizados Unidade 2023 11672

Indicador Pretendido ao final de 2025

Atendimento em 100% das demandas recebidas, em parceria com os érgaos de seguranca do Municipio.

Meta:

Manter a cidade segura.

Iniciativas:

Melhorar o espaco fisico da sede da Guarda Municipal.

Realizar cursos de capacitacao para os agentes.

Concluir o processo de armamento de uso permitido.

Apoiar o reequipamento e o funcionamento de acordo com as requisi¢cdes da corporacao, inclusive de
contratagao de servigos, gerenciando conforme normativas os recursos orcamentdrios destinados a este fim, nos
termos na legislacdo vigente.

Manter a funcionalidade do CIOSP.

Agoes de Governo

2.094 Manutengao das Ag¢des de Seguranca da Guarda Municipal e CIOSP

Valor do Programa 2025 RS 12.500.000,00

GABINETE DO PREFEITO
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Org3o e Unidade responsavel

Cadigo Descrigao
07 SMS - Secretaria de Municipio de Saude
Diretriz

Desenvolvimento Humano: Saude

Descrigao do Programa

Cddigo Titulo

0022 SERVICOS DE SAUDE

Publico Alvo |Usuarios do Sistema Unico de Satde

OBIJETIVO:
Aumentar a cobertura de acles e servigos assistenciais aos usudrios do SUS.
Indicador
_ X X Referéncia
Descri¢ao Unidade de Medida —
Data Indice
Unidades Basicas de Saude unidade 2021 33

Indicador Atualizado

Referéncia
Descrigao Unidade de Medida

Data indice

Unidades Basicas de Saude unidade 2024 35

Indicador Pretendido ao final de 2025

Ampliar em uma, o numero de unidades bdsicas.

Meta:

Manter em funcionamento as unidades de saude; construir novas unidades bdsicas de saude; avancar na busca
da Gestdo Plena de Servigos Especializados; e implantar novo modelo de acolhimento e agendamento.

Iniciativas:

Implantar servigos de saude, conforme a necessidade da populacao.

Manter em funcionamento as unidades de salde, com infraestrura fisica, equipamentos e recursos humanos.

Construir novas unidades basicas de saude e realizar melhorias nas existentes, quando necessario.

Avancar na busca da Gestao Plena de Servigos Especializados.

Planejar novas agdes de cuidado em conjunto com a Atengdo Bdsica e Politicas Municipais de Saude.

Implantar novo modelo de acolhimento e agendamento.

Prestar atendimentos da Unidade Mével as popula¢des vulneraveis, que ndo dispdem de acesso as unidades de
saude da rede basica.

Construir um plano de ac¢des colegiado com as liderangas indigenas e Secretaria de Saude, que atenda as
necessidades dessa populagdo.

Fortalecer e ampliar os servicos de atencdo a saude da mulher, acolhimento e ampliagdo dos servicos de saude
especializados ao publico LGBTQIAPN+.

Atualizar ou realizar o cadastro dos usuarios da Atencdo Primaria, considerando que o cdlculo de cobertura de
APS se da pelo nimero total de cadastros nas equipes de saude.

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE
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Acgoes de Governo

1.003 Modernizacdao da Rede Bdsica de Saude

1.004 Modernizagdo da Rede Especializada

2.030 Manutengao do Conselho Municipal de Saude

2.031 Manutengdo dos Servigos Bdsicos de Saude
2.041 Manutencdo das Acdes de Saude de Média/Alta Complexidade
Valor do Programa 2025 | RS 107.643.000,00

Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0023 ESTRATEGIAS DE SAUDE DA FAMILIA

Publico Alvo |Populacdo que acessa a rede da Saude da Familia

OBIJETIVO:

Ampliar a cobertura de ESF, promovendo a vinculagdo com os usuarios cadastrados no territorio de abrangéncia.

Indicador
<~ . ) Referéncia
Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice
Equipes de estratégia de salde da familia unidade 2020 23

Indicador Atualizado

Referéncia

Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice

Equipes de estratégia de salde da familia unidade 2024 27

Indicador Pretendido ao final de 2025

Ampliar em 01 unidade de ESF.

Meta:

Ampliar o nimero de equipes de ESF e promover a articulagdo entre diferentes setores da sociedade com vistas
a atender integralmente as populacGes vulneraveis.

Iniciativas:

Ampliar o nimero de equipes de ESF, priorizando as regides com indice composto de vulnerabilidade ou
privacao social elevado.

Realizar chamamento de trabalhadores para compor as equipes de ESF.

Manter as equipes de ESF com infraestrutura, equipamentos e recursos humanos.

Realizar e manter atualizado o cadastramento da populagao da area de abrangéncia das ESF’s.

Incluir profissionais fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais em todas as ESF's, conforme Lei Federal n° 14.231,
de 28 de outubro de 2021.

Organizar o atendimento mensalmente, conforme pactuado com os representantes da Populagado
Indigena.

Ac¢odes de Governo

2.037 Manutengao das ESFs

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE
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Valor do Programa 2025 RS 13.510.000,00

Descri¢ao do Programa

Cddigo Titulo

0024 SORRIA SANTA MARIA

Publico Alvo |Usuérios do Sistema Unico de Satude

OBIJETIVO:

Qualificar as acOes e servicos de prevencdo a carie dentdria e doenca periodontal e ampliar o acesso ao
tratamento odontoldgico.

Indicador
. . ) Referéncia
Descri¢ao Unidade de Medida —
Data Indice
Cobertura de saude bucal na atencao basica percentual 2020 23,39%

Indicador Atualizado

Referéncia

Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice

Cobertura de saude bucal na atencao basica percentual 2021 18%

Indicador Pretendido ao final de 2025

Atingir a cobertura de saude bucal em 25% .

Meta:

Qualificar as equipes de salude bucal para o uso correto dos sistemas de informagcdo com vistas ao efetivo
monitoramento e avaliagdo de sua atividade; oferecer atendimento odontolégico em dias e horarios
alternativos, dentro do programa Sorria Santa Maria.

Iniciativas:

Habilitar equipes de Saude bucal.

Qualificar as equipes de saude bucal para o uso correto dos sistemas de informagdao com vistas ao efetivo
monitoramento e avaliacdao do desempenho.

Oferecer atendimento odontolégico em dias e hordrios alternativos.

Ofertar pré-natal odontoldgico as gestantes por meio da Unidade Mdvel, em Unidades que ndo possuem
atendimento odontolégico.

Ac¢odes de Governo

2.033 Manutencgao da Saude Bucal

Valor do Programa 2025 RS 739.000,00
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Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0025 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Publico Alvo |Usuarios do Sistema Unico de Satde

OBIJETIVO:

Melhorar e facilitar a distribuicdo de medicamentos aos usuarios, para que os mesmos tenham acesso préximo
de sua regido. Garantir acesso da populagdo a medicamentos e correlatos, através de uma distribuicdo eficiente
visando a promogao de qualidade na assisténcia farmacéutica e a utilizagao racional de medicamentos.

Indicador
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida 4 ,I -
Data Indice
Disponibilizacdo dos medicamentos constantes na ercentual 2021 100%
REMUMIE, conforme disponibilidade da indUstria. P °

Indicador Atualizado

Referéncia

Descricao Unidade de Medida =

g Data Indice
Disponibilizagdao dos medicamentos constantes na ercentual 2024 100%
REMUMIE, conforme disponibilidade da indUstria. P °

Indicador Pretendido ao final de 2025

Manter a disponibilizagao de 100% dos medicamentos constantes na REMUNE, conforme disponibilidade da
industria.

Meta:

Garantir o uso racional de medicamentos com vistas ao aperfeicoamento das a¢des de selecdo, programacao,
aquisicdo, armazenamento e dispensacdao de medicamentos e dar continuidade a implantagdo de novas
farmacias distritais.

Iniciativas:

Manter controle do estoque dos medicamentos.

Otimizar os recursos destinados a assisténcia farmacéutica.

Garantir o uso racional de medicamentos com vistas ao aperfeicoamento das a¢des de sele¢ao, programacao,
aquisicdo, armazenamento e dispensa¢do de medicamentos.

Acgodes de Governo

2.034 Aquisicdo de Medicamentos

Valor do Programa 2025 RS 3.262.000,00
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Descrigao do Programa

Caddigo Titulo

0026 URGENCIA E EMERGENCIA

Publico Alvo |Usuarios do Sistema Unico de Satde

OBIJETIVO:

Melhorar o tempo de resposta entre o chamado e o atendimento.

Indicador
e . . Referéncia
Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice
Tempo Médio de Resposta minutos dez/21 13

Indicador Atualizado

Referéncia

Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice

Tempo Médio de Resposta minutos dez/23 9,92

Indicador Pretendido ao final de 2025

Manter o tempo médio de resposta aos atendimentos do SAMU em até 20 minutos.

Meta:

Manter o horario de atendimento da central telefénica do SAMU em 24 horas no municipio de Santa Maria;
ampliar equipe avangada, de acordo com a aprovag¢ao do Ministério da Salde; manter o servigo de coordenagdo
da rede de urgéncia e emergéncia.

Iniciativas:

Manter central de regulagdo compartilhada no municipio de Santa Maria/RS.

Buscar a ampliagdo de equipe avancada.

Seguir a grade de referéncias para os servicos de Urgéncia e Emergéncia, conforme pactuacoes instituidas no
Estado.

Acgodes de Governo

2.032 Manutencdo dos Atendimentos de Urgéncia e Emergéncia

Valor do Programa 2025 RS 24.150.000,00
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Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0027 REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL

Publico Alvo |Usuarios do Sistema Unico de Satde

OBIJETIVO:
Qualificar a atencdo psicossocial com a cobertura e aprimoramento dos servicos.
Indicador
. . ) Referéncia
Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice
Numero de Servigos da RAPS Unidade 2020 05

Indicador Atualizado

Referéncia
Descrigao Unidade de Medida

Data indice

Numero de Servigos da RAPS Unidade 2024 08

Indicador Pretendido ao final de 2025

Ampliar em 01 o nimero de servicos da RAPS.

Meta:

Ampliar a cobertura dos servicos de atencdo psicossocial de forma articulada com a rede de atencdo a saude e
politicas sociais. Realizar acdes de matriciamento nas Equipes da Atencdo Primaria do Municipio. Implantar
servicos residenciais terapéuticos.

Iniciativas:

Implantar no minimo (01) Servico de Residencial Terapéutico.

Viabilizar a qualificagdo do CAPS Il Prado Veppo para CAPS Il (equipe).

Realizar e registrar encontros de apoio matricial pelos CAPS's na Rede da Saude, Educagdo, Cultura e Assisténcia.

Agoes de Governo

2.035 Manutengao da Rede de Atengdo Psicossocial

Valor do Programa 2025 RS 6.515.000,00
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Descri¢ao do Programa

Cddigo Titulo

0028 VIGILANCIA EM SAUDE

Publico Alvo |Usuarios do Sistema Unico de Satde

OBIJETIVO:

Detectar, monitorar e controlar fatores determinantes da saude individual e coletiva, os riscos e agravos a saude,
adotando e recomendando medidas de prevencgao.

Indicador
.~ . . Referéncia
Descri¢ao Unidade de Medida —
Data Indice
AcOes entre as vigilancias demandas de processos. percentual 2020 100%

Indicador Atualizado

Referéncia

Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice

AgOes entre as vigilancias demandas de processos. percentual 2024 100%

Indicador Pretendido ao final de 2025

Manter as acdes de vigilancia em saude em 100%.

Meta:

Promover a qualidade de vida e reducdo de riscos e agravos a saude da populacdo, por meio da deteccao
oportuna e investimento em ag¢des de promocdo a saude, vigilancia e controle de doencas e agravos; vacinar a
populacdo através do Programa Nacional de Imunizagdes.

Iniciativas:

Instaurar o Processo Administrativo Sanitario.

Realizar atividades educativas para a populagao e o setor regulado.

Realizar acdes de acordo com o Programa Nacional de Controle da Dengue e combater o Aedes aegypti.

Monitorar e controlar a taxa de notificacGes de agravos (acidentes e doencas) relacionados ao trabalho, para
atingir percentual de 30% da notificagdo de agravos.

Cadastrar e inspecionar estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria.

Realizar agoes de prevengao, monitoramento e cuidados com a saude dos trabalhadores do municipio de Santa
Maria/RS.

Realizar vistorias nos ambientes de trabalho em conjunto com a VISA e VISAT.

Elaborar relatdrios com informacgdes qualificadas sobre lesdes e mortes causadas no transito.

Vacinar a populagdo através do Programa Nacional de Imunizagdes.

Ac¢odes de Governo

2.036 Manutencgado da Vigilancia Sanitaria Municipal
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Valor do Programa 2025 RS 5.437.000,00

Descri¢ao do Programa

Cddigo Titulo

0029 ENFRENTAMENTO A PANDEMIA

Publico Alvo |Toda populacdo de Santa Maria

OBIJETIVO:

Preparar e coordenar os servicos de salde e realizar agGes para prevencdo, enfrentamento e controle da
pandemia do Coronavirus.

Indicador
Referéncia
Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice
Priorizar o enfrentamento a pandemia percentual 2020 100%

Indicador Atualizado

Referéncia

Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice

Priorizar o enfrentamento a pandemia percentual 2024 100%

Indicador Pretendido ao final de 2025

Manter agdes de enfrentamento da pandemia em 100%.

Meta:

Dedicar todos os esforgos ao enfrentamento da pandemia.

Iniciativas:

Realizar coleta de RT-PCR como rotina nos servicos de saude.

Realizar a compra e distribuicdo de insumos, EPIs e equipamentos necessarios ao enfrentamento da pandemia.

Realizar a vigilancia dos casos positivos e seus contactantes.

Cuidado longitudinal aos usudrios com sequelas de covid-19 pelo servico de Atencdo Primaria a Saude.

Realizar campanha de vacinagdo conforme calendario do Ministério da Saude.

Agoes de Governo

2.038 AcOes de Controle e Prevengao a Pandemia

Valor do Programa 2025 RS 155.000,00

Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0030 PREVENCAO E CUIDADO EM IST's/HIV

Publico Alvo |Usuarios do Sistema Unico de Satde

OBIJETIVO:
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Ampliar o acesso as ac¢des e servicos de prevencdo das infeccdes sexualmente transmissiveis e garantir o acesso
ao diagndstico e tratamento.

Indicador
L. . . Referéncia
Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice
Acbes de prevencgdo e cuidado em IST's/HIV unidade 2020 38

Indicador Atualizado

Referéncia
Descrigao Unidade de Medida

Data indice

Acbes de prevencdo e cuidado em IST's/HIV unidade 2023 87

Indicador Pretendido ao final de 2025

Realizar 84 acGes de prevengdo e cuidado em IST's/HIV.

Meta:

Qualificar o acolhimento das populacbes-chave nas redes de atencdo a saude, considerando suas especificidades
e suas demandas; fortalecer o monitoramento e acompanhamento sistematico das a¢Ges de prevencdo e
cuidado com IST's e HIV.

Iniciativas:

Realizar campanhas, mutirdes, acdes de promocao e prevencao a saude, em conjunto com as politicas de saude
da mulher, adolescente, idoso e crianga.

Promover capacitacdo de novos servidores da Assisténcia Primaria a Saude para testagem rédpida.

Realizar matriciamento (SAE) e apoio técnico as unidades de salde e aos profissionais que realizam testes
rapidos.

Promover rodas de conversas de promogdo e prevencdo as IST's, HIV/AIDS nas Escolas, em ac¢des tematicas do
Programa de Saude na Escola (PSE).

Acgodes de Governo

2.042 Manutencdo do Programa IST's/HIV

Valor do Programa 2025 RS 575.000,00

Descrigao do Programa

Cddigo Titulo

0031 SEGURANCA NO AMBIENTE DE TRABALHO

Publico Alvo |Usuarios do Sistema Unico de Satde

OBIJETIVO:

Desenvolver a¢des de atencdo integral a saude do trabalhador, visando a protecdo e seguranga da saude e
reducdo de acidentes de trabalho e doencas laborais.

Indicador

Referéncia
Descrigao Unidade de Medida

Data indice
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Percentual de notificagdo de agravos relacionados ao
trabalho, notificados pelos municipios de abrangéncia percentual 2020 27,03%
do CEREST- regido centro.

Indicador Atualizado

Referéncia

Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice

Percentual de notificacdo de agravos relacionados ao
trabalho, notificados pelos municipios de abrangéncia percentual 2022 40%
do CEREST- regido centro.

Indicador Pretendido ao final de 2025

Atingir percentual de 40% dos municipios de abrangéncia do CEREST atingindo a meta do indicador 17 pactuado
com o Estado (SES).

Meta:

Ampliar o nimero de notificacdes de agravos relacionados ao trabalho.

Iniciativas:

Desenvolver acdes auxiliares na capacitacdo da rede de servigos de saude, para agdes em Saude do Trabalhador.

Prover suporte técnico especializado para a rede de servigos do SUS, nas regides de salde de abrangéncia do
CEREST, efetuar os registros e notificacdes dos agravos relacionados ao trabalho.

Desenvolver acdes de vigilancia em saude do trabalhador, integradas com outros setores que atuam no campo
de saude do trabalhador.

Promover suporte técnico as a¢bes de vigilancia de forma integrada as equipes de vigilancias municipais.

Agoes de Governo

2.039 Manutengdo do CEREST

Valor do Programa 2025 RS 1.353.000,00

Descricao do Programa

Cddigo Titulo

0032 MONITORAMENTO ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Publico Alvo |Usuarios do Sistema Unico de Satude

OBIJETIVO:

Estruturar e implementar agdes de alimentagdo e nutricdo na Rede de Saude.

Indicador
L. . . Referéncia
Descri¢ao Unidade de Medida —
Data Indice
Unidades de Saude que realizam registro do
acompanhamento dos marcadores de consumo percentual 2020 18,2%
alimentar.

Indicador Atualizado

NacrricrSAa llnidada da Madida ReferenCIa
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Data indice
Unidades de Saude que realizam registro do
acompanhamento dos marcadores de consumo percentual 2023 71%
alimentar.

Indicador Pretendido ao final de 2025

Manter em 70% o acompanhamento.

Meta:

Monitorar e incentivar o registro do acompanhamento dos marcadores de consumo alimentar, subsidiando
acoes de promocdo de saude na rede; avaliar o estado nutricional de criangas e adolescentes, participantes dos
programas "Salude na Escola" e "Crescer Saudavel"; desenvolver atividades de promoc¢do de alimentacdo
adequada e saudavel; realizar o acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa-Familia; introduzir
como rotina nos servicos de salde a avaliagdo do estado nutricional dos usudrios; e implantar a Estratégia
Amamenta Alimenta Brasil (EAAB) nas Unidades de Saude.

Iniciativas:

Realizar acompanhamento do estado nutricional dos usuarios da APS.

Realizar oficinas da EAAB nas unidades de saude.

Monitorar e incentivar o registro do acompanhamento dos marcadores de consumo alimentar.

Promover atividades de promocdo de alimentacdo adequada e sauddvel aos usuarios.

Manter a Comissdao Municipal de Aleitamento Humano e Alimentacdo Complementar Saudavel.

Agoes de Governo

2.040 Ac¢Oes de Monitoramento Alimentar e Nutricional

Valor do Programa 2025 RS 31.000,00

Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

75 TRANSCENDER

Publico Alvo |Populacdo LGBTQIAPN+

OBIJETIVO:

Proporcionar o atendimento em salde ao publico LGBTQIAPN+, possibilitando assim seu desenvolvimento,
fisico, mental e social através de politicas publicas.

Indicador

Referéncia

Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice

Inexistem indicadores locais.

Indicador Atualizado

Referéncia

Descri¢ao Unidade de Medida —
Data Indice

Qualificar a Rede Municipal de Servicos do SUS para a

atencdo e o cuidado integral a Saude da populagdo Equipes 2024 35

LGBTQUIAP+

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2025
ANEXO IIl - PROGRAMAS FINALISTICOS

Metas:

Humanizar o atendimento da Populagdo LGBTQIAPN+.

Manter e ampliar os atendimentos realizados no Ambulatdrio Transcender. (n2 de atendimentos/ano)

Qualificar os profissionais da drea da saude para o atendimento humanizado a populagao LGBTQIAPN+.

Garantir o uso do nome social da populacao LGBTQIAPN+ em todos os servicos de Saude do Municipio,
de acordo com a carta dos Direitos dos Usudrios da Saude, decretos e portarias Municipais e Estaduais.

Realizar Campanhas e atividades contra o Preconceito e a discriminagdao da Populagdo LGBTQIAPN+ nos
Servicos de Saude.

Oferecer atencdo integral aos problemas decorrentes do uso prolongado de hormonios femininos e
masculinos para Popula¢ao LGBTQIAPN+.

Iniciativas:

Cursos de formacdo continuada para servidores/trabalhadores em USB, ESF e servigos especializados.

Ampliacdo da captagdo de usuarios em busca ativa, via Visita Domiciliar.

Continuidade e ferramentas on-line como forma de divulgagdo e contato com a populagao LGBTQIAPN+.

Intersec¢do de conhecimento e matriciamento com profissionais e técnicos em varios pontos da rede.

Participagao em reunides como Cogestao e Reunido de redes Especificas.

Participacdo em comissdes de diretrizes de salide da populacdo LGBTQIAPN+.

Contato e qualificagdo permanente de equipes e linhas de cuidado dentro da Rede Municipal.

Criacdo de espaco de escutas e apontamentos dos proprios usudrios sobre o cumprimento da legislacao.

Participacdao em campanhas de Saude especificas para essa populagado.

Participacdao em manifestagdes sociais que envolvam elementos de salde especifica ou geral da populacdo, tais
como Parada Livre, AcSes de Saude em escolas ou comunidades.

AcOes sociais de saude global que contemplem, as necessidades desta populacdo que se apresentem durante o
tempo vigente.

Campanhas informativas, virtuais ou presenciais junto a populacéo.

Parceria com Profissionais e Agentes de Saude para fortalecimento de acGes de deteccdo, controle e
acompanhamento longitudinal para essa especificidade no cuidado integral do usuario.

Agoes de Governo

2.132 Manter o Programa Transcender

Valor do Programa 2025 RS 238.000,00
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Org3o e Unidade responsavel

Cadigo Descrigcao
08 SMED - Secretaria de Municipio da Educagao
Diretriz

Desenvolvimento Humano: Educagdo

Descri¢ao do Programa

Cadigo Titulo

0033 INOVAGAO, MODERNIZAGAO E SUSTENTABILIDADE DA REDE

Publico Alvo [Profissionais e estudantes da Rede Municipal de Ensino - RME

OBIJETIVO:

Buscar o desenvolvimento pleno dos estudantes e profissionais da educagdo proporcionando um ambiente escolar
moderno e inovador, adequando a rede fisica das escolas por meio do financiamento das obras do Pré-Infancia e
de investimentos em infraestrutura e/ou manutencdo e conservagdo corretiva e preventiva dos bens méveis e
imdveis. Assegurar o direito ao transporte e a alimentagdo escolar, contribuindo para a sustentabilidade,
crescimento e desenvolvimento da RME.

Indicador
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice
Escolas da RME ne escolas 2020 80

Indicador Atualizado

Referéncia

Descri¢ao Unidade de Medida —
Data Indice

Escolas da RME ne escolas 2024 85

Indicador Pretendido ao final de 2025

Desenvolver no minimo uma ac¢do de inovacdo/modernizacdo e/ou sustentabilidade, em pelo menos 25% das
escolas municipais.

Meta:

Desenvolver pelo menos uma agao em cada escola municipal.

Iniciativas:

Promover a modernizacdo da gestdo da secretaria com a melhoria de equipamentos, conectividade e recursos
digitais e tecnoldgicos.

Promover a inovacdo e modernizacdo do ambiente fisico e da infraestrutura das escolas, através da ampliacdo,
manutencdo e adequacdo dos espacos fisicos, provimento de equipamentos, moveis e utensilios e recursos digitais
e tecnoldgicos.

Instituir o planejamento estratégico como ferramenta de gestdo.

Estruturar a Cantral de Reparos e Manutengao das Escolas.

Assegurar o direito ao transporte e/ou passagem escolar para os estudantes.

Atingir todas as escolas com a¢des de educagdo alimentar e nutricional das criangas e estudantes.

Promover a satide e melhoria dos niveis nutricionais das criangas e estudantes.
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Apoiar o desenvolvimento sustentdvel, com aquisicdo de géneros alimenticios da agricultura familiar, de
empreendedores familiares, comunidades indigenas e remanescentes de quilombolas, por meio de chamada
publica.

Prover a manutencgdo dos Conselhos e demais estruturas administrativas de apoio ao sistema educacional.

Ac¢oes de Governo

1.012 Ampliagdo e Construgdo de Creches

1.013 Ampliacdo e Construgdo de Escolas

2.101 Manutengdo das Atividades dos Conselhos de Educagado.

2.102 Desenvolvimento da Autonomia Escolar no Ensino Fundamental
2.103 Desenvolvimento da Autonomia Escolar no Ensino Infantil - Pré Escola
2.104 Desenvolvimento da Autonomia Escolar no Ensino Infantil - Creches
2.105 Desenvolvimento da Autonomia Escolar da EJA

2.106 Manutenc¢do da Alimentagdo Escolar - AEE

2.107 Manutenc¢do do Transporte Escolar

2.108 Manuteng¢do da Educacdo Infantil

2.109 Manutenc¢do do Ensino Fundamental

Valor do Programa 2025 RS 43.154.000,00

Descricao do Programa

Cadigo Titulo

0034 VALORIZAGCAO E COMPROMISSO COM OS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO

Publico Alvo |Profissionais da educagdo

OBIJETIVO:

Proporcionar condi¢des e ambiente de trabalho voltados para a valorizagdo das pessoas, tendo em vista a salde e o
desenvolvimento integral do ser humano, implementando estrutura, sistema de gestdo e programas que
contribuam para a humanizagao e profissionalizagdo dos servicos.

Indicador

Descrigao Unidade de Medida Referéncia -
Data Indice

Profissionais da educacdo N de profissionais 2020 1.700

Indicador Atualizado

Referéncia

Descri¢ao Unidade de Medida Data Indice

Profissionais da educagéo N2 de profissionais 2024 2251

Indicador Pretendido ao final de 2025

Atingir, pelo menos, 200 profissionais da educagdo com ag¢des de valorizagao.

Meta:

Atingir, pelo menos, 50% dos profissionais com a¢des de valorizagdo
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Iniciativas:

Institucionalizar o Nucleo FORDES - Formagdo e Desenvolvimento Humano.

Tornar permanentes as a¢des do Programa "Cuidando de Quem Cuida" por meio de acdes de qualidade de vida,
apoio psicossocial, saude, seguranca e bem-estar dos profissionais.

Estruturar o Espaco da Qualidade de Vida dos profissionais da Educacdo.

Proporcionar formagao integral para os profissionais da educagdao nas dimensdes emocional, social, mental e
ambiental.

Tornar permanente o Programa de Formagdao Permanente de Liderangas para Gestores de Rede.

Tornas permanente o Programa de Formacao Pessoal e Profissional para os servidores de apoio.

Suprir as demandas por profissionais de apoio psicossocial (psicélogos, assistentes sociais, terapeutas ocupacionais
e outros).

AcgOes de Governo

2.110 Manutenc¢do das Acdes de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo

Valor do Programa 2025 RS 350.000,00

Descricao do Programa

Cadigo Titulo

0035 REDE DIGITAL
Publico Alvo |Profissionais e estudantes da Rede Municipal de Ensino - RME
OBIJETIVO:

Investir em conectividade, automatizagao e inovagdo tecnolédgica da RME, consolidando o sistema de comunicagao
em rede para o gerenciamento dos servigos, através de recursos de tecnologias assistivas, a¢cdes de infraestrutura e
melhoria de software e de hardware. Garantir internet com velocidade adequada as demandas das escolas e para o
avanco do ensino remoto/hibrido. Ampliar a participacdo de profissionais da educacdo, estudantes e estagiarios da
RME em projetos de tecnologia digital.

Indicador
e . X Referéncia
Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice
Escolas da RME n? escolas 2020 80

Indicador Atualizado

Referéncia

Descricao Unidade de Medida —
Data Indice

Escolas da RME n2 escolas 2024 85

Indicador Pretendido ao final de 2025

Promover inovagao tecnoldgica e digital para 25% das escolas da RME.
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Meta:

Promover inovac¢do tecnoldgica e digital para 100% das escolas da RME

Iniciativas:

Ampliar a visdo dos professores para o uso da tecnologia como ferramenta de apoio para o ensino remoto/hibrido.

Desenvolver a competéncia tecnoldgica em todos niveis e modalidades de ensino.

Investir em tecnologia digital com a aquisi¢do de equipamentos para as escolas da RME.

Promover formagdes continuadas em recursos digitais e tecnoldgicos para os profissionais e estagiarios da RME.

Promover intercambio de experiéncias intra e interorganizacionais no uso de ferramentas de apoio ao ensino
remoto/hibrido.

Ampliar a participagdao de profissionais da educagdo, criangas, estudantes e estagiarios da RME em projetos de
tecnologia digital.

Modernizar os espagos escolares adequando ao conceito de tecnologia maker e robética para apoio ao processo de
aprendizagem de criangas e estudantes.

Promover agdes especificas com apoio da tecnologia para o enfrentamento das consequéncias da Pandemia Covid
19.

Acgoes de Governo

2.111 Manutenc¢do dos Servicos Administrativos - Rede Digital

2.112 Manutenc¢do do Sistema Municipal de Ensino Fundamental - Rede Digital

2.113 Manutenc¢do da Educacdo Infantil - Pré Escola - Rede Digital

Valor do Programa 2025 RS 2.700.000,00

Descricao do Programa

Cadigo Titulo

0036 EDUCAGAO DE QUALIDADE

Publico Alvo |Estudantes da RME

OBIJETIVO:

Buscar a aprendizagem e o desenvolvimento pleno dos estudantes de todos os niveis e modalidades de ensino,
assim como a melhoria permanente dos indices de qualidade da educa¢do municipal; atuando com foco nas
competéncias da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), no aprimoramento e inovag¢do dos processos
pedagdgicos e na formacdo permanente dos profissionais da educacdo. Desenvolver a conexdo entre saberes
essenciais aos estudantes, tais como: o letramento e a alfabetizacdo, o ensino de linguas estrangeiras, as Politicas
Etnico-raciais (Antirracistas e Anti-xenofdbicas), a interacdo artistico-cultural e de ensino, a leitura, a educacdo
ambiental, o esporte, lazer e inclusdo, dentre outros. Atuar de forma permanente na busca ativa dos estudantes, na
reducdo dos indices de reprovagdo e evasdo e no monitoramento e avaliacdo dos processos educativos, ndo
descuidando das especificidades da educacdo do campo, EJA e escola em tempo integral, inserindo Psicdlogos (as) e
Assistentes Sociais, nos estabelecimentos de ensino, lotando-os na Secretaria Municipal de Educacgao.
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Indicador
. . . Referéncia
Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice
indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica - IDEB indice 2020 5,8

Indicador Atualizado

Referéncia

Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice

indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica - IDEB indice 2021 5,4

Indicador Pretendido ao final de 2025

Manter os indices nos anos iniciais e atingir os indices nos anos finais na data de avaliagao do IDEB .

Meta:

Melhorar os indices de qualidade da RME.

Iniciativas:

Promover a qualificacdo dos indices da Avaliagdo Nacional de Alfabetizagdo (ANA) - Leitura, escrita e Matematica -
e do Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica - IDEB do Ensino Fundamental, através da Politica "Conexado de
Saberes" com agdes preventivas e reparadoras.

Promover a redugao dos indices de reprovagao e evasao dos estudantes da RME, em especial dos Anos Finais e
Educacgdo de Jovens e Adultos — EJA.

Manter quantitativa e qualitativamente o quadro de profissionais da Secretaria e das Escolas.

Ampliar e qualificar os processos de formagdo permanente da RME, atendendo no minimo 40 horas, conforme
previsto no Plano Municipal de Educagdo — Lei N2 6001/2015.

Ampliar e Implementar os Projetos de Formagdao Permanente: Projeto Municipal de Letramento e Alfabetizacdo —
PROMLA, Projeto Entrelagando Saberes, Projeto Municipal de Formagao dos Profissionais de Educagao Infantil e
Projeto Percurso Formativo para Gestores, Coordenadores Pedagdgicos e Orientadores Educacionais.

Promover a avaliagdo e monitoramento da qualidade do ensino e da aprendizagem na RME.

Instituir sistema de avaliagdo institucional.

Estabelecer planos de recuperagao de aprendizagem de acordo as necessidades dos estudantes.

Ampliar a oferta e garantir a permanéncia com qualidade na Educac¢ado Infantil para atendimento da Meta 1 do PME
Lei N26001/2015.

Garantir auxiliares para atuar nas etapas creche e pré-escola.

Oferecer gradativamente, tempo integral as criangas matriculadas na Educagdo Infantil de 0 a 5 anos e 11 meses.

Ampliar o percentual e de Escolas em Tempo Integral, conforme o Plano Nacional de Educagao.

Realizar o diagndstico regionalizado para identificar as demandas de atendimento em tempo integral.

Incluir no curriculo, desde o primeiro ano, a lingua estrangeira moderna, artes e educacdo fisica com especialistas.

Incluir a lingua espanhola no curriculo escolar.

Ampliar o acesso de estudantes as ag¢des artisticas, culturais, esportivas e de ensino.

Sistematizar a politica intersetorial com a Secretaria de Cultura.

Sistematizar a politica intersetorial com a Secretaria do Esporte.

Institucionalizar o Programa e garantir a inser¢dao de todas as escolas da RME no Programa Municipal para o
Fomento da Consolidagdo de Politicas Etnicos-Raciais (Antirracistas e Anti-xenofébicas) — PROMPER.
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Promover o engajamento de todas as Escolas no PROMFEA - Programa Municipal de Formacdo de Professores em

Educacdao Ambiental com a elaboracao e execuc¢do de projetos socioambientais nas escolas da RME.

Fortalecer a busca ativa, as praticas restaurativas e o assessoramento as Escolas por meio do Programa Todos na
Escola, atuando com a rede de apoio ampliada e com o uso da Plataforma da UNICEF .

Ampliar as acGes formativas discentes através da Confraria de Liderancgas da EJA — CONLEJA.

Ampliar as a¢bes da EJA diurna como politica reparadora da Politica Conexdo de Saberes.

Manter e qualificar de forma permanente o atendimento especializado de apoio a aprendizagem no PRAEM.

Inserir Psicologos (as) e Assistentes Sociais nos estabelecimentos de ensino, mediante concurso publico, adequando
o Municipio a Lei Federal n°® 13.935/2019.

AcgOes de Governo

2.114 Manutenc¢do de Centros de Educagdo Profissional
2.116 Manutenc¢do do Sistema Municipal de Ensino Fundamental
2.117 Manutenc¢do da Educacgdo Infantil - Pré Escola
2.118 Manutenc¢do das Creches
2.119 Manutenc¢do da EJA
2.124 Manutencdo do Sistema Municipal de Ensino - FUNDEB - 70%
2.125 Manutencdo do Sistema Municipal de Ensino - FUNDEB - 30%
2.126 Manutenc¢do da Educacdo Infantil - Creches - FUNDEB - 70%
2.127 Manutenc¢do da Educacgdolnfantil - Creches - FUNDEB - 30%
2.128 Manutenc¢do da Educacdo Infantil - Pré Escola - FUNDEB - 70%
2.129 Manutenc¢do da Educacdo Infantil - Pré Escola - FUNDEB - 30%
2.135 Acdes para Educacdo das RelacSes Etnico-Raciais

Valor do Programa 2025 RS 222.387.425,00
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Descricao do Programa

Cddigo Titulo

0037 EDUCAR E EMPREENDER: PROJETANDO O FUTURO

Publico Alvo |Estudantes da RME

OBIJETIVO:

Criar e institucionalizar espacos de aprendizagem e desenvolvimento pleno dos estudantes por meio da
organizacdo de féruns, semindrios, jornadas, apresentacdes culturais e artisticas, exposi¢cOes, feiras, Feira de
Ciéncias (LEI n25.557/2011), mostras pedagdgicas e outras atividades. Desenvolver as competéncias da BNCC (Base
Nacional Comum Curricular) promovendo educagdo empreendedora, financeira, fiscal, ambiental, para o transito e
outras tematicas transversais, primando pela coopera¢do e participacdo de educadores, escolas e instituicbes
parceiras.

Indicador

Descri¢do Unidade de Medida Referenf:|a _
Data Indice

Estudantes da RME n? estudantes 2020 19.000

Indicador Atualizado

Descricao Unidade de Medida Referéncia

Data indice

Estudantes da RME n? estudantes 2023 18139

Indicador Pretendido ao final de 2025

Atingir pelo menos 5.000 estudantes em 2025.

Meta:

Institucionalizar pelo menos um novo espaco a cada ano.

Iniciativas:

Promover semindrios e jornadas intra e interinstitucionais envolvendo as temadticas transversais (educagdo para o
transito, educagdo ambiental, educacdo fiscal e financeira, educacdo empreendedora, dentre outras) e
competéncias da BNCC.

Regionalizar o Espago Educar e Empreender para o ambito estadual.

Promover a internacionaliza¢do de estudantes e professores por meio de intercambios.

Ampliar a captacdo de recursos em editais, projetos e programas com parcerias institucionais e outras formas de
financiamento.

Proporcionar meios para a producdo cientifica com a participagdo em eventos e a producdo de textos, livros, e-
books e publicagdes com as experiéncias educativas e de gestdo da RME.

Buscar novas parcerias e incrementar a participacao das Instituicdes parceiras nos eventos da RME.

Agoes de Governo

2.120 Manuten¢ao do Programa Educar e Empreender
2.121 Manuten¢do das Ag¢des do Programa Municipal de Educacgao Fiscal
Valor do Programa 2025 RS 600.000,00
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Descricao do Programa

Cédigo Titulo

0038 TODOS JUNTOS: EDUCACAO INCLUSIVA E ACESSIVEL

Publico Alvo |Estudantes da RME

OBIJETIVO:

Fortalecer e alavancar a educacgdo inclusiva na RME, reconhecendo a singularidade do sujeito dentro do contexto
coletivo, valorizando as diferengas humanas e oportunizando que todos possam aprender. Desenvolver a¢des de
acessibilidade e inclusdo do publico-alvo da Educacdo Especial, por meio de politicas publicas educacionais e
intersetoriais. Garantir atendimentos nas areas da saude e educac¢do aos estudantes com dificuldades em seu
percurso educacional. Auxiliar na implementacdo do Centro de Referéncia do Autismo.

Indicador
. . . Referéncia
Descri¢ao Unidade de Medida —
Data Indice
Estudantes da Educacado Especial n? estudantes 2020 878

Indicador Atualizado

Referéncia

Descrigao Unidade de Medida s
Data Indice

Estudantes da Educagdo Especial n2 estudantes 2023 1176

Indicador Pretendido ao final de 2025

Ampliar, em ao menos 5%, o atendimento especial para os estudantes da RME.

Meta:

Ampliar a acessibilidade ao ambiente fisico, aos recursos didaticos e pedagdgicos e a comunicagao e informagao
para os estudantes da Rede de Municipal de Educagdao com énfase para alunos publico alvo da Educagado Especial.

Iniciativas:

Ampliar o atendimento especializado nas especificidades por meio de prioridades estabelecidas pelo mapeamento
das escolas.

Prover salas de recursos adequadas as demandas de cada escola.

Suprir gradativamente a demanda por professores de Educacdo Especial para todas as escolas.

Ofertar formagdo permanente para os profissionais no uso de recursos educacionais acessiveis.

Implementar o atendimento especializado no Centro de Referéncia do Autismo.

Melhorar a infraestrutura de acesso e acessibilidade buscando que as escolas sejam acessiveis na sua estrutura
fisica.

Ampliar condi¢gdes de acesso e acessibilidade aos recursos didaticos e pedagdgicos para criangas, estudantes e
profissionais da RME.

Ampliar as condi¢des de acesso e acessibilidade a comunicacdo e informagdo para criangas, estudantes e
profissionais da RME.

Oferecer atendimentos nas areas da Saude e Educagao a estudantes da RME, que estejam enfrentando dificuldades
em seu percurso educacional.

Agoes de Governo

2.122 Manuteng¢ao da Educagao Inclusiva

Valor do Programa 2025 RS 3.500.000,00
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Orgdo e Unidade responsavel

Cadigo Descri¢ao

09 SMC - Secretaria de Municipio da Cultura

Diretriz

Desenvolvimento Humano: Cultura

Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0039 CRIATIVA SANTA MARIA

Publico Alvo |Trabalhadores da cadeia produtiva da cultura e economia criativa de Santa Maria

OBIJETIVO:

Ampliar e articular politicas publicas de cultura com as politicas de desenvolvimento do municipio, promovendo
sistematicamente novos editais de incentivo por meio do didlogo com segmentos e conselhos de cultura de Santa
Maria.

Indicador
: . ) Referéncia
Descri¢ao Unidade de Medida —
Data Indice
Politicas publicas na area da cultura unidade 2021 2

Indicador Atualizado

Referéncia
Descrigao Unidade de Medida

Data indice

Politicas publicas na area da cultura unidade 2024 2

Indicador Pretendido ao final de 2025

Atender 100% das politicas publicas (LIC e Fundo da Cultura), conforme legislagdo.

Meta:

Capacitar a cadeia produtiva da cultura para que conhegam e participem das politicas de cultura do municipio e
ampliar o didlogo com os conselhos afins.

Iniciativas:

Realizar parcerias com instituicdes de ensino e entidades ligadas ao empreendedorismo.

Elaborar um cronograma e captar recursos para capacitagdes anuais.

Realizar o mapeamento dos setores culturais e criativos do municipio.

Ampliar as politicas de fomento a cultura por meio de editais.

Capacitar cadeia produtiva para a participacao de editais locais, estaduais e nacionais.

Agoes de Governo

2.079 Manutencgao das A¢des do FUNCULTURA

Valor do Programa 2025 RS 500.000,00
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Descri¢ao do Programa

Cadigo Titulo

0040

SANTA MARIA DO FUTURO

Publico Alvo [Comunidade em geral

OBIJETIVO:

Manter, ampliar, cuidar e restaurar os equipamentos culturais da cidade de Santa Maria.

Indicador
_— . . Referéncia
Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice
Equipamentos culturais unidade 2021 9
Indicador Atualizado
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice
Equipamentos culturais unidade 2024 9

Indicador Pretendido ao final de 2025

Manter em funcionamento os equipamentos culturais.

Meta:

Manter em pleno funcionamento os equipamentos culturais.

Iniciativas:

Melhorar as condicGes fisicas e estruturais dos equipamentos culturais.

Criar servicos de leitura direcionados para a comunidade e escolas.

Modernizar o Museu de Arte de Santa Maria.

Realizar manutencdo periddica nos equipamentos culturais.

Criar calendario de oficinas e eventos com a comunidade.

AgOes de Governo

1.009 Revitalizagdo dos Equipamentos Culturais

2.076 Manutencgao dos Equipamentos Culturais

2.078 Manutencgao do Sistema Municipal de Museus

Valor do Programa 2025

RS

1.150.000,00
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Descricao do Programa

Cadigo Titulo

0041 VIVA SANTA MARIA

Publico Alvo [Comunidade em geral

OBIJETIVO:

Criar, promover, apoiar, incentivar, reorganizar e dar continuidade aos eventos culturais, estimulando a
diversidade cultural do municipio, fomentando a educacao, a inclusdo social e o turismo cultural.

Indicador
- . . Referéncia
Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice
Eventos culturais unidade 2021 4

Indicador Atualizado

Referéncia

Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice

Eventos culturais unidade 2024 9

Indicador Pretendido ao final de 2025

Fortalecer e reorganizar o calendario anual dos eventos culturais do municipio.

Meta:

Fortalecer e reorganizar o calendario anual dos eventos culturais do municipio.

Iniciativas:

Realizar eventos direcionados a comunidade.

Realizar eventos de musica, teatro, festivais e exposicoes.

Criar novos eventos tematicos envolvendo leitura, patrimdnio histérico, comunidades, entre outros.

Realizar os eventos: "Calourada", "Viva Carnaval", "Viva Pascoa, "Viva Santa Maria", "Tertulia Musical Nativista",
"Feira do Livro", "Més da Cultura", "Festival do Xis", Festival Deborah Rosa" e "Viva o Natal".

AgOes de Governo

2.077 Promogdo e Manutengdo de Atividades Artisticas e Culturais

Valor do Programa 2025 RS 1.300.000,00
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Orgdo e Unidade responsavel

Cddigo Descrigao

10 SMEL - Secretaria de Municipio de Esporte e Lazer

Diretriz

Desenvolvimento humano: Esporte e Lazer

Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0042 GESTAO DOS ESPACOS ESPORTIVOS E DE LAZER
Publico Alvo [Comunidade em Geral
OBJETIVO:

Melhorar e renovar os espacos esportivos e pracinhas de brinquedos infantis, localizados nas pracas publicas do
municipio. Manter e renovar os complexos esportivos de responsabilidade do municipio, bem como mobilizar
recursos externos para modernizacao dos equipamentos esportivos.

Indicador
e . . Referéncia
Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice
Espacos de esporte e lazer Unidade 2020 54

Indicador Atualizado

Referéncia

Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice

Espacos de esporte e lazer Unidade 2023 75

Indicador Pretendido ao final de 2025

Modernizar e/ou renovar ao menos dois espac¢os de uso da populacdo e manter os ja existentes.

Metas:

Aumentar o niumero de espagos com parques infantis, bem como o nimero de entidades esportivas que fazem
uso dos complexos esportivos.

Iniciativas:

Incentivar a ampliacdo do uso dos espacos publicos pela comunidade em geral.

Implementar ao menos 3 novos locais com pragas infantis e quadras esportivas.

Implementar novos locais com pracgas infantis e quadras esportivas.

Modernizar e renovar areas de esporte e lazer (Ginasio Oreco, Centro Desportivo Municipal e Guarani Atlantico)
para uso da comunidade.

Moderniza¢do das academias do Clube 21 de Abril e Ginasio Oreco, melhorando a qualidade do atendimento a
populagdo.

Ac¢oes de Governo

1.010 Constru¢do e Modernizacio de Areas Esportivas e de Lazer
2.091 Manutencgao dos Espacgos de Esporte e Lazer
Valor do Programa 2025 RS 1.150.000,00
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Descri¢ao do Programa

Cadigo Titulo

0043 POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS AO ESPORTE
Publico Alvo [Comunidade em Geral
OBJETIVO:

Retomar e ampliar os Jogos escolares (JESMA), organizar o Més do Esporte e estimular a participacdao de
Entidades Esportivas no Programa de Apoio ao Esporte (PROESP).

Indicador
e . . Referéncia
Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice
Eventos esportivos Unidade 2019 31

Indicador Atualizado

Referéncia

Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice

Eventos esportivos Unidade 2023 55

Indicador Pretendido ao final de 2025

Aumentar em 10% os eventos esportivos municipais, com organiza¢do e/ou apoio da SMEL.

Meta:

Aumentar em 20% os eventos esportivos municipais.

Iniciativas:

Continuar a renovagdo do Sistema PROESP através da digitalizacdo das etapas, facilitando o acesso a todas
entidades esportivas;

Realizar e/ou apoiar eventos esportivos de diversas modalidades com ao menos 50 eventos esportivos
organizados ou apoiados pela SMEL;

Apoiar os projetos esportivos mobiliados no Centro Desportivo Municipal, como Cambio e Alongamento para 32
idade;

Dar suporte ao Conselho Municipal de Esporte e lazer (CMEL-SM), estreitando lagos para discussdao das politicas
publicas no desporto santa-mariense, assim como renovacao de sua Lei.

Agoes de Governo

2.090 Promogdo de AgOes e Projetos Esportivos e de Lazer

Valor do Programa 2025 RS 1.230.000,00
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Descrigao do Programa

Caddigo Titulo

0044 ESPORTE E LAZER EM SANTA MARIA

Publico Alvo |Comunidade em Geral

OBIJETIVO:

Promover campeonatos municipais em diversas modalidades; realizar atividades e eventos incentivando a
pratica esportiva nas pracas e parques municipais; realizar eventos esportivos que estimulem os esportes
radicais de acdo e realizar atividades esportivas junto a natureza.

Indicador
— . . Referéncia
Descri¢ao Unidade de Medida —
Data Indice
Atividades de esporte e lazer Unidade 2019 6

Indicador Atualizado

Referéncia

Descri¢ao Unidade de Medida —
Data Indice

Atividades de esporte e lazer Unidade 2023 9

Indicador Pretendido ao final de 2025

Aumentar em 20% o numero de atividades de esporte e lazer.

Meta:

Aumentar em 20% o nimero de atividades de esporte e lazer.

Iniciativas:

Dar continuidades aos campeonatos municipais realizados no Més do Esporte em Santa Maria, buscando o
aumento das modalidades ofertadas.

Organizar e/ou apoiar eventos esportivos para pessoas com deficiéncia (PcD).

Realizar atividades de recreac¢do voltadas ao publico infantil em pragas e parques

Incentivar o uso dos espagos esportivos nas pragas do municipio, promovendo eventos de lazer, recreagdo e
disputas esportivas

Criar Projetos esportivos de cunho social em parceria com sistema PROESP

Agoes de Governo

2.092 Promogao de Eventos Esportivos e de Lazer

Valor do Programa 2025 RS 580.000,00
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Orgdo e Unidade responsavel

Cadigo Descri¢ao

11 SMHRF - Secretaria de Municipio de Habita¢ao e Regularizagao Fundiaria

Diretriz

Desenvolvimento Humano: Inclusdo Social

Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0045 REGULARIZACAO FUNDIARIA

Publico Alvo |Moradores de nucleos habitacionais informais

OBIJETIVO:

Promover e fomentar a regularizacdo fundidria dos nucleos habitacionais em situacao de informalidade. REURB-S.

Indicador
_ . . Referéncia
Descri¢ao Unidade de Medida —
Data Indice
Certidao de direito real de uso entregues n2 CDRU até 2020 6.200

Indicador Atualizado

Referéncia

Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice

Certidao de direito real de uso entregues n2 CDRU até 2024 9.547

Indicador Pretendido ao final de 2025

Seguir avancando na regularizagdo fundiaria dos ntcleos habitacionais publicos informais. Foram entregues 9.547
Certiddes de Matriculas até margo de 2024.

Meta:

Avancar na regularizacdo fundiaria dos nucleos habitacionais publicos informais com investimentos na
infraestrutura.

Iniciativas:

Entregar as Certiddes de Matriculas.

Localizar novas areas de interesse social.

Garantir a inclusdo sdcio urbano de areas ocupadas irregularmente e assentamentos precarios.

Concluir as regularizacdes em andamento com a¢des de infraestrutura.

Acompanhar e analisar a realidade sdcio econémica dos beneficiarios.

Incentivar as comunidades na busca da regularizacao de interesse social de seus loteamentos.

Garantir a modernizacao administrativa e patrimonial da SMHRF, para suprir as a¢gdes de Regular.izacdo Fundiaria

Aplicar os recursos do fundo municipal de habitagdo nos programas e a¢oes de regularizacdo fundiaria.
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AgOes de Governo

1.002 Modernizagdo das A¢des da SMHRF

2.006 Acoes de Regularizagao Fundidria

Valor do Programa 2025 RS 1.000.000,00

Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0046 MAIS MORADIA

Publico Alvo |Populacdo com renda de até trés saldrios minimos

OBIJETIVO:

Promover condi¢Oes de acesso a moradia digna, priorizando os grupos de idosos, mulheres chefe de familia e
moradores em areas de risco, inscritos nos programas habitacionais.

Indicador

e . . Referéncia
Descrigao Unidade de Medida Data indice
Unidades habitacionais unidade até 2020 2.853

Indicador Atualizado

Referéncia

Descrigao Unidade de Medida Data indice

Unidades habitacionais unidade até 2023 2.872

Indicador Pretendido ao final de 2025

Aumentar 14% do total de moradias entregues até 2023, aos grupos prioritarios inscritos nos programas
habitacionais. Até 2023 foram entregues aproximadamente 2.872 unidades habitacionais.

Meta:

Dar continuidade as a¢des de moradias aos grupos prioritarios inscritos nos programas habitacionais, entregando
mais 402 Unidades Habitacionais em 2025.

Iniciativas:

Desenvolver parcerias que viabilizem a produgao de empreendimentos (PPP);

Captar recursos em outras esferas de governo;

Garantir recursos no fundo municipal de habitagao;

Construir novas unidades habitacionais em parceria com o governo federal(PMCMV) e estadual(“A Casa é Sua”),
através de programas habitacionais;

Manter o acompanhamento e apoio social nos empreendimentos habitacionais de interesse social;

Garantir a modernizacao administrativa e patrimonial da SMHRF, para auxiliar nos projetos Habitacionais

Aplicar os recursos do fundo municipal de habitagdo nos programas e a¢des de moradia.

AcOes de Governo

1.001 Infraestrutura Habitacional e Acesso a Moradia

Valor do Programa 2025 RS 5.000.000,00
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Orgdo e Unidade responsavel

Caddigo Descrigao
12 SMDS - Secretaria de Municipio de Desenvolvimento Social
Diretriz

Desenvolvimento Humano: Inclusdo Social

Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0047 REFEICAO PARA TODOS

Publico Alvo [Populacdo em situacdo de inseguranca alimentar

OBIJETIVO:

Atender o maior nimero de usuarios que acessam o Restaurante Popular e as Cozinhas Comunitarias, de acordo
com a capacidade maxima permitida.

Indicador
_— . . Referéncia
Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice
Usudrios atendidos Percentual 2020 80%

Indicador Atualizado

Referéncia

Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice

Usudrios atendidos Percentual 2023 90%

Indicador Pretendido ao final de 2025

Atender 95% do publico que procura por atendimento nos setores de seguranca alimentar e nutricional do
municipio.

Meta:

Atender o maximo de usuarios que encontram-se em inseguranga alimentar no municipio.

Iniciativas:

Aumentar o nimero de refeicbes fornecidas nas Cozinhas comunitarias e no Restaurante Popular, conforme
demanda.

Modernizagdo dos equipamentos que compdem o setor de alimentagao e nutrigao.

Fortalecimento e manutencdo das cozinhas comunitarias.

Apoiar e Fomentar agdes com o Banco de Alimentos e Programa Mesa Brasil.

Ac¢odes de Governo

2.008 Manutencao das Agdes de Seguranga Alimentar e Nutricional

Valor do Programa 2025 RS 1.700.000,00

Descricao do Programa

Cddigo Titulo

0048 CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS
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Publico Alvo |Familias em situagdo de vulnerabilidade social

OBIJETIVO:

Promover o acesso das familias aos programas sociais, mantendo os atendimentos ja existentes e ampliando-os,
além de dar continuidade as agcdes complementares.

Indicador
_— . . Referéncia
Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice
Usudrios atendidos Percentual 2020 90%

Indicador Atualizado

Referéncia

Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice

Usudrios atendidos Percentual 2023 95%

Indicador Pretendido ao final de 2025

Atender 100% do publico que procura o atendimento/informacées no setor do cadastro tnico/bolsa familia.

Meta:

Buscar atender 100% dos usudrios que procuram o atendimento do cadastro Unico/bolsa familia.

Iniciativas:

Manter e ampliar os atendimentos dos servicos descentralizados nos CRAS.

Ampliar os atendimentos do servico na regido leste. (Maringa).

Ampliar os atendimentos em acdes sociais, em parceria com ONG's e Instituicdes.

Agoes de Governo

2.016 Manutencdo das A¢des do Programa Bolsa Familia

Valor do Programa 2025 RS 1.000.000,00

Descricao do Programa

Cadigo Titulo

0049 PROMOVENDO A ASSISTENCIA SOCIAL EM SANTA MARIA

Publico Alvo |Pessoas que necessitam auxilio na assisténcia Social.

OBIJETIVO:

Dar continuidade aos atendimentos de Protecao Social Basica e Prote¢ao Social Especial nos equipamentos de
CRAS e CREAS, promovendo a ampliacdao das equipes de referéncia, assim como realizar a ampliacao da oferta de
atendimento a comunidade através da implantagao do CRAS Sul;

Dar continuidade nas parcerias com as instituicdes que integram o Conselho Municipal de Assisténcia Social e
demais Conselhos de Direitos do municipio;

Promover a manutencao e ampliacao dos atendimentos das pessoas em situacao de rua;

Promover Politicas Sociais Publicas em parceria com os Conselhos Municipais de Direitos.

Indicador

Descrigdo Unidade de Medida Referéncia

Data | indice

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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Usuarios atendidos Percentual 2020 90%

Indicador Atualizado

Referéncia

Descrigcao Unidade de Medida —
Data Indice

Usuarios atendidos Percentual 2023 95%

Indicador Pretendido ao final de 2025

Atender 100% do publico que procura o atendimento/informagdes/encaminhamentos na Rede Sdcio-assistencial
no municipio.

Meta:

Buscar atender todos os usuarios que procuram o atendimento da Rede Sécio-assistencial no municipio.

Iniciativas:

Realizar a expansao e qualificacdo dos Servicos de Protecdo Social basica e especial.

Implanta¢do do Centro POP.

Manutengao e qualificagdo do Programa Familia Guardia.

Ampliagdo do Servico de Acolhimento Familiar - Familias acolhedoras.

Apoiar as iniciativas e projetos das Instituicdes (ONG's e OSC's).

Proporcionar apoio e incentivo as atividades dos Conselhos Municipais de Direitos.

Agoes de Governo

2.013 Manutengao das A¢des de Protegdo Basica

2.014 Manutencdo das Ac¢des de Protecdo Social Especial de Média Complexidade

2.015 Manutencgao das Agdes de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade

2.017 Manutencdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social

Valor do Programa 2025 RS 14.000.000,00

Descricao do Programa

Cddigo Titulo

0050 CIDADANIA AOS IDOSOS

Publico Alvo |Populagdo idosa

OBIJETIVO:

Atender os idosos no municipio, através de orientacOes e atividades que envolvam salde, educacdo, esporte,
cultura e lazer, em conjunto com o Conselho Municipal do Idoso.

Indicador

Descrigao Unidade de Medida Referem,:la -
Data Indice

Usuarios atendidos Percentual 2020 80%

Indicador Atualizado

Descri¢cao Unidade de Medida Referéncia

Data indice

Usuarios atendidos Percentual 2023 90%
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Indicador Pretendido ao final de 2025

Atender em no minimo 95% do publico que procura o atendimento/informagdes/encaminhamentos na rede
sécio assistencial no municipio.

Meta:

Buscar atender o maior numero de idosos do municipio.

Iniciativas:

Promover e apoiar atividades e iniciativas de atendimento e de promocao de qualidade de vida a pessoa idosa.

Realizar parcerias com as demais secretarias de municipio na oferta de atendimento a populagdo idosa.

Proporcionar apoio e incentivo as atividades do Conselho Municipal do Idoso - COMID.

Buscar incentivos para a implantacdo do Centro Dia do Idoso

Acgoes de Governo

2.018 Manutencdo das A¢des de Protecdo ao Idoso
2.019 Manutengao do Conselho Municipal do Idoso
Valor do Programa 2025 RS 3.800.000,00

Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0051 GARANTINDO DIREITOS A INFANCIA E A ADOLESCENCIA

Publico Alvo [Criancas e adolescentes em situacao de vulnerabilidade e risco social.

OBJETIVO:

Atender criancas e adolescentes em vulnerabilidade social, através dos Conselhos Tutelares e das institui¢des
qgue integram o Conselho Municipal da Crianga e do adolescente.

Indicador

Descrigcao Unidade de Medida Refereml:la -
Data Indice

Usuarios atendidos Percentual 2020 90%

Indicador Atualizado

Referéncia

Descricao Unidade de Medida —
Data Indice

Usuarios atendidos Percentual 2023 95%

Indicador Pretendido ao final de 2025

Atender 100% do publico que procura o atendimento/informagdes/encaminhamentos na Rede Sdcio-assistencial
no municipio.

Meta:

Buscar atender o maior nimero de criancas e adolescentes que encontram-se em vulnerabilidade e risco social
no municipio.
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Iniciativas:

Apoiar as iniciativas e projetos das instituicdes (ONG's e OSC's) vinculadas ao COMDICA.

Incentivar a capacitagdo continuada dos Conselheiros Tutelares.

Proporcionar apoio e incentivo as atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente -
COMDICA.

Fomentar junto com o conselho Municipal de Assisténcia Social o aprimoramento do servico de Acolhimento
Institucional de Criancas e Adolescentes.

Agoes de Governo

2.009 Manutencgao das AgOes de Protegao Social Basica

2.010 Manutencdo das Ac¢des de Protecdo Social Especial de Média Complexidade

2.011 Manutengao dos Conselhos Tutelares
2.012 Manutencdo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
Valor do Programa 2025 RS 5.400.000,00

Descri¢ao do Programa

Cadigo Titulo

ECONOMIA SOLIDARIA, COMBATE A POBREZA E DESENVOLVIMENTO

7 SOCIOECONOMICO

Publico Alvo |Habitantes do Municipio

OBJETIVO:

Instituir programas de economia soliddria, combate a pobreza e desenvolvimento econémico e social do
Municipio de Santa Maria; Combater as desigualdades sociais, fomentar o desenvolvimento econémico e social
das comunidades e estabelecer meios de atingimento a erradicacdo da pobreza. Apoiar instrumentos de
Finangas Solidarias, bancos comunitarios, moedas sociais, fundos solidadrios e cooperativas de crédito,
promovendo o acesso a servigos financeiros e bancarios com base na Economia Solidaria.

Indicadores
Referéncia
Descri¢do Unidade de Medida T
Data Indice
Cidad3aos em condicdo de extrema pobreza Numero de Pessoas 2020 21.102

Indicador Atualizado

Referéncia

Descrigao Unidade de Medida ,
Data Indice

Cidad3aos em condicdo de extrema pobreza Numero de Pessoas 2023 25.000
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Metas:

Instituir o Fundo Municipal de Economia Solidaria, Combate a Pobreza e Desenvolvimento Econémico e Social

Fomentar as a¢gdes da Economia Solidaria.

Iniciativas:

Incentivar o Programa Municipal de apoio e fomento a Economia Solidaria.

Promover estratégias de apoio as pessoas em condicao de extrema pobreza.

Fomentar a participa¢do das cozinhas comunitdrias nas a¢des de economia solidaria.

Promover e fomentar as ac6es de economia soliddria.

Acgoes de Governo

2.134 Manutencdo das A¢des do Programa de Economia Soliddria

Valor do Programa 2025

RS

500.000,00
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Orgdo e Unidade responsavel

Cadigo Descricao
14 SMR - Secretaria de Municipio de Desenvolvimento Rural
Diretriz

Desenvolvimento Econdmico Sustentavel

Descrigdao do Programa

Cadigo Titulo

0052 INTEGRACAO E APOIO AOS DISTRITOS
Publico Alvo |Moradores do meio rural de Santa Maria
OBJETIVO:

Realizar ac¢des e iniciativas que promovam a integracdo dos moradores dos distritos rurais de Santa Maria as
diferentes areas de atuacdo da Prefeitura Municipal, como: Saude, Educacdo, Cultura, Turismo, Esporte, Lazer,
Desenvolvimento Social, Desenvolvimento Econdmico, Meio Ambiente, infraestrutura e Seguranca Publica.

Indicador
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida =
Data Indice
Moradores dos distritos rurais unidade 2021 10.000

Indicador Atualizado

Referéncia
Descrigao Unidade de Medida

Data indice

Moradores dos distritos rurais unidade 2024 12.100

Indicador Pretendido ao final de 2025

Atender no minimo 30% da populacdo do interior, através dos programas municipais de desenvolvimento rural.

Meta:

Atender 100% da populacdo do interior.

Iniciativas:

Construir microacudes, bebedouros de dessedentagdo animal e tanques para piscicultura, para beneficiar os
produtores rurais inscritos nos programas municipais de Desenvolvimento Rural, utilizando-se de recursos
préprios municipais e/ou recursos captados nas esferas estadual e federal, destinados a essa finalidade.

Captar recursos através de emendas parlamentares, programas de repasse de recursos para Prefeituras na esfera
federal, estadual, municipal, de empresas publicas, empresas privadas, ONG's, OSCIP's entre outras, para
aquisicdo de equipamentos, maquinas, servicos de manuten¢do e obras; para manutengdo e recuperagdo das
estradas, pontes, bueiros e ilumina¢do publica do interior, em conjunto com a Secretaria de Municipio de
Infraestrutura e Servicos Publicos.

Realizar reunides de interiorizacdo das agdes de politicas publicas e servicos pelas diversas Secretarias de
Municipio, que tem interface com a populacdo do interior de Santa Maria.

Realizar, promover e apoiar eventos e festas distritais.

Promover agbes integradas que apoiem e desenvolvam o Turismo Rural.

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE DESENVOLVIMENTO RURAL
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Acgoes de Governo

2.045 Manutengdo das Agdes de Integragdo, Apoio e Infraestrutura aos Distritos Rurais

Valor do Programa 2025 RS 413.700,00

Descri¢ao do Programa

Cadigo Titulo

0053 SERVICO DE INSPECAO MUNICIPAL

Publico Alvo |Populacdao em geral.

OBIJETIVO:

Promover praticas de inspe¢do e fiscalizacdo das industrias de abate de animais, de transformacdo e
beneficiamento de produtos de origem animal, registrados no Servico de Inspe¢do Municipal de Santa Maria
(SIM/SM), bem como acbes de combate ao abigeato e abate clandestino. Desenvolver programas de educacdo
sanitaria e boas praticas de fabricacdo de produtos de origem animal e vegetal no ambito municipal.

Indicador
. ) . Referéncia
Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice
Estabelecimentos Fiscalizados Unidade 2020 19
Indicador Atualizado
. ) . Referéncia
Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice
Estabelecimentos Fiscalizados Unidade 2024 16

Indicador Pretendido ao final de 2025

Inspecionar e fiscalizar 100% dos estabelecimentos registrados no Servigo de Inspe¢ao Municipal.

Meta:

Inspecionar e fiscalizar 100% dos estabelecimentos registrados no Servigo de Inspe¢ao Municipal.

Iniciativas:

Realizar a inspecdo ante e pds-morte dos animais abatidos em industrias (abatedouros) registrados no Servico de
Inspe¢ao Municipal.

Realizar a inspecdo da producdo e das instalagbes das industrias (agroindustrias) de transformacdo e
beneficiamento de produtos de origem animal.

Participar de acGes de combate ao abate clandestino e abigeato, integrados aos diversos 6rgaos municipais,
estaduais e federais.

Realizar a¢Oes visando a educacdo sanitdria dos diversos atores da cadeia da producdo de alimentos destinados
ao consumo humano.

Desenvolver e produzir material especifico de educac¢do sanitaria.

Acgoes de Governo

2.047 Manutengdo dos Servicos de Inspegdo Municipal

Valor do Programa 2025 RS 10.000,00
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Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0054 GERAGAO DE EMPREGO E RENDA NO MEIO RURAL

Publico Alvo |Produtores rurais

OBIJETIVO:

Promover a geracdao de emprego e renda junto as atividades primdrias, com fomento desde a producdo até a
comercializacdo de produtos agropecuarios, fixando as familias no meio rural, com atengao essencial aos jovens
que darao sequéncia no processo produtivo.

Indicador

Descrigao Unidade de Medida Referenc’la .
Data Indice

Produtores atendidos Unidade 2020 300

Indicador Atualizado

Referéncia

Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice

Produtores atendidos Unidade 2024 320

Indicador Pretendido ao final de 2025

Aumentar em pelo menos 5% o atendimento aos produtores assistidos pela Secretaria de Municipio de
Desenvolvimento Rural.

Meta:

Aumentar em 20% (5% ao ano) a produgdo e a comercializacdo agropecudria de Santa Maria.

Iniciativas:

Projetos de fomento e assisténcia técnica as diversas iniciativas de producdo da agricultura familiar (Avicultura
colonial, Piscicultura, Fruticultura, Bovinocultura de leite e de corte, dentre outras).

Projetos de assisténcia técnica e incentivo aos jovens agricultores.

Promover e apoiar festas e eventos gastronémicos Distritais.

Reestruturagdo das patrulhas agricolas dos Distritos.

Realizar Oficinas e cursos de capacita¢do e qualificacdo do produtor rural (principalmente dos jovens do meio
rural).

Incentivar e orientar a formalizacdo de agroindustrias de transformacgdo de produtos de origem animal e vegetal.

Acgoes de Governo

2.046 Manutencdo das A¢des de Apoio a Geragdo de Emprego e Renda no Interior
2.049 Manutengdo das A¢des do Fundo Rotativo de Desenvolvimento Rural
Valor do Programa 2025 RS 845.000,00

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE DESENVOLVIMENTO RURAL




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS 2025
ANEXO 11l - PROGRAMAS FINALISTICOS

Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0055 ABASTECIMENTO RURAL

Publico Alvo [Produtores rurais

OBIJETIVO:

Incentivar e organizar a comercializacdo da producdo agricola municipal e regional, através da qualificacdo e
criacdo de novos espacos a fim de atender as demandas de consumo de Santa Maria e da Regido Central do
Estado.

Indicador

Descrigao Unidade de Medida Referenc’|a -
Data Indice

Espacgos para comercializagao de produtos agricolas Unidade 2020 20

Indicador Atualizado

Referéncia

Descrigao Unidade de Medida ——
Data Indice

Espacgos para comercializacao de produtos agricolas Unidade 2023 23

Indicador Pretendido ao final de 2025

Qualificar em 30% dos espacos utilizados pelos produtores rurais na comercializagdo de sua producdo agricola.

Meta:

Qualificar 100% dos espacos utilizados pelos produtores rurais na comercializagdo de sua produgdo agricola.

Iniciativas:

Criar o Programa de Agricultura Urbana e Periurbana (Fomento a Horta Comunitaria do Residencial Dom Ivo
Lorscheitter, da Cipriano Rocha, além da criagdo de outras).

Apoio estrutural e Institucional a Cooperativas e Associacdes de Produtores Rurais.

Reestruturacdo e repaginac¢do da Feira do Peixe Vivo (descentralizagdo dos pontos de comercializagdo).

Revitalizagdo do Caminhdo do Peixe, com mais locais de comercializa¢ao e diversificacdo de produtos derivados
de peixes.

Intermediar as relagdes comerciais entre o produtores rurais e os mercados consumidores (atacado e varejo).

Criar ferramentas de comercializacao direta de produtos agricolas.

Qualificar os locais para a comercializagdo direta (feiras livres) da produgao agricola local e regional.

Acgoes de Governo

2.048 Manutengdo das Ag¢Bes de Abastecimento por meio da Produgdo Agricola

Valor do Programa 2025 RS 15.000,00
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Orgdo e Unidade responsavel

Cadigo Descri¢ao
15 SMDET - Secretaria de Municipio de Desenvolvimento Econbémico e Turismo
Diretriz

Desenvolvimento Econdmico Sustentavel

Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0056 REVITALIZAGAO DO EIXO INDUSTRIAL SANTAMARIENSE

Publico Alvo [Empresas novas e/ou em expansdo

OBIJETIVO:

Melhorar as condi¢des do Parque Industrial e Tecnoldgico de Santa Maria (PITSM) para as empresas instaladas e
para novas empresas, bem como atender legislaces de incentivos e atrair grandes empreendimentos.

Indicador
Referénci
Descrigao Unidade de Medida ° erenc[a -
Data Indice
Empresas instaladas no PITSM Unidade 22/04/2021 40

Indicador Atualizado

Descri¢do Unidade de Medida 17

Data indice

Empresas instaladas no PITSM Unidade 10/04/2024 42

Indicador Pretendido ao final de 2025

Ampliar em pelo menos 5% o nimero de empresas instaladas no Parque Industrial

Meta:

Tornar o PITSM um condominio industrial, logistico e de tecnologia irresistivelmente atrativo para as empresas,
assim como o municipio como um todo.

Iniciativas:

Realizar a obra de macro e microdrenagem e pavimentacdo dos eixos secundarios do Parque Industrial e
Tecnoldgico de Santa Maria .

Prosseguir com a obra de cercamento do PITSM.

Captar novos empreendimentos para o Parque Industrial.

Realizar manutencdo dos eixos secundarios e Avenida Principal.

AgOes de Governo

2.051 Manutengao das Ag¢des de Desenvolvimento Industrial

Valor do Programa 2025 RS 1.000.000,00

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO
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Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0057 SANTA MARIA EMPREENDEDORA

Publico Alvo |Empreendedores e trabalhadores da cadeia produtiva do Municipio

OBIJETIVO:

Proporcionar um ambiente produtivo para profissionais e empreendedores, capacitando, qualificando e
motivando-os a retomar a situagdo economica, pessoal e social.

Indicador
_— . . Referéncia
Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice
Empreendedores Unidade 2020 161

Indicador Atualizado

Referéncia

Descri¢ao Unidade de Medida —
Data Indice

Empreendedores Unidade 10/04/2024 151

Indicador Pretendido ao final de 2025

Ampliar, em pelo menos 50%, o total de empreendedores beneficiados pelas legislacdes de incentivos vigentes.

Meta:

Capacitar a comunidade empreendedora e trabalhadora do municipio a fim de valorizar, motivar, orientar e
qualificar o setor econémico no pds pandemia, e atrair novos negdcios.

Iniciativas:

Fortalecer e incentivar o fomento e o desenvolvimento econdmico por meio da aplicacdo da Lei Avanca SM.

Capacitar pequenos empresarios e qualificar mdo de obra.

Fomentar a participacdo do segmento econémico em feiras de negdcios.

Garantir a infraestrutura bdsica do Shopping Independéncia.

Transformar o Juro Zero em um programa permanente de microcrédito.

AcoOes de Governo

2.052 Manutengado das A¢des de Desenvolvimento Econémico

Valor do Programa 2025 RS 1.000.000,00

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO
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Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0058 AEROPORTO MUNICIPAL
Publico Alvo |Populagdo santamariense
OBJETIVO:

Ampliar e especializar os servigos prestados, tornando-os mais atrativos e qualificados a populacdao, bem como a

novos e grandes empreendimentos no municipio.

Indicador
_ . . Referéncia
Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice
Numero de voos Unidade 2020 1.321
Indicador Atualizado
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice
Numero de voos Unidade 2023 1.033

Indicador Pretendido ao final de 2025

Aumentar, em pelo menos 10%, o nimero de usuarios de voos.

Meta:

Modernizar e qualificar o Aeroporto Municipal.

Iniciativas:

Qualificar o atendimento e os servicos prestados no Aerédromo

Ampliar o Terminal de Passageiros

Ampliar a quantidade de destinos

Atualizar e implantar nova sinalizag¢ao vertical e horizontal

AgOes de Governo

2.054 Manutengao do Aeroporto Municipal

Valor do Programa 2025

RS

1.500.000,00

Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0059 INCENTIVO AO TURISMO
Publico Alvo |Trade turistico da regido
OBJETIVO:

Manter Santa Maria no mapa do turismo brasileiro, bem como permanecer referéncia do turismo regional e

estadual e reestabelecer o numero indicador de faturamento das empresas do trade turistico.

Indicador
- ) . Referéncia
Descrigao Unidade de Medida T
Data Indice
Pontos turisticos Unidade 2020 32

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO
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Indicador Atualizado

Referéncia

Descri¢ao Unidade de Medida —
Data Indice

Pontos turisticos Unidade 2023 35

Indicador Pretendido ao final de 2025

Aumentar, no minimo em um, o niumero de pontos turisticos no municipio.

Meta:

Reposicionar Santa Maria como Protagonista no cenario regional do Turismo.

Iniciativas:

Manter ativo o Conselho Municipal de Turismo - COMTURSM.

Participar e realizar eventos que fomentem o desenvolvimento turistico.

Manter e aperfeicoar o marketinkg eletrénico via Site Santa Maria + Turismo.

Conscientizar quanto a importancia do Cadastro de Prestadores de Servicos Turisticos (Cadastur).

Aplicar a Lei do Polo do Distrito Criativo.

Conservar os atrativos turisticos para melhor condicdo de visitacdo e uso do publico residente.

Atualizar e produzir folheteria.

Acgoes de Governo

2.053 Manutengao de A¢Bes de Promocgdo Turistica

Valor do Programa 2025 RS 900.000,00

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E TURISMO
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Orgdo e Unidade responsavel

Caddigo Descrigao
16 SMISP - Secretaria de Municipio de Infraestrutura e Servigos Publicos
Diretriz

Desenvolvimento Urbano: Infraestrutura e Qualidade

Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0060 INFRAESTRUTURA E QUALIDADE DE VIDA

Publico Alvo [Populacdo em geral.

OBIJETIVO:

Dar continuidade e avangar nas melhorias da infraestrutura do municipio, na restauracdo, manutencdo e
ampliacdo do sistema viario existente, adequando a acessibilidade urbana, através de vias em boas condicbes de
trafegabilidade.

Indicador
Referéncia
Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice
Vias recuperadas n2 de vias 2020 80

Indicador Atualizado

Referéncia
Descrigao Unidade de Medida

Data indice

Vias recuperadas n? de vias 2024 96

Indicador Pretendido ao final de 2025

Aumentar, em 10%, a manutenc¢ao de vias por ano.

Meta:

Melhorar condi¢bes de trafegabilidade das vias urbanas, incluindo a conservagao de pontes e bueiros.

Iniciativas:

Manter manutencdo periddica nas vias pavimentadas e ndo-pavimentadas.

Ampliacdo do sistema vidrio mediante regularizagcdo fundiaria.

Manter a Usina de Asfalto em funcionamento.

Manter maquinas, veiculos e equipamentos em condig¢des de trabalho.

Ampliacao da frota com aquisicdo de novos caminhdes e maquinas, através da captacao de recursos externos.

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
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Ac¢oes de Governo

1.005 Infraestrutura e Recuperagao de Vias Urbanas

1.006 Aquisicao de Veiculos e Maquinas Pesadas

2.063 Manutencgao de Vias Urbanas

2.064 Manutengao de Maquinas Pesadas e Veiculos Leves

Valor do Programa 2025 RS 21.730.500,00

Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0061 SERVICOS CEMITERIAIS

Publico Alvo |Contribuintes e visitantes dos cemitérios

OBIJETIVO:

Humanizar o atendimento, qualificar a estrutura e a seguranca dos cemitérios publicos.

Indicador
Referéncia
Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice
Cemitérios municipais Unidade 2020 12

Indicador Atualizado

Referéncia

Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice

Cemitérios municipais Unidade 2024 12

Indicador Pretendido ao final de 2025

Aprimorar a infraestrutura em no minimo 10% dos cemitérios municipais.

Meta:

Manter e melhorar a organizac¢do, seguranca e infraestrutura dos cemitérios publicos.

Iniciativas:

Manter cronograma de Limpeza periddica nos cemitérios municipais.

Manter seguranca no Cemitério Ecuménico atraves de cameras de video monitoramento 24 horas.

Manter servigo de vigilancia terceirizada no Cemitério Ecuménico.

Construir novas carneiras rotativas no Cemitério Jardim da Saudade.

Melhorar a infraestrutura dos cemitérios municipais.

Ac¢oes de Governo

2.065 Manutengdo dos Cemitérios Publicos

Valor do Programa 2025 RS 1.970.000,00

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
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Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0062 LUZ E SEGURANCA

Publico Alvo |Comunidade em Geral

OBIJETIVO:

Dar continuidade aos avangos na iluminagdo publica, com eficiéncia energética ampliando e modernizando o
sistema, contribuindo com a seguranga.

Indicador
. Referéncia
Descrigao Unidade de Medida =
Data Indice
Pontos de iluminagao publica Unidade 2020 62.097

Indicador Atualizado

Referéncia

Descrigao Unidade de Medida =
Data Indice

Pontos de iluminagao publica Unidade 2024 66.000

Indicador Pretendido ao final de 2025

Aumentar, em 3%, os pontos de iluminacao.

Meta:

Manter, revitalizar e ampliar a capacidade de iluminacdo publica de dreas urbanas e rurais da cidade bem como
melhorar a eficiéncia energética.

Iniciativas:

Manter contrato de servicos de manutencdo de iluminagdo publica urbana.

Contratar empresa para o servigo de eficientiza¢do do parque de iluminagdo publica do municipio.

Manter uma equipe de fiscalizacdo eficiente e constante, para atendimento das necessidades.

Realizar e manter Parcerias Publico-privada para a modernizacao, eficientizagdo, expansao, gestdo, operagao e
manutencdo da rede de iluminagdo publica do Municipio de Santa Maria, no Estado do Rio Grande do Sul.

Acgodes de Governo

2.066 Manutengao do Servigo de Iluminagao Publica

Valor do Programa 2025 RS 14.714.400,00

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
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Descrigao do Programa

Caddigo Titulo

0063 MAIS SANEAMENTO, MAIS SAUDE

Publico Alvo |Comunidade em Geral

OBIJETIVO:

Melhorar e ampliar continuamente a qualidade dos servicos prestados a comunidade, sem prejuizo a
infraestrutura urbana, com a estruturacao das acdes de drenagem e saneamento e estimulando programas de
educacdo ambiental.

Indicador
. o . X Referéncia
Descrigao Unidade de Medida -
Data Indice
Pontos de drenagem e assoreamento recuperados Unidade 2020 55

Indicador Atualizado

o . . Referéncia
Descrigcao Unidade de Medida

Data indice

Pontos de drenagem e assoreamento recuperados Unidade 2024 150

Indicador Pretendido ao final de 2025

Aumentar, em 5%, os pontos ja recuperados.

Meta:

Melhorar a drenagem pluvial da cidade e a prestacdo de servico de saneamento basico.

Iniciativas:

Manter e executar obras de drenagem pluvial.

Manter servicos de desassoreamento em cdrregos, sangas e valas.

Elaborar e executar novos projetos de drenagem pluvial.

Adquirir equipamentos novos para um servigo mais eficiente, através da captagdo de recursos externos.

Agoes de Governo

1.007 Acdes de Ampliacao das Redes de Esgoto Pluvial

2.067 Manutengao do Servico de Limpeza das Vias Urbanas

2.068 Manutencao das Redes de Esgoto Pluvial

Valor do Programa 2025 RS 11.686.000,00

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
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Descrigao do Programa

Caddigo Titulo

0064 INFRAESTRUTURA RURAL

Publico Alvo |Produtores Rurais

OBIJETIVO:

Promover o melhoramento, a conservagcdo e recuperacao das estradas vicinais, incluindo pontes e bueiros,
dando melhores condi¢des de acesso a populacdo e garantindo o escoamento da producdo do municipio de
Santa Maria.

Indicador
. . . Referéncia
Descri¢ao Unidade de Medida —
Data Indice
Estradas vicinais km 2020 1.200

Indicador Atualizado

Referéncia
Descricao Unidade de Medida

Data indice

Estradas vicinais km 2024 1.260

Indicador Pretendido ao final de 2025

Aumentar, em 15%, os km recuperados.

Meta:

Manter as estradas vicinais, construir e revitalizar pontes do interior.

Iniciativas:

Manter a trafegabilidade das estradas vicinais para aumentar a abrangencia dos 1.200 km recuperados (de um
total de 2.000 km existentes nos distritos).

Manter a manutencdo e recuperacao de pontes ja existentes.

Construir pontes novas.

Manter maquinas, veiculos e equipamentos em condig¢des de trabalho.

Agoes de Governo

2.069 Manutengao de Estradas Rurais

Valor do Programa 2025 RS 4.100.000,00

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
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Descrigao do Programa

Cddigo Titulo

0065 CIDADE SUSTENTAVEL

Publico Alvo |Comunidade em Geral

OBIJETIVO:

Melhorar a eficacia da coleta dos residuos sélidos urbanos (RSU), avancando na melhoria do sistema de coleta
seletiva, incentivando programas de educacdao ambiental; potencializar os programas de limpeza e manutencao
dos espacos publicos, buscando parcerias para a revitalizacdo e renovacdo, motivando os cidaddos para
ocuparem seus espacos.

Indicador
L . . Referéncia
Descri¢ao Unidade de Medida -
Data Indice
Pontos de limpeza em areas publicas unidade 2020 99

Indicador Atualizado

o . . Referéncia
Descrigao Unidade de Medida

Data indice

Pontos de limpeza em areas publicas unidade 2024 110

Indicador Pretendido ao final de 2025

Aumentar, em 10%, os pontos de limpeza urbana e coleta seletiva.

Meta:

Manter e melhorar o servico de coleta de residuos e a coleta seletiva, bem como melhorar a qualidade do
servico de limpeza publica, mantendo um cronograma de limpeza eficaz.

Iniciativas:

Manter contratos de servigos de limpeza publica urbana ( abrangéncia de 49 pontos).

Manter e melhorar o cronograma periddico de limpeza publica.

Melhorar qualidade na prestacdo de servigo de limpeza publica com fiscalizagdo intensiva.

Melhorar servigos de coleta de residuos, ampliar, fiscalizar e melhorar a Coleta Seletiva.

Elaborar a¢des de educacdao ambiental em parceria com as Secretarias de Meio Ambiente e Educacao.

Agoes de Governo

2.070 Gerenciamento Integrado de Residuos Sélidos

Valor do Programa 2025 RS 36.100.000,00

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS
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Org3o e Unidade responsavel

Cadigo Descri¢cao
17 SMU - Secretaria de Municipio de Mobilidade Urbana
Diretriz

Desenvolvimento Urbano: Infraestrutura e Qualidade

Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0066 SINALIZACAO VIARIA

Publico Alvo [Populacdo em geral.

OBIJETIVO:

Reorganizar, qualificar, manter e substituir, quando necessario, a sinalizacdo vidria horizontal e vertical.

Indicador
. . ) Referéncia
Descricao Unidade de Medida —
Data Indice
Pintura de faixa de pedestres unidade 2020 330

Indicador Atualizado

. . ) Referéncia
Descrigcao Unidade de Medida

Data indice

Pintura de faixa de pedestres unidade 2023 500

Indicador Pretendido ao final de 2025

Manter a sinalizacdo vidria.

Meta:

Manter a sinaliza¢do vidria.

Iniciativas:

Manter e qualificar a sinalizagcdo horizontal como: faixas de seguranca para pedestre, faixas divisérias, linhas de
bordo ou meio-fios, ilhas e canaliza¢gGes de fluxo, entre outras.

Manter e qualificar a sinalizacao vertical como: placas de sinalizacao em geral, entre outras.

Manter e qualificar a sinalizagdao semaférica como: funcionamento do sistema de controle digital, funcionamento
dos instrumentos fisicos e de iluminagcdo e instalacio de novas unidades de acordo com as demandas da
mobilidade urbana.

Dar continuidade a elaborac¢do do Inventario da Sinalizagao Viaria.

Agoes de Governo

2.060 Manutencgdo da Sinalizagdo Viaria

Valor do Programa 2025 RS 2.860.000,00

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE MOBILIDADE URBANA
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Descrigao do Programa

Cddigo Titulo

0067 TRANSPORTE COLETIVO E DE PASSAGEIROS

Publico Alvo [Populacdo em geral.

OBIJETIVO:

Realizar a gestdo dos sistemas de transporte publico municipal, bem como desenvolver e finalizar o processo
licitatério para concessdo. Reorganizar o transporte de passageiros e reestruturar os pontos de embarque e
desembarque, bem como os abrigos para passageiros do Transporte Coletivo.

Indicador
e . . Referéncia
Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice
Usuarios do transporte coletivo atendidos ao dia unidade 2020 30.000

Indicador Atualizado

Referéncia

Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice

Usuarios do transporte coletivo atendidos ao dia unidade 2022 32740

Indicador Pretendido ao final de 2025

Atender um nimero maior de usuarios por dia - Média de 40 mil usuarios dia.

Meta:

Atender um ndmero maior de usudrios por dia.

Iniciativas:

Revisar o Plano Diretor de Mobilidade Urbana.

Realizar a gestdao dos sistemas de transporte publico municipal, bem como desenvolver e finalizar o processo
licitatdrio para concessao.

Manter e reestruturar os pontos de embarque e desembarque de passageiros.

Manter e qualificar os abrigos do transporte coletivo quando necessario.

Qualificar pessoal para a operacao e fiscalizacao de transportes.

Inventariar e fiscalizar pontos de tdxis, moto-taxis e moto-fretes.

Acgodes de Governo

2.061 AcOes para o Transporte Publico

Valor do Programa 2025 RS 1.050.000,00

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE MOBILIDADE URBANA
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Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0068 CONTROLE E SEGURANCA VIARIAS

Publico Alvo [Populacdo em geral.

OBIJETIVO:

Fiscalizar e recolher os animais equideos e os veiculos de tracdo animal e humana, das vias publicas.

Indicador
. o . . Referéncia
Descri¢ao Unidade de Medida —
Data Indice
Animais equideos recolhidos das vias unidade 2020 40

Indicador Atualizado

Referéncia

Descri¢ao Unidade de Medida —
Data Indice

Animais equideos recolhidos das vias unidade 2023 72

Indicador Pretendido ao final de 2025

Manter a fiscalizagao de transito diariamente e executar o recolhimento de equinos.

Meta:

Realizar operacgGes de fiscalizacdo de transito e recolher os animais equideos das vias publicas.

Iniciativas:

Manter a fiscalizacdo ordindria de transito.

Realizar as operagdes de fiscalizagdo de transito como Balada Segura e outras.

Manter e Instrumentalizar equipamentos para a fiscalizacdo de transito.

Apoiar as diversas a¢des dos drgaos publicos e da comunidade sobre transito.

Manter e qualificar os equipamentos de apoio a fiscalizacdo de transito e trafego embarcados no centro
Integrado de Seguranga Publica Municipal (CIOSP).

Realizar a captura e recolhimento de animais equideos.

Qualificar pessoal para a operacao e fiscalizagdo de transito.

Acgodes de Governo

2.058 Manutencgdo das Agdes de Controle e Seguranga Viaria

Valor do Programa 2025 RS 11.560.700,00

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE MOBILIDADE URBANA
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Descri¢ao do Programa

Caddigo Titulo

0069 EDUCACAO NO TRANSITO

Publico Alvo [Populacdo em geral.

OBIJETIVO:

Realizar a¢des de educacdo e combate a acidentalidade com o "EDUCA TRANSITO"; produzir estudo e
diagndstico de acidentalidade através do projeto "Vida no Transito".

Indicador
e . . Referéncia
Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice
Publico alcancado ao ano unidade 2020 10.000

Indicador Atualizado

Referéncia

Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice

Publico alcancado ao ano unidade 2023 30000

Indicador Pretendido ao final de 2025

Atingir até 50% a mais que o publico de 2020.

Meta:

Realizar agdes de Educacdo no Transito para o maximo possivel de pessoas.

Iniciativas:

Realizar as campanhas municipais, estaduais e nacionais e outras atividades relacionadas a educac¢do para o
transito.

Executar o cronograma de educagdo para o transito.

Implementar a¢des através de blitz educativas.

Dar continuidade, estruturar e operacionalizar o Programa Vida no Transito.

Subsidiar os érgdos de seguranca no transito com dados de sinistralidade com o fim da continuidade de a¢Ges
para reducdo da sinistralidade de transito.

Produzir material informativo para acdes de educagdo e reduc¢do da sinistralidade de transito.

Estruturar os setores de educacgdo para o transito e Programa Vida.

Qualificar pessoal para atividades de educagao para o transito e gestdo do Programa Vida no Transito.

Ac¢oes de Governo

2.059 Manutengao de Campanhas de Educacdo para o Transito

Valor do Programa 2025 RS 300.000,00

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE MOBILIDADE URBANA
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Org3o e Unidade responsavel

Cadigo Descri¢cao
18 SMA - Secretaria de Municipio de Meio Ambiente
Diretriz

Desenvolvimento Economico Sustentavel

Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0070 DESBUROCRATIZAGCAO DE PROCESSOS
Publico Alvo |Empreendedores
OBIJETIVO:

Acelerar os processos de licenciamento ambiental.

Indicador
.~ . . Referéncia
Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice
Empreendimentos licenciados percentual 2020 60%

Indicador Atualizado

Descricao

Unidade de Medida

Referéncia

Data

indice

Empreendimentos licenciados

percentual

2023

85%

Indicador Pretendido ao final de 2025

Analisar, no minimo, 85% das solicitacGes encaminhadas.

Meta:

Licenciar 80% das solicitagdes encaminhadas.

Iniciativas:

Ampliar o quadro técnico da Secretaria.

Manter as fiscalizagdes programadas.

Aplicacao da LAC.

Atualizacdo da Lei Municipal de Licenciamento Ambiental e elaboracao de atos normativos.

Agoes de Governo

2.082

Manutencao do Conselho Municipal de Meio Ambiente

2.083

Manutencao dos Programas da SMA

Valor do Programa 2025

RS

400.000,00

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE MEIO AMBIENTE




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2025
ANEXO IIl - PROGRAMAS FINALISTICOS

Descrigao do Programa

Caddigo Titulo

0071 ESPACOS PUBLICOS ARBORIZADOS
Publico Alvo [Comunidade em Geral
OBJETIVO:

Manter, renovar e revitalizar o manejo de arborizagcdo nos espacos publicos, de uso comum, de responsabilidade
do Poder Publico, bem como incentivar a adogdo de dreas verdes pelas empresas locais para manutengdo e
revigoragao.

Indicador
Referéncia
Descri¢cao Unidade de Medida —
Data Indice
Demandas atendidas percentual 2020 40%

Indicador Atualizado

Referénci
Descricdo Unidade de Medida cierencia

Data indice

Demandas atendidas percentual 2023 50%

Indicador Pretendido ao final de 2025

Revitalizar, renovar e manter 60% de espacos publicos.

Meta:

Revitalizar, renovar e manter 60% de espacgos publicos.

Iniciativas:

Plantio de mudas de arvores.

Manutenc¢do do Programa "Santa Maria de Todos N6s" - Adocdo responsavel de espacos publicos.

Manutenc¢ao do Termo de Cooperagao com a SUSEPE.

Manutenc¢do do Programa "Arborizacdo Mais Segura", em parceria com a RGE.

Cadastramento de areas publicas aptas a receber plantios.

Capacitacdo da equipe para plantio, manejo e arborizacao.

Continuidade da implementagdao das Unidades de Conservagao (Parque Natural Municipal dos Morros e
Monumento Natural Paleontolégico Sanga da Alemoa).

Desenvolvimento de iniciativas para viabilizar a elaboracdo (de pelo menos um eixo) do Plano de Manejo do
Monumento Natural Paleontolégico Sanga da Alemoa.

Continuidade da implementacdao do aditivo ao termo de cooperacdo com a Universidade Federal de Santa
Maria, no que tange ao cumprimento dos seus Planos de Trabalho correlatos as Unidades de Conservagao.

Buscar ampliar o corpo técnico e operacional destinado as demandas das Unidades de Conservagao.

Ac¢oes de Governo

2.081 Manutenc3o de Parques, Pragas, Jardins, Areas Verdes e Logradouros

2.084 Manutengao dos Programas de Sustentabilidade e Educagdo Ambiental

2.085 Manutengao das A¢Oes de Arborizagao

2.086 Manejo e Controle de Areas Especiais e Naturais de Preservagdo
2.088 Manutengao do Programa de Manejo e Preservagdo de Recursos Hidricos
Valor do Programa 2025 RS 1.200.000,00

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE MEIO AMBIENTE




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2025
ANEXO IIl - PROGRAMAS FINALISTICOS

Descrigao do Programa

Cddigo Titulo

0072 BEM ESTAR ANIMAL

Publico Alvo [|Comunidade em Geral

OBIJETIVO:

Manter e gerenciar a¢les relacionadas ao controle ambiental e bem-estar animal, dentre elas: castrar e
microchipar equinos, cdes e gatos no Municipio.

Indicador
L . . Referéncia
Descrigao Unidade de Medida —
Data Indice
Animais castrados e microchipados percentual 2020 20%

Indicador Atualizado

Referéncia

Descricao Unidade de Medida -
Data Indice

Animais castrados e microchipados percentual 2023 40%

Indicador Pretendido ao final de 2025

Aumentar para 60% o nimero de animais castrados e microchipados no Municipio.

Meta:

Distribuicdo de racdo para cdes e gatos errantes em parceria com diferentes érgaos e entidades.

Aumentar para 60% o nimero de animais castrados e microchipados no Municipio.

Iniciativas:

Vistoriar e atender as denuncias de crueldade e maus tratos aos animais.

Buscar a ampliagdo e reposi¢ao do quadro técnico da Superintendéncia de Controle e Bem-Estar Animal.

As ragOes para cdes e gatos serdo doadas para ONGs e protetores da causa animal do Municipio, para
atendimento dos animais em situacdo de rua.

Microchipar e castrar cdes e gatos de acumuladores de animais e de animais de pessoas em situacdao de
vulnerabilidade social e microchipar cavalos carroceiros.

Acgodes de Governo

2.087 Manutengao das A¢Oes de Controle e Bem Estar Animal

Valor do Programa 2025 RS 810.000,00

SECRETARIA DE MUNICIPIO DE MEIO AMBIENTE




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2025
ANEXO IIl - PROGRAMAS FINALISTICOS

Orgdo e Unidade responsavel

Cddigo Descrigao
19 SELD - Secretaria Extraordinaria de Licenciamento e Desburocratizagao
Diretriz

Desenvolvimento Economico Sustentavel

Descrigao do Programa

Cadigo Titulo

0073 POUPA TEMPO

Publico Alvo |Comunidade em geral

OBIJETIVO:

Diminuir a complexidade do sistema com rotinas e processos de facil aplicagdo, visando tornar o servigco publico
mais agil e resolutivo no atendimento aos municipes.

Indicador
. o . . Referéncia
Descri¢ao Unidade de Medida —
Data Indice
Emissdo de alvaras on line alvaras 2020 60%

Indicador Atualizado

Referénci
Descri¢ao Unidade de Medida clerencia

Data indice

Emissdo de alvaras on line alvaras 2023 99%

Indicador Pretendido ao final de 2025

Tornar o processo de emissdo de alvards 100% on line.

Meta:

Tornar o processo de emissdo de alvaras 100% on line.

Iniciativas:

Padronizar rotinas e processos, revisar e atualizar legislacdes e fluxogramas, tornando a prestacao de servico mais
agil, dinamica e eficiente.

AcdOes de capacitacdo para qualificar e formar continuamente a equipe, aperfeicoando o atendimento prestado
pelos servidores.

Trabalhar melhorias no software adquirido, afim de atender as necessidades dos setores.

Agoes de Governo

2.021 Qualificagdo da Cadeia Produtiva

Valor do Programa 2025 RS 100.000,00

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE LICENCIAMENTO E DESBUROCRATIZAGAO




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS 2025
ANEXO IIl - PROGRAMAS FINALISTICOS

Descrigao do Programa

Caddigo Titulo

0074 DESCOMPLICA SANTA MARIA

Publico Alvo |Comunidade em geral

OBIJETIVO:

Dinamizar os processos de andlise, aprovacdao de projetos e regularizacdo de edificacbes, proporcionando o
desenvolvimento urbano e econémico, observando legislagGes contemporaneas e diminuindo a complexidade do
sistema.

Indicador
. . ) Referéncia
Descri¢ao Unidade de Medida s
Data Indice
Tempo de andlise e aprovacdo dos projetos dias 2020 120

Indicador Atualizado

Referéncia

Descrigao Unidade de Medida e
Data Indice

Tempo de andlise e aprovacdo dos projetos dias 2023 14

Indicador Pretendido ao final de 2025

Manter o tempo médio de andlise e aprovacao de projetos alcancado em 2023, a fim de completar o ciclo dos
processos demandados pelas superintendéncias.

Metas:

Diminuir, em 50%, o tempo de andlise e aprovagdo de projetos a fim de completar o ciclo dos processos
demandados pelas superintendéncias. (Meta PPA 2022-2025)

Iniciativas:

Revisar e atualizar legisla¢gdes reduzindo a complexidade do sistema, tornando os processos mais céleres.

Unir as superintendéncias em um mesmo espaco, qualificando o espaco fisico de trabalho para a realizagdo das
atividades.

Adquirir equipamentos e desenvolver melhorias no software adquirido, permitindo acompanhar a evolugao das
legislaces e atender as necessidades dos setores proporcionando o desenvolvimento urbano e econémico.

Agoes de Governo

2.022 Inovagdo e Modernizagdo do Setor Imobilidrio

Valor do Programa 2025 RS 150.000,00

SECRETARIA EXTRAORDINARIA DE LICENCIAMENTO E DESBUROCRATIZAGAO
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Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Memoria e Metodologia de Célculo
METAS ANUAIS PARA A RECEITA
2025

ESPECIFICACAO

PREVISAO

2025

2026

2027

RECEITAS CORRENTES (1)

1.226.968.300,00

1.256.422.200,00

1.299.849.300,00

Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria

399.528.000,00

403.160.200,00

417.269.300,00

IPTU

91.747.000,00

94.957.400,00

98.280.000,00

ITBI

39.076.000,00

40.444.400,00

41.860.000,00

ISS

146.426.000,00

151.551.200,00

156.855.300,00

Outras Receitas Tributarias

122.279.000,00

116.207.200,00

120.274.000,00

Contribuicbes

77.181.000,00

80.133.000,00

83.027.000,00

Receita Patrimonial

78.457.300,00

80.194.000,00

82.785.000,00

Receita de Servicos

0,00

0,00

0,00

Transferéncias Correntes

652.480.000,00

672.943.000,00

696.098.000,00

Cota-Parte do FPM

160.275.000,00

165.885.000,00

171.690.000,00

Cota-Parte do ICMS

158.536.000,00

164.084.000,00

169.827.000,00

Cota-Parte IPVA

73.300.000,00

76.080.000,00

79.000.000,00

Transferéncias do FUNDEB

165.900.000,00

171.450.000,00

177.200.000,00

Outras Transferéncia Corrente

94.469.000,00

95.444.000,00

98.381.000,00

Outras Receitas Correntes

19.322.000,00

19.992.000,00

20.670.000,00

RECEITAS DE CAPITAL (Il)

22.157.400,00

12.237.000,00

12.240.000,00

Operagdes de Crédito 0,00 0,00 0,00
AlienagGes de Bens 429.000,00 507.000,00 510.000,00
Amortizag6es de Empréstimos 42.400,00 44.000,00 44.000,00

Transferéncias de Capital

21.686.000,00

11.686.000,00

11.686.000,00

RECEITAS CORRENTES INTRAORGCAMENTARIAS (I11)

257.422.000,00

265.099.600,00

269.981.000,00

(-) DEDUCAO PARA FORMACAO DO FUNDEB (IV)

78.041.000,00

80.349.400,00

83.161.600,00

(-) DEDUCAO DA RECEITA POR RENUNCIA (V)

13.506.700,00

13.979.400,00

14.468.700,00

RECEITA LIQUIDA TOTAL (I+I1+1lI-IV-V)

1.415.000.000,00

1.439.430.000,00

1.484.440.000,00

FONTE: Superintendéncia de Gestéo Orcamentaria e Financeira - PMSM

NOTA:

A projecédo da receita observou a metodologia constante na Memoria de Célculo.




METAS ANUAIS PARA A RECEITA — EVOLUGCAO DA RECEITA
2025

MEMORIA E METODOLOGIA |

Prefeitura Municipal de Santa Maria

Lei de Diretrizes Orcamentarias

Memoaria e Metodologia de Célculo

FONTES DE RECEITA

EVOLUCAO DA RECEITA

PROJEGAO DA RECEITA

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2027

RECEITAS CORRENTES

908.868.860,82

997.412.352,85

1.108.742.564,39

1.171.435.095,28

1.226.968.300,00

1.256.422.200,00

1.299.849.300,00

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUIGOES DE MELHORIA

248.098.354,90

294.237.736,74

336.949.006,53

370.010.453,20

399.528.000,00

403.160.200,00

417.269.300,00

CONTRIBUICOES

53.125.628,47

63.101.758,80

76.837.340,48

73.379.239,40

77.181.000,00

80.133.000,00

83.027.000,00

RECEITA PATRIMONIAL

103.993.322,03

85.976.719,88

104.566.648,82

76.323.875,37

78.457.300,00

80.194.000,00

82.785.000,00

RECEITA AGROPECUARIA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE SERVICOS 376.766,36 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 491.535.422,77 531.938.178,55 568.655.125,47 633.033.659,31 652.480.000,00 672.943.000,00 696.098.000,00

OUTRAS RECEITAS CORRENTES

11.739.366,29

22.157.958,88

21.734.443,09

18.687.868,00

19.322.000,00

19.992.000,00

20.670.000,00

RECEITAS INTRA-ORGAMENTARIAS

106.478.490,37

133.127.514,10

171.260.648,32

201.804.902,57

257.422.000,00

265.099.600,00

269.981.000,00

RECEITA DE CAPITAL

17.741.604,74

41.993.222,96

65.299.905,82

65.968.106,81

22.157.400,00

12.237.000,00

12.240.000,00

OPERAGCOES DE CREDITO 10.262.513,10 26.930.652,64 10.881.215,68 1.460.000,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGAO DE BENS 701.415,92 460.703,79 23.765.911,81 9.217.000,00 429.000,00 507.000,00 510.000,00
AMORT EMPREST CONCEDIDOS 58.339,43 43.489,99 22.467,99 41.000,00 42.400,00 44.000,00 44.000,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 6.719.336,29 14.558.376,54 30.630.310,34 55.250.106,81 21.686.000,00 11.686.000,00 11.686.000,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00

REC. ARREC. EM EXERCICIOS ANTERIORES - RPPS

122.431.400,00

DEDUGCAO FUNDEB

56.250.103,94

60.701.964,04

64.358.321,03

75.815.814,32

78.041.000,00

80.349.400,00

83.161.600,00

DEDUGAO RENUNCIA DE RECEITA E OUTRAS

96.073.014,19

28.607.257,43

19.229.440,59

12.637.600,00

13.506.700,00

13.979.400,00

14.468.700,00

TOTAL

880.765.837,80

1.083.223.868,44

1.261.715.356,91

1.473.186.090,34

1.415.000.000,00

1.439.430.000,00

1.484.440.000,00

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Or¢camentéria e Financeira - PMSM

NOTAS:

1. A Evolucéo da Receita foi elaborada com base na receita arrecadada nos periodos.
2. A projecao da receita observou a metodologia constante na Memoéria de Calculo.




MEMORIA E METODOLOGIA |

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Memoria e Metodologia de Calculo
METAS ANUAIS PARA A RECEITA - DEMONSTRATIVO DA VARIACAO DA RECEITA
2025

Impostos, Taxas e Contribuicbes de Melhoria

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO
2021 248.098.354,90 -
2022 294.237.736,74 18,60%
2023 336.949.006,53 14,52%
2024 370.010.453,20 9,81%
2025 399.528.000,00 7,98%
2026 403.160.200,00 0,91%
2027 417.269.300,00 3,50%
FONTE: Superintendéncia de Gestéo Orgcamentéria e Financeira - PMSM
NOTA:
A projecédo da receita observou a metodologia constante na Meméria de Célculo.
Contribuicbes
METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIAQAO
2021 53.125.628,47 -
2022 63.101.758,80 18,78%
2023 76.837.340,48 21,77%
2024 73.379.239,40 -4,50%
2025 77.181.000,00 5,18%
2026 80.133.000,00 3,82%
2027 83.027.000,00 3,61%
FONTE: Superintendéncia de Gestdo Or¢camentaria e Financeira - PMSM
NOTA:
A projecédo da receita observou a metodologia constante na Meméria de Célculo.
Receita Patrimonial
METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIAC,AO
2021 103.993.322,03 -
2022 85.976.719,88 -17,32%
2023 104.566.648,82 21,62%
2024 76.323.875,37 -27,01%
2025 78.457.300,00 2,80%
2026 80.194.000,00 2,21%
2027 82.785.000,00 3,23%

FONTE: Superintendéncia de Gestédo Orcamentéria e Financeira - PMSM

NOTA:

A projecéo da receita observou a metodologia constante na Memoria de Célculo.
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Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Memoria e Metodologia de Calculo

METAS ANUAIS PARA A RECEITA - DEMONSTRATIVO DA VARIAGCAO DA RECEITA

2025

Transferéncias Correntes

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO
2021 491.535.422,77 -
2022 531.938.178,55 8,22%
2023 568.655.125,47 6,90%
2024 633.033.659,31 11,32%
2025 652.480.000,00 3,07%
2026 672.943.000,00 3,14%
2027 696.098.000,00 3,44%
FONTE: Superintendéncia de Gestéo Orgcamentéria e Financeira - PMSM
NOTA:
A projecédo da receita observou a metodologia constante na Meméria de Célculo.
Outras Receitas Correntes
METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIAQAO
2021 11.739.366,29 -
2022 22.157.958,88 88,75%
2023 21.734.443,09 -1,91%
2024 18.687.868,00 -14,02%
2025 19.322.000,00 3,39%
2026 19.992.000,00 3,47%
2027 20.670.000,00 3,39%
FONTE: Superintendéncia de Gestdo Or¢camentaria e Financeira - PMSM
NOTA:
A projecédo da receita observou a metodologia constante na Meméria de Célculo.
Operacdes de Crédito
METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIAC,AO
2021 10.262.513,10 -
2022 26.930.652,64 162,42%
2023 10.881.215,68 -59,60%
2024 1.460.000,00 -86,58%
2025 0,00 -100,00%
2026 0,00 0,00%
2027 0,00 0,00%

FONTE: Superintendéncia de Gestédo Orcamentéria e Financeira - PMSM

NOTA:

A projecéo da receita observou a metodologia constante na Memoria de Célculo.
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Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Memoria e Metodologia de Célculo
METAS ANUAIS PARA A RECEITA - DEMONSTRATIVO DA VARIACAO DA RECEITA
2025

Amortizacdo de Empréstimos

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIAGCAO

2021 58.339,43 -
2022 43.489,99 -25,45%
2023 22.467,99 -48,34%
2024 41.000,00 82,48%
2025 42.400,00 3,41%
2026 44.000,00 3,77%
2027 44.000,00 0,00%

FONTE: Superintendéncia de Gestéo Orgcamentéria e Financeira - PMSM

NOTA:
A projecédo da receita observou a metodologia constante na Meméria de Célculo.

Alienacédo de Bens

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIAGAO
2021 701.415,92 -
2022 460.703,79 -34,32%
2023 23.765.911,81 5058,61%
2024 9.217.000,00 -61,22%
2025 429.000,00 -95,35%
2026 507.000,00 18,18%
2027 510.000,00 0,59%

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Or¢camentaria e Financeira - PMSM

NOTA:
A projecédo da receita observou a metodologia constante na Meméria de Célculo.
Obs.: O valor arrecadado em 2023 refere-se ao repasse venda CORSAN, em 2024 foi projetada a venda de iméveis Municipais.
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Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Memoria e Metodologia de Calculo
METAS ANUAIS PARA A RECEITA
DEMONSTRATIVO DO CALCULO DA RECEITA CORRENTE LIQUIDA

2025

ESPECIFICAGAO

2025

2026

2027

RECEITAS CORRENTES (1)

1.226.968.300,00

1.256.422.200,00

1.299.849.300,00

Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria

399.528.000,00

403.160.200,00

417.269.300,00

IPTU

91.747.000,00

94.957.400,00

98.280.000,00

ISS

39.076.000,00

40.444.400,00

41.860.000,00

ITBI

146.426.000,00

151.551.200,00

156.855.300,00

Outras Receitas Tributarias

122.279.000,00

116.207.200,00

120.274.000,00

Contribuigbes

77.181.000,00

80.133.000,00

83.027.000,00

Receita Patrimonial

78.457.300,00

80.194.000,00

82.785.000,00

Receita Agropecuaria 0,00 0,00 0,00

Receita Servigos 0,00 0,00 0,00

Transferéncias Correntes 652.480.000,00 672.943.000,00 696.098.000,00
Cota-Parte do FPM 160.275.000,00 165.885.000,00 171.690.000,00
Cota-Parte do ICMS 158.536.000,00 164.084.000,00 169.827.000,00
Cota-Parte do IPVA 73.300.000,00 76.080.000,00 79.000.000,00
Cota-Parte do ITR 2.670.000,00 2.763.000,00 2.859.000,00
Transferéncias da LC 87/1996 0,00 0,00 0,00

Transferéncias do FUNDEB

165.900.000,00

171.450.000,00

177.200.000,00

Outras Transferéncias Correntes

91.799.000,00

92.681.000,00

95.522.000,00

Outras Receitas Correntes

19.322.000,00

19.992.000,00

20.670.000,00

DEDUGOES (1)

182.684.050,00

188.791.000,00

195.221.450,00

Contribuicbes de Empregadores e Trabalhadores para Seguridade. Social

45.716.300,00

47.541.000,00

49.269.250,00

- Servidor 45.716.300,00 47.541.000,00 49.269.250,00
Remuneragéo dos investimentos do RPPS 36.500.000,00 37.700.000,00 38.800.000,00
Compensacéao Financeira entre Regimes Previdéncia 8.920.050,00 9.221.200,00 9.521.900,00

Dedugéo de Receita para Formagédo do FUNDEB

78.041.000,00

80.349.400,00

83.161.600,00

Dedugéo da Receita por Renuncia

13.506.700,00

13.979.400,00

14.468.700,00

RECEITA CORRENTE LiQUIDA (I-ll)

1.044.284.250,00

1.067.631.200,00

1.104.627.850,00

(- ) Transferéncias obrigatérias da Uniéo relativas as emendas individuais (art.
166-A, § 1°, da CF) (IV)

0,00

0,00

0,00

RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA PARA CALCULO DOS
LIMITES DE ENDIVIDAMENTO (V) = (lll - 1V)

1.044.284.250,00

1.067.631.200,00

1.104.627.850,00

(- ) Transferéncias obrigatérias da Uni&o relativas as emendas de bancada
(art. 166, § 16, da CF) (VI)

0,00

0,00

0,00

(-) Transferéncia da Uni&o relativas a remuneragao dos agentes comunitarios
de saude e de combate as endemias (CF, art. 198, §11) (VII)

5.223.000,00

5.400.000,00

5.595.000,00

RECEITA CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES
DA DESPESA COM PESSOAL (VIII) = (V - VI-VII)

1.039.061.250,00

1.062.231.200,00

1.099.032.850,00

FONTE: Superintendéncia de Gestéo Orcamentaria e Financeira - PMSM
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METAS ANUAIS PARA A DESPESA

2025
CATEGORIA ECONOMICA E GRUPO DE NATUREZA DE
DESPESA 2025 2026 2027
DESPESAS CORRENTES (l) 1.212.273.072,53 1.255.007.880,06 1.298.229.165,87
Pessoal e Encargos Sociais 725.975.614,05 751.384.760,54 777.683.227,16
Juros e Encargos da Divida 10.250.000,00 10.914.000,00 10.592.000,00
Outras Despesas Correntes 476.047.458,48 492.709.119,53 509.953.938,71
DESPESAS DE CAPITAL (Il) 136.540.977,48 116.017.119,94 115.410.834,13
Investimentos 84.418.577,48 60.389.119,94 62.416.834,13
Inversdes Financeiras 42.400,00 44.000,00 44.000,00
Amortizagdo da Divida 52.080.000,00 55.584.000,00 52.950.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA(lII) 66.185.950,00 68.405.000,00 70.800.000,00
TOTAL DA DESPESA (I+11+lIl) 1.415.000.000,00 1.439.430.000,00 1.484.440.000,00
FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orcamentéria e Financeira - PMSM
NOTA:

A projecdo da despesa observou a metodologia constante na Demonstrativo da Variagdo da Despesa.
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Lei de Diretrizes Orcamentarias
Memoria e Metodologia de Célculo
METAS ANUAIS PARA A DESPESA - DEMONSTRATIVO DA VARIACAO DA DESPESA
2025

Pessoal e Encargos Sociais

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO
2021 529.792.559,37 -
2022 649.227.611,67 22,54%
2023 670.726.507,77 3,31%
2024 701.357.950,00 4,57%
2025 725.975.614,05 3,51%
2026 751.384.760,54 3,50%
2027 777.683.227,16 3,50%

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orcamentéria e Financeira - PMSM

NOTA:
1. Os valores nominais de 2021, 2022 e 2023 sédo da despesa liguidada nos periodos.
2. O valor nominal de 2024 é o executado até margo/2024, acrescido da previsdo para o restante do ano.

3. Para o célculo do valor nominal dos anos de 2025 a 2027 foi aplicado o percentual de 3,51%, 3,50% e 3,50% respectivamente, referente
o indice da inflagdo conforme Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024.

Juros e Encargos da Divida

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO
2021 2.543.101,06 -
2022 6.371.934,64 150,56%
2023 10.068.407,97 58,01%
2024 9.200.000,00 -8,63%
2025 10.250.000,00 11,41%
2026 10.914.000,00 6,48%
2027 10.592.000,00 -2,95%

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Or¢camentaria e Financeira - PMSM
NOTA:
1. Os valores nominais de 2021, 2022 e 2023 s&o da despesa liquidada nos periodos.

2. O valor nominal de 2024 é o executado até marco/2024, acrescido da previsdo para o restante do ano, ressaltando que o municipio
iniciou 0 pagamento do contrato com o FINISA em 2022, razdo pela qual houve aumento significativo dos valores.

3. Os valores nominais de 2025 a 2027 foram apurados conforme os compromissos assumidos pelo Municipio.

Outras Despesas Correntes

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO
2021 244.577.741,57 -
2022 294.251.787,94 20,31%
2023 441.924.259,22 50,19%
2024 459.904.800,00 4,07%
2025 476.047.458,48 3,51%
2026 492.709.119,53 3,50%
2027 509.953.938,71 3,50%

FONTE: Superintendéncia de Gestédo Orcamentéria e Financeira - PMSM

NOTA:
1. Os valores nominais de 2021, 2022 e 2023 sao da despesa liquidada nos periodos.
2. O valor nominal de 2024 é o executado até margo/2024, acrescido da previsdo para o restante do ano.

3. Para o célculo do valor nominal dos anos de 2025 a 2027 foi aplicado o percentual de 3,51%, 3,50% e 3,50% respectivamente, referente
o indice da inflagdo conforme Relatério de Mercado FOCUS - BACEN de 08/03/2024.
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Memoria e Metodologia de Calculo
METAS ANUAIS PARA A DESPESA - DEMONSTRATIVO DA VARIACAO DA DESPESA
2025

Investimentos

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO
2021 43.343.021,13 -
2022 82.841.483,06 91,13%
2023 69.954.690,38 -15,56%
2024 86.675.834,59 23,90%
2025 84.418.577,48 -2,60%
2026 60.389.119,94 -28,46%
2027 62.416.834,13 3,36%

FONTE: Superintendéncia de Gestédo Orgcamentéria e Financeira - PMSM

NOTA:

1. Os valores nominais de 2021, 2022 e 2023 sdo da despesa liguidada nos periodos.

2. O valor nominal de 2024 é o previsto na LOA 2024.

3. Os valores nominais de 2025 a 2027 é a diferencga da receita prevista das despesas correntes e demais obrigacdes.

Inversdes Financeiras

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO

2021 0,00 -

2022 16.718,90 100,00%
2023 0,00 -100,00%
2024 41.000,00 -
2025 42.400,00 3,41%
2026 44.000,00 3,77%
2027 44.000,00 0,00%

FONTE: Superintendéncia de Gestédo Orcamentéria e Financeira - PMSM

NOTA:
1. Os valores nominais de 2021, 2022 e 2023 sao da despesa liquidada nos periodos.
2. Os valores nominais de 2024 a 2027 foram apurados conforme a receita prevista correspondente.

Amortizacdo da Divida

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIACAO
2021 27.644.190,54 -
2022 24.207.555,38 -12,43%
2023 27.217.023,79 12,43%
2024 42.098.000,00 54,68%
2025 52.080.000,00 23,71%
2026 55.584.000,00 6,73%
2027 52.950.000,00 -4,74%

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Or¢camentéria e Financeira - PMSM

NOTA:

1. Os valores nominais de 2021, 2022 e 2023 sao da despesa liquidada nos periodos.

2. O valor nominal de 2024 é o executado até margo 2024, acrescido da previsdo para o restante do ano.

3. Os valores nominais de 2025 a 2027 foram apurados conforme os compromissos assumidos pelo Municipio.

4. O crescimento no valor da amortizagdo da divida esta relacionado com a mudanca no indice de calculo dos valores dos precatérios.
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METAS ANUAIS PARA A DESPESA - DEMONSTRATIVO DA VARIACAO DA DESPESA
2025

Reserva de Contingéncia

METAS ANUAIS VALOR NOMINAL VARIAGCAO
2021 15.814.430,78 -
2022 16.613.853,33 5,06%
2023 22.457.370,55 35,17%
2024 138.708.481,35 517,65%
2025 66.185.950,00 -52,28%
2026 68.405.000,00 3,35%
2027 70.800.000,00 3,50%

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orcamentéria e Financeira - PMSM

NOTA:

1. O valor nominal de 2021 foi extraido do valor constante no orgamento sendo R$ 3.206.430,78 do Municipio, R$ 50.000,00 da Camara e
R$12.558.000,00 do IPASSP-SM.

2. O valor nominal de 2022 foi extraido do valor constante no orgamento sendo R$ 3.552.053,33 do Municipio, R$ 50.000,00 da Camara e
R$ 13.011.800,00 do IPASSP-SM.

3. O valor nominal de 2023 foi extraido do valor constante no orgcamento sendo R$ 4.321.552,36 do Municipio, R$ 50.000,00 da Camara e
R$ 18.085.818,19 do IPASSP-SM.

4. O valor previsto na LOA 2024 para o Municipio foi de R$ 4.751.800,58; para a Camara R$ 50.000,00 e R$ 133.906.680,77 para o
IPASSP-SM.

5. O valor em 2025 para o Municipio é R$ 5.250.000,00, para a Camara R$ 50.000,00 e R$ 60.885.950,00 para o IPASSP-SM.

6. Os valores previstos para 2026 e 2027 foram os seguintes: Para o IPASSP o indice da inflagdo de cada ano 3,50%; 0,50% da RCL
projetada do exercicio correspondente para o Municipio e R$ 50.000,00 para a Camara, nos dois exercicios.
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Lei de Diretrizes Orgcamentarias

Memoéria e Metodologia de Célculo
METAS ANUAIS PARA O RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

2025

ACIMA DA LINHA

RECEITAS PRIMARIAS

2021

2022

RECEITAS CORRENTES (1)

756.547.301,79

908.438.678,18

Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria

242.120.757,04

287.115.826,73

IPTU

57.867.884,82

65.461.980,87

ISS

84.560.457,29

102.927.179,82

ITBI

33.517.378,66

32.119.081,73

IRRF

42.685.734,09

59.743.743,36

Outros Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de Melhoria

23.489.302,18

26.863.840,95

Contribuigdes

53.040.472,33

63.022.574,82

Receita Patrimonial

14.130.720,22

65.740.915,46

Aplicagdes Financeiras (Il)

12.021.550,62

63.442.728,13

Outras Receitas Patrimoniais

2.109.169,60

2.298.187,33

Transferéncias Correntes

435.285.318,83

471.203.967,96

Cota-Parte do FPM

77.742.365,21

98.048.922,81

Cota-Parte do ICMS

109.480.890,55

102.274.702,05

Cota-Parte do IPVA

42.868.768,48

50.160.370,72

Cota-Parte do ITR

999.609,48

1.468.862,34

Transferéncia da LC 61/1989

1.009.289,73

Transferéncias do FUNDEB

138.188.988,64

139.577.813,92

Outras Transferéncias Correntes

66.004.696,47

78.664.006,39

Demais Receitas Correntes

11.970.033,37

21.355.393,21

Outras Receitas Financeiras (lIl)

16.097,28

3.819,26

Receitas Correntes Restantes

11.953.936,09

21.351.573,95

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (IV) = (I - 11 - 111)

744.509.653,89

844.992.130,79

RECEITAS DE CAPITAL (V)

17.741.530,86

41.666.676,16

Operagdes de Crédito (V1)

10.262.513,10

26.781.931,55

Amortizagdo de Empréstimos (VII) 58.339,43 43.489,99
Alienagdo de Bens 701.342,04 460.703,79
Receitas de Alienagdo de Investimentos Temporarios (VIII)
Receitas de Alienagdo de Investimentos Permanentes (IX)
Outras Alienag0es de Bens 701.342,04 460.703,79
Transferéncias de Capital 6.719.336,29 14.380.550,83
Convénios 3.241.874,48
Outras Transferéncias de Capital 6.719.336,29 11.138.676,35
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital Ndo Primarias (X)
Outras Receitas de Capital Primarias
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (X1) = (V-VI-VIlL-VII-IX - X) 7.420.678,33 14.841.254,62

RECEITA PRIMARIA TOTAL (XI1) = (IV + XI)

751.930.332,22

859.833.385,41

DESPESAS PRIMARIAS

2021

2022

DESPESAS CORRENTES (XIII)

661.256.949,31

796.331.447,28

Pessoal e Encargos Sociais

421.723.947,74

509.851.840,55

Juros e Encargos da Divida (XIV)

2.540.608,95

6.371.934,64

Outras Despesas Correntes

236.992.392,62

280.107.672,09

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (XV) = (XIII - XIV)

658.716.340,36

789.959.512,64

DESPESAS DE CAPITAL (XVI)

59.553.239,75

76.232.572,33

Investimentos

37.742.115,72

53.846.388,37

Inversdes Financeiras

0,00

16.718,90

Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (XVI1)

0,00

16.718,90

Aquisi¢do de Titulo de Capital ja Integralizado (XVIII)

Aquisicdo de Titulo de Crédito (XIX)

Demais InversGes Financeiras

Amortizagdo da Divida (XX)

21.811.124,03

22.369.465,06

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (XXI) = (XVI - XVII - XVIII - XIX - XX)

37.742.115,72

53.846.388,37

RESERVA DE CONTINGENCIA (XXI1)

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXI11) = (XV + XXI + XXI1)

696.458.456,08

843.805.901,01
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METAS ANUAIS PARA O RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

2025

|Restos Pagos

10.530.935,93]

12.037.286,50)|

[RESULTADO PRIMARIO - Acima da Linha (XXIV) = (XII - XXII) 44.940.940,21| 3.990.197,90]
JUROS NOMINAIS 2021 2022

JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS ATIVOS (XXV) 7.721.115,84 16.158.274,59

JUROS, ENCARGOS E VARIACOES MONETARIAS PASSIVOS (XXVI) 8.192.847,07 19.655.501,79

[RESULTADO NOMINAL - Acima da Linha (XXVII) = - (XXIV + (XXV - XXVI)) 44.469.208,98 492.970,70|

| ABAIXO DA LINHA |
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL 2021 2022

DIVIDA CONSOLIDADA (XXVIII) 146.631.007,44 157.174.700,32

DEDUGCOES (XXIX)

209.931.845,85

263.610.395,57

Disponibilidade de Caixa

181.602.097,34

227.952.345,17

Disponibilidade de Caixa Bruta

216.216.340,00

268.118.809,16

(-) Restos a Pagar Processados (XXX)

34.614.242,66

37.085.890,64

(-) Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados

3.080.573,35

Demais Haveres Financeiros

28.329.748,51

35.658.050,40

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXIa) = (XXVIII - XXIX)

-63.300.838,41

-106.435.695,25

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XXXIb)

RESULTADO NOMINAL - Abaixo da Linha (XXXII) = (XXXIb - XXXIla)

36.993.210,20

43.134.856,84

AJUSTE METODOLOGICO

2021

2022

VARIAGAO SALDO RPP = (XXXIII) = (XXXb - XXXa)

-4.712.461,31

-2.471.647,98

Restos a Pagar Processados (saldo exercicio anterior) (XXXa)

34.614.242,66

37.085.890,64

RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (IX)

PASSIVOS RECONHECIDOS NA DC (XXXIV)

VARIAGAO CAMBIAL (XXXV)

PAGAMENTO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XXXVI)

OUTROS AJUSTES (XXXVII)

- IX + XXXIV + XXXV - XXXVI + XXXVII)

RESULTADO NOMINAL AJUSTADO - Abaixo da Linha (XXXVIII) = (XXXII - XXXIII

41.705.671,51

45.606.504,82

RESULTADO PRIMARIO - Abaixo da Linha (XXXIX) = - XXXVIII - (XXV - XXVI)

42.177.402,74

49.103.732,02

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Or¢camentéria e Financeira - PMSM

OBS.: Considerando a atualizagdo constante na Edi¢do 142 do MDF, no relatdrio das Metas Anuais Para o Resultado
Nominal e Primario, foram divididos em razdo da mudanga na metodologia de célculo.
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METAS ANUAIS PARA O RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

2025

ACIMA DA LINHA

RECEITAS PRIMARIAS

2023
()

2024
(@)

2025
(@)

2026
(@)

2027
(@)

RECEITAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (1)
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria
IPTU
1SS
ITBI
IRRF
QOutros Impostos, Taxas, e Contribui¢des de Melhoria
Contribuigdes
Receita Patrimonial
Aplicagdes Financeiras (I1)
Outras Receitas Patrimoniais
Transferéncias Correntes
Cota-Parte do FPM
Cota-Parte do ICMS
Cota-Parte do IPVA
Cota-Parte do ITR
Transferéncias da LC 176/2020
Transferéncias do FUNDEB
Outras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes
Outras Receitas Financeiras (I11)
Receitas Correntes Restantes
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (IV) = [I - (I + 111)]
RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (V)
RECEITAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (VI)
RECEITAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (VII)
Operagdes de Crédito (VIII)
Amortizagdo de Empréstimos (IX)
Alienagdo de Bens
Receitas de Alienagdo de Investimentos Temporarios (X)
Receitas de Alienagdo de Investimentos Permanentes (XI)
Outras Alienagdes de Bens
Transferéncias de Capital
Convénios
Outras Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital
Outras Receitas de Capital Ndo Primarias (XII)
Outras Receitas de Capital Primarias
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XIII) = [VII - (VI + IX + X +
X1+ XI1)]
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XIV)
RECEITAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XV)
RECEITA PRIMARIA TOTAL (XVI) = (IV + V + X1l + XIV)

935.646.348,02
323.568.999,71
71.250.341,09
114.686.309,66
34.009.426,51
73.954.465,04
29.668.457,41
29.503.562,94
61.206.323,91
40.090.949,94
21.115.373,97
504.293.302,82
102.505.353,96
104.371.258,93
53.429.493,78
1.938.757,75
1.015.709,65
144.257.834,43
96.774.894,32
17.074.158,64
401,61
17.073.757,03
895.554.996,47
222.448.808,57
38.334.727,84
65.285.472,48
10.881.215,68
22.467,99
23.765.911,81
20.134.372,53
3.631.539,28
30.615.877,00
10.457.414,22
20.158.462,78

34.247.416,28

1.152.251.221,32

1.007.110.725,16
357.372.853,21
82.481.005,46
130.090.041,59
36.434.842,32
76.771.922,59
31.595.041,25
30.361.927,74
40.668.244,62
39.782.576,18
885.668,44
557.217.844,99
126.235.400,00
122.528.778,37
59.703.412,06
2.062.574,78
946.331,22
160.551.100,00
85.190.248,56
21.489.854,60
0,00
21.489.854,60
967.328.148,98
242.020.227,63
35.655.630,74
65.968.106,81
1.460.000,00
41.000,00
9.217.000,00

9.217.000,00
55.250.106,81
10.106.120,00
45.143.986,81

64.467.106,81

1.273.815.483,42

1.055.642.250,00
386.021.300,00
85.211.000,00
140.898.700,00
37.714.000,00
79.459.000,00
42.738.600,00
31.464.700,00
41.957.300,00
41.040.600,00
916.700,00
574.439.000,00
130.666.000,00
126.828.800,00
61.800.000,00
2.136.000,00
980.000,00
165.900.000,00
86.128.200,00
21.759.950,00
0,00
21.759.950,00
1.014.601.650,00
300.700.350,00
36.500.000,00
22.157.400,00
0,00

42.400,00
429.000,00

429.000,00
21.686.000,00
0,00
21.686.000,00

22.115.000,00

1.337.417.000,00

1.079.362.300,00
389.180.800,00
88.192.700,00
145.830.400,00
39.034.700,00
82.240.000,00
33.883.000,00
32.592.000,00
42.494.000,00
41.545.400,00
948.600,00
592.593.600,00
135.240.000,00
131.267.200,00
63.962.400,00
2.210.400,00
1.014.000,00
171.450.000,00
87.449.600,00
22.501.900,00
0,00
22.501.900,00
1.037.816.900,00
310.130.700,00
37.700.000,00
12.237.000,00
0,00

44.000,00
507.000,00

507.000,00
11.686.000,00
0,00
11.686.000,00

12.193.000,00

1.360.140.600,00

1.116.234.600,00
402.800.600,00
91.278.700,00
150.934.200,00
40.400.800,00
85.117.700,00
35.069.200,00
33.757.750,00
43.985.000,00
43.003.100,00
981.900,00
612.936.400,00
139.972.000,00
135.861.600,00
66.200.000,00
2.287.200,00
1.050.000,00
177.200.000,00
90.365.600,00
22.754.850,00
0,00
22.754.850,00
1.073.231.500,00
317.165.400,00
38.800.000,00
12.240.000,00
0,00

44.000,00
510.000,00

510.000,00
11.686.000,00
0,00
11.686.000,00

12.196.000,00

1.402.592.900,00

RECEITA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XVII) = (IV + XIlI)

929.802.412,75

1.031.795.255,79

1.036.716.650,00

1.050.009.900,00

1.085.427.500,00

DESPESAS PRIMARIAS

2023
(a)

2024
(a)

2025
(a)

2026
(a)

2027
(a)

DESPESAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XVIII)
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida (XIX)

Outras Despesas Correntes

DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (EXCETO FONTES RPPS) (XX) = (XVIII - XIX)
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXI)

DESPESAS NAO PRIMARIAS CORRENTES (COM FONTES RPPS) (XXII)

862.141.571,46
433.494.794,16

10.068.407,97
418.578.369,33

852.073.163,49
241.155.435,68

0,00

894.359.052,00
449.837.547,90

9.200.000,00
435.321.504,10

885.159.052,00
250.801.653,11

0,00

926.478.134,73
465.626.845,83

10.250.000,00
450.601.288,90

916.228.134,73
259.604.791,13

0,00

959.210.119,44
481.923.785,44

10.914.000,00
466.372.334,01

948.296.119,44
268.690.958,82

0,00

992.078.483,62
498.791.117,93

10.592.000,00
482.695.365,70

981.486.483,62
278.095.142,38

0,00

DESPESAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXIII)
Investimentos
Inversdes Financeiras
Concessdo de Empréstimos e Financiamentos (XXIV)
Aquisi¢cdo de Titulo de Capital j& Integralizado (XXV)
Aquisi¢do de Titulo de Crédito (XXVI)
Demais Inversdes Financeiras

Amortizagdo da Divida (XXVII)

81.163.552,62
62.552.937,70
32.500,00
32.500,00
0,00

0,00

0,00

18.578.114,92

107.050.183,45
64.911.183,45
41.000,00
41.000,00

0,00

0,00

0,00

42.098.000,00

119.311.965,99
67.189.565,99
42.400,00
42.400,00

0,00

0,00

0,00

52.080.000,00

125.169.200,80
69.541.200,80
44.000,00
44.000,00

0,00

0,00

0,00

55.584.000,00

124.969.142,83
71.975.142,83
44.000,00
44.000,00

0,00

0,00

0,00
52.950.000,00




MEMORIA E METODOLOGIA IlI

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Or¢camentarias
Memoria e Metodologia de Calculo
METAS ANUAIS PARA O RESULTADO PRIMARIO E NOMINAL

DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXVIII) = [XXIII - (XXIV +
XXV + XXVI + XXVII)]

RESERVA DE CONTINGENCIA (XXIX)
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPSS) (XXX)
DESPESAS NAO PRIMARIAS DE CAPITAL (COM FONTES RPPS) (XXXI)

2025

62.552.937,70
0,00
5.010.675,09
0,00

64.911.183,45
10.637.500,58
115.000,00
0,00

67.189.565,99
11.010.000,00
119.036,50
0,00

69.541.200,80
11.395.350,00
123.202,78
0,00

71.975.142,83
11.794.000,00
127.514,87
0,00

DESPESA PRIMARIA TOTAL (XXXI1) = (XX + XXI + XXVIII + XXIX + XXX)

1.160.792.211,96

1.211.624.389,14

1.254.151.528,35

1.298.046.831,84

1.343.478.283,71

DESPESA PRIMARIA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) (XXXII) = (XX + XXVIII + XXIX)

914.626.101,19

960.707.736,03

994.427.700,72

1.029.232.670,24

1.065.255.626,45

Restos Pagos (Com Fontes RPPS)

55.043.714,67

44.994.396,09

37.495.330,08

31.246.108,40

26.038.423,66

Restos Pagos (Exceto Fontes RPPS)

54.705.921,53

43.359.953,71

36.133.294,76

30.111.078,97

25.092.565,80

RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (XXXIV) = [XVla - (XXXIlla +
Restos Pagos)]

-63.584.705,31

17.196.698,19

45.770.141,57

30.847.659,76

33.076.192,63

RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (XXXV) = [XVlla - (XXXIlla
+Restos Pagos)]

-39.529.609,97

27.727.566,05

6.155.654,52

-9.333.849,21

-4.920.692,26

JUROS NOMINAIS

2023

2024

2025

2026

Juros, Encargos e Variagdes Monetdrias Ativos (XXXVI)

Juros, Encargos e Variagdes Monetdérias Passivos (XXXVII)

40.090.949,94
16.657.108,08

39.782.576,18
17.285.081,05

41.040.600,00
17.891.787,40

41.545.400,00
18.517.999,96

43.003.100,00
19.166.129,96

RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS)—A Tinha OOV = XXXV + (XX
|xx§(L\’nn ONo ® $)- Acima da Linha ( J ( -16.095.768,11 50.225.061,17 29.304.467,12 13.693.550,83 18.916.277,79
ABAIXO DA LINHA
CALCULO DO RESULTADO NOMINAL 2023 (b) 2024 (c) 2025 (d) 2026 (e) 2027 ()
DIVIDA CONSOLIDADA (XXXIX) 157.417.714,71|  134.877.714,71 92.077.714,71 46.793.714,71 3.843.714,71

DEDUGOES (XL)
Disponibilidade de Caixa
Disponibilidade de Caixa Bruta

262.785.391,61
211.009.694,25
247.770.811,64

248.285.643,38
191.464.810,96
234.035.320,27

223.856.124,24
175.771.264,18
215.576.670,21

200.745.469,56
151.939.336,60
192.390.808,09

177.977.121,67
128.438.896,72
169.547.594,18

(-) Restos a Pagar Processados (XLI) 33.133.453,68 39.400.000,00 36.539.781,44 37.087.878,16 37.644.196,33
(-) Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados 3.627.663,71 3.170.509,31 3.265.624,59 3.363.593,33 3.464.501,13
Demais Haveres Financeiros 51.775.697,36 56.820.832,42 48.084.860,06 48.806.132,96 49.538.224,96
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (XLII) = (XXXIX - XL) -105.367.676,90|  -113.407.928,67|  -131.778.409,53|  -153.951.754,.85|  -174.133.406,96
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (XLIl) = (XLII*a - XLIIb).... -1.068.018,35 8.040.251,77 18.370.480,87 22.173.345,32 20.181.652,11
AJUSTE METODOLOGICO 2023 (b) 2024 (c) 2025 (d) 2026 (e) 2027 (f)
VARIAGAO SALDO RPP = (XLIV) = (XLIb - XLia) -3.952.436,96 6.266.546,32 -2.860.218,56 548.096,72 556.318,17
RECEITA DE ALIENAGAO DE INVESTIMENTOS PERMANENTES (XLV) = (XI) 20.134.372,53
VARIAGAO CAMBIAL (XLVI)
VARIAGAO DO SALDO DE PRECATORIOS INTEGRANTES DA DC (XLVII)
VARIAGAO DO SALDO DAS DEMAIS OBRIGACOES INTEGRANTES DA DC (XLVIII)
OUTROS AJUSTES (XLXIX)
RESULTADO NOMINAL (SEM RPPS) AJUSTADO - Abaixo da Linha (L) = [XLIII + (XLIV - -5.020.455,31 14.306.798,09 15.510.262,31 22.721.442,04 20.737.970,28
XLV + XLVI + XLVII + XLVII) +/- (XLXIX)]
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Abaixo da Linha (LI) = (L) - (XXXVI - XXXVII) -28.454.297,17 -8.190.697,04 -7.638.550,29 -305.958,00 -3.098.999,76
INFORMACOES ADICIONAIS 2023 2024 2025 2026

SALDO DE EXERCICIOS ANTERIORES

202.239.749,26

334.602.057,31

198.290.333,93

204.239.043,95

210.366.215,27

Recursos Arrecadados em Exercicios Anteriores - RPPS
Superavit Financeiro Utilizado para Abertura e Reabertura de Créditos Adicionais

RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS

202.239.749,26

4.350.818,19

122.431.400,00
212.170.657,31

125.678.276,28

198.290.333,93

53.546.350,00

204.239.043,95

57.009.650,00

210.366.215,27

59.006.000,00

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orgamentaria e Financeira - PMSM

OBS.: Considerando a atualizagdo constante na Edigdo 142 do MDF, no relatério das Metas Anuais Para o Resultado Nominal e Primario, foram divididos em razdo da mudanga na metodologia

de célculo.
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Lei de Diretrizes Orcamentarias
Memoaria e Metodologia de Célculo

2025
ESPECIFICAGAO 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 146.631.007,44 157.174.700,32 157.417.714,71 134.877.714,71 92.077.714,71 46.793.714,71 3.843.714,71
Divida Mobiliaria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Dividas 146.631.007,44 157.174.700,32 157.417.714,71 134.877.714,71 92.077.714,71 46.793.714,71 3.843.714,71

DEDUGOES (1)

209.931.845,85

263.610.395,57

262.785.391,61

248.285.643,38

223.856.124,24

200.745.469,56

177.977.121,67

Ativo Disponivel

216.216.340,00

268.118.809,16

247.770.811,64

234.035.320,27

215.576.670,21

192.390.808,09

169.547.594,18

Haveres Financei

ros

28.329.748,51

35.658.050,40

51.775.697,36

56.820.832,42

48.084.860,06

48.806.132,96

49.538.224,96

(-) Restos a Pagar Processados

34.614.242,66

37.085.890,64

33.133.453,68

39.400.000,00

36.539.781,44

37.087.878,16

37.644.196,33

(-) Depésitos Restituiveis e Valores Vinculados

3.080.573,35

3.627.663,71

3.170.509,31

3.265.624,59

3.363.593,33

3.464.501,13

OBRIGACOES NAO-INTEGRANTES DA DC

Insuficiéncia Financeira

DCL ()= (1-1)

-63.300.838,41

-106.435.695,25

-105.367.676,90

-113.407.928,67

-131.778.409,53

-153.951.754,85

-174.133.406,96

FONTE: Superintendéncia de Gestédo Or¢camentéria e Financeira - PMSM
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METAS ANUAIS
2025
(LRF, art 4° §1°) R$ 1,00
2025 2026 2027
ESPECIFICACAO
% PIB % RCL % PIB % RCL %PIB | %RCL

Valor Corrente (a) | Valor Constante (@/PIB) (a/RCL) Valor Corrente (b)| Valor Constante (b / PIB) (b /RCL) Valor Corrente (c) | Valor Constante ©/PB) | (c/RCL)
RECEITA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) 1.077.799.650,00 | 1.039.968.882,29 | 0,1567% | 103,2004% | 1.091.599.300,00 | 1.016.419.218,81 | 0,1534% | 102,2450% | 1.128.474.600,00 |1.013.978.441,43 | 0,1532% |102,1588%
RECEITA PRIMARIA (EXCETO FONTES RPPS) (1) 1.036.716.650,00 | 1.000.327.895,59 | 0,1507% | 99,2753% | 1.050.009.900,00 | 977.694.143,17 | 0,1475% | 98,3495% | 1.085.427.500,00 | 975.298.943,14 | 0,1473% | 982618%
DESPESA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) 1.045.790.100,72 | 1.009.082.868,18 | 0,1521% | 100,1442% | 1.084.379.320,24 | 1.009.696.489,89 | 0,1523% | 101,5687% | 1.117.047.626,45 | 1.003.710.860,02 | 0,1516% |101,1243%
DESPESA PRIMARIA (EXCETO FONTES RPPS) (If) 1.030.560.995,48 | 994.388.304,54 | 0,1498% | 98,6859% | 1.059.343.749,21 | 986.385.156,19 | 0,1488% | 99,2238% | 1.090.348.192,25 | 979.720.377,04 | 0,1480% | 98,7073%
RECEITA TOTAL (COM FONTES RPPS) 1.415.000.000,00 | 1.365.333.500,00 | 0,2057% | 135,4995% | 1.439.430.000,00 | 1.340.294.296,76 | 0,2022% |134,8246% | 1.484.440.000,00 | 1.333.827.236,87 | 0,2015% |134,3837%
RECEITAS PRIMARIAS (COM FONTES RPPS) (Ill) 1.337.417.000,00 | 1.290.473.663,30 | 0,1945% | 128,0702% | 1.360.140.600,00 | 1.266.465.676,67 | 0,1911% | 127,3980% | 1.402.592.900,00 | 1.260.284.425,28 | 0,1904% |126,9742%
DESPESA TOTAL (COM FONTES RPPS) 1.415.000.000,00 | 1.365.333.500,00 | 0,2057% | 135,4995% | 1.439.430.000,00 | 1.340.294.296,76 | 0,2022% | 134,8246% | 1.484.440.000,00 | 1.333.827.236,87 | 0,2015% |134,3837%
DESPESAS PRIMARIAS (COM FONTES RPPS) (IV) 1.291.646.858,43 | 1.246.310.053,70 | 0,1878% | 123,6873% | 1.329.292.940,24 | 1.237.742.541,51 | 0,1867% | 124,5086% | 1.369.516.707,37 | 1.230.564.176,15 | 0,1859% |123,9799%
?\/E)Sfjh::\)t’o PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima datinha | ¢ 150 5oy 55 5.939.591,05 0,0009% | 0,5895% -0.333.849,21 -8.601.013,01 | -0,0013% | -0,8743% -4.920.692,25 -4.421.433,91 | -0,0007% | -0,4455%
EiiiL(I/?)D%:T\l/’\)AARIO (COM RPPS) - Acima da 45.770.141,57 44.163.609,60 | 0,0067% | 4,3829% | 30.847.659,76 | 28.723.135,16 | 0,0043% | 2,8894% 33.076.192,63 29.720.249,13 | 0,0045% | 2,9943%

. P TvI———
::;::m ’;f;;"s e Variagbes Monetarias Ativos 41.040.600,00 39.600.074,94 | 0,0060% | 3,9300% | 41.545.400,00 | 38.684.105,98 | 0,0058% | 3,8914% 43.003.100,00 38.630.962,58 | 0,0058% | 3,8930%
:‘E‘:C’:t Er:;g")s @ VariagGes Monetarias Passivos 17.891.787,40 17.263.785,66 | 0,0026% | 1,7133% 18.517.999,96 | 17.242.637,53 | 0,0026% | 1,7345% 19.166.129,96 17.221.515,30 | 0,0026% | 1,7351%
Divida Publica Consolidada (DC) 92.077.714,71 88.845.786,92 | 0,0134% | 88173% | 46.793.714,71 | 43.570.961,39 | 0,0066% | 4,3829% 3.843.714,71 3.453.727,58 | 0,0005% | 0,3480%
Divida Consolidada Liquida (DCL) -131.778.400,53 | -127.152.987,36 | -0,0192% | -12,6190% | -153.951.754,85 | -143.348.866,57 | -0,0216% | -14,4199% | -174.133.406,96 | -156.465.657,79 | -0,0236% | -15,7640%
E’f;;‘l'tado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da 18.370.480,87 17.725.676,99 | 0,0027% | 1,7591% 22.173.345,32 | 20.646.233,77 | 0,0031% | 2,0769% 20.181.652,11 18.134.001,56 | 0,0027% | 1,8270%
FONTE: Superintendéncia de Gestdo Orcamentaria e Financeira - PMSM
PROJ ECAO DO PIB/RS
2025 2026 2027
687.760.000.000,00 711.831.000.000,00 736.745.000.000,00
PROJECAO DA RCL
2025 2026 2027
1.044.284.250,00 1.067.631.200,00 1.104.627.851,00

NOTA:

1. Para os valores correntes, os indices de inflagcdo utilizados foram: 2025: 3,51% - 2026 3,50% e 2027: 3,50%, conforme proje¢do do Banco Central - Relatério Focus de 08/03/2024.

2. O valor utilizado para o PIB/RS de 2024 foi R$ 664.438.000.000,00, que é o resultado do PIB de 2023 corrigido pelo indice da inflagdo de 3,77%, e de 2025 a 2027, foram os acima descritos.
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AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2025
LRF, art 4° 82°, Inciso | R$ 1,00
~ Metas Previstas em Metas Realizadas Variagéo
ESPECIFICACAO 2023(a) % PIB % RCL em 2023 (b) % PIB % RCL Valor (c) = (b-a) % (c/a)
RECEITA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) 963.165.000,00 0,1504% | 1032177% | 1.000.931.820,30 | 0,1563% | 107,2649% 37.766.820,30 3,92%
RECEITA PRIMARIA (EXCETO FONTES RPPS) (1) 960.080.000,00 0,1499% | 102,8871% | 929.802.412,75 0,1452% | 99,6424% -30.277.587,25 -3,15%
DESPESA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) 952.585.000,00 0,1488% | 102,0839% | 943.305.124,08 0,1473% | 101,0894% -9.279.875,92 -0,97%
DESPESA PRIMARIA (EXCETO FONTES RPPS) (1) 971.349.881,81 0,1517% | 104,0948% | 969.332.022,72 0,1514% | 103,8786% -2.017.859,09 -0,21%
RECEITA TOTAL (COM FONTES RPPS) 1.203.800.000,00 0,1880% | 129,0053% | 1.261.715.35691 | 0,1971% | 135,2118% 57.915.356,91 4,81%
RECEITAS PRIMARIAS (COM FONTES RPPS) (Il 0,0000% 1152.251.221,32 | 0,1800% | 123,4811%
DESPESA TOTAL (COM FONTES RPPS) 1.203.800.000,00 0,1880% | 129,0053% | 1.180.438.734,85 | 0,1858% | 127,4663% | -14.361.265,15 -1,19%
DESPESAS PRIMARIAS (COM FONTES RPPS) (IV) 0,0000% 1.215.835.926,63 | 0,1899% | 130,2952%
EE(IS_ﬁ)LTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) | 11 o9 ga7 g7 -0,0018% -1,2077% -39.529.609,97 0,0062% | -4,2362% -28.259.728,16 250,75%
:?\/Esgh‘:’:li)/()) PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha -63.584.705.31 -0,0099% -6,8141%
Divida Pablica Consolidada (DC) 115.336.775,33 0,0180% 12,3601% 157.417.714,71 0,0246% | 16,8697% 42.080.939,38 36,49%
Divida Consolidada Liquida (DCL) -60.202.317,10 -0,0094% -6,4516% -105.367.676,90 | -0,0165% | -11,2917% -45.165.359,80 75,02%
Resultado Nominal (Sem RPPS) Abaixo da Linha 2.871.731,58 0,0004% 0,3077% -1.068.018,35 -0,0002% -0,1145% -3.939.749,93 -137,19%

FONTE: Superintendéncia de Gestéo Orcamentéria e Financeira - PMSM

NOTA:

O valor utilizado para o PIB/RS de 2023 é o apurado pela SEPLAG/RS - DEE - R$ 640.299.000.000,00

O valor da Receita Corrente Liquida de 2023 utilizada foi R$ 933.139.720,62
As linhas referentes as Metas Previstas, que consideram as fontes do RPPS, estdo sem valor tendo em vista a alteracéo da edigdo do MDF ocorrida para emisséo dos relatérios em 2023.
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METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2025
R$ 1.00
5 VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO
2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %
RECEITA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) 950.105.354,34 1.000.931.820,30 5,35% 1.073.078.831,97 7,21% 1.077.799.650,00 0,44% 1.091.599.300,00 1,28% 1.128.474.600,00 3,38%
RECEITA PRIMARIA (EXCETO FONTES RPPS) (1) 859.833.385,41 929.802.412,75 8,14% 1.031.795.255,79 10,97% 1.036.716.650,00 0,48% 1.050.009.900,00 1,28% 1.085.427.500,00 3,37%
DESPESA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) 872.564.019,61 943.305.124,08 8,11% 1.001.409.235,45 6,16% 1.045.790.100,72 4,43% 1.084.379.320,24 3,69% 1.117.047.626,45 3,01%
DESPESA PRIMARIA (EXCETO FONTES RPPS) (1) 855.843.187,51 969.332.022,72 13,26% 1.004.067.689,74 3,58% 1.030.560.995,48 2,64% 1.059.343.749,21 2,79% 1.090.348.192,25 2,93%
RECEITA TOTAL (COM FONTES RPPS) 1.083.223.868,44 1.261.715.356,91 16,48% 1.473.186.090,34 16,76% 1.415.000.000,00 -3,95% 1.439.430.000,00 1,73% 1.484.440.000,00 3,13%
RECEITAS PRIMARIAS (COM FONTES RPPS) (1ll) 1.152.251.221,32 1.273.815.483,42 10,55% 1.337.417.000,00 4,99% 1.360.140.600,00 1,70% 1.402.592.900,00 3,12%
DESPESA TOTAL (COM FONTES RPPS) 989.734.384,72 1.189.438.734,85 20,18% 1.473.186.090,34 23,86% 1.415.000.000,00 -3,95% 1.439.430.000,00 1,73% 1.484.440.000,00 3,13%
DESPESAS PRIMARIAS (COM FONTES RPPS) (IV) 1.215.835.926,63 1.256.618.785,23 3,35% 1.291.646.858,43 2,79%% 1.329.292.940,24 2,91% 1.369.516.707,37 3,03%
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I-11) 3.990.197,90 -39.529.609,97 -1090,67% 27.727.566,05 -170,14% 6.155.654,52 -77,80% -9.333.849,21 -251,63% -4.920.692,25 -47,28%
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) =(I1I-1V) -63.584.705,31 17.196.698,19 -127,05% 45.770.141,57 166,16% 30.847.659,76 -32,60% 33.076.192,63 7,22%
Divida Publica Consolidada (DC) 157.174.700,32 157.417.714,71 0,15% 134.877.714,71 -14,32% 92.077.714,71 -31,73% 46.793.714,71 -49,18% 3.843.714,71 -91,79%
Divida Consolidada Liquida (DCL) -106.435.695,25 -105.367.676,90 -1,00% -113.407.928,67 7,63% -131.778.409,53 16,20% -153.951.754,85 16,83% -174.133.406,96 13,11%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 43.134.856,64 -1.068.018,35 -102,48% 8.040.251,77 -852,82% 18.370.480,87 128,48% 22.173.345,32 20,70% 20.181.652,11 -8,98%
~ VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO
2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %
RECEITA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) 1.005.116.454,36 1.084.910.000,02 7,94% 1.073.078.831,97 -1,09% 1.039.968.882,29 -3,09% 1.053.393.324,50 1,29% 1.049.481.378,00 | -0,37%
RECEITA PRIMARIA (EXCETO FONTES RPPS) (1) 909.617.738,43 1.007.812.835,18 10,80% 1.031.795.255,79 2,38% 1.000.327.895,59 -3,05% 1.013.259.553,50 1,29% 1.009.447.575,00 | -0,38%
DESPESA TOTAL (EXCETO FONTES RPPS) 923.085.476,35 1.022.448.423,99 10,76% 1.001.409.235,45 -2,06% 1.009.082.868,18 0,77% 1.046.426.044,03 3,70% 1.038.854.292,60 | -0,72%
DESPESA PRIMARIA (EXCETO FONTES RPPS) (I1) 905.396.508,07 1.050.658.979,43 16,04% 1.004.067.689,74 -4,43% 994.388.304,54 -0,96% 1.022.266.717,99 2,80% 1.014.023.818,79 | -0,81%
RECEITA TOTAL (COM FONTES RPPS) 1.145.942.530,42 1.367.573.275,35 19,34% 1.473.186.090,34 7,72% 1.365.333.500,00 -7,32% 1.389.049.950,00 1,74% 1.380.529.200,00 | -0,61%
RECEITAS PRIMARIAS (COM FONTES RPPS) (1ll) 0,00 1.248.925.098,79 1.273.815.483,42 1,99% 1.290.473.663,30 1,31% 1.312.535.679,00 1,71% 1.304.411.397,00 | -0,62%
DESPESA TOTAL (COM FONTES RPPS) 1.047.040.005,60 1.289.232.644,70 23,13% 1.473.186.090,34 14,27% 1.365.333.500,00 -7,32% 1.389.049.950,00 1,74% 1.380.529.200,00 | -0,61%
DESPESAS PRIMARIAS (COM FONTES RPPS) (IV) 0,00 1.317.844.560,87 1.256.618.785,23 -4,65% 1.246.310.053,70 -0,82% 1.282.767.687,33 2,93% 1.273.650.537,85 | -0,71%
RESULTADO PRIMARIO (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I-11) 4.221.230,36 -42.846.144,25 -1115,02% 27.727.566,05 -164,71% 5.939.591,05 -78,58% -9.007.164,49 -251,65% -4.576.243,79 -49,19%
RESULTADO PRIMARIO (COM RPPS) - Acima da Linha (VI) =(IlI-IV) 0,00 -68.919.462,09 17.196.698,19 -124,95% 44.163.609,60 156,81% 29.767.991,67 -32,60% 30.760.859,15 3,34%
Divida Publica Consolidada (DC) 166.275.115,47 170.625.060,97 2,62% 134.877.714,71 -20,95% 88.845.786,92 -34,13% 45.155.934,70 -49,17% 3.574.654,68 -92,08%
Divida Consolidada Liquida (DCL) -112.598.322,00 -114.208.024,99 1,43% -113.407.928,67 -0,70% -127.152.987,36 12,12% -148.563.443,43 16,84% -161.944.068,47 9,01%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 45.632.364,84 -1.157.625,09 -102,54% 8.040.251,77 -794,55% 17.725.676,99 120,46% 21.397.278,23 20,71% 18.768.936,46 -12,28%
FONTE: Superintendéncia de Gestédo Orgamentaria e Financeira - PMSM
INDICES DE INFLACAO
2022 2023 2024 2025 2026 2027
5,79% 4,62% 3,77% 3,51% 3,50% 3,50%

FONTE: Inflagdo 2022 e 2023- Banco Central do Brasil - Sistema de Metas para a Inflagdo - Histérico das Metas para Inflagédo

Inflag&o de 2024 a 2027 conforme projecéo do Banco Central - Relatério Focus de 08/03/2024.




DEMONSTRATIVO IV

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2025
LRF, art 4°, 82°, inciso Il R$ 1,00
PATRIMONIO LiQUIDO 2023 2022 2021
Patriménio / Capital 280.137.206,22| -11,72% 1.030.754.848,11| 367,95% 919.175.540,65| 89:17%
Reservas 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00[ 0.00%
Resultado Acumulado 2.670.822.976,42| 111,72% -750.617.641,89| -267,95% 111.579.307,46| 10.83%
TOTAL -2.390.685.770,20| 100,00% 280.137.206,22| 100,00% 1.030.754.848,11| 100,00%
REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LiQUIDO 2023 2022 2021
Patrimdnio -808.253.715,84| -1106,53% 54.392.207,15| -6,73% 52.854.172,10| 97,17%
Reservas 0,00 0,00% 0,00/ 0,00% 0,00/ 0,00%
Lucros ou Prejuizos Acumulados 881.297.539,99| 1206,53% -862.645.922,99| 106,73% 1.538.035,05| 2,83%
TOTAL 73.043.824,15| 100,00% -808.253.715,84| 100,00% 54.392.207,15| 100,00%

FONTE: Superintendéncia de Gestdo Or¢camentéria e Financeira - PMSM




DEMONSTRATIVO V

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orcamentarias
Anexo de Metas Fiscais

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2025
LRF art. 4°, § 2°, inciso |l R$ 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2023 2022 2021
@ (b) (©)
RECEITA DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS (I) 25.423.848,21 857.251,18 828.282,26
ALIENACAO DE ATIVOS 23.765.914,46 460.703,79 735.650,07
Alienacéo de Bens Méveis 20.463.172,53 404.300,00 692.535,03
Alienacéo de Bens Imdveis 3.302.741,93 56.403,79 43.115,04
Alienacéo de Bens Intangiveis
Rendimentos de Aplica¢gBes Financeiras 1.657.933,75 396.547,39 92.632,19
DESPESAS EXECUTADAS 2023 2022 2021
(d) () ("
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (Il) 1.844.510,56 1.348.002,90 232.902,11
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos 1.844.510,56 1.348.002,90 232.902,11
Inversdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortiza¢&o da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES COM REGIME DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Prdéprio de Previdéncia dos Servidores 0,00 0,00 0,00
SALDO FINANCEIRO O 19+ G RaC) ©
26.609.693,62 3.030.355,97 3.521.107,69

FONTE: Superintendéncia de Gestéo Orcamentéria e Financeira - PMSM




DEMONSTRATIVO VI

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orgcamentarias

Anexo de Metas Fiscais

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2025
LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a" R$ 1,00
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZAQAO) 2021 2022 2023
RECEITAS CORRENTES (l) 142.104.295,19 205.437.225,86 249.572.570,80

Receita de Contribuicdes dos Segurados
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigdes Patronais
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigcos
Outras Receitas Correntes
Compensacao Financeira entre 0s regimes
Aportes Periodicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (II)!
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL ()
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

27.697.588,99
23.430.391,94
4.157.509,48
109.687,57
39.997.179,52
39.997.179,52

3.203.808,91

3.203.808,91
366.844,04
70.838.873,73
4.156.209,68
66.523.013,79
159.650,26

36.116.387,96
29.869.818,51
6.061.850,39
184.719,06
46.934.701,12
46.934.701,12

28.281.228,40

28.281.228,40

94.104.908,38
7.746.940,91
86.263.633,45
94.334,02

46.783.025,79
38.571.613,24
8.014.664,76
196.747,79
55.492.308,64
55.492.308,64

34.523.928,35

34.523.928,35

112.773.308,02
6.777.508,06
105.802.237,90
193.562,06

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO - (IV) = (I+1lI-11)

75.581.281,40

119.173.592,41

143.770.332,90

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO)

2021

2022

2023

Beneficios
Aposentadorias
Pens6es por Morte

Outras Despesas Previdenciérias
Compensacao Financeira entre 0s regimes
Demais Despesas Previdenciarias

154.588.047,88
141.087.735,23
13.500.312,65
309.506,82
220.299,23
89.207,59

190.022.594,38
173.914.147,20
16.108.447,18
527.243,01
236.866,90
290.376,11

230.127.641,14
212.087.493,34
18.040.147,80
5.096.296,93
451.422,30
4.644.874,63

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V)

154.897.554,70

190.549.837,39

235.223.938,07

|RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (VI) = (IV - V)

-79.316.273,30|

-71.376.244,98

-91.453.605,17|

Investimentos e Aplicagcbes
Outros Bens e Direitos

229.999.424,55

288.979.856,28
26.525.649,02

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2021 2022 2023
VALOR - -
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2021 2022 2023
VALOR 10.375.000,00 7.293.000,00 10.150.819,19
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZACAO DO RPPS 2021 2022 2023
Plano de Amortizacao - Contribuico Patronal Suplementar - - -
Plano de Amortizacgao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos - - -
Outros Aportes para o RPPS 9.231.913,04 9.908.982,47 10.176.067,89
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro - - -
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2021 2022 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 943.152,05 12.174,78 1.251.792,47

280.277.535,33
35.038.996,52




DEMONSTRATIVO VI

Prefeitura Municipal de Santa Maria

Lei de Diretrizes Orgcamentarias
Anexo de Metas Fiscais

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2025

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAOQ)

2021

2022

2023

RECEITAS CORRENTES (VII)

Receita de Contribuicdes dos Segurados
Ativo
Inativo
Pensionista

Receita de Contribuigdes Patronais
Ativo
Inativo
Pensionista

Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais

Receita de Servigcos

Outras Receitas Correntes
Compensacao Previdenciaria entre os regimes
Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL (VIII)
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizac8o de Empréstimos

Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX) = (VII + VIII)

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO)

2021

2022

2023

Beneficios
Aposentadorias
Pensbes por Morte

Outras Despesas Previdenciarias
Compensacéo Previdenciaria entre os regimes
Demais Despesas Previdenciarias

TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPARTICAO (X)

[RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTIGAO (XI) = (IX — X)?

APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAO DO RPPS

2021

2022

2023

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formacéo de Reserva

BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAQ)

2021

2022

2023

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagcbes
Outros Bens e Direitos

ADMINISTRAGCAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENICA DOS SERVID

ORES - RPPS

RECEITAS DA ADMINISTRAGCAO - RPPS

2021

2022

2023

Receitas Correntes >

11.210.965,61

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XII)

11.210.965,61

DESPESAS DA ADMINISTRAGCAO - RPPS

2021

2022

2023

Despesas Correntes (XIII)
Pessoal e Encargos Sociais
Demais Despesas Correntes

Despesas de Capital (XIV)

2.908.903,95
780.730,23
2.128.173,72
554.481,26

4.307.114,38
1.270.984,93
3.036.129,45

60.146,72

6.630.367,79
2.473.479,82
4.156.887,97
5.716.008,29

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII + XIV)

3.463.385,21

4.367.261,10

12.346.376,08

[RESULTADO DA ADMINISTRAGAO RPPS (XVI) = (XII — XV)?

-3.463.385,21|

-4.367.261,10|

-1.135.410,47|




DEMONSTRATIVO VI

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orgcamentarias

Anexo de Metas Fiscais

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2025
BENS E DIREITOS - ADMINISTRACAO DO RPPS 2021 2022 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 121,55 - 1.976.061,28
Investimentos e Aplicagbes 39.855.184,83 42.487.120,78 9.551.101,44
Outros Bens e Direitos - - -
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2021 2022 2023
Contribuigbes dos Servidores - - -
Demais receitas Previdenciarias - - -
TOTAL DAS RECEITAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVII) o S S
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) 2020 2021 2022
Aposentadorias 5.945.789,16 6.291.482,56 6.556.642,10
Pensbes 3.297.362,68 3.550.070,93 3.621.591,85
Outras Despesas Previdenciarias - - -
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) (XVIII) 9.243.151,84 9.841.553,49 10.178.233,95
[RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVII - XVIII)2 | -9.243.151,84] -9.841.553,49| -10.178.233,95|

FONTE: Inst. Prev. e Assist. a Saude Serv. Munic. de Santa Maria

Notas Explicativas:

1 - Como a Portaria MPS 746/2011 determina que os recursos provenientes desses aportes devem permancer aplicados, no minimo, por 5 (cinco) anos, essa receita nao

devera compor o total das receitas previdenciarias do periodo de apuragao.

2 - O resultado previdenciario podera ser apresentado por meio da diferenca entre previsdo da receita e a dotacédo da despesa e entre a receita realizada e a despesa

liquidada (do 1° ao 5° bimestre) e a despesa empenhada (no 6° bimestre).

3 - No quadro relativo as Receitas da Administragdo — RPPS néo apresenta valores nos anos de 2021 e 2022 porque o IPASSP-SM nédo segregava orgamentariamente parte

da receita de contribuicéo patronal para custear as suas despesas administrativas.



DEMONSTRATIVO VI

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orgcamentarias

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

Anexo de Metas Fiscais

2025

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

Receitas Despesas Resultado Saldo Financeiro
EXERCICIO Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario do Exercicio
@ (b) (c) = (a-b) (d) = (d Exercicio Anterior)+(c)

2022 221.773.665,15 206.322.531,43 15.451.133,72 238.530.966,00
2023 211.249.730,43 203.645.095,13 7.604.635,30 246.135.601,30
2024 252.788.335,72 210.990.081,04 41.798.254,68 287.933.855,98
2025 295.754.596,83 227.061.258,80 68.693.338,03 356.627.194,01
2026 304.162.640,62 239.906.762,13 64.255.878,49 420.883.072,50
2027 312.599.196,39 246.496.213,48 66.102.982,91 486.986.055,41
2028 321.010.869,82 254.120.257,28 66.890.612,54 553.876.667,95
2029 329.485.972,54 260.717.077,95 68.768.894,59 622.645.562,54
2030 337.943.405,31 269.564.538,85 68.378.866,46 691.024.429,00
2031 346.383.981,26 277.048.537,07 69.335.444,19 760.359.873,19
2032 354.824.899,67 284.129.535,93 70.695.363,74 831.055.236,93
2033 363.470.742,27 293.553.674,98 69.917.067,29 900.972.304,22
2034 372.041.080,13 297.523.919,90 74.517.160,23 975.489.464,45
2035 380.769.724,40 302.543.895,60 78.225.828,80 1.053.715.293,25
2036 389.681.513,64 306.771.769,23 82.909.744,41 1.136.625.037,66
2037 398.791.866,66 313.330.295,87 85.461.570,79 1.222.086.608,45
2038 408.024.363,66 319.483.276,66 88.541.087,00 1.310.627.695,45
2039 417.292.624,38 324.414.499,23 92.878.125,15 1.403.505.820,60
2040 426.906.294,13 327.383.506,49 99.522.787,64 1.503.028.608,24
2041 436.813.312,31 329.913.466,29 106.899.846,02 1.609.928.454,26
2042 446.984.567,32 330.479.969,41 116.504.597,91 1.726.433.052,17
2043 457.621.515,28 333.423.828,52 124.197.686,76 1.850.630.738,93
2044 463.885.226,92 336.015.401,70 127.869.825,22 1.978.500.564,15
2045 469.985.888,75 337.603.970,69 132.381.918,06 2.110.882.482,21
2046 476.494.840,98 337.050.174,40 139.444.666,58 2.250.327.148,79
2047 483.286.882,62 334.631.404,42 148.655.478,20 2.398.982.626,99
2048 490.678.071,44 332.583.542,25 158.094.529,19 2.557.077.156,18
2049 498.296.577,06 329.083.323,14 169.213.253,92 2.726.290.410,10
2050 506.753.227,49 328.048.600,04 178.704.627,45 2.904.995.037,55
2051 515.355.962,58 324.070.859,39 191.285.103,19 3.096.280.140,74
2052 524.870.621,48 322.032.796,89 202.837.824,59 3.299.117.965,33
2053 534.693.170,55 318.937.069,80 215.756.100,75 3.514.874.066,08
2054 545.572.221,69 318.995.604,95 226.576.616,74 3.741.450.682,82
2055 556.561.392,54 316.380.802,20 240.180.590,34 3.981.631.273,16
2056 568.686.246,87 316.701.625,81 251.984.621,06 4.233.615.894,22
2057 311.702.937,02 313.385.851,19 -1.682.914,17 4.231.932.980,05
2058 311.763.563,68 313.619.273,55 -1.855.709,87 4.230.077.270,18
2059 311.415.100,64 310.440.531,54 974.569,10 4.231.051.839,28
2060 311.444.010,47 308.380.923,84 3.063.086,63 4.234.114.925,91
2061 311.215.788,61 303.556.307,40 7.659.481,21 4.241.774.407,12
2062 311.566.526,79 301.589.984,25 9.976.542,54 4.251.750.949,66
2063 311.671.672,25 297.178.226,21 14.493.446,04 4.266.244.395,70
2064 312.408.507,98 295.537.275,24 16.871.232,74 4.283.115.628,44
2065 313.097.428,52 294.081.121,35 19.016.307,17 4.302.131.935,61
2066 313.974.506,49 293.160.441,61 20.814.064,88 4.322.946.000,49
2067 314.678.886,04 289.976.694,30 24.702.191,74 4.347.648.192,23
2068 316.015.281,96 289.807.228,99 26.208.052,97 4.373.856.245,20
2069 316.960.877,38 286.751.096,48 30.209.780,90 4.404.066.026,10
2070 318.403.286,35 284.624.951,37 33.778.334,98 4.437.844.361,08
2071 319.929.613,44 283.042.529,21 36.887.084,23 4.474.731.445,31
2072 321.681.826,27 281.686.533,92 39.995.292,35 4.514.726.737,66
2073 323.389.326,51 278.619.280,18 44.770.046,33 4.559.496.783,99
2074 325.753.788,26 278.602.158,48 47.151.629,78 4.606.648.413,77
2075 327.813.432,68 276.026.471,75 51.786.960,93 4.658.435.374,70
2076 330.532.680,65 276.005.672,59 54.527.008,06 4.712.962.382,76




DEMONSTRATIVO VI

Prefeitura Municipal de Santa Maria
Lei de Diretrizes Orgcamentarias

AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

Anexo de Metas Fiscais

2025

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

Receitas Despesas Resultado Saldo Financeiro
EXERCICIO Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario do Exercicio
@ (b) (c) = (a-b) (d) = (d Exercicio Anterior)+(c)

2077 333.079.327,96 274.462.249,19 58.617.078,77 4.771.579.461,53
2078 335.927.977,81 272.956.172,62 62.971.805,19 4.834.551.266,72
2079 338.861.938,45 270.649.008,31 68.212.930,14 4.902.764.196,86
2080 342.342.840,45 270.494.591,56 71.848.248,89 4.974.612.445,75
2081 345.679.495,49 268.450.390,05 77.229.105,44 5.051.841.551,19
2082 349.425.036,77 266.251.319,49 83.173.717,28 5.135.015.268,47
2083 353.498.895,21 265.010.202,99 88.488.692,22 5.223.503.960,69
2084 357.819.294,73 263.615.989,36 94.203.305,37 5.317.707.266,06
2085 362.505.480,72 263.187.056,09 99.318.424,63 5.417.025.690,69
2086 367.444.933,25 263.313.353,30 104.131.579,95 5.521.157.270,64
2087 372.496.152,86 261.896.412,42 110.599.740,44 5.631.757.011,08
2088 378.022.012,57 261.018.500,93 117.003.511,64 5.748.760.522,72
2089 383.885.133,74 261.040.408,98 122.844.724,76 5.871.605.247,48
2090 389.822.147,35 259.172.063,99 130.650.083,36 6.002.255.330,84
2091 396.279.582,01 257.862.641,45 138.416.940,56 6.140.672.271,40
2092 403.324.480,88 258.651.204,71 144.673.276,17 6.285.345.547,57
2093 410.293.086,34 256.830.598,91 153.462.487,43 6.438.808.035,00
2094 417.989.049,89 256.906.307,48 161.082.742,41 6.599.890.777,41
2095 425.941.711,47 256.672.328,91 169.269.382,56 6.769.160.159,97
2096 434.293.015,57 255.991.193,60 178.301.821,97 6.947.461.981,94
2097 443.067.925,99 254.595.272,64 188.472.653,35 7.135.934.635,29
2098 452.525.870,26 255.003.947,99 197.521.922,27 7.333.456.557,56
2099 462.182.485,35 253.790.590,43 208.391.894,92 7.541.848.452,48
2100 472.722.554,60 255.029.735,54 217.692.819,06 7.759.541.271,44
2101 483.441.776,90 254.604.254,61 228.837.522,29 7.988.378.793,73
2102 494.832.276,82 254.428.317,28 240.403.959,54 8.228.782.753,27
2103 506.748.266,19 253.955.638,23 252.792.627,96 8.481.575.381,23

Fonte: GOVBR CP Contabilidade Publica e Relatério da Avaliagdo Atuarial Anexo 6 — Proje¢des Atuariais — Légica Consultotia Atuarial
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ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DA RECEITA

2025
LRF, art 4°, § 2°, inciso V
MODALIDADE SETOR / PROGRAMA / BENEFICIARIO TRIBUTO 2025 2026 2027 Compensagao
Créditos Fiscais|LM n° 5395, de 29/12/2010 e alteragGes - Campanha Premiada. IPTU 41.400,00 42.800,00 44.300,00
Incentivo LCM n° 02, de 28/12/2001 - Desconto IPTU para pagamento em Cota Unica. IPTU 724.600,00 750.000,00 776.300,00
Incentivo LM n° 5273, de 30/12/2009 e alteracdes - Prémio Adimpléncia IPTU. IPTU 2.804.900,00 2.903.100,00 3.004.700,00
= - . po -
Isenco LCM n° 02, de 28/12/2001 - Art. 229’ ‘Isengoes do pagamento de Imposto Sobre Servigo de 1SS 5.200,00 5.400,00 5.600,00
Qualquer Natureza - para pessoas fisicas.
S . - — - o -
Isengsio LM n 5.517,' de 21/09/2011 C.oncede isencao tributaria para a implantagcéo de Empreendimentos ITBI 269.400,00 278.800,00 288.600,00
Habitacionais de Interesse Social.
5 i . . L
Isenco LM n° 5702, d_e 0§/12/2012 I_seru;ao do pagament(? do Imp9§to P,re‘dlal e T_errltorlal Urbano aos IPTU 103.500,00 107.100,00 110.800,00
aposentados, inativos e pensionistas com renda até um salério minimo nacional.
IPTU 600.400,00 621.400,00 643.100,00
Incentivo LM n° 4645, de 06/02/2003 - LM 4017/96 e alteragGes - Lei de Incentivo a Cultura - LIC. ISS 1.164.600,00 1.205.400,00 1.247.600,00
ITBI 367.500,00 380.400,00 393.700,00
IPTU 677.400,00 701.100,00 725.600,00| pespesa prevista a
Incentivo LM n° 6778, de 20/07/2023 - Incentivo ao Esporte - PROESP. ISS 1.151.300,00 1.191.600,00 1.233.300,00 menor
ITBI 391.500,00 405.200,00 419.400,00
Isencéo LM n° 5245, de 05/11/2009 - Microempreendedor Individual. IPTY 25.900,00 26.800,00 27.700,00
TAXAS 5.200,00 5.400,00 5.600,00
IPTU 59.000,00 61.100,00 63.200,00
Incentivos  |LCM n° 164, 14/07/2023 - Incentivos relativos ao Programa Avanca Santa Maria. ISS 471.500,00 488.000,00 505.100,00
ITBI 159.100,00 164.700,00 170.500,00
TAXAS 41.300,00 42.700,00 44.200,00
IPTU 123.800,00 128.100,00 132.600,00
Isencao Isengdo para o incentivo & inovagdo e a pesquisa cientifica e tecnologica no Municipio de Santa ISS 73.200,00 75.800,00 78.500,00
¢ Maria. ITBI 56.600,00 58.600,00 60.700,00
TAXAS 20.700,00 21.400,00 22.100,00
IPTU 495.200,00 512.500,00 530.400,00
Incentivos LM n° 6802, de 21/03/2023 - Institui e dispde sobre o Polo Histérico, Cultural, Turistico, ISS 135.600,00 140.300,00 145.200,00
Gastrondmico e de Lazer do Distrito Criativo Centro - Gare. ITBI 117.900,00 122.000,00 126.300,00
TAXAS 14.200,00 14.700,00 15.200,00
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ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DA RECEITA

2025
LRF, art 4°, § 2°, inciso V
MODALIDADE SETOR / PROGRAMA / BENEFICIARIO TRIBUTO 2025 2026 2027 Compensagao
Isencao LM n° 4635, de 31/12/2002 alterado pela LM n°® 5497, de 09/08/2011 - Incentivos as entidades de IPTU 724.600,00 750.000,00 776.300,00
¢ utilidade publica, clubes, sociedades recreativas e entidades de assisténcia social. ISS 41.400,00 42.800,00 44.300,00
Isengéio Isencéo para o Transporte Coletivo Municipal como subsidio para reducéo do custo das passagens 1SS 2.484.500,00 2.571.500,00 2.661.500,00| Despesa prevista a
urbanas.
menor
Isengaio LM n 666?, de 26/07/2_02? ‘Instltm o Programa denominado IPTU VERDE no Municipio de Santa IPTU 155.300,00 160.700,00 166.300,00
Maria, e da outras providéncias.
TOTAL 13.506.700,00 13.979.400,00 14.468.700,00

Fonte: Superintendéncia de Receita - PMSM.

Nota 1: Adequada as projecdes de acordo com os dados relativos aos exercicios de 2023 e 2024, conforme o caso.
Nota 2: Para as demais leis foram utilizados como base os valores do exercicio 2024 projetados para a LDO acrescidos do percentual de inflagdo de 3,52% para 2025, 3,50% para 2026, 3,50% para 2027 conforme Estimativa da Inflagdo - Relatério

Focus 15/03/2024.

Nota 3: Apds aplicacéo dos indices da inflagéo, efetuado arrendodamento de valores.
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MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2025
LRF, art 4°, § 2°, inciso V
EVENTO 2025
Aumento Permanente da Receita 20.133.000,00
(-) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ao FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente da Receita (|) 20.133.000,00
Reducéo Permanente da Despesa (1) 0,00
Margem Bruta ()= (1+11) 20.133.000,00
Saldo Utilizado (1V) 0,00
Impacto de Novas DOCC 0,00
Margem Liquida de Expansao de DOCC (lll -1V) 20.133.000,00

FONTE: Superintendéncia de Gestéo Orcamentaria e Financeira - PMSM

Nota: O valor do aumento permanente da receita foi calculado pela diferenca entre a receita corrente projetada para 2024 deflacionada, que ficou em R$
1.128.876.453 do valor da receita corrente realizada de 2023 que foi de R$1.108.742.564,39.
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DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2025
LRF, art 4°, § 3° R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descrigcao Valor
Demandas Judiciais 3.150.000,00 Abertura de créditos adicionais a partir da reserva de contingéncia 5.250.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidas
Assuncéo de Passivos
Assisténcias Diversas (Intempéries) 2.100.000,00
Outros Passivos Contingentes
SUBTOTAL 5.250.000,00 |SUBTOTAL 5.250.000,00
RISCOS E EVENTOS FISCAIS IMPREVISTOS PROVIDENCIAS
Descrigcao Valor Descrigcao Valor
Frustracé@o de Arrecadacgao
Restituicdo de Tributo a Maior
Discrepancia de Projecdes
Outros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 0,00 SUBTOTAL 0,00
TOTAL 5.250.000,00 TOTAL 5.250.000,00

FONTE: Superintendéncia de Gestéo Or¢camentaria e Financeira

NOTA:

1. Em ndo sendo suficiente os valores, serdo abertos créditos com a indicagéo de utilizagao de recursos de redugdo de a¢des nado prioritarias.
2. Em caso de nao se efetivarem os riscos fiscais, os valores seréo utilizados conforme a necessidade, nas diversas a¢des de governo.




