32 CONFERENCIA MUNICIPAL DE CULTURA DE SANTA MARIA
REGIMENTO INTERNO
Capitulo I Da Definigéo

Art. 1° - A 32 Conferéncia Municipal de Cultura de Santa Maria constitui-se em foro
amplo e permanente para o debate sobre diretrizes e politicas publicas relativas a acoes
culturais na cidade de Santa Maria.

Art. 2° - A 32 Conferéncia Municipal de Cultura de Santa Maria ser coordenada e
realizada pela Secretaria Municipal da Cultura e pelo Conselho Municipal de Cultura, nas
seguintes etapas:

Datas: dia 2 de dezembro de 2015, credenciamento, abertura oficial;

dia 3 de dezembro de 2015, reunides dos segmentos e

dia 4 de dezembro de 2015, aprovacao do documento final,
Horario: das 17 h as 21h,
Local: Auditorio da APUSM - Av. Nossa Senhora das Dores, 791

Art. 3° - Fica constituida a Comissdo Executiva da 32 Conferéncia Municipal de
Cultura de Santa Maria, composta pela representacdo da sociedade civil, através do
Conselho Municipal de Cultura-CMC e da Secretaria Municipal da Cultura.

Art. 4° - A 32 Conferéncia Municipal de Cultura de Santa Maria ser& convocada por
Decreto assinado pelo Prefeito de Santa Maria.

Art. 5° - O presente regimento foi elaborado pela Comissdo Executiva da 32
Conferéncia Municipal de Cultura de Santa Maria e aprovado pelo Conselho Municipal de
Cultura.

Capitulo Il Dos objetivos

Art. 6° - A 32 Conferéncia Municipal de Cultura de Santa Maria tem por objetivo
primeiro discutir e aprovar politicas publicas de cultura para o municipio, deliberando acerca
do Sistema Municipal de Cultura.

Art.7° - S8o ainda objetivos da 32 Conferencia Municipal de Santa Maria, 0s
seguintes itens:

| — Propor estratégias para o fortalecimento da cultura como centro dindmico do
desenvolvimento sustentavel.

I1- Fortalecer e facilitar a formacdo e funcionamento de féruns e redes de artistas,
agentes, gestores, investidores e ativistas culturais.

Il — Aprimorar e propor mecanismos de articulagdo e cooperagéo institucional entre
0s entes federativos, estaduais e municipais, e destes com a sociedade civil.



Art. 8° — A 3% Conferéncia Municipal de Cultura de Santa Maria tera carater
mobilizador e propositivo, sendo a sua realizagdo condigdo indispenséavel para participagdo
do municipio no Sistema Nacional de Cultura.

Capitulo 111 Da Organizagéo

Art.9° - Para o desenvolvimento de suas atividades, inclusive as de carater
preparatdrio, a 32 Conferéncia contara com uma Comissdo Executiva constituida por:

a) Presidente: Marilia Chartune Teixeira — Secretaria de Municipio da Cultura
b) Coordenadores Gerais —

Marcia Rocha - SMC

Rosangela Marques - SMC

Ana Maria Molina - SMC

-CMC

Daniel Paim - CMC

Clara Kurtz - CMC

Mauro Castanho - CMC

Paragrafo Unico — A SMC aportara os recursos técnicos, administrativos e materiais
necessarios a realizacdo da 3% Conferéncia.
Art. 10° - Séo atribuicdes da Comissdo Executiva:
I — Elaborar e divulgar o Regimento Interno;
I1-  Promover e divulgar reunides preparatorias, providenciando apoio  operacional,
I11 — Divulgar amplamente a Conferéncia junto aos 6rgdos e segmentos socio-culturais;
IV — Promover e dirigir a realizagéo das reunides por segmentos e 0 evento, cuidando
de todos os aspectos técnicos, politicos e administrativos decorrentes;
V - Convidar autoridades, palestrantes, debatedores e representantes de entidades;
VI — Credenciar Delegados e demais participantes;
VIl — Coordenar e sistematizar as propostas das reunides por segmentos e da
Conferéncia;
VIl - Coordenar as reunides plenarias;
IX - Coordenar a elaboracdo do Documento Final da Conferéncia;
X — Resolver as questdes ndo previstas no Regimento Interno

Capitulo IV Da Participacdo na Conferéncia

Art. 11 - A 32 Conferéncia Municipal de Cultura de Santa Maria est4 organizada em

duas categorias de participacéo, sendo:
| — Delegados natos, que sdo os 24 conselheiros do Conselho Municipal de cultura;

Il — Participantes.
Os delegados e participantes terdo direito a voz e voto desde que devidamente

credenciados.

§ 3°- Todas as deliberacdes em plenéria ou em grupos dar-se-&0 com a aprovagao de
maioria simples dos delegados e participantes presentes, ou seja, 50% mais um.

Art. 12 - Todos os membros da 3% Conferéncia Municipal de Cultura de Santa Maria
terdo direito a voz, podendo manifestar-se oralmente, ou por escrito, durante os debates.



Art. 13 - No ato do credenciamento sera fornecida pasta contendo a programagéao, o
crachd e demais materiais que possam ser necessarios para a participacdo na Conferéncia.

Art. 14 - As propostas extraidas da Conferéncia serdo amplamente divulgadas e
encaminhadas aos diversos 6rgdos competentes em todas as esferas publicas municipal,
estadual e federal.

Capitulo V  Da Realizacdo das reunifes dos segmentos e Conferéncia

Art. 15 - O ato de abertura oficial da Conferéncia e das reunides por segmento bem
como a Plenéria final da 3% Conferéncia, nos dias assinalados, serdo realizadas com a
composicdo da Mesa Coordenadora, que fara a exposi¢do do processo da Conferéncia e da
programac&o da mesma, tendo uma atividade cultural no evento principal.

Art. 16 - E assegurado, aos membros da Conferéncia, 0s questionamentos relativos
as propostas em pauta, sempre que, a critério dos mesmos, o Regimento ndo esteja sendo
cumprido.

Art. 17 - Serd possivel a apresentacdo de mogdes, no dia da Conferéncia principal,
até as 15h do dia da realizago.

§ 1° - As mog0Oes deverdo ser apresentadas e aprovadas em plenéria.

§ 2° - Encerrada a votacdo do Documento Final, o Coordenador da mesa chamara,
um a um, os signatarios de cada mocdo que deverdo proceder a leitura do texto apresentado,
facultando-se o tempo méaximo de 02 (dois) minutos para a explanacdo da mogao.

Capitulo VI Da Plenéria Final

Art.18 - A Plenaria Final tem por objetivo aprovar o texto de projeto de Lei para
criagdo do SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA para Santa Maria, por maioria simples,
dos presentes, produto das discussoes.

Art.19 - A Mesa Coordenadora da Plenéria Final deverd ser presidida pelo Secretario
Municipal da Cultura e/ou por um representante da Secretaria Municipal da Cultura — SMC,
um representante do Conselho Municipal de Cultura e um representante da Comisséo
Executiva da 32 Conferéncia, que irdo efetuar a leitura do Documento Final (Projeto de
criagdo do Sistema Municipal de Cultura), assegurando a todos os participantes o direito de
solicitar destaque para exame de qualquer um dos seus pontos.

8 1° - No decorrer da leitura do Documento Final, os pontos que ndo forem
destacados serdo considerados aprovados por unanimidade pela Plenéaria.

8 2° As propostas de alteracdo do projeto ou novas elaboragbes deverdo ser
encaminhadas por escrito @ Mesa Coordenadora, a qual submeterd as mesmas, & aprovagdo
da Plenaria.

8 3° Os propositores dos destaques terdo 03 (trés) minutos para a defesa do seu ponto
de vista. Apds esse tempo, a Mesa concedera a palavra a outro membro que se apresente



para defender posicdo contraria por iguais 03 minutos, sendo dado o direito a réplica por até
2 (dois) minutos.

§ 4° Durante o periodo de votac&o, serdo vetadas as questdes de ordem.

8§ 5° Os casos omissos deste Regimento serdo resolvidos pela Coordenacéo Geral da
Comissédo Executiva da Conferéncia.

Art21 - Apl6s a aprovacdo das propostas contidas no documento final da
Conferéncia haverd espaco para deliberacdo das mogoes.

Paragrafo (nico - A mesa coordenadora sO aceitard defesa de alteracdes no
Documento Final se estas chegarem por escrito & mesa.

Capitulo VIl Do Documento Final

Art. 24 - A apreciacdo do Documento Final dar-se-a observando os seguintes
critérios:

§ 1°- As deliberacBes serdo lidas na Sessdo Plenaria Final, presidida pela Mesa
Coordenadora a ser formada pela Comissdo Executiva para esse fim e aprovadas por maioria
simples.

§ 2° - Aos participantes é assegurado o direito de solicitar o exame, em destaque, de
qualquer item do Documento Final.

§ 3° - As solicitagdes de destaques deverdo ser encaminhadas & Mesa Coordenadora
da Plenaria até 10 (dez) minutos ap6s o término da leitura do Documento Final.

§ 4° - Os destaques devem constituir-se em propostas de redacdo alternativa,
acréscimo ou supressdo em relacdo aos itens destacados.

§ 5% - Os propositores de destaque terdo 03 (trés) minutos improrrogéveis para a
defesa de seu ponto de vista. O Coordenador da Mesa concederd a palavra a seguir, e por
igual periodo, a um méaximo de 02 (dois) participantes que se apresentem, para defender
posi¢des contra e a favor daquela do proponente do destaque.

§ 6° - Apos o exercicio do contraditorio, os destaques serdo colocados em votagéo,
sendo aprovados aqueles que obtiverem a maioria simples dos votos dos participantes
presentes.

§ 7° - Apos a votagdo dos destaques, proceder-se-a a votacdo do Documento Final,
com aprovacéo de maioria simples dos Delegados presentes.

§ 8° - O Conselho Municipal de Cultura devera convalidar o Documento Final e ap6s
encaminhar & Secretaria Municipal de Cultura para sua publicacdo e ampla distribuicdo, por
todos os meios possiveis de divulgacdo, no prazo méximo de 30 dias.

Comisséo Organizadora da 32 Conferéncia Municipal de Cultura de Santa Maria.

Santa Maria, 10 de novembro de 2015.



