ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E GESTAO DE PESSOAS >
Superintendéncia de Recursos Humanos A CIDADE CUIDANDO DAS PESSOAS.

RELATORIO DE JULGAMENTO PROPOSTA TECNICA
EDITAL DE LICITACAO
CONCORRENCIA N° 06/2021
PROCESSO N° 418/2021

A presente licitagdo tem por objeto a contratagéo, sem qualquer énus para o municipio,
de empresa especializada na implantagdo, gestdo e operacionalizagéo de solugao completa
responsavel pelo controle eletrénico de margem consignavel fornecendo maodulo informatizado
para geragdo automatica das reservas, averbacdes e manutencdo de langcamentos para o
sistema de folha de pagamento do municipio, compreendendo implantagdo, migracédo de
dados, suporte, treinamento e manutengéo, conforme as especificagdes constantes do Edital e
Termo de Referéncia.

AVALIACAO DAS PROPOSTAS TECNICAS
COMISSAO ESPECIAL DE JULGAMENTO
PORTARIA N° 68, DE 15 DE SETEMBRO DE 2022

LICITANTES:

1. QUANTUN WEB TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO LTDA
2. LUCAA.B. DE MELLO )

3. ZETRASOFT LTDA

4. CONSIGNET SISTEMAS LTDA

EXIGENCIAS DO EDITAL (ENVELOPE N° 02)
7 - DA PROPOSTA TECNICA

7.1. Na Proposta Técnica dever&o constar os documentos de comprovagéo técnica, para serem

avaliados e pontuados.

7.1.1. A documentacdo apresentada podera ser diligenciada, e em caso de falsidade nas
informacdes, deverdo ser tomadas as providéncias cabiveis, inclusive desclassificagdo do

certame.

7.2. A proposta técnica tera pontuagdo maxima de 115 (cento e quinze) pontos e sera

composta de:
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7.2.1. Fator Experiéncia — Apresentacao de Atestados de Capacidade Técnica;

7.2.2. Fator Segurancga do Software — Apresentacgao de certificados:
7.2.3. Fator Qualidade da Empresa:
7.2.4. Fator Qualificagao do Sistema - Comprovacgao das funcionalidades do sistema;

7.2.5. Fator Qualificagao da Equipe Técnica:

i
i
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E GESTAO DE PESSOAS ,
Superintendéncia de Recursos Humanos A CIDADE CUIDANDO DAS PESSOAS.

1. AVALIAGAO DA LICITANTE: QUANTUN WEB TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA

7.2.1. Fator Experiéncia — Apresentagado de Atestados de Capacidade Técnica emitidos por
pessoa Juridica de direito publico, inclusive sociedade de economia mista, que comprovem a
experiéncia do Proponente;

7.2.1.1. Seréo atribuidos 20 (vinte) pontos de acordo com os critérios de pontuacéo definidos
nos quadros abaixo:

Entre 01 e 02 atestados |5 pontos

Atestado de capacidade técnica Entre 03 e 04 atestados |10 pontos Pontuagao
que comprove a qualidade da Mésxiina e
prestacdo de  servicos  em|pnye 05 e 06 atestados |15 pontos

conformidade com o objeto da 20 pontos

licitagao Mais que 06 atestados |20 pontos

A licitante apresentou o s seguintes Atestados de capacidade técnica:
1) Fundo Especial da Procuradoria-Geral do Estado,
2) Prefeitura de Juiz de Fora;
3) Defensoria Publica do estado do Rio de Janeiro;
4) Prefeitura de Campos;
5) Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais;
6) Prefeitura Municipal de Conselheiro Lafaiete;
7) Governo do Estado do Rio de Janeiro;

8) Prefeitura Municipal de Manhuagu;

A Empresa atingiu 20 (vinte) pontos;
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7.2.2. Fator Seguranca do Software — Apresentagao de certificados:

7.2.2.1. Sera atribuido 20 (vinte) pontos para o proponente que apresentar:

A empresa devera possuir Certificado de Seguranga do Software tipo ISO/IEC |10 pontos
27001 emitido por empresa especializada

Hospedagem do software em Datacenter proprio ou de terceiros com certificado |10 pontos
tipo ISO/IEC 27001 — Para este item o proponente devera anexar junto ao

certificado declaragado de que mantera o software hospedado até o final do prazo
de contratacao.

A licitante apresentou os seguintes Certificados:
1. Certificado ISO/IEC 27001:2013 para o software.
2 . Certificado ISO/IEC 27001:2013 para o datacenter terceirizado.

A Empresa atingiu 20 pontos.

7.2.3. Fator Qualidade da Empresa:

7.2.3.1. Seréo atribuidos 20 (vinte) pontos para o proponente que apresentar:

Declaragdo da proponente que utiliza de metodologia formal para|8 pontos
desenvolvimento, teste e atualizagdo de software.

Possui um dos certificados do tipo NBR ISO 9001. 12 pontos

A licitante apresentou os seguintes Certificados:

1 . Declaragéo de Metodologia Formal, Teste e Atualizagdo de Software Scrum.
2 . Certificado NBR I1SO 9001:2015

A Empresa atingiu 20 pontos.
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7.2.4. Fator Qualificagao do Sistema - Comprovagao das funcionalidades do sistema nos
quesitos pontuaveis da planilha de respostas — Anexo |.

7.2.4.1. Serao atribuidos até 40 (quarenta) pontos de acordo com os itens pontuaveis da
planilha de respostas — Anexo I. O nao atendimento de um requisito pontuavel ndo sera motivo
de desclassificacdo da Proposta Técnica.

A Empresa atingiu 40 pontos.

7.2.5. Fator Qualificagdo da Equipe Técnica:

7.2.5.1. Sera atribuido até 15 (quinze) pontos para o proponente que apresentar:

Profissional certificado na principal linguagem de desenvolvimento do software. 5 pontos
Devera ser apresentado:
Certificado do profissional

Declaragdo da empresa ou atestado de capacidade técnica onde conste a
principal linguagem de desenvolvimento

Profissional com Certificagdo Project Management Professional — PMP, expedida |5 pontos
pelo Project Management Institute — PMI que participara do processo de
implantagao do produto.

Devera ser apresentado:

1) Certificado do profissional

Profissional com Certificagédo ITIL ou COBIT Devera ser apresentado: 5 pontos

1) Certificado do profissional

Documentos apresentados:

1. Declaragao apresentando a linguagem de programacao utilizada.
2 . Certificacao profissional certificado PMP.

3. Certificagao profissional certificado ITIL.

A Empresa atingiu 15 pontos.

7.2.6. A proponente devera comprovar que todos os profissionais pontuaveis pertencem ao seu
quadro funcional, na data prevista para a abertura desta licitacdo, devendo apresentar para fins
de comprovagao um dos seguintes documentos:

>3
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7.2.6.1. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS com cépia autenticada
do contrato de trabalho com a empresa, constante na Carteira Profissional ou da Ficha de
Registro de Empregados (FRE);

7.2.6.2. Guia de recolhimento de FGTS e das informacdes a Previdéncia Social (GFIP), no més
anterior ao da licitagéo, devidamente quitada autenticada;

7.2.6.3. Contrato de prestacao de servigos firmado com a proponente (com vigéncia durante o
prazo de contratacdo deste Edital), devidamente autenticado em caso de cépia e com
reconhecimento de firma (assinatura) ou;

7.2.6.4. Caso o profissional seja proprietario/sécio da licitante, tal comprovacédo sera feita
através do ato constitutivo da licitante.
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2. AVALIAGAO DA LICITANTE: LUCA A.B. DE MELLO

7.2.1. Fator Experiéncia — Apresentacao de Atestados de Capacidade Técnica emitidos por
pessoa Juridica de direito publico, inclusive sociedade de economia mista, que comprovem a
experiéncia do Proponente;

7.2.1.1. Seréo atribuidos 20 (vinte) pontos de acordo com os critérios de pontuacéo definidos
nos quadros abaixo:

Entre 01 e 02 atestados |5 pontos

Atestado de capacidade técnica|g 4o 03 e 04 atestados |10 pontos Pontuagao
que comprove a qualidade da

prestacdo de  servicos  em|gpye 05 e 06 atestados |15 pontos
conformidade com o objeto da

licitacao

Maxima de

20 pontos

Mais que 06 atestados |20 pontos

A licitante apresentou o s seguintes Atestados de capacidade técnica:

1. Regime de Previdéncia Social dos Servidores de Sao Francisco de Assis;
2 . Prefeitura Municipal de Sdo Francisco de Assis;

3 . Caixa Econémica Federal;

4 . Banrisul,

A Empresa atingiu10 (dez) pontos:

7.2.2. Fator Segurancga do Software — Apresentacao de certificados:

7.2.2.1. Sera atribuido 20 (vinte) pontos para o proponente que apresentar:

A empresa devera possuir Certificado de Seguranca do Software tipo ISO/IEC|10 pontos
27001 emitido por empresa especializada

Hospedagem do software em Datacenter proprio ou de terceiros com certificado|10 pontos
tipo ISO/IEC 27001 — Para este item o proponente devera anexar junto ao
certificado declaracéo de que mantera o software hospedado até o final do prazo
de contratacéo.
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A Empresa apresentou os seguintes Certificados:
1 . Certificado ISO/IEC 27001:2013 para o datacenter terceirizado.

A Empresa atingiu 10 pontos;

7.2.3. Fator Qualidade da Empresa:

7.2.3.1. Seréo atribuidos 20 (vinte) pontos para o proponente que apresentar:

Declaracdo da proponente que utiliza de metodologia formal para|8 pontos
desenvolvimento, teste e atualizacdo de software.

Possui um dos certificados do tipo NBR ISO 9001. 12 pontos

Nao foram apresentados certificados para esta categoria, zero pontos.

7.2.4. Fator Qualificagdo do Sistema - Comprovacgao das funcionalidades do sistema nos
quesitos pontuaveis da planilha de respostas —Anexo |.

7.2.4.1. Serdo atribuidos até 40 (quarenta) pontos de acordo com os itens pontuaveis da
planilha de respostas — Anexo |. O n&o atendimento de um requisito pontuavel néo sera motivo
de desclassificagdo da Proposta Técnica.

A Empresa atingiu 40 (quarenta) pontos

7.2.5. Fator Qualificagao da Equipe Técnica:

7.2.5.1. Sera atribuido até 15 (quinze) pontos para o proponente que apresentar:

Profissional certificado na principal linguagem de desenvolvimento do software. 5 pontos
Devera ser apresentado:
Certificado do profissional

Declaracdo da empresa ou atestado de capacidade técnica onde conste a
principal linguagem de desenvolvimento

Profissional com Certificacdo Project Management Professional — PMP, expedida |5 pontos
pelo Project Management Institute — PMI que participard do processo de
implantacao do produto.

Devera ser apresentado:

1) Certificado do profissional &
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Profissional com Certificacdo ITIL ou COBIT Devera ser apresentado: 5 pontos

1) Certificado do profissional

Documentos apresentados:
1 . Declaragao apresentando a linguagem de programacao utilizada.

A Empresa atingiu 5 (cinco) pontos

7.2.6. A proponente devera comprovar que todos os profissionais pontuaveis pertencem ao seu
quadro funcional, na data prevista para a abertura desta licitacdo, devendo apresentar para fins
de comprovagao um dos seguintes documentos:

7.2.6.1. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS com cépia autenticada
do contrato de trabalho com a empresa, constante na Carteira Profissional ou da Ficha de
Registro de Empregados (FRE);

7.2.6.2. Guia de recolhimento de FGTS e das informagdes a Previdéncia Social (GFIP), no més
anterior ao da licitagéo, devidamente quitada autenticada;

7.2.6.3. Contrato de prestacéo de servicos firmado com a proponente (com vigéncia durante o
prazo de contratagdo deste Edital), devidamente autenticado em caso de coépia e com
reconhecimento de firma (assinatura) ou;

7.2.6.4. Caso o profissional seja proprietario/socio da licitante, tal comprovacio sera feita
através do ato constitutivo da licitante.
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3. AVALIAGAO DA LICITANTE: ZETRASOFT LTDA

7.2.1. Fator Experiéncia — Apresentacao de Atestados de Capacidade Técnica emitidos por
pessoa Juridica de direito publico, inclusive sociedade de economia mista, que comprovem a
experiéncia do Proponente;

7.2.1.1. Serao atribuidos 20 (vinte) pontos de acordo com os critérios de pontuagao definidos
nos quadros abaixo:

Entre 01 e 02 atestados |5 pontos

Atestado ~ de  capacidade|gnye 03 e 04 atestados |10 pontos | PONtuagao
técnica que comprove a

qualidade da prestagao de|pphire 05 e 06 atestados |15 pontos
servicos em conformidade 20 pontos

com o objeto da licitacao

Maxima de

Mais que 06 atestados |20 pontos

A licitante apresentou os seguintes Atestados de capacidade técnica:

-—

. Centro de Pagamento do Exército — Comando do Exército;
. Marinha do Brasil;
. Comando da Aeronautica;

. Governo do Estado do Parana;

2
3
4
5. Governo do Estado do Mato Grosso do Sul;
7 . Governo do Estado do Espirito Santo;

8 . Governo do Estado do Rio de Janeiro;

9 . Prefeitura Municipal de Curitiba;

10 . Prefeitura Municipal de Piraquara;

11 . Tribunal Regional do Trabalho da 1° Regiéo;
12. Tribunal Regional Eleitoral;

13 . Tribunal Regional do Trabalho da 24° Regiéo;

A Empresa atingiu 20 (vinte) pontos:

7.2.2. Fator Seguranc¢a do Software — Apresentagao de certificados:

7.2.2.1. Sera atribuido 20 (vinte) pontos para o proponente que apresentar:

A empresa devera possuir Certificado de Seguranca do Software tipo ISO/IEC |10 pontos
27001 emitido por empresa especializada
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Hospedagem do software em Datacenter proprio ou de terceiros com certificado|10 pontos
tipo ISO/IEC 27001 — Para este item 0O proponente devera anexar junto ao
certificado declaragdo de que mantera o software hospedado até o final do prazo
de contratagao.

Certificados apresentados:
1 Certificado ISO/IEC 27001:2013 para o software.
2 Certificado ISO/IEC 27001:201 3 para o datacenter terceirizado.

A Empresa atingiu 20 pontos.

7.2.3. Fator Qualidade da Empresa:

7.2.3.1. Seréo atribuidos 20 (vinte) pontos para o proponente que apresentar:

Declaragdo da proponente que utiiza de metodologia formal para|8 pontos
desenvolvimento, teste e atualizacéo de software.

Possui um dos certificados do tipo NBR ISO 9001. 12 pontos

Certificados apresentados:
1 . Declaracéo de Metodologia Formal, Teste e Atualizagdo de Software Scrum.
2 Certificado NBR 1SO 9001:2015

A Empresa atingiu 20 pontos;

7.2.4. Fator Qualificagdo do Sistema - Comprovagao das funcionalidades do sistema nos
quesitos pontuaveis da planilha de respostas —Anexo |.

7.2.4.1. Serdo atribuidos até 40 (quarenta) pontos de acordo com os itens pontuaveis da
planilha de respostas — Anexo |. O ndo atendimento de um requisito pontuavel nao sera motivo

de desclassificagéo da Proposta Técnica.

A Empresa atingiu 40 (quarenta) pontos.
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7.2.5. Fator Qualificacao da Equipe Técnica:

7.2.5.1. Sera atribuido até 15 (quinze) pontos para o proponente que apresentar:

1) Certificado do profissional

Profissional certificado na principal linguagem de desenvolvimento do software. 5 pontos
Devera ser apresentado:

Certificado do profissional

Declaragdo da empresa ou atestado de capacidade técnica onde conste a

principal linguagem de desenvolvimento

Profissional com Certificacdo Project Management Professional — PMP, expedida |5 pontos
pelo Project Management Institute — PMI que participara do processo de
implantagao do produto.

Devera ser apresentado:

1) Certificado do profissional

Profissional com Certificacao ITIL ou COBIT Devera ser apresentado: 5 pontos

Documentos apresentados:

1. Declaragao apresentando a linguagem de programacao utilizada;
2 . Certificagao profissional certificado PMP;

3 . Certificacao profissional certificado ITIL;

A Empresa atingiu 15 pontos;

7.2.6. A proponente devera comprovar que todos os profissionais pontuaveis pertencem ao seu
quadro funcional, na data prevista para a abertura desta licitagdo, devendo apresentar para fins

de comprovagéo um dos seguintes documentos:

7.2.6.1. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS com cépia autenticada
do contrato de trabalho com a empresa, constante na Carteira Profissional ou da Ficha de

Registro de Empregados (FRE);

7.2.6.2. Guia de recolhimento de FGTS e das informagdes a Previdéncia Social (GFIP), no més

anterior ao da licitagdo, devidamente quitada autenticada;

7.2.6.3. Contrato de prestagédo de servigos firmado com a proponente (com vigéncia durante o
prazo de contratacdo deste Edital), devidamente autenticado em caso de coépia e com

reconhecimento de firma (assinatura) ou;

7.2.6.4. Caso o profissional seja proprietario/sécio da licitante, tal comprovagédo sera fei

através do ato constitutivo da licitante.
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4. AVALIAGAO DA LICITANTE: CONSIGNET SISTEMAS LTDA

7.2.1. Fator Experiéncia — Apresentagao de Atestados de Capacidade Técnica emitidos por
pessoa Juridica de direito publico, inclusive sociedade de economia mista, que comprovem a
experiéncia do Proponente;

7.2.1.1. Ser3o atribuidos 20 (vinte) pontos de acordo com os critérios de pontuagao definidos
nos quadros abaixo:

Entre 01 e 02 atestados |5 pontos

Atestado de capacidade técnica Entre 03 e 04 atestados 10 pontos Pontuagao
que comprove a qualidade da Maxima de
prestacdo de  Servicos  em|pnue 05 e 06 atestados |15 pontos

conformidade com o objeto da 20 pontos

licitagao Mais que 06 atestados 20 pontos

A licitante apresentou o s seguintes Atestados de capacidade técnica:
1. IPRESMAT - Instituto de Previdéncia de Sao Mateus Do Sul

. Prefeitura Municipal de Cianorte;

. Prefeitura Municipal de Jacarezinho;

. Prefeitura Municipal de Itaipulandia;

. Prefeitura Municipal de Ji-Parana;

. Prefeitura Municipal de Missal,

. Organizagao Municipal de Seguridade Social;

> N O oA W N

Empresa atingiu 20 (vinte) pontos.

7.2.2. Fator Seguranca do Software — Apresentacao de certificados:

7.2.2.1. Sera atribuido 20 (vinte) pontos para o proponente que apresentar:

A empresa devera possuir Certificado de Seguranca do Software tipo ISO/IEC|10 pontos
27001 emitido por empresa especializada

Hospedagem do software em Datacenter proprio ou de terceiros com certificado|10 pontos
tipo ISO/IEC 27001 — Para este item o proponente devera anexar junto ao
certificado declaragdo de que mantera o software hospedado até o final do prazo
de contratagao.

=
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Certificados apresentados:
a) Certificado ISO/IEC 27001:2013 para o software;
b) Certificado ISO/IEC 27001:2013 para o datacenter terceirizado.

A Empresa atingiu 20 pontos.

7.2.3. Fator Qualidade da Empresa:

7.2.3.1. Serao atribuidos 20 (vinte) pontos para o proponente que apresentar:

Declaragdo da proponente que utiliza de metodologia formal para|8 pontos
desenvolvimento, teste e atualizagdo de software.

Possui um dos certificados do tipo NBR ISO 9001. 12 pontos

Certificados apresentados:
1. Declaragédo de Metodologia Formal, Teste e Atualizacéo de Software Scrum;
2 . Certificado NBR I1SO 9001:2015.

A Empresa atingiu 20 pontos.

7.2.4. Fator Qualificagao do Sistema - Comprovacao das funcionalidades do sistema nos
quesitos pontuaveis da planilha de respostas — Anexo |.

7.2.41. Serdo atribuidos até 40 (quarenta) pontos de acordo com os itens pontuaveis da
planilha de respostas — Anexo |I. O nZo atendimento de um requisito pontuavel ndo sera motivo
de desclassificagéo da Proposta Técnica.

A Empresa atingiu 40 (quarenta) pontos.

7.2.5. Fator Qualificagdao da Equipe Técnica:

7.2.5.1. Sera atribuido até 15 (quinze) pontos para o proponente que apresentar:

Profissional certificado na principal linguagem de desenvolvimento do software. 5 pontos
Devera ser apresentado:

Certificado do profissional

Declaracdo da empresa ou atestado de capacidade técnica onde conste a 9@
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principal linguagem de desenvolvimento

Profissional com Certificagdo Project Management Professional — PMP, expedida |5 pontos
pelo Project Management Institute — PMI que participara do processo de
implantacdo do produto.

Devera ser apresentado:

1) Certificado do profissional

Profissional com Certificagédo ITIL ou COBIT Devera ser apresentado: 5 pontos

1) Certificado do profissional

Documentos apresentados:

1 . Declaragao apresentando a linguagem de programacao utilizada;
2 . Certificagao profissional certificado PMP;

3 . Certificagao profissional certificado ITIL.

A Empresa atingiu 15 pontos;

7.2.6. A proponente devera comprovar que todos os profissionais pontuaveis pertencem ao seu
quadro funcional, na data prevista para a abertura desta licitagéo, devendo apresentar para fins
de comprovagao um dos seguintes documentos:

7.2.6.1. Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS com cépia autenticada
do contrato de trabalho com a empresa, constante na Carteira Profissional ou da Ficha de
Registro de Empregados (FRE);

7.2.6.2. Guia de recolhimento de FGTS e das informacgdes a Previdéncia Social (GFIP), no més
anterior ao da licitagéo, devidamente quitada autenticada;

7.2.6.3. Contrato de prestagao de servigos firmado com a proponente (com vigéncia durante o
prazo de contratagdo deste Edital), devidamente autenticado em caso de cépia e com
reconhecimento de firma (assinatura) ou;

7.2.6.4. Caso o profissional seja proprietario/sécio da licitante, tal comprovagado sera feita
através do ato constitutivo da licitante.
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RESULTADO DA ANALISE TECNICA:

7.2.7. A proposta técnica sera o somatoério da pontuacdo obtida nos fatores experiéncia,
seguranca e qualificacéo do sistema apresentada pelo Proponente:

PT = FE (fator experiéncia ) + FS( fator seguranca do software) + FQ (fator qualificacao
do sistema) + FQE (fator qualidade da empresa) + FQET (fator qualidade de equipe
técnica).

PONTOS
QUANTUN | LUCA |ZETRASOFT |CONSIGNET
7.2.1 |Fator Experiéncia — Apresentacdo de Atestados de 20 10 20 20
Capacidade Técnica
7.2.2 | Fator Seguranga do Software — Apresentagéo de 20 10 20 20
certificados:
7.2.3 | Fator Qualidade da Empresa: 20 0 20 20
7.2.4 | Fator Qualificagéo do Sistema 40 40 40 40
7.2.5 | Fator Qualificacdo da Equipe Técnica: 15 5 15 15
TOTAL 115 65 115 118

Apos aplicado o critério de desempate, as Empresas QUANTUN, ZETRASOFT e
CONSIGNET permanecem empatadas, conforme previsto no item 10 do Edital, o critério

utilizado sera conforme item 10.3, ou seja, Desempate por Sorteio.

Santa Maria, 04 de outubro de-20
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