PREFEITURA MUNICIPAL DE

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

Secretaria de Municipio de Administracao e Gestao de Pessoas
Superintendéncia de Recursos Humanos ALIDADE CNDANDO DAS PESS0AS:
Coordenadoria de Pagamentos

OUTRAS VANTAGENS PREVISTAS NA LEGISLAGAO MUNICIPAL PARA OS PROFESSORES

Ref.: Abril/2023

DESCRICAQ PERCENTUAL FUNDAMENTAGAO LEGAL
Zratificacdo de Direcio 34% . 45%, 56%. 67% ou 78% Lei Municipal 4596/2003
Gratificacao de Vice-Direcao 50% do valor da Gratificacac de Direcac  Lel Complementar 065/2008

Gratificacao de Supervizsdo Escolar 50% do valor da Gratificacao de Direcao  Lei Municipal 5545/2011

Gratificacao de Unidocéncia 10% ou 20% Lel Municipal 4696/2003
Gratificacao de Dificil Acesso 20%-30%-40% ou 50% Decreto Executive 029/2009
Gratificacdo de Magistério Noturno 0% Lei Municipal 4696/2003
Gratificacao de Escola Mucleo/Aberta  25% Lei Municipal 4696/2003
Gratificacdo Lei 1569 10% ou 20% Lei Municipal 1589/1872
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