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ACE
AB
ASB
APS
ACS
AAE
AE
AD
AlH
ANVISA
APH
CAF

CAP

CAPS

CAPS AD IV

Lista de Siglas
Agente de Combate as Endemias
Atencdo Basica
Aucxiliar de Saude Bucal
Atencdo Primaria a Saude
Agente Comunitdrio de Saude
Aten¢ao Ambulatorial Especializada
Ambulatdrio Especializada
Atencdo Domiciliar a Saude
Autorizacdo de Internacdo Hospitalar
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
Atendimento Pré-Hospitalar
Central de Abastecimento Farmacéutico

Comissdao de Acompanhamento do Programa De
Volta Para Casa

Centro de Atencdo Psicossocial

Centro de Atencdo Psicossocial de Alcool e outras
Drogas do Tipo IV

CAP-SES

CASAI
CEO
CER
CEREST
CGBP
CIAN
CiB

CIES

CIEVS

ClOCS

CIp

CNES

CNRAC
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Comissdao Estadual de Acompanhamento do
Programa “De Volta Para Casa”

Casa de Saude Indigena

Centro de Especialidade Odontoldgica

Centro Especializado em Reabilitagao

Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador
Casa da Gestante, Bebé e Puérpera

Comissao Intersetorial de Alimentagao e Nutricdao
Comissao Intergestores Bipartite

Comissdao Permanente de Integracdo Ensino-
Servigo

Centro de Informacodes Estratégicas em Vigilancia
em Salde

Centro Integrado de Operagdes Conjuntas da Saude

Comissdo Intergestores do ProgeSUS [Programa de
Qualificagdo e Estruturagdo da Gestdo do Trabalho e da
Educacdo no SUS]

Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude

Central Nacional de Regulagdo de Alta Complexidade
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CNT
Conasems
Conass
Cosems

CPN

CRF

CRF Municipal
DENASUS

DESAI

DGMP

DO

DSAST/SVS/MS

DM
DCNTs
DANTs
EAAB

EAP

Central Nacional de Transplantes

Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude
Conselho Nacional de Secretarios de Saude

Conselho de Secretarias Municipais de Saude

Centro de Parto Normal

Central de Rede de Frio

Central de Rede de Frio Municipal

Departamento Nacional de Auditoria

Departamento de Saulde Indigena da Fundacgdo
Nacional de Saude

Sistema DigiSUS Gestor/Mddulo Planejamento do
Sistema Unico de Saude

Declaragdo de Obito

Departamento de Vigilancia em Saude Ambiental e
Saude do Trabalhador

Diabetes Mellitus

Doencas Cronicas Ndo Transmissiveis
Doencas e agravos nao transmissiveis
Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil

Equipes de Atencdo Primaria

ESB
ESFs
eAB

EABF ic

eABP
EACS
EAPP
eSB

eSF
FUNAI
GERCON
HRSM
HAS

|AE-PI

IFA

Informatiza APS

INTEGRASUS

- Prefeitura Municipal de

SANTA MARIA

Equipe de Saude Bucal

Unidades de Estratégia Saude da Familia
Equipe de Atengao Basica

Equipes de Atengdo Basica/Salde da Familia com
Informatizacdo e Conectividade

Equipe de Atengdo Basica Prisional

Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude
Equipe de Atencdo Primaria Prisional

Equipe de Saude Bucal

Equipe de Saude da Familia

Fundacdo Nacional do indio

Gerenciamento de consultas

Hospital Regional de Santa Maria
Hipertensdo Arterial Sistémica

Incentivo para a Atencdo Especializada aos Povos
Indigenas

Insumo Farmacéutico Ativo

Programa de Apoio a Informatizacdo e Qualificagdo dos
Dados da Atengao Primdria a Saude

Incentivo de Integra¢ao do SUS
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IPI
IPV

IPVI

LRPD

MS
NASF-AB
NEPeS
NAQH
NCI

NCS

NIR

PAB

PAB Fixo
PAB Variavel

PAREPS

PAS

Internacao Psiquiatrica Compulsdria
Internagao Psiquidtrica Involuntaria
Internagao Psiquidtrica Voluntaria

Internagao Psiquidtrica Voluntaria Que Se Torna
Involuntdria

Laboratério Regional de Prétese Dentaria
Ministério da Saude

Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atengdo Basica
Nucleo de Educa¢do Permanente em Saude
Nucleo de Acesso e Qualidade Hospitalar
Notificagdo Compulséria Imediata
Notificagdo Compulséria Semanal

Nucleo Interno de Regulacdo

Piso da Atengao Basica

Piso da Atencgdo Basica Fixo

Piso da Atencgdo Basica Variavel

Plano de Agdo Regional de Educagdo Permanente em
Saude

Programac¢do Anual de Saude [no Planejamento da
satide do Sistema Unico de Saude (SUS)]

PCEP
PDP

PFPB

PIAPS

PICS

PMAQ-AB

PMAQ-CEO

PNAB

PNAISARI

PNAISC

PNAN
PNASS

PNCD
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Protocolo de Cooperacgao entre Entes Publicos

Parceria para o Desenvolvimento Produtivo

Programa Farmacia Popular do Brasil

Programa Estadual de Incentivos para Atencao Primaria
a Saude

Praticas Integrativas e Complementares

Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atencdo Bdsica

Programa de Melhoria do Acesso e Qualidade dos
Centros de Especialidades Odontolégicas

Politica Nacional de Atengdo Basica

Politica Nacional de Atencdo Integral a Saude de
Adolescentes em Conflito com a Lei em Regime de
Internacdo e Internagdo Provisoria

Politica Nacional de Atenc¢do Integral a Saude da
Crianga

Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrigdo
Programa Nacional de Avalia¢do de Servicos de Saude

Programa Nacional de Controle da Dengue

Pagina 6 de 173



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

PNPIC

PNPS
PNOQM
PNVS
PPDC

PQA-VS

PRAEM
RAG
RAPS
RAS
RAMI
RENAME
RENASES
REMUME

RENEM

RENEZIKA

Politica Nacional de Praticas Integrativas e
Complementares no Sistema Unico de Satude (SUS)

Politica Nacional de Promocdo da Saude
Programa Nacional de Qualidade em Mamografia
Politica Nacional de Vigilancia em Saude

Pessoa Portadora de Doenga Cronica

Programa de Qualificacdo das Ac¢des de Vigilancia em
Saude

Programa de Atendimento Especializado Municipal
Relatério Anual de Gestao

Rede de Atencdo Psicossocial

Rede de Atenc¢do a Saude

Rede de Aten¢do Materno Infantil

Relacdo Nacional de Medicamentos Essenciais
Relacdo Nacional de Acbes e Servicos de Saude
Relagdao Municipal de Medicamentos Essenciais

Relagdo Nacional de Equipamentos e Materiais
Permanentes Financidveis

Rede Nacional de Especialistas em Zika e Doencas
Correlatas

RUE
SAD

SAIPS

SAMU

SAS

Saude Legis
SES
SESAI/MS

SISAB

SIASI
SIH
SIM

SIOPS

SISAB

SISAN

SISAUD/SUS
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Rede de Atencdo as Urgéncias e Emergéncias

Servico de Atencao Domiciliar

Sistema de Apoio a Implementacdo de Politicas em
Saude (SAIPS)

Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU)
Secretaria de Atencdo a Saude

Sistema de Legislagdo da Saude (Saude Legis)
Secretaria Estadual de Saude

Secretaria Especial de Saude Indigena

Sistema de Informacgdo em Saude para a Atencdo Basica

Sistema de Informacdo da Atengdo a Saude Indigena
Sistema de Informacao Hospitalar
Sistema de Informacdo Sobre Mortalidade (SIM)

Sistema de Informacdo sobre Orgamento Publico em
Saude (Siops)

Sistema de Informagao em Saude para a Atengdo Basica
(SISAB)

Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional

Sistema de Auditoria do SUS
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SISCAN
SISVAN
SISREG
SRT
SvO
SVS/MS
TAS
TCEP

UBS

Sistema de Informagdo de Cancer (SISCAN)

Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN)
Sistema Nacional de Regulacdo

Servico Residencial Terapéutico

Servico de Verificacdo de Obito

Secretaria de Vigilancia em Saude

Termo de Ajuste Sanitdrio

Termo de Cooperacgdo entre Entes Publicos (TCEP)

Unidade Basica de Saude

UBSI

VIGIPOS

VIR
VISA
VISAT

VR
Brasil]
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Unidade Basica de Saude Indigena

Sistema de Notificacdo e Investigacdo em Vigilancia
Sanitaria

Veiculo de Intervencdo Répida
Vigilancia em Sadde
Vigilancia em Saude do Trabalhador

Valor de Referéncia [Programa Farmdcia Popular do
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1. INTRODUCAO
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IDENTIFICACAO

UF: RS

MUNICIPIO: Santa Maria

PERIODO QUE SE REFERE O RELATORIO: Relatério De Gestéo 2° Quadrimestre De 2022

SECRETARIA DE SAUDE

RAZAO SOCIAL DA SMS:

Secretaria de Municipio da Saude

CNPJ:

88.488.366.0001-00

ENDERECO: Avenida Medianeira, 355

CEP: 97060-001

TELEFONE: 55.39217203

FAX: 55.39217222

E-mail: saude@santamaria.rs.gov.br

SITE DA SMS: https://www.santamaria.rs.gov.br/saude/

SECRETARIO (A) DE SAUDE

NOME:

Guilherme Ribas Smidt

DATA DA POSSE:

05/02/2020

A QUE SE REFERE O REG?

A SMS TEVE MAIS DE UM GESTOR NO PERIODO | Nao

PLANO DE SAUDE

A SMS TEM PLANO DE SAUDE? Sim
PERIODO A QUE SE REFERE O PLANO DE

SAUDE? 2022-2025
STATUS Aprovado

DE SAUDE

DATA DA ENTREGA NO CONSELHO MUNICIPAL | 28/12/2021
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INTRODUCAO — CONSIDERACOES INICIAIS

A Secretaria de Municipio da Saude de Santa Maria — RS (SMS) apresenta o Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior
(RDQA) do 2° Quadrimestre de 2022 (maio a agosto) relativo as agdes e servigos de saude de SANTA MARIA -RS. O relatorio do
segundo quadrimestre de 2022 vem demonstrar as atividades desenvolvidas pela Secretaria de Municipio da Saude, além de
avaliar as pactuacgdes firmadas para o ano, em consonancia com o que determina a Lei Complementar 141/2012 e Portaria
2135/2013.

Para sua construcado foram utilizados como parametros os indicadores de saude bem como o Plano Municipal de Saude
2022-2025, o qual foi aprovado no Conselho Municipal de Saude, assim como a Programagéo Anual de Saude 2022. Conforme a
Portaria de Consolidacao N° 1, de 28 de setembro de 2017, do Ministério da Saude, que estabelece as diretrizes para o processo
de planejamento no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS), e o artigo N° 36, da Lei Complementar N° 141, de 13 de janeiro de
2012, o Relatdério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) € um instrumento de monitoramento e acompanhamento da
execugao do Plano Municipal De Saude (PMS) e da Programacao Anual de Saude (PAS).

Este relatorio foi construido visando atender a estrutura proposta pelo Sistema DigiSUS Gestor Mddulo Planejamento
(DGMP), instituido pela Portaria GM/MS N° 750, de 29 de abril de 2019 e disponibilizado para acesso dos estados, municipios e
Distrito Federal no inicio de maio de 2019, apds publicagdo da Portaria, a qual regulamentou o seu uso. O DGMP deve ser
obrigatoriamente utilizado pelos estados, Distrito Federal e municipios para registro de informagdes e documentos relativos ao
Plano de Saude e a Programacao Anual de Saude; para elaboracédo do Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - RDQA e do
Relatério Anual de Gestdao — RAG. Por meio do DGMP todos os documentos e relatérios sao enviados ao Conselho Municipal de

Saude para, em relagado ao RDQA, inclusdo da analise e apreciagao (art. 41 da Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de 2012)
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e, em relacdo ao RAG, para inclusdo da analise e do parecer conclusivo, nos termos do § 1° do art. 36 da Lei Complementar n°
141/2012.
As informagdes do 1° RDQA 2022 s&o apresentadas no DigiSUS Gestor - Médulo Planejamento (DGMP) da seguinte forma:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Identificagdo, Introducédo, Dados demograficos € de morbimortalidade; Dados da produgdo de servicos no SUS; Rede fisica
prestadora de servigos ao SUS; Profissionais de Saude trabalhando no SUS; Programacao Anual de Saude — PAS; Indicadores de
Pactuacao Interfederativa; Execu¢do Orcamentaria e Financeira; Auditorias e, por fim, Analises e Consideracdes Gerais.

A assessoria de Gestao, Projetos e Planejamento agradece a todos os colaboradores da Secretaria de Municipio da Saude
de Santa Maria - RS que reuniram esforgos para a construgdo deste instrumento de monitoramento e acompanhamento da
execugao do Plano Municipal De Saude (PMS) e da Programacao Anual de Saude (PAS) 2022, que registra o trabalho, constituindo,
além do cumprimento de metas e a¢des de saude para 2022, memodria institucional para esta Secretaria de Municipio da Saude de
Santa Maria - RS.
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2. EXECUCAO DAS DESPESAS POR DIRETRIZ ESTRATEGICA:
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EIXOS NORTEADORES

VALOR NO 1 Q (R$)

VALOR NO 2 Q (R$)

TOTAL

Diretriz Estratégica 01: Fortalecimento e Ampliagao da Atengao Primdria em Saude -
Folha de pagamento, material de consumo (combustivel, informatica, material de expediente, material educativo),
folha dos visitadores do PIM, incentivos (ACS), manutencéo da rede, limpeza, agua, luz, telefone, internet, aluguel,
indigenas equipamento e material permanente.

R$ 4.186.897,16

R$ 10.172.270,34

R$14.359.167,50

Diretriz Estratégica 02: Ampliagao e Qualificacdo da Atengao Ambulatorial

Especializada - Dispensacéo de fraldas, curativos de cobertura, HIV (manutencéo, eventos), Consorcio
Intermunicipal de Salde.

R$ 5.566.536,23

R$ 4.544.714,88

R$10.111.251,11

Diretriz Estratégica 03: Fortalecimento dos Servigos de Urgéncia e Emergéncia - UPA
e SAMU.

R$ 5.834.639,26

R$ 7.961.583,00

R$13.796.222,26

Diretriz Estratégica 04: Qualificacao da Rede de Ateng¢ao Psicossocial - Folha de
pagamento, manutencdo dos servigcos (agua, luz, telefone, aluguel), material de consumo, material permanente.

R$ 1.373.995,84

R$ 1.623.467,42

R$2.997.463,26

Diretriz Estratégica 05: Fortalecimento, Ampliagao e Qualificagdo da Rede de
Atencdo a Saude do Trabalhador - Manutencio, folha de pagamento e encargos.

R$ 173.859,44

R$ 221.171,92

R$395.031,36

Diretriz Estratégica 06: Qualificacdao da Estrutura Organizacional, Logistica e

Administrativa Financeira da Secretaria de Municipio de Saude - Folha de pagamento e
obrigacdes patronais, funcdes gratificadas, cargos em comisséo, horas extras, diarias.

Diretriz Estratégica 07: Planejamento, Monitoramento e Avaliagao das A¢does em

Saude - Folha de pagamento e obrigagdes patronais, fun¢des gratificadas, cargos em comissao, horas extras,
diarias.

R$ 25.737.885,91

R$ 24.688.120,94

R$50.426.006,85

Diretriz Estratégica 08: Qualificacdo das Agdes dos Eixos Norteadores do Nucleo de

Educagao Permanente em Saude (NEPeS) - Folha de pagamento e obrigacdes patronais, funcdes
gratificadas, cargos em comissédo, horas extras, diarias.

Transversal as outras
Diretrizes

Transversal as
outras Diretrizes

Transversal as
outras Diretrizes

Diretriz Estratégica 09: Capacitagdo, Fortalecimento e Integra¢do dos Servigos de
Vigiléncia em Saude - Manutencdo do servico (agua, luz, telefone, internet, combustivel), folha de pagamento.

R$ 1.346.031,23

R$ 1.738.621,80

R$3.084.653,03

Diretriz Estratégica 10: Ampliagdo e Fortalecimento do Controle Social - Eventos, R$ 720.00 R$ 588.61 R$1.308 61
adiantamentos, viagens. ' ’ . )
Diretriz Estratégica 11: Prevengao, Controle e Enfrentamento a COVID 19 R$ 704.697,86 R$ 202.070,67 R$906.768,53

Equipamentos material permanente, Construgdes e Obras
DESPESAS NO 2° QUADRIMESTRE DE 2022

R$ 193.120,72
R$ 45.118.383,65

R$ 884.476,24
R$ 52.037.085,82

R$1.077.596,96
R$97.155.469,47
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Secretaria Estadual da Saude - Fundo Estadual de Salude
EXECUCAQO DA RECEITA E DESPESA

PERIODO DE EXECUGAD: 01/05/2022 a 31/08/2022
UNIDADE EXECUTORA: Prefeitura Municipal de Santa Maria

SITUAGAO DO PERIODO: ABERTO

CRS: Santa Maria - 4. CRS

SALDO EM: RECEITAS RENDIMENTOS DESPESAS SALDO EM:
Jo'oa/2022 308 2022
FONTE MUNICIPAL
Recursos Municipais Aplicados em Sadde
40 - Acdes & Servicos Plublicos de Salde - ASPS 147 942 03 34 421 439,83 24 35050 34 154 253 93 430 478,43
L4001 - Cutras receitas aplicadas em Sadde 495177 64 1.216.445 98 2E.489.44 1.307.341,95 432.775,11
4002 - Alienacao de bens adguiridos com 169.131,06 0,00 4504 69 38.915,90 134 719,85
SUBTOTAL 81225073 35.637.889,81 57.344 63 35.500.511,78 1.006.973,30
FONTE ESTADUAL
|Assisténcia Farmacéutica
4050 - Farmacia Basica 101.863 50 221.936,76 4.732 55 115.798,79 208.764,02
jAtencio Basica
L4011 - Atencio Basica a76.153 95 T51.617,32 20458 74 1362 271,71 355958 30
4080 - PSF 1.151.412,09 610807 80 50112 82 B75.586, 64 G36.746 17
4111 - CEQILRPD 47.628,39 14.680,00 2. 158.56 T.833,12 56633 83
4160 - Primeira Inféncia Melhor - PIM 254.512 55 T4.360,00 10.851.08 74452 80 2655280 83
Conwvénios/CP/Portarias/Emendas
4293 - Aquisicio de equipamentos & Material 100.00:0,00 50.000,00 0,00 0,00 150.000,00
4297 - Custeio 2144 04 0,00 5.147 .66 0,00 7291, 70
Média e Alta Complexidade
4170 - SAMUUPA 385432 84 1.391.514,00 9.360.23 1.307.630,56 38867651
4220 - CAPS 101.350,39 48.000,00 4.773.22 30.367 .45 123 796,16
4230 - Apoio A rede hospital 95 33781 63.497 38 5.002 28 0,00 163837 57
NOTA FISCAL GAUCHA
4300 - Nota Fiscal Gadcha 258914 79 11.082 44 89T 22 23.497 .61 14396, 84
Vigildncia em SaGade
4190 - Vigildncia em Sadde 369.602 87 0,00 15.626.10 17.038,56 368 280,41
4210 - CEREST 395.143,00 140000, 00 17.084.55 162.048.00 380.179.59
SUBTOTAL 4_006.656 32 3.377.495 70 14621515 4 100525 24 3.420 841 93
FONTE FEDERAL
Emenda Parlamentar ou CONVENIO FUNASA
4831 - Aquisiclo Equipamentos & Material T33.542 27 TO.000,00 40.371.895 0,00 843 914 22
1 MANUTENCAO DAS ACOES E SERVICOS
4500 - Atencio Primaria 3425 4091 36 8.030.553 61 26767086 T_264.158 63 4450 557 20
4501 - Atencao Especializada 2 965.166 98 3.619.713 38 29.354 03 34584 .571.09 3.119.663, 30
4502 - Vigildncia em Sadde BO2 543 59 601.730,05 0_00 744 B18 82 749 454 B2
4503 - Assisténcia Farmacéutica T5.256 42 G643 38512 0,00 516.741,71 201._899 B3
4504 - Gesido do SUS 0,00 B.487 93 000 0,00 B 497 93 ‘.
[ 2511 Outras ransferéncias 5512345 0,00 0.00 50.000,00 5.123.45 Pagina 13 de 173
2 ESTRUTI.IRA{;:EG DA REDE DE SERVICOS
4835 - Construcdo ou ampliacio de Unidades BS6.500,50 -3.740,63 6.532 64 365.758.55 493 533 06
SUBTOTAL 9.003.624 57 12.970.139, 46 343.929 48 12_436.048,80 9.881. 644 71
TOTAL 13.822.531,62 51.985.524 47 54T 489 26 52_037.085,82 14.318.460,03
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CONSIDERACOES:
~ % AO S (0]
EXECUGAO DAS DESPESAS POR DIRETRIZ N eTaartGicas abE 2oz e
ESTRATEGICA NO 2 Q DE 2022 47.44%

Equipamentos material... @ R$884.476,24
DIRETRIZ11 | R$202.070,67
DIRETRIZ10 | R$588,61

DIRETRIZ9 mm R$1.738.621,80 19,55%
15,30%
DIRETRIZ8 0
8,73%
DIRETRIZ6E7 I R $24.688.120,94 e
3,12% 3,34% 1 20%
DIRETRIZ5 1 R$221.171,92 0,43% — 0,00% 0,39% =7
J— — ||
DIRETRIZ4 MM R$1.623.467,42 N Y m e A e o N AT
o
DIRETRIZ 3 e R$7.961.583,00 é& (525\’ é& ((/,\QS\’ é\qﬁ\’ O <</>Q$\’ é\@ﬂ’ /\QSVN /&\%\’ 5
N\
DIRETRIZ 2 mmmmmmm R$4.544.714,88 SEESEESERSEEN Qﬁé& SN Q&@ 03& \05&
» Q
DIRETRIZ 1 s R$10.172.270,34 © &
&
&
R$0,00 R$10.000.000,00 R$20.000.000,00 R$30.000.000,00 &

No grafico acima observasse as despesas no 2 Quadrimestre de 2022:

Na Diretriz 6 e 7 - R$ 24.688.120,94 — despesa com pessoal (de toda a SMS) *(O centro de custo de recurso humano n&o esta separado, 0s

servidores estdo lotados na saude de forma geral como um todo e ndo por servigcos, porém isto estd sendo ajustado pelo RH da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA
MARIA -RS.)
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3. AUDITORIAS
3.1 INFORMAC}@ES SOBRE AUDITORIAS
2° QUADRIMESTRE DE 2022

A Auditoria € uma atividade baseada em evidéncias objetivas ou provas documentais sobre fatos ja ocorridos (post factum), sejam estes
de origem contabil, financeira, assistencial ou contratual. E uma ferramenta de gestdo, que sugere uma acio
preventiva/corretiva/saneadora. A analise é irrestrita e abrangente, objetivando a transparéncia da utilizacdo dos recursos publicos e a
assisténcia prestada a populacéo. A Auditoria SUS desenvolve dois tipos de atividades de trabalho: auditoria e visita técnica. A atividade
denominada Auditoria possui um maior grau de complexidade, onde além das avaliagbes documentais e da visita in loco, sdo feitas
constatacdes. Inicialmente € elaborado um Relatério Preliminar que € enviado aos responsabilizados, para que apresentem suas
justificativas, com prazo de 15 dias para respostas e direito de solicitar dilacdo deste prazo. Apds o recebimento das justificativas, a
equipe de cada atividade de auditoria as analisa, faz as devidas Recomendacdes e entao conclui o relatorio. Passou a ser executada, a

partir de 2022, a atividade de monitoramento que constatou ndo existéncia de auditoria em andamento no 2 quadrimestre de 2022.
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4. RELATORIO DE PRODUCAO DA ASSISTENCIA

= 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre
Producéo * 2022 2022 TOTAL ANUAL
Consulta Pré-Natal - 03.01.01.011-0 5.074 5.077 10.151
Consulta Nivel Superior Atencdo Béasica exceto Médico - 03.01.01.003-0 14.678 21.142 35.820
Consulta Médica Atencé&o Béasica - 03.01.01.006-4 61.268 70.242 131.510
Consulta Puericultura - Avaliacéo do Crescimento 486 856 1.342
03.01.01.008-0 Avaliagdo do Desenvolvimento 1.713 1.875 3.588
Consulta Médica Especializada - 03.01.01.007-2 10.493 11.955 22.448
Coleta CP - 02.01.02.003-3 2.715 3.378 6.093
Consulta Puerperal - 03.01.01.012-9 684 693 1.377
Consulta Especializada exceto médico 03.01.01.004-8 13.385 17.785 31.170
Atendimento Urgéncia — Atencéo Especializada - 03.01.06.006-1 52.248 53.895 106.143
Atendimento Urgéncia c/ observacgdo 24 horas - 03.01.06.002-9 11.047 11.723 22.770
TOTAL: 173.791 198.621 372.412

*Procedimentos / Consultas frequentemente realizadas.
Fonte: Setor SIA-SUS / MV — Consulfarma
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4.1. GRAFICO - EVOLUCAO DA PRODUCAO EM ASSISTENCIA

EVOLUCAO DA PRODUGAO DA ASSISTENCIA

80000
70.242
70000
53.895
60000 52.248
50000
a000 | ., ..
30000 -
21.142 .
20000 11.955 17.785
5 077 10.493 11.04711.723
10000 5.074
. o
0 e —
Consulta Pré-  Consulta Nivel Consulta Consulta Consulta Coleta CP - Consulta Consulta Atendimento  Atendimento
Natal - Superior Médica Atencdo Puericultura - Médica 02.01.02.003-3  Puerperal - Especializada Urgéncia — Urgéncia ¢/
03.01.01.011-0 Atengdo Basica Basica - 03.01.01.008-0 Especializada - 03.01.01.012-9 exceto médico Atengdo observagdo 24
exceto Médico - 03.01.01.006-4 03.01.01.007-2 03.01.01.004-8 Especializada - horas -
03.01.01.003-0 03.01.06.006-1 03.01.06.002-9
12 Quadrimestre 2021 s 12 Quadrimestre 2022 N 0° Quadrimestre 2022 eeeeeeees 2 por Média Mével (22 Quadrimestre 2022)

O grafico demonstra a evolucdo e o aumento progressivo da producédo do 2 quadrimestre de 2022 em relagdo ao 1 quadrimestre de
2022. Ao analisar o gréfico fica evidente os pontos com maior aumento de producdo que sdo: Consulta Médica Atencdo Basica com

aumento de 8.974 em comparativo com 1 quadrimestre de 2022 e Atendimento Urgéncia — Atencéo Especializada 1.647 de aumento.
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4.2. GRAFICO — EVOLUCAO DO TOTAL DA PRODUCAO EM ASSISTENCIA POR QUADRIMESTRE ANO 2021 E 2022

EVOLUCAO DO TOTAL DA PRODUCAO EM ASSISTENCIA POR
QUADRIMESTRE ANO 2021 E 2022

250.000

198.621
200.000

173.791

147.425
150.000 138.658

100.000

50.000

1

ETOTAL1Q2021 TOTAL2 Q2021 ®TOTAL1Q2022 mTOTAL2Q2022

O gréafico demonstra a total da producdo em assisténcia no 1 Q (quadrimestre) de 2022 versos 2 Q (quadrimestre) de 2022 o

aumento da producgdo em assisténcia fica evidente, alcancando 24.830 no 2 Q de 2022 em relacéo 1 Q de 2022.
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5. DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS, INDICADORES E ACOES DO RELATORIO 2° QUADRIMESTRE DE 2022
5.1.DIRETRIZ ESTRATEGICA 01: FORTALECIMENTO E AMPLIACAO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

5.1.1. OBJETIVO 1: Efetivar a Atencdo Primaria como espaco prioritario de organizacdo do SUS, usando estratégias de
atendimento integral, a exemplo da Saude da Familia e promovendo a articulacéo intersetorial e com os demais niveis de
complexidade da atencédo a saude.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

_ INDICADOR PARA
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA
AVALIACAO DA META

RESULTADO DA META 2°
QUADRIMESTRE 2022

1 |Ampliar a atuagdo clinico-assistencial dos
profissionais das equipes de APS, com a
utilizacdo de protocolos.

NUumero de protocolos instituidos

. T 2 2
a nivel municipal/ano.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |
Implementados e capacitados 100% dos enfermeiros.

1. | Implementar o protocolo de enfermagem na sadde da crianca, adolescente e mulher.

o | Implementar o protocolo de consulta de enfermagem para usuarios hipertensos e Acao realizada: ‘ SIM ‘ X ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL ‘
" | diabeticos. Implementados e 100% dos enfermeiros capacitados.
2 | Ampliar o acesso aos servi¢cos de saude por meio [ Nomero de unidades de saude
de dias e horérios alternativos, turno estendido | com horério estendido e 01 6
nas unidades de saude. alternativo.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acéo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL
Instituidos com periodicidade semanal: Itararé:

1 | Instituir turno estendido em pelo menos uma Unidade Bésica de Satde. (Wilson Paulo segunda, Dom Antbnio Reis: terca, Quarta: Crosseti e

Noal e Walter Aita) Walter Aita, Quinta: Wilson Paulo Noal e Rubem
Noal.Turnos estendidos tem porta aberta para qualquer
territdrio, ndo se limita ao territério de referéncia do

usuario.
Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |[PARCIAL
5 Instituir dias alternativos para acesso a atendimento em Unidades de Saude As unidades de saude tém se mobilizado para turnos
" | estratégicas de acordo perfil epidemioldgico. (Maringa, Passo das Tropas) alternativos, cujo cronograma é liberado semanalmente
pelas midias.
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3 |Ampliar o cadastramento dos usuarios pelas |Percentual de usuarios
equipes de referéncia levando em consideracéo o | cadastrados no SISAB com base
. ~ ) ~ X 50% 47,88%
critério de captacao ponderada (Programa Previne | na populacdo geral estimada no
Brasil). municipio/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1| Capacitagéo periddica com os trabalhadores da APS para o cadastramento adequado Acado realizada: | SIM ‘ X | NAO | ‘ PARCIAL |
" | no sistema informatizado MV. 65 capacitacdes realizadas.

Acéo realizada:  |SIM| X [NAO| [PARCIAL |
Foram atualizados 23.063 cadastros.

Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| [PARCIAL |
Total de inconsisténcias: 714

2. | Atualizar e o cadastramento de usuarios como rotina nas unidades de saude.

3. | Monitorar as inconsisténcias de cadastro no sistema MV.

4 Ampliar o nUmero de equipes de Atencédo Primaria | Nomero de equipes de Atencao 04 02
com énfase nos atributos essenciais da APS. Priméria/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Constituir equipes de Atencao Primaria (EAP) - Walter Aita (equipe Casa UFSM), NEED FEEPERIES ‘ Slh ‘ X ‘ AAD) ‘ ‘ RAREHE I

1 Rubem Noal. 2 EAP na Rubem Noal (1 aguarda homologacéo) e 1
EAP CEU Il
5 . . /.
Ampliar o nUmero de equipes de Salde Bucal. MImETD @2 Eguipes e SElie 01 04
Bucal/ano.
AGCOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada:  [SIM| [NAO| X|PARCIAL
Reforma néo finalizada, consultério ndo liberado para
atendimento.

1. | Constituir uma equipe de Saude Bucal (ESB) na Unidade Oneyde de Carvalho. Fol mshtwda uma eque,qe sa.u<.je bucal na EAPP
(Equipe de Atencdo Primaria Prisional) com um CD
cedido pelo Estado e um ASB do Processo Seletivo.
Além disso, foram chamados 3 odontélogos do
Processo Seletivo, todos com 40 horas.

6 | Ampliar o nimero de equipes de Satde da Familia | NGmero de equipes de Satde da

com énfase nos atributos essenciais da APS. Familia/ano. o o
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1. | Constituir uma equipe de Saude da Familia (eSF). Acdao realizada: \ SIM \ \ NAO \ X \ PARCIAL
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Mantidas 25 equipes de Saude da Familia. Aguardando
a estrutura fisica de outras ESFs para implantacéo.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
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7 Numero de visitas domiciliares

Ampliar o numero de visitas domiciliares . 1976 atendimentos
realizadas por trabalhadores de

realizadas por trabalhadores de nivel superior e| - ) P 50 domiciliares na APS no 2
. RO nivel superior e técnico da )
técnico no &mbito da APS. quadri
APS/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada:  |[SIM| X [NAO| [PARCIAL |
Aumento significativo do niamero de visitas domiciliares
demonstra o desenvolvimento desta acdo (n=1976).
Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| [PARCIAL |
Realizadas 1976 visitas domiciliares.

Acéo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |

3. | Disponibilizar transporte para as visitas domiciliares. Transporte de segunda a sexta-feira (manha e tarde)
conforme agendamento pelas equipes.

Sensibilizar os profissionais de salide para a importancia da realizacédo da Visita
Domiciliar nos territérios.

2. | Monitorar o quantitativo de visitas domiciliares realizadas por profissionais de saude.

8 |Avaliar o boletim epidemioldgico, sanitario e |NUmero de regiées
ambiental por regido administrativa tendo em |administrativas avaliadas quanto 08 00
vista 0 planejamento em saude. aos dados epidemiolégicos/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acéo realizada:  |[SIM| [NAO| X|PARCIAL |
Reunido néo realizada neste quadrimestre.
Acdo realizada:  [SIM| |NAO|X [PARCIAL |

Apoio institucional periédico com responsaveis pelas
politicas de saude no territério. Agendamento conforme
problemas prioritarios.

1. | Analisar o boletim epidemiolégico por meio de reunifes periddicas quadrimestrais.

2. | Tracar estratégias em conjunto com as equipes para nortear as acdes e capacitagcdes.

3 Realizar oficinas de planejamento com as equipes de salude a partir da analise dos Acdo realizada: ‘ SIM ‘ ‘ NAO ‘ X ‘ PARCIAL ‘
" | relatorios. (4 por ano). Ainda nao foram realizadas.
9 | Desenvolver agdes coletivas voltadas a educacéo, | ,, - . . .
~ ~ h NUmero de equipes que 18 equipes realizando grupos
prevencdo de doencas e promocdo da saude . ~ ; 33
(ESF/EAP) realizaram a¢des coletivas/ano. na AB
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1| Acéo realizada:  |SIM| [NAO| [PARCIAL | X
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Realizar grupos na comunidade em 100% das equipes de saude (pelo menos um 39 grupos instituidos na comunidade com abrangéncia
grupo por més em cada unidade). de EAP/ESF.
Acdo realizada:  |[SIM| X [NAO| [PARCIAL |
2. | Realizar grupos nas unidades de salde. 11 grupos séo realizados no ambito das Unidades de
salde.
. . Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| [PARCIAL |
3. | Realizar atividades coletivas nas escolas. - —
Foram realizadas 1338 atividades nas escolas.

10| Fortalecer a integracdo das politicas de saude|,,. -
Numero de reunides

com a atencdo especializada e a Vigilancia em | . i 04 01
intersetoriais/ano.

Saude.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada:  |SIM|X [NAO| |PARCIAL |
1. | Realizar reunides quadrimestrais. Realizada uma (1) reunido com pauta de mortalidade

materna e fetal.

Acéo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |
Realizada uma reunido no quadrimestre.

Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| [PARCIAL |

Reativagdo do comité de mortalidade materna, fetal e
infantil junto & vigilancia epidemiolégica e servigos afins,
junto as politicas de saude da mulher e da crianca.

2. | Planejamento em conjunto com aten¢éo especializada e vigilancia em saude.

3. | AgBes programadas em conjunto com atencao especializada e vigilancia em saude.

11| Implementar novas politicas de atencédo a saude

de acordo com o perfil epidemiolégico e|Numero de politicas de atencado a

necessidades de saude da populacédo (Equidade, | saude instituidas

PICS, Saude do Homem e Populacdo Negra).
AGCOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL

Implantada e disponibilizando capacitacbes com

frequéncia sobre o tema com servidores em parceria

com LAPICS/UFSM.

01 01

1. | Implementar a Politica das PICS no ambito da APS.

12 | Implementar o apoio institucional como
metodologia de intervencdo para qualificacdo das | Namero de equipes apoiadas/ano. 08 08
equipes e servicos (ESF/EAP)

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
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Acdo realizada:  |[SIM| X [NAO| [PARCIAL |
Equipes apoiadas: DAR, Joy Betts, Sdo Francisco,
Wilosn Paulo Noal, Kennedy, Rubem Noal, Oneyde de
Carvalho.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

1. | Realizar apoio institucional em pelo menos 8 equipes de saude.

13 NUumero de equipes de
Consultério de Rua (dois
Implementar o Consultério de Rua - modalidade I. | profissionais de nivel superior e
dois profissionais de nivel médio
e um médico).

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
14 | Instituir e monitorar o uso dos relatérios do | Percentual de atas das equipes
sistema MV, e dos instrumentos de gestdo |nas quais constam a analise dos

Nao esta prevista N&o esta prevista para esse
para esse ano ano

(Programacao anual, relatério quadrimestral, |instrumentos de gestao tendo em 80% 0
PMS) como guias de orientacdo para o|vista o planejamento em
planejamento em saude das equipes. saude/ano.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada:  |[SIM| X [NAO| [PARCIAL |
Utilizar os relatérios do sistema MV para planejamento das acGes e servigos ofertados | Utilizag&o diaria de monitoramento pelo MV. Relatorio
a populagéo. mensal encaminhado para todas as equipes para ser
discutido em reunido de equipe.

Acdo realizada:  [SIM[X [NAO| [PARCIAL |
Capacitagdo das politicas de saude no SISAB e
capacitacdo da APS conforme cronograma solicitado
pelas equipes.

2. | Capacitar as equipes para o uso dos relatérios pelos profissionais de saude.

15| Instituir o acolhimento com classificacdo de risco

no processo de trabalho das equipes de Saude da MLTETE CE EIUIEES € SELIEE ERMT

o x o N acolhimento com classificacdo de 8 05
Fam|I|a_e Atencéo Primaria conforme as diretrizes risco
da Politica Nacional de Humanizac¢&o (ESF/EAP). '
AGCOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 | !mplementar o protocolo do Ministério da Satde sobre acolhimento com classificagéo Acdo realizada: ‘ SIM ‘ ‘ NAO ‘ X ‘ PARCIAL ‘
" | de risco na APS. Esta em fase de construg&o.
2. | Capacitar as equipes para o uso do dispositivo de acolhimento. Acdao realizada: \ SIM \ \ NAO \ X \ PARCIAL \
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Implementada politica de humanizacdo da atencéo e
gestdo, tendo como primeira proposicdo a retomada
deste dispositivo.

Acdo realizada:  |SIM| |[NAO| [PARCIAL | X
Visitas técnicas realizadas pelas politicas de saulde
semanalmente nas unidades conforme cronograma.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Sensibilizar os profissionais para implementag&o do acolhimento como modo de operar
0s processos de trabalho.

3.

16 | Integrar o Programa Estadual de Incentivos para Adesdo de uma (01) unidade de

Atencao Priméria a Saude (PIAPS) do G_overno do satde 01 01
Estado do Rio Grande do Sul. (Bem Cuidar RS). '
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL
1. | Adeséo de uma equipe de ESF a Rede Bem Cuidar/RS. Adesdo da equipe Lidia, na qual foram alcancadas
todas as metas do 1° ciclo.

17 | Monitorar e avaliar as acdes em saude voltadas

para populacdes chave e prioritarias no ambito da|Namero de acbes realizadas

APS (indigenas, quilombolas, privados de|mensalmente.

liberdade, trabalhadores do sexo, LGBTQIAP+).
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada:  |SIM|X [NAO| |[PARCIAL

56 doses de vacina de rotina aplicadas entre criancas e

1. | Realizar a¢Bes de atualizacdo de calendario vacinal as criangas indigenas adultos.

111 doses de influenza aplicadas entre criancas e

adultos.

Acdo realizada:  |SIM|X [NAO| [PARCIAL |

Realizado em Julho visita técnica a Unidade de Saude

Prisional da Penitencidria de Porto Alegre (PEPOA)

para organizacdo de equipe do municipio.

PESM- Em Junho foi inaugurada a Equipe de Atencgéo

Primaria Prisional na PESM, com enfermeiro, técnico de

enfermagem, dentista, auxiliar de consultério dentario,

nutricionista, assistente social, médico e farmacéutico.

Entre os meses de Maio e Agosto foram realizados 238

testes para Sifilis, Hepatite B, Hepatite C e HIV.

12 12

2. | Realizar ac¢8es de testagem rapida na PESM, CASE, PRSM, agéncia de mulheres.
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PRSM- Realizado em Junho um mutirdo para coleta de

escarro em 278 detentos, sendo que desses, 6 casos

positivaram para tuberculose. Realizadas 13 acdes de

Maio a Agosto, onde foram testados 117 apenados (12

reagentes sifilis, 5- Hepatite C). Realizada uma roda de

conversa com 15 detentos referente ao Julho Amarelo

(Prevencdo as Hepatites Virais).

CASE- Realizada duas rodas de convera em Maio e

Junho com 22 adolescentes de 14 a 18 anos sobre

sexo, sexualidade eperevncao de ISTs.

CASEMI- Realizada uma roda de conversa em Maio

com 2 adolescentes 17 e 18 anos sobre sexo,

sexualidade e prevencgéao de ISTs.

Agéncias de profissionais do sexo: Junho realizada uma

acdo de tesagem com 7mulheres, nas qua um caso

positivo para sifilis.

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| [PARCIAL

CPs no presidio regional: 39

CP na aldeia Kaigang: 06 e aldeia Guarani: 02

CP nas agéncias: agendado nas unidades de saude por

falta de maca ginecolégica no local.

Acdo realizada:  |[SIM| X [NAO| [PARCIAL |

4. | Realizar consultas de enfermagem de pré-natal e puericultura nas aldeias indigenas. Consultas médicas: 06

Consultas de enfermagem: 02

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| [PARCIAL |

Realizado em Julho uma roda de conversa com 30

estudantes de enfermagem da UFSM sobre testagem

rapida e aconselhamento na populacdo LGBTQIAP+,

A . . : N em Agosto uma Roda de Conversa referente ao Més da

5. Eg%mg\égge&gg.}tgigira atualizagdo das equipes para o cuidado humanizado & Visibiliade Lésbica com 8 participantes na UFSM. Além
' disso, o trabalho realizado pela Politica HIV/AIDS/ISTs

e Hepatites foi homenageado no 18° Jantar da

Diversidade, pelo trabalho inclusivo com a populagéo

LGBTQIAP+.Realizada em Maio uma roda de conversa

com 20 académicos de enfermagem da UFSM sobre

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Realizar a coleta de preventivo nas aldeias indigenas, nas agéncias de mulheres,
presidio regional.

Pagina 25 de 173



- Prefeitura Municipal de

SANTA MARIA

testagem rapida e aconselhamento para populagéo
LGBTQIAP+. Em Agosto, roda de conversa alusiva ao
Més da visibilidade lésbica com 10 representantes de
servicos e mulheres léshicas. Politica HIV/AIDS
homenageada no 18° Baile da Diversidade pelo
trabalho inclusivo com a populacdo LGBTQIAP+.
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18| Monitorar e avaliar o desempenho das equipes de | Percentual de equipes 100% 100%
APS a partir dos relatérios de producdo em saude. | monitoradas e avaliadas/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Monitoramento do relatério de desempenho dos 7 indicadores pelas equipes da APS a Acdo realizada: ‘ SIM ‘ X ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL ’

1 partir dos dados do SISAB. Ainda n&o foi publicado o relatério do 2° quadrimestre
pelo e-gestor.
5 Avaliacdo comparativa entre resultado alcancado pelas equipes e meta estabelecida AGdo realizada. ‘ SIM ‘ X ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL I

Ainda nédo foi publicado o relatério do 2° quadrimestre

pelo Previne Brasil.
pelo e-gestor.

19 | Planejar, monitorar e avaliar as acodes
desenvolvidas junto a Populacdo Rural tendo em | Nimero de localidades rurais

vistaaqualidade do cuidado, coberturade acesso, | monitoradas e avaliadas/ano. = &
acdes e servicos ofertados.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  [SIM| |[NAO| [PARCIAL | X
1. | Cadastrar 100% dos usuarios da zona rural. Total de cadastros realizados pela Unidade Mével: 149
cadastros

Acdo realizada:  |[SIM| |[NAO| [PARCIAL | X

Estimativa populagdo da zona rural no municipio:
2. | Monitorar o nimero de cadastro em relagdo a estimativa populacional da zona rural. 12.000 Cadastros realizados nos distritos de

abrangéncia da Unidade Moével: 856 cadastros
Entrave: rede de internet ausente.

Acdo realizada:  |[SIM| |[NAO| [PARCIAL | X
3. | Planejar as a¢6es em salde de acordo com o boletim epidemiolégico. Discutido no ambito das politicas de salde em reuniées
periédicas mensais.

20| promover a intersetorialidade/reunides de rede, | NOomero de reunides intersetoriais

. . . . o o x 04 04
por meio do estabelecimento de parcerias com |sisteméticas para organizacdo
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diferentes servicos, com vistas ao atendimento
integral do usuario.

dos fluxos e cuidado

compartilhado.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

L periodicamente.

Instituir as reunides de rede (saude, educacdo, CRAS, CREAS, Conselho Tutelar)

Agdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL

Realizadas 1 reunido regido oeste, 1 reunido regido sul
e uma regido norte (intersetorial).

21

Promover a transparéncia das informacfes em
saude, facilitando o acesso da populagdo a
informacdes sobre as acdes e os servicos de
saude (horérios, servicos ofertados, unidade de
referéncia do usuério, absenteismo), por meio de
dispositivos de divulgacéo.

Numero de dispositivos de
divulgacdo da informagdo aos
usuarios/ano.

02 02

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Divulgar nas midias sociais as a¢des realizadas pelas politicas de saude.

Acéo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |

Instagram das politicas de saude e site da prefeitura.

2. | Divulgar no site da prefeitura as acdes ampliadas da APS.

Acdo realizada:  |[SIM| |[NAO| [PARCIAL | X

Precisa ser reforcada a divulgacdo das atividades
disponibilizadas em cada servico.

3. | Publicizar o territério geografico com as unidades de referéncia para o usuario.

Acdo realizada:  [SIM| |[NAO| [PARCIAL |X

Previsdo de entrega: 15/09/2022, apés 6 oficinas de
territorializac&o.

4. | Apresentar relatério mensal de absenteismo em consultas médicas no &mbito da APS.

Acéo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |

Absenteismo: 7.220 faltantes em consultas na APS no
2° quadrimestre (6,34% do total de 113.968 consultas).

22

Qualificar os trabalhadores da APS para realizar
adequadamente o0 registro no sistema de
informatizacéo.

NUmero de trabalhadores
capacitados para realizar o
registro correto no sistema

informatizado,
pelo sistema MV.

trimestralmente,

50 65

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Realizar capacita¢des perioddicas para qualificacao dos registros no sistema MV.

Acéo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL

Capacitados 65 capacitacdes.
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23| Realizar acdes quadrimestrais de educacéo|,,.
Nimero de encontros de
permanente com os trabalhadores da APS tendo ~
. o educacdo permanente com 0S 04 01
em vista o alcance dos indicadores de
trabalhadores da APS/ano.
desempenho.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 |Realizar Oficinas de qualificagéo profissional com uso de estratégias para alcance dos Acado realizada: ‘ SIM ‘ ‘ NAO ‘ X ‘ PARCIAL
" | indicadores de desempenho. Foram realizadas no 1° quadrimestre.
24 . N o Percentual de regides
Rewsar_Perlodlpqmentgaterrltorlallzagao CRVAPE; administrativas com territério 25% 100%
por regido administrativa. . )
revisado/bianual.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
. . . . Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL
1 Promover encontros entre as equipes de salde para discusséao e revisdo da Realizadas 06 ofici <50 dos lerriion
" | territorializacdo conforme necessidade. ealizadas Ub oficinas para revisao dos territorios com
as equipes.
5.1.2. OBJETIVO 2: Apoiar a consolidacéo da Atencédo Basica, ampliando as ofertas de salude na rede de servicos, assim

como a resolutividade, a abrangéncia e o alvo das acdes através da atuacao integrada e atendimento compartilhado entre
profissionais, de forma a ampliar e qualificar as intervenc¢des no territério e na saude de grupos populacionais.

INDICADOR PARA
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA
AVALIACAO DA META

1 | Ampliar o niamero de profissionais do Nucleo Ampliado de | NiUmero de profissionais

RESULTADO DA META 2°
QUADRIMESTRE 2022

Saude da Familia e Atencédo Basica (NASF-AB), garantindo |integrando o  NASF- 05 07
composicéo interdisciplinar. AB/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |[PARCIAL |

Chamamento de servidoras para compor a equipe
NASF no 1° Quadrimestre (01 Terapeuta Ocupacional
1. | Realizar o chamamento de um farmacéutico para compor o NASF. 18h / 01 Assistente Social 16h no més de janeiro de
2022 / 01 nutricionista 32h no més de abril de 2022) e
no 2° Quadrimestre (01 Farmacéutica 08h).
Observacdo: No més de agosto a nutricionista entrou
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em Licenca Maternidade e a Farmacéutica foi
temporariamente realocada para outro setor).

2 | Articular encontros bimestrais de Rede intersetorial por
regido envolvendo instancias da educacdo, saulde,

assisténcia social entre outros, considerando a],,-
Numero de encontros

necessidade de implantacdo de acdes estratégicas que |. e 18 12
N : ¥ g intersetoriais /ano

atendam as necessidades e prioridades em saude, as

dimensdes epidemioldgica, demografica, socioecondmica

e espacial.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |[PARCIAL
Durante o segundo quadrimestre de 2022 foram

1 | Organizar cronograma bimestral e chamamento de profissionais de referéncia para s:gi?oqos 0s seguintes encontros mensais de Rede por

" | encontros de rede intersetorial por regido (Sul, Norte, Oeste). :
por regido ( ) Rede Oeste - 26/05 / 30/06 / 21/07 / 25/08

Rede Norte - 27/05 / 24/06 / 22/07 | 26/08
Rede Sul - 31/05 / 28/06 / 19/07 / 23/08

3 |Desenvolver atividades grupais na comunidade de cada
ESF apoiada pelo NASF-AB, voltados a educagdo,|Numero de encontros
prevencéo de doencas e promocédo da salde, tendo como | grupais por ESF apoiada 200 88
referéncia os indicadores de maior vulnerabilidade social | pelo NASF-AB/ano.
e epidemioldgica.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

AcZo realizada:  |SIM| X|[NAO| |PARCIAL |
Participacdo do NASF-AB nos seguintes Grupos:

- Semeando Salde - ESF Bela Unido (semanal)
- Amigos da Saude - ESF Urlandia (Quinzenal)

- Grupo de Mulheres “Sempre Jovens” - ESF
1 Realizar encontros semanais e/ou quinzenais, nas comunidades das 6 equipes Binato (Semanal)
" | apoiadas, com foco na promoc¢éo, educacéo da saude e prevencdo de doengas. - Grupo Salde para todos - ESF Binato (semanal)

- Grupo Saude e Qualidade de vida - ESF Binato
(conforme demanda da equipe)

- Grupos de Gestantes - conforme demandas das
equipes apoiadas
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Participacdo do NASF-AB nas Feiras de Salde:

- Feira de Salde na Escola Conceicdo - ESF Bela
Unido - 15/08/2022

- Feira de Salde na Escola Sérgio Lopes - ESF
Lidia - 17/08/2022

Participacdo do NASF em a¢Ges do Programa Saude na
Escola - conforme demandas das equipes apoiadas.
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4 |Manter a insergcdo de profissionais residentes do

Programa de Residéncia Multiprofissional Integrada NITEND CE Breifseiones

(PRMI-UFSM) - énfase Saude da Familia, junto a equipe do :\IeAsnge_r:g?ar:gtegrando ° Wy b
NASF-AB. )
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada:  |SIM| X|NAO| |PARCIAL

Insercdo de 05 profissionais residentes R2 da énfase de
Salde da Familia, dos nucleos de Educacdo Fisica,
Fisioterapia, Nutricdo, Psicologia e Servigo Social. Os
residentes fazem carga horaria compartilhada no NASF-
AB, com média de 04 turnos semanais.

Manter a pactuacdo com o Programa de Residéncia Multiprofissional Integrada (PRMI-
UFSM) para que profissionais residentes da énfase Saude da Familia, potencializem a | Observacdo: Em relacdo aos nlGcleos da
atuacao multi e interprofissional, por meio do apoio matricial as equipes apoiadas pelo | Fonoaudiologia e Terapia Ocupacional justifica-se que
NASF. nao héa residentes R2 desses nucleos no ano de 2022.

Observacdo: Inicio do més de agosto a Residente do
nacleo de nutricdo solicitou desligamento do Programa
de Residéncia e no final do més de agosto o Residente
do ndcleo de Educacdo Fisica também solicitou
desligamento do Programa de Residéncia.

5 |Manter o Nucleo Ampliado de Salude da Familia e Atencao
Basica (NASF-AB), fortalecendo o Apoio Matricial e
Institucional as equipes de APS, tendo como referéncia a
melhoria dos indicadores de salude vigentes.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

1| AgZo realizada:  |SIM| X|NAO| |PARCIAL

Numero de equipes de
Saude da Familia 06 06
apoiadas/ano.
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Realizar apoio matricial as 6 equipes de ESF (2 Roberto Binato, 1 Lidia, 1 Bela Unido, | Realizado apoio matricial as 6 equipes de ESF conforme
2 Urlandia). demandas das equipes (Participacdo nas reunides de
equipe das ESF apoiadas, Discussao de casos,
educacdo  permanente, educacdo  continuada,
interconsultas, visitas domiciliares, PTS, articulacédo
intersetorial, grupos de promocdo, prevencdo e
educacdo em saude, entre outras acdes).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
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AgZo realizada:  |SIM|X [NAO| |PARCIAL
- Participacdo de profissional do NASF no Grupo
> Realizar apoio institucional as 6 equipes de ESF e em outras que se fizerem de Trabalho da Atencéo Basica;

" | necessario. - Discussdo de casos quando solicitados por
profissionais de outras equipes que nao as apoiadas
pelo NASF e apoio em relacao a articulacdo de rede.

6 Publicizar as acdes do NASF-AB por meio da publicacéo NIAEE @ |pUsl IErees
X em eventos 02 03
em eventos cientificos S
cientificos/ano
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada:  |SIM| [NAO| |[PARCIAL| X

A agdo tem planejamento para ser realizada no 3°
guadrimestre. Realizado planejamento do Il Encontro
de Equipes de NASF do Rio Grande do Sul

Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |[PARCIAL |
As acBes de apoio matricial s&do divulgadas
semanalmente por meio das midias sociais do NASF-
AB (Instagram, Facebook e/ou Grupos de WhatsApp).
Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL |
No més de agosto DE 2022 foram escritos trés trabalhos
3. | Participar de eventos locais, regionais e nacionais relatando as vivéncias do NASF. para a JAI/UFSM que serdo apresentados no 3°
guadrimestre. Também no més de agosto foi escrito um
Relato para o Boletim da Positividade da 4CRS.

1. | Propagar o encontro regional de NASF.

2. | Divulgar no instagram do NASF as atividades realizadas semanalmente.

7 : : . |NUmero de encontros de
Realizar encontro Anual de equipes de NASF-AB do Rio equipes de NASF-AB 01 00
Grande do Sul
RS/ano
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
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1. | Organizar o evento anual entre equipes de NASF do RS.

Acdo realizada:  [SIM| |[NAO| [PARCIAL| X

Realizado planejamento do Il Encontro de Equipes de
NASF do Rio Grande do Sul, com data para realizacdo
no dia 16 de setembro de 2022.

Realizar via NASF-AB em parceria com a equipe do NEPeS,
acoes guadrimestrais de educacao
permanente/continuada com os trabalhadores da APS.

realizados pela equipe do
NASF-AB, de educacédo
permanente/continuada
com os trabalhadores da
APS/ano.

8 | Realizar encontro entre as equipes de ESF apoiadas pelo | Nomero de encontros de
NASF-AB visando avaliacdo dos processos de trabalho | Mostra de 01 00
bem como socializac8o das producdes. experiéncia/ano
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Organizar cronograma de encontro de avaliacdo do processo de trabalho entre as Acdo realizada: ‘ SIM \ \ NAO \ X \ PARCIAL |
1. | equipes de ESF que sdo apoiadas pelo NASF (Roberto Binato, Urlandia, Lidia, Bela A acdo tem planejamento para ser realizada no 3°
Uni&o). quadrimestre de 2022.
c . o N o Agdo realizada:  |SIM| [NAO| X|PARCIAL |
2 ondt_JAzw com metodologias at|~vas que utilizam a p.roble.rr_watlzagao para troca de NPT ane: : i7ad 3
experiéncias e busca de solu¢Bes para problemas identificados. acao tem pianejamento para ser realizada no
quadrimestre de 2022.
9 | Realizar encontros de integracdo entre os grupos das
equipes de ESF apoiadas pelo NASF-AB, visando |Numero de encontros de 01 00
fortalecer a construcdo de vinculos e espacos de |integracdo/ano
producdo de saude.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Organizar cronograma de encontro de integracdo entre os grupos realizados juntos as | A¢ao realizada: ‘ SIM \ \ NAO \ X \ PARCIAL
1. | equipes de ESF que sao apoiadas pelo NASF (Roberto Binato, Urlandia, Lidia, Bela A acdo tem planejamento para ser realizada no 3°
Unido). quadrimestre de 2022.
10 Nimero de encontros

03 05

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Desenvolver em parceria com o NEPeS ac¢des de educacao permanente com

1. | tematicas que fortalecam o processo de trabalho de APS, conforme demandas dos

trabalhadores.

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |[PARCIAL

Tematica Saude da Pessoa idosa com a equipe da ESF
Bela Unido no més de junho;
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- Grupo de Trabalho Integrado de Enfrentamento
as violéncias - foram realizados quatro encontros no
Quadrimestre:

06/05:Notificacdo Compulséria das Violéncias e dados
epidemiolégicos do municipio de Santa Maria RS;
03/06:Sistemas de Informagdes abertos para consulta
sobre as violéncias;

01/07: Violéncia contra a populacdo LGBT+;

05/08: Violéncia e Educacéo na Infancia e Adolescéncia.

5.1.3. OBJETIVO 3: Organizar os servicos da APS para ampliar o acesso dos usuarios portadores de doencas crénicas,
buscando maior qualidade da atencéo a saude e integralidade do cuidado.

INDICADOR PARA .
N° DESCRIGCAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA RZSLJLALJIQIE)A(IZS'IAR'I\EAEEQZZ
AVALIACAO DA META

1 | Atingir a meta do indicador de desempenho 6 do Previne

Brasil (50% de pacientes com a pressao arterial aferida NUmETD 2 COUIPes EUE

O resultado do quadrimestre

semestralmente) em todas as equipes de ESF e EAPs _alcgnc;aram o e @ o ainda néo foi disponibilizado.
indicador.
homologadas.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
. . . e - Acdo realizada: SIM NAO | X | PARCIAL
1. | Analisar e encaminhar para as equipes os relatdrios disponibilizados pelo SIS-AB. & — - ‘~ ‘ ‘ . ‘ - ‘ I
Os relatérios ainda nédo foram disponibilizados.
Acéo realizada:  |SIM[X [NAO| |PARCIAL |
2. | Capacitar e apoiar as equipes para validacdo dos indicadores. Realizado 5 capacitagbes de profissionais e 05 apoios
as equipes (Visita Técnica).
N N _ . Acdo realizada:  [SIM| [NAO| |PARCIAL [X
3. | Participar em pelo menos uma reuniéo de equipe semanalmente para sanar duvidas. —— = -
Participacdo em 2 reunibes de equipe.
. . - . . . Acé lizada: SIM NAO| X |PARCIAL
4. | Monitorar a validacéo do indicador por equipe de saude quadrimestralmente. &40 refi .|za fi ‘N ‘ ‘ , ‘ — ‘ ‘
Os relatérios ainda néo foram disponibilizados.
. . A x « Acdo realizada:  [SIM|X [NAO| [PARCIAL |
5 Monitorar o nimero de cadastros em relacdo a estimativa para o SUS, e as acdes Aumenio de cadasirados portadores de HAS em 8.109%
" | realizadas pelas equipes de saude. ~ e port: Y70
em relacdo ao primeiro quadrimestre.
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2 | Atingir a meta do indicador de desempenho 7 do Previne

Brasil (50% de pacientes com diabetes com solicitacéo e NUmMErD ce Eauipes gue

Resultado do quadrimestre

avaliacdo anual da hemoglobina glicada) em todas as glcqngaram @ e 2l o ainda nao foi disponibilizado
. indicador.
equipes de ESF e EAPs homologadas.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
. . . L . . Acdo realizada: SIM NAO | X|PARCIAL
1. | Analisar e encaminhar para as equipes os relatérios disponibilizados pelo SIS-AB. & — - l ‘ I ; I — ‘ I
Os relatdrios ainda nédo foram disponibilizados.
Acdo realizada:  |SIM|[X [NAO| |PARCIAL |
2. | Capacitar e apoiar as equipes para validacao dos indicadores. Realizado 5 capacitacbes de profissionais e 49 apoios
as equipes (Visita Técnica).
N . . » Agdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL |
3. | Participar em pelo menos uma reuniéo de equipe semanalmente para sanar davidas. — = -
Participacdo em 2 reunides de equipe.
. A - . , . Acéo realizada: SIM NAO| X |PARCIAL
4. | Monitorar a validacéo do indicador por equipe de satde quadrimestralmente. § p .IZ . ‘~ ‘ ‘ ‘ — ‘ ’
Os relatérios ainda néo foram disponibilizados.
. . . a « Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL |
5 Monitorar o nimero de cadastros em relacdo a estimativa para o SUS, e as ac¢des Aumento de cadastrados portadores de DM em 8.08 em
" | realizadas pelas equipes de salde. = e P ’
relacdo ao primeiro quadrimestre.

3 Numero de equipes
. . . o . (ESF/EAPS/ Movel)
Capacitar as equipes para realizar atividades coletivas que capacitadas ara
estimulem a adocdo de comportamentos saudaveis com P . . :
realizarem as atividades 08 Foram capacitadas 06 equipes.

base nos Guias de Alimentacdo e Atividade Fisica

disponibilizados pelo Ministério da Saude. colletiver G [pEeels

com as instituicdes de
ensino superior/ano.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
N < N . . Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL |
Utilizar o espago de educacgéo permanente das reunides de equipe para capacitar os — - —
1 cinnai As capacitacbes foram realizadas em reunifes de
profissionais. .
equipe.
Incentivar a realizacao de acdes idealizadas com base nas orienta¢des dispostas Acdao realizada: ‘ SIM \ X \ NAO \ \ PARCIAL \
2. | nestes guias com suporte de profissionais de educacéo fisica (residéncia A acdo foi realizada pelos residentes profissionais de
Multiprofissional). educacéo fisica e nutrigdo.
4 | Implementar consultas para os usuarios com HAS\DM |NGmero de equipes com 08 15 unidades realizaram
intercalada entre médicos e enfermeiros. consultas intercaladas consultas intercaladas entre
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entre médico e médicos e enfermeiros para
enfermeiro HAS e 22 unidades para DM
implementadas. N. de consultas realizadas

HAS: EAPs (101 consultas)
ESFs (381 consultas)
DM: EAPs (118 consultas)
ESFs (166 Consultas)

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 | Apoiar as equipes das ESF/EAPs para agendamento das consultas intercaladas entre Acdo realizada: ‘ SIM ‘ X ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL |
" | 0o médico e enfermeiro conforme periodicidade estabelecida por estratificagéo de risco. | Foram realizadas 5 visitas técnicas de apoio as equipes.
| . . N Acéo realizada:  |SIM| X|NAO| |PARCIAL |
mplementar o protocolo que orienta a consulta do enfermeiro a usuarios com . -
2. HAS/DM. Implementado e capacitado todos os enfermeiros para
utiliza-los.
3. | Monitorar a realizacdo das consultas de enfermagem intercaladas, por equipe Acdo realizada: | SIM | X | NAO | | PARCIAL |
' ' Esta sendo monitorado por meio do relatério do E-SUS.
5 | Implementar fluxograma assistencial para | Fluxograma assistencial
acompanhamento dos usuarios Hipertensos e Diabéticos |de acompanhamento dos | Nao esta prevista N&o esta prevista para esse
considerando a APS como ordenadora e coordenadora do | usuarios com HAS e DM para esse ano ano
cuidado. implementado.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
6 NUumero de
Instituir acesso prioritdrio aos usuarios HAS\DM no |agendamentos para HAS
agendamento de consultas nas ESF e EAPs com base na|e DM nas ESFs e EAPs 11.880 10.026
estimativa populacional de HAS\DM do municipio. ano com agenda
prioritaria.
AGCOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 |Apoiar as ESF/EAPs para organizagéo dos agendamentos das consultas para Acéo realizada: ‘ SIM ‘ X ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL ’
" | HAS/DM. Realizado apoio a 5 unidades de salde.
Acdo realizada:  |[SIM| X [NAO| |PARCIAL |
5 Monitorar a realizacao dos agendamentos das consultas para HAS/DM pelas equipes | Foram realizadas 6.328 consultas para idosos
" | de saude. portadores de HAS e 3.698 consultas para idosos
portadores de DM.
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7 | Realizar semestralmente, em parceria com o PSE, acdes |, . -
. o ~ ~ . Nimero de atividades
para a identificacdo/prevencédo, dos fatores de risco de . 02 00
o . realizadas.
doencas crbnicas com os socioeducandos do CASE.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

1 |Realizar consulta de enfermagem para rastrear/acompanhar fatores de risco de Acdo realizada: [siM| |[NAO| X[PARCIAL |

" | doencas crbnicas. Ainda n&o foram realizadas.

L . ~ . Acdo realizada: SIM NAO | X |PARCIAL
2. | Desenvolver atividades educativas de prevencao das doencas cronicas. Q o ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Ainda néo foram realizadas.

8 Percentual de reducéo,
de 2% do numero de
Reduzir o numero de casos de mortalidade prematura pelo |[casos de mortalidade
conjunto das quatro principais Doencas Cronicas nao |prematura (de 30 a 69

Transmissiveis DCNT (Doencas do aparelho circulatério, | anos) pelo conjunto das 3-;%)(24 Taxa 123,45 (no quadrimestre)
cancer, Diabetes e Doencas Respiratérias Cronicas).|quatro principais '
Tendo como referéncia o ano de 2019. Doencas Crénicas néo
Transmissiveis
(SISPACTO 01).
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
: . . . Acéo realizada: SIM| X |NAO PARCIAL
1. | Analisar nimero de casos registrados no Bl publico. § , ‘ — ‘ ‘ ‘ ‘ I
A meta esperada foi atingida.
o | Analisar quadrimestralmente as causas de Obitos por DCNTSs vinculando o CID por Acéo realizada: ‘ SIM ‘ X ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL ’
" | regido e faixa etaria, para nortear as acdes (capacitacdes e educativas). Em andamento.
Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |

E realizado mensalmente o monitoramento dos
indicadores de assisténcia das DANTS.
Neste quadrimestre foram realizados 233 cadastros

Monitorar mensalmente o cadastramento e indicadores de assisténcia (cadastros no ) -
( PPDC de hipertensos e 87 cadastros PPDC de usuarios

3 PPDC e Ficha Individual; consultas; exames do pé diabético; encaminhamento para o

Ambulatério do HRSM; solicitacdo de hemoglobina glicada) dos usuérios com po(rjtadoresd d?. r:jia_bzt_e% el ;or?]r_n realizados4 51,27824
Hipertensdo Arterial e Diabetes Mellitus de todas as UBS/ESF/EAPs. gﬁe\t?ést?c(())z e ficha individual de hipertensos e 4, €

Referente ao numero de consultas realizadas, foram
realizadas 9.716 consultas de HAS, 4.196 de DM,
também, foram realizados 24 exames do pé diabético,
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9.932 solicitacdes de hemoglobina glicada e 97
encaminhamentos para o Ambulatério do HRSM.

Monitorar semanalmente o fluxo de referéncia/contrarreferéncia entre as eAP/ESFs, a | Acdo realizada: | SIM ‘ X | NAO | ‘ PARCIAL |
42 CRS e 0 Ambulatério de HAS/DM do Hospital Regional encaminhando os Foram encaminhados 84 planos de cuidados
agendamentos e planos de cuidado compartilhados para as unidades via e-mail. compartilhados para as ESF/EAPs via email.

Analisar o comparecimento dos pacientes a consulta no HRSM, a partir do cruzamento | Acéo realizada: | SIM | X | NAO | | PARCIAL |

entre cupons (SISREG) com agendamentos ao AHRSM e planos de cuidados
compartilhados recebidos ap6s a consulta do usuario.

97 agendamentos no quadrimestre, com taxa de
absenteismo de 13,4% (13 usuarios).

Monitorar mensalmente a contrarreferéncia para as unidades de saude, das
internacBes, no Hospital Casa de Saude, de crénicos agudizados.

Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL |

Encaminhado para as wunidades de saulde
contrarreferéncia de pacientes internados na Casa de
Saude com CID das principais doencas cronicas
(Cardiovasculares, Diabetes, Respiratdrias Crdnicas e
Canceres)

5.1.4.

OBJETIVO 4: Garantir o acesso aos medicamentos adquiridos pela Secretaria de Saude para atender as
necessidades de saude da populacéo.

INDICADOR PARA o
Ne DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E | META PREVISTA RZ%L/LLJQEAESDTARZ'%QZZ
AVALIACAO DA META
1 . .
AtL_Jallze_lr a REMUME, ~de acordo com o perfil REMUME atualizada/ano. 01 00
epidemioldgico da populagéo.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Revisar e atualizar a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) de
acordo com o perfil epidemioldgico da populacéo incluindo, retirando ou mantendo
medicamentos, através da Comissao de Farmacia e Terapéutica instituida no
municipio de Santa Maria, composta por farmacéuticos, médicos, uma odontéloga e
uma enfermeira.

Acdo realizada:  |SIM| |NAO|X |PARCIAL

A Comissdo de Farmacia e Terapéutica ainda nao
realizou a atualiza¢do anual da REMUME.

Capacitar os farmacéuticos para gestado clinica dos
medicamentos.

Percentual de
farmacéuticos
capacitados/ano.

100% 100%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES
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Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |
A coordenacdo de Assisténcia Farmacéutica esta
realizando, em parceria com a UFSM, projeto de
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Realizar educacdo permanente direcionada aos farmacéuticos sobre as acdes extensdo que se trata de um ciclo de capacitacGes para
1. | vinculadas a assisténcia farmacéutica, que visam garantir o uso adequado dos os farmacéuticos do municipio que serfo realizadas, a
medicamentos e obtencéo de resultados terapéuticos positivos a populacgao. principio, uma vez por més, sendo que a primeira

aconteceu no sabado do dia 13 de agosto, das 8h30min
as 13h, no Jardim Botanico da UFSM tendo como tema:
PLANTAS MEDICINAIS E TOXICAS.

3 Numero de profissionais
Diminuir judicializacbes ofertando alternativas ﬁ]rl?ﬁfcr;;?ges qﬂg
terapéuticas presentes no componente basico, especial e participaram da acdo de 01 01

especializado, através de educacdo continuada com os

3 i [0}
profissionais prescritores e trabalho realizado pela CAF. e

de prescritores total do

municipio.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Realizar capacitagbes com os profissionais prescritores, para que sempre que Acéo realizada: ‘ SIM ‘ X ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL ]
1. | possivel, sejam prescritos medicamentos que constem no componente basico Foram realizadas in loco através de visitas técnicas nas
(REMUME), especial e especializado. unidades.

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |
Realizada através da insercdo de profissional
5 Ofertar alternativas terapéuticas para a defensoria publica por meio da CAF (Central farmacéutico do municipio, 2 vezes por semana, na
" | de Abastecimento Farmaceéutico). Defensoria Publica para ofertar alternativas terapéuticas
para diminuir o numero de judicializacdes de
medicamentos.

4 Disponibilizar 100% dos medicamentos constantes na rizgiigtrﬁzlntgs itens gg
REMUME para atender as necessidades de saude da 100% 100%
populacso. REMUME  que foram
disponibilizados/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Utilizar os dados de consumo do sistema informatizado utilizado na CAF (Central de Acdo realizada: ‘ SIM \ X \ NAO \ \ PARCIAL
1. | Abastecimento Farmacéutico), a fim de evitar a falta de medicamentos, programando a | Realizado através da emissdo de relatorios como por
periodicidade das aquisi¢des e o quantitativo de cada medicamento. exemplo: consumo mensal médio e através de balangos
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realizados mensalmente nas farmacias Distritais e
Municipal.

Fornecimento de glicosimetros para usuarias gestantes
gue fazem acompanhamento médio e alto risco.

Percentual de gestantes
com encaminhamento de
médio e alto risco com
diabetes gestacional que
receberam Glicosimetros
disponibilizados/ano.

100% 100%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Fornece glicosimetros e insumos farmacéuticos (lancetas e tiras reagentes) para
gestantes que fazem acompanhamento de pré-natal com fatores de risco,

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |

Estao sendo fornecidos glicosimetros para as gestantes

L encaminhadas pela Casa de Saude, HUSM ou ginecologistas e obstetras que atuam gue fazem acompanhamento de pré-natal com fatores
na rede bésica. de risco.
Divulgar entre os profissionais da Rede de satde do Municipio o fluxo de fornecimento A.an reaﬁzada; ‘ SIM ‘ X ‘ NAO. ‘ ‘ PARCIAL ‘

2. Divulgacgéo realizada através de envio de memorando e

de glicosimetros e insumos farmacéuticos.

capacitacdes in loco.

Aumentar o namero de profissionais farmacéuticos, para
melhoria de servicos como de Farmacia Clinica, com
prioridade na Saiude Mental (CAPS) e NASF.

Inser¢cdo de profissional
farmacéutico no NASF e
CAPS.

01 01

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Inserir um profissional farmacéutico no NASF.

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL

Insercéo de 01 profissional farmacéutico no NASF, dois
turnos por semana/ 8 horas. No més de agosto foi
temporariamente realocada para outro setor.

Implantar os servicos clinicos farmacéuticos nas NImErD  ee  seniges N&o esta prevista para esse
far?nécias do munici iQo EMMEEETTEES AUELe P ano P
pIo. implantados.
AGCOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Implantar Farmécias Distritais de acordo com perfil [ NOomero de farmécias N&o esta prevista para esse

epidemioldgico dos territérios.

distritais implantadas.

NuUmero
ano

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Implementar a dispensa¢do de insumos farmacéuticos
para diabéticos de acordo com acessibilidade nas
farmécias distritais.

Numero de distritais que
dispensam insumos

N&o esta prevista para esse

NuUmero
ano
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acordo com a Politica Nacional de Praticas Integrativas e
Complementares em Saude.

implementados.

farmacéuticos para
diabéticos.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
10 | Implementar os servicos de praticas integrativas de|,,. .
Nimero de servigos

01 00

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1.

com instituicdes de ensino.

Implementar nas Farmacias Distritais a pratica integrativa de fitoterapia em parceria

Acdo realizada:  |SIM| |NAO|X |PARCIAL

N&o realizado. Previsto para o proximo quadrimestre.

11

Insercdo de profissional farmacéutico na unidade mével
para melhorar as condi¢cdes de acesso das comunidades
rurais & assisténcia farmacéutica.

Numero de profissional
farmacéutico na unidade
movel.

N&o esta prevista para esse

Numero
ano

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

12

Manter Farmacias Distritais em funcionamento.

Percentual de Farmacias
Distritais em
funcionamento/ano.

100% 100%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Manter em funcionamento as farmacias distritais ja implementadas no municipio.

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL

Todas as Farmacias Distritais estdo em pleno
funcionamento.

13

Prever recursos financeiros para aquisicdo de
medicamentos constantes na REMUME e insumos
farmacéuticos para diabéticos.

Percentual de reducéo de
risco de ruptura de
estoque de
medicamentos /ano.

100% 100%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

destinados a AF.

Realizar por meio da CAF (Central de Abastecimento Farmacéutico) a previsdo de
consumo de medicamentos e insumos farmacéuticos para que os estoques dos
servicos nao figuem desabastecidos, tendo como base de compra os recursos

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL

Previsdo de recursos realizados pela Central de
Abastecimento Farmacéutico baseada nos recursos
destinados a Assisténcia Farmacéutica.

14

Promover acfes de educacgdo continuada relacionadas a
receituarios e medicamentos para 100% dos profissionais
prescritores.

Percentual de acdes de
educacéao continuada
com os profissionais
prescritores/ano.

100% 100%
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ACOES MONITORAMENTO DAS AGOES
Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |

Realizada através de visitas técnicas, whatsapp, e-malil
,correio  eletrébnico (CONSULFARMA) e site da

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Realizar educacao permanente com os profissionais prescritores para minimizar erros
1. | em receitas, evitando a peregrinacdo desnecessaria do usuario na Rede de Atencéo a

Saude. :
prefeitura.
15| Realizar acdes de divulgacdo dos medicamentos do

componente basico (REMUME), especializado e |Numero acoes de 48 48

estratégico disponiveis no municipio e os fluxos da|divulgacao/ano.

assisténcia farmacéutica a Rede de Atencéo a Saude.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acéo realizada:  |SIM| X |NAO| |PARCIAL

1- Foi realizada uma capacitacdo com a equipe da ESF
LIDIA, dia 25/05/2022, onde foi apresentado os fluxos
da Assisténcia Farmacéutica:

-REMUME e a importancia de prescricdes com
medicamentos que estejam padronizados por ela;

- Fluxos da Assisténcia Farmacéutica (o que precisa e
guem tem direito a retirar medicamentos pelo SUS);

- Informacdes pertinentes para minimizar erros em
prescricbes (como por exemplo: a prescricdo deve
conter nome genérico do medicamento e néo
comercial);

- Explicacdo de como utilizar as canetas aplicadoras de
insulina disponibilizadas pelo SUS, critérios de retirada,
quem tem direito e faixa etéria contemplada,;
-Explicacao dos insumos farmacéuticos para diabéticos
disponibilizados pelo SUS e os critérios de retirada;

- Apresentacédo do Protocolo de Diabetes Gestacional e
explicagcdo dos glicosimetros que fornecemos pelo SUS
para gestantes de alto risco;

- Explicagcéo sobre a atualizagdo mensal que realizamos
no site da prefeitura, atualizamos uma vez por més os
estoques de todas as farméacias SUS do municipio,
ficando disponivel para consulta da populagdo para
evitar a peregrinacdo desnecesséria do usuério;

Realizar divulgacg6es in loco, on-line, via WhatsApp, via e-mail, cartilhas, atualizacdes
no site da Prefeitura Municipal de Santa Maria e via CONSULFARMA informando para
as equipes da Rede de Atencéo a saude os fluxos da Assisténcia farmacéutica e
medicamentos disponiveis pelo componente basico, especial e especializado.
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2- A Politica de Assisténcia Farmacéutica,em parceria
com a Politica DANT, realizou 24 visitas de apoio
técnico nas unidades de salde do Municipio: Apoio
técnico para paciente que chegar em hiperglicemia na
APS e revisdo de Kit de medicamentos de emergéncia
(validade e quantidade).

3- A Politica de Assisténcia Farmacéutica,em parceria
com a Politica DANT, realizou 25 visitas nas unidades
de Salde, Hospital Regional e Farmacia Municipal
Central para treinamento e instalacdo de ponto de
acesso do programa Accu-chek Connect. O programa
consiste em disponibilizar dados descarregados pelo
glicosimetro fornecido em comodato ao usuario, uma
vez por més, na Farmacia Municipal Central e Farmacia
Distrital Leste, dados que s6 estavam disponiveis nas
Farmécias, mas com a instalagdo desse ponto de
acesso as unidades de saude e Hospital regional
também passaram a ter esses dados disponiveis para
consulta para melhor acompanhamento do paciente

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

diabético.
16 | Realizar acOes de apoio matricial referente a Assisténcia |Nimero de acles de
- . L 12 50
Farmacéutica junto a RAS. matriciamento/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |

Foram realizadas 50 a¢Bes de matriciamento (visitas
técnicas) pela Politica de Assisténcia Farmacéutica com
as equipes da Rede de Atencgéo a Saude.

-01 capacitacdo para equipe da ESF Lidia para
apresentacdo dos fluxos de Assisténcia Farmacéutica,
- 24 visitas de apoio matricial (visitas técnicas) nas
unidades de salde para estabilizacdo de paciente que
chegar em hiperglicemia na APS;

- 25 visitas de apoio matricial (visitas técnicas) nas
unidades de saude, Hospital Regional e Farmacia

Realizar, no minimo, uma agé&o de apoio matricial por més com as equipes da Rede de
Atencao a Saude.
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Municipal Central para treinamento e instalacdo de
ponto de acesso do programa Accu-chek Connect.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

5.1.5. OBJETIVO 05: Ampliar e qualificar a assisténcia odontolégica no municipio.
INDICADOR PARA
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA RESUL;\LJF':‘IBESD.I'_A‘R:\EAEEQZZO
AVALIACAO DA META
1 Percentual de gestantes Ainda néo fora disponibilizado
Ampliar a cobertura de pré-natal odontolégico. com atendimento 35% o Relatério do Previne Brasil
odontoldgico realizado. do 2° QUAD
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada:  |SIM| X|NAO| |PARCIAL |
1 Ofertar no minimo uma consulta odontolégica para toda gestante vinculadas as Em todas as unidades de salide é ofertado o Pré Natal
" | equipes com Saude Bucal. Odontolégico, com fluxo de encaminhamento para as
unidades que ndo possuem equipe de Saude Bucal.
AgZo realizada:  |SIM| X |NAO| |PARCIAL |

Foram realizadas 5 (cinco) acdes de atendimento
odontologico para gestantes sem equipe de Saude
Bucal no territério. (Alto da Boa Vista, Bela Unido (2
acdes), Ruben Noal e Santos).

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |
Séo ofertadas vagas para gestantes das equipes sem
Salde Bucal préximas ao CEQ: Joy Bets e Bela Unido.

5 Realizar a¢des para atendimento odontolégico para gestantes sem equipes de Salude
" | Bucal no territério com o apoio da Residéncia Multiprofissional em Saude da UFSM.

Ofertar vagas no Projeto Sorria Santa Maria para gestantes de unidades sem Equipes

s de Saude Bucal no territério.

2 | Ampliar o acesso aos servi¢cos odontoldgicos por meio de | NOomero de unidades de
dias e horarios alternativos, turno estendido nas unidades | saude com horério 01 06
de saude. estendido e alternativo
AGCOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AcZo realizada:  |SIM|[X [NAO| |PARCIAL

Turno estendido com atendimento odontoldgico: Wilson
Paulo Noal, Walter Aita, Itararé, Passo das Tropas,
Croscetti e Dom Antbnio Reis.

1. | Implantar o turno estendido de atendimento odontolégico em pelo menos uma unidade.
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3 Aumentar o nimero de acbes coletivas de escovacgao Fereeniel de  Egecs
g > ac ~ & coletivas de escovacéo 1% 0,11%
supervisionada em relacdo a populacao geral. -
supervisionada.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada:  |SIM| X|NAO| |PARCIAL

Foram realizadas 1305 escovacgdes supervisionadas
neste quadrimestre.

Esse indicador estima a proporcdo de pessoas que
tiveram acesso a escovacdo dental com
orientacao/supervisdo de um profissional de saude
bucal, visando a prevencao de doencgas bucais

Ndmero de pessoas participantes na acao coletiva de
escovacado dental em determinado local por 12 meses /
12)X 100 / Populagdo no mesmo local e periodo.

AgZo realizada:  |SIM| X|NAO| |PARCIAL |
Todos os usuarios agendados no Sorria passam por
orientacdo de higiene bucal/ escovacdo. Em 4 edicdes
foram 181 usuérios atendidos.

1. | Retomar as atividades de escovagado supervisionadas nas escolas vinculadas ao PSE.

2. | Realizar acdes de escovacao supervisionadas no Projeto Sorria Santa Maria.

Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL |
3 Realizar acdes de escovacao supervisionadas nas campanhas de vacinacgdo para Foram realizadas acdes de escovacéo dentaria durante
" | criancas e adolescentes. a Campanha de Multivacinagdo nas unidades: Itararé e
Dom Antbnio Reis.
4 - , - Namero de laboratério de
Contratar laboratério de prétese dentaria. prétese contratados 01 00
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
. L. . Acdo realizada: SIM| X |[NAO PARCIAL
1. | Elaborar um termo de Referéncia para contratacédo de laboratorio de prétese. ¢ . ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ’
Termo de referéncia concluido.
. o N L ) Acdo realizada: SIM NAO PARCIAL | X
2. | Realizar processo licitatorio para contratacdo de laboratério de prétese. ¢ - - ‘ ‘ ‘ - ‘ ‘ —— ‘
Seréa encaminhado no 3° Quadri para a Licitacéo.

S | Elaborar e implementar diretrizes para a atencdo em salde | Diretrizes da salde bucal | N&o esté prevista Nao esta prevista para esse
bucal na rede de atencéo a saude. implementadas para esse ano. ano.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
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6 Numero de acodes
Manter as acdes do Projeto Sorria Santa Maria. realizadas pelo Projeto 10 04
Sorria Santa Maria/ anual
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

AgZo realizada:  |SIM| X|NAO| |PARCIAL
Em 2022, a primeira edicdo do Projeto Sorria Santa
Maria ocorreu no més de maio, apés 2 anos de pausa
devido a pandemia por covid-19. Até entdo, ocorreram
4 edi¢Bes nas seguintes datas:

1° - 28/05/22

20 - 25/06/22

3° - 23/07/22

4° - 27/08/22

Total de pacientes: 181

Total de procedimentos: 470

AgZo realizada:  |SIM| X|NAO| |PARCIAL
Em cada edicdo do Projeto Sorria Santa Maria ocorrem
acbes de promocdo de saude na sala de espera,
conforme o relagéo a seqguir:

1° edigdo: Orientacdes sobre saude bucal +
Realizar a¢des de promocao de salde a cada edi¢cdo na sala de espera com o apoio Ambulatério Transcender.

da Residéncia Multiprofissional em Saulde da UFSM. 2° edic&o: Orientacdes sobre saltde bucal + Oferta de
vacinas na Unidade Mdvel de Saude.

3° edi¢do: Orientacdes sobre saude bucal + Oferta de
testes rapidos na Unidade Mével de Saude.

4° edicdo: Orientacdes sobre saude bucal + Afericdo da
pressao arterial.

Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL

3. | Ofertar vagas no Projeto para gestantes de unidades sem Equipes de Saude Bucal. S&o ofertadas vagas para gestantes das equipes sem
Salde Bucal proximas ao CEQO: Joy Bets e Bela Uniao.

7 | Ofertar préteses dentarias para a populacdo usuéria do [NUmero de proéteses| Nao esté prevista N&o esta prevista para esse
SUS. ofertadas/anual para esse ano. ano.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Realizar a¢6es do Projeto aos sdbados, no minimo, uma vez por més, a partir do més
de mar¢o no Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO).
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8 . : ~ Percentual de exodontia
Reduzir o percentual de exodontia em relacdo aos ~
. . . em relacao aos 3,3% 5,98%
procedimentos preventivos e curativos. .
procedimentos
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada:  |SIM| X|NAO| |PARCIAL
O reagendamento ja esta acontecendo nas ESBs.
1 Sensibilizar os cirurgiGes-dentistas da rede da necessidade de concluséo do plano de | Esse indicador reflete a qualidade da atenco em satide
" | tratamento odontoldgico, estimulando o reagendamento. bucal no municipio, pois quanto menor for o mesmo
reflete o conjunto maior de acbes preventivas e
curativas, em detrimento a extracdo dentaria.
5 Facilitar o acesso ao servi¢o odontolégico, através do Projeto Sorria Santa Maria para ﬁ\gao realliadg\: 7 ‘ EI_M~‘ X (LN'?:O ‘ ‘ PSAR.CIASL I
* | diminuir a procura pelo atendimento somente em casos de dor. Mc;rgg] realizadas 4 edicoes do Projelo Somia Santa
Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |
3. | Qualificar os encaminhamentos para a especialidade de Endodontia. Foi realizada caipaqtac;ao para a Equipe de Saude
Bucal sobre urgéncias odontolégicas e protocolos em
2022.
5.1.6. OBJETIVO 06: Promover a ampliacdo e resolutividade das acbBes e servicos em saude da mulher de maneira

equitativa, igualitaria e integral.

NO

DESCRICAO DA META

INDICADOR PARA
MONITORAMENTO E
AVALIACAO DA META

META PREVISTA

RESULTADO DA META 2°
QUADRIMESTRE 2022

1

Atingir a meta do indicador de desempenho n°l da
Portaria Previne Brasil (Propor¢cdo de gestantes com
pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas,
sendo a 1?2 até a 202 semana de gestacdo (60% no

Numero de equipes que
alcancaram o indicador
de desempenho n°l da

08

1° quadri 39
2° quadri: ainda nédo
disponibilizado pelo SISAB, mas
pelo relatério MV, 42% das

quadrimestre) em todas as ESF e EAPS|Portaria Previne Brasil gestantes iniciaram pre-natal
homologadas precocemente com 6 consultas
) ou mais
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada:

|siM| Xx[NAO| |PARCIAL
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Analisar e encaminhar para as equipes os relatérios disponibilizados pelo

SISAB. .
alcancaram o indicador 1.
Acdo realizada: [sIM| X[NAO| |PARCIAL
A orientacdo foi reforcada em visitas técnicas nas unidades de
2. | Capacitar e apoiar as equipes para validacao dos indicadores. satde no total de 5. Duas enfermeiras novas na rede foram

capacitadas para os registros antes de iniciar na AB: DAR e
Wilson Paulo Noal.

Acéo realizada: [sIM| X|NAO| [PARCIAL |
Foram realizados 1.825 testes rapidos de gravidez no
guadrimestre por todas as unidades de saude;

Acdo realizada: [siM| X[NAO| |PARCIAL |
O monitoramento é realizado pela politica da mulher que
realizou trés visitas técnicas relacionadas a processo de
trabalho e indicadores da mulher: DAR, Joy Bets e Maringé

Fortalecer a captacdo precoce das gestantes para a realizagao do pré-natal,
com incentivo a realizagdo do teste rapido de gravidez.

4. | Monitorar a validacéo do indicador por equipe de saldde quadrimestralmente.

Agendar consulta subsequente & anterior para as gestantes, acompanhando Acdo realizada: | SIM | X | NAO | | PARCIAL |

5. | possiveis faltas e acionando a gestante por meio telefénico ou presencial (ACS) |As unidades sido orientadas quanto ao agendamento da
para entender o motivo. proxima consulta ao término da consulta atual.
Agenda aberta para a gestante, evitando reservas de dia/periodo que n&o Acdo realizada: | SIM | X | NAO | | PARCIAL |

6. | permitam a gestante escolher o melhor dia/periodo para ela, evitando As unidades que receberam visita técnica foram orientadas
absenteismo. guanto & agenda de pré natal aberta para as gestantes.

. . . . Agdo realizada: [siIM| X[NAO| [PARCIAL |
7 Encaminhar toda gestante ao servico de salde de forma precoce e orienta-las De todas as unidades. 680 gestanies de 1.089 em aberio
" | sobre a periodicidade das consultas. s . ' g ! '
iniciaram o pré-natal precocemente, até 12 semanas.
2 Proporcdo de partos

normais no SUS e na

Atingir a meta de proporcdo de partos normais no sadde suplementar (em

SUS e na salde suplementar (em 2020, de 3234

: . Oo 12020, de 3234 35% 41,1%
nascimentos, 1123 foram partos vaginais). nascimentos, 1123 foram
(BIEFACTO, 2t partos vaginais).
(SISPACTO, 2015).
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1| Agéo realizada: [siM| x[NAO| |PARCIAL
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Incentivar atividades educativas por meio de grupo de gestantes referentes aos Unidades que realizaram grupos de gestantes: Roberto
. P grup 9 Binato, Alto da Boa Vista, S8o José, Bela unido, Urlandia,
tipos de parto. .
Floriano Rocha.
Manter a participacdo nos encontros da Linha de Cuidado Materno Infantil do Ag.ao rgallzada: — ‘ SIM ‘ X I NAO I ‘ PARCIAL I
2. Foi realizada reunido em 01/06/22, onde foi repassado sobre
HUSM, GT Rede Cegonha. L
a substituicdo da Rede Cegonha pela RAMI.
Acéo realizada: [sIM| Xx|NAO| [PARCIAL |
Fortalecer as orientacdes sobre os beneficios do parto normal durante as Foram ref_orc_;adas as orientacoes durante as visitas tticmcas
3. consultas de pré-natal nas equipes, principalmente trazendo a questdo da
' elaboracdo do plano de parto. De 1015 partos, 418 foram
normais, no quadrimestre.
Acdo realizada: [siM| X[NAO| |PARCIAL
4 Incentivar a participagé@o das usuarias no grupo de gestantes da Maternidade da | Sim, foi disponibilizado transporte da prefeitura para gestantes
" | Casa de Saude, com encontros mensais nas datas preestabelecidas pelo setor. | da rede irem ao grupo 2x no quadrimestre e divulgacdo para
as unidades.
3 | Atingir a meta do indicador de desempenho n°4 da NGmero de equipes que
Portaria Previne Brasil. Cobertura de exame quipes g 1° quadri: 3
. L . . _|alcancaram o indicador o o I
citopatolégico de colo uterino, em mulheres na faixa o 08 2° quadri: ndo disponibilizado
L ; de desempenho n°4 da
etaria de 25 a 64 anos (40% no quadrimestre) em Portaria Previne Brasil pelo SISAB.
todas as ESF e EAPS homologadas.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: [siM| X[NAO| |PARCIAL |

Ampliar a oferta de exame citopatolégico de colo uterino, por meio de horarios

1. alternativos nas unidades de satde Unidade; com turno estendido: Itararé, Dom Antdnio Reis,
Crossetti, Walter Aita, Passo das Tropas.
. . . . . AgZo realizada: [siM]| X[NAO| |PARCIAL |
Realizar coleta de exame citopatologico a partir da demanda espontanea e - - - -
2. As unidades sdo orientadas a deixar agenda aberta de

rogramada. X . . ; .
prog preventivo e também deixar dias de agendamento fixos.

Realizar no minimo duas campanhas: uma no més de margo, com um turno | Acéo realizada: [siM| [NAO| X|PARCIAL |
estendido na Semana da Mulher e outra no més de outubro com a realizagdo do | Meta realizada no quadrimestre passado, no més de marco.
dia “D” no 3° Sabado do més de outubro.

3. | Més de Margco - A¢des com foco na saude da mulher, de acordo com a Lei
Municipal N° 5992, de 2 de julho de 2015, com atividades a serem realizadas nas
unidades de saude visando a promogéao, prevencao e recuperacao da saude da
mulher.

Pagina 48 de 173



- Prefeitura Municipal de

SANTA MARIA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Més de Outubro - AcBes com foco na salde da mulher (prevencao de CA de
mama), associado com acdes do dia nacional de combate a sifilis.

Acdo realizada: sm| [NAO| |PARCIAL [ X
4 Ter dados populacionais para mensuracgéo da oferta necessaria ao rastreamento | Temos dados do SISAB sobre quantitativo de mulheres de 25
" | adequado para toda a populagdo feminina na faixa etaria; a 64 anos, mas aguardamos atualizacio do IBGE para dados
mais fidedignos.
Acéo realizada: [siIM| X[NAO| [PARCIAL |

As unidades sdo orientadas a realizarem a coleta nas
mulheres que estdo ha mais de trés anos sem exame
atualizado. Foram coletados no 2° quadrimestre 3.378
preventivos por todas as unidades em todas as faixas etarias
e 2805 dos 25 a 64 anos.

Ter controle individualizado dessa populacéo, e ndo por quantitativo total, evitando
5. |realizar o exame sempre para as mesmas mulheres e deixando outras de fora do
programa de rastreamento;

Acdo realizada: [siM| X[NAO| |PARCIAL
6 Garantir a rotina do rastreamento anual para aquelas mulheres que vivem com | E disponibilizado as unidades, a relacdo de mulheres vivendo
" | HIV. com HIV e que necessitam de coleta de preventivo anual e
estdo ha mais de um ano sem fazer.
4 Aumentar o percentual de consultas de pré-natal do PestErioe] €2 consul'gas
i de pré-natal do parceiro 50% 14%
parceiro da gestante. d
e gestante
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: [siM| X[NAO| |PARCIAL |
1 Fortalecer a captacdo dos parceiros das gestantes adolescentes para a consulta | As unidades sdo orientadas a captar os parceiros e
" | de pré-natal do parceiro. estimuladas a realizarem pré-natal em turnos alternativos para
gue 0S mesmos comparecam.
AgZo realizada: [siM] Xx[NAO| |PARCIAL |
2. | Criar e implantar um grupo de pré-natal que inclua os parceiros. Nos grupos de gestantes das unidades de saude, é reforcada
a necessidade da presenca do parceiro.
Acio realizada: [sIM| X|NAO| [PARCIAL |

As unidades sdo capacitadas e orientadas para o pré-natal do
parceiro. Foi acrescentado no plano de diagndstico dos
3. | Incentivar a participacdo do pai/parceiro nas consultas de pré-natal. exames, 0 plano de pré-natal do parceiro, para que o0s
profissionais visualizem que podem solicitar exames ao
mesmo e que as sorologias para HIV, SIFILIS E HEPATITES
VIRAIS, sé&o primordiais.
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violéncia doméstica na rede de atencgéo.

apoio matricial do setor
de violéncia doméstica

5 |Implementar o Fluxograma intersetorial de
. . . ~ .~ .~ |Fluxograma
atendimento as mulheres em situacdo de violéncia, |. 01 00
o . implementado
no municipio de Santa Maria.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: [siM| [NAO| X|PARCIAL |
1. | Capacitar as equipes de salde quanto a utilizacdo do fluxograma. Fluxograma em construcdo, aguardando implementacdo do
centro de referéncia da mulher.
Acdo realizada: [siM| [NAO| X|PARCIAL |
2. | Publicizar o fluxograma de atendimento as mulheres em situag&o de violéncia. Fluxograma em construgéo, aguardando centro de referéncia
da mulher.
6 | Implementar protocolo de atendimento as mulheres ~ , .
. ~ A L . Nao esta prevista ~ p .
em situacdo de violéncia, no municipio de Santa |Protocolo implementado N&o esta prevista para esse ano.
Maria. para esse ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
7 | Implementar uma cartilha com informac8es sobre os . . .
. X ~ e N&o implementada, seré realizada
servicos que atendem mulheres em situacdo de | Cartilha implementada 01 o .
YA S . no 3° quadri
violéncia, no municipio de Santa Maria.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
. . . . AgZo realizada: sim| [NAO| [PARCIAL [ X
1 Elaborar cartilha com informacdes sobre os servigos que atendem mulheres em Ja foi elaborad - dai 50 Sera divulaad
* | situacéo de violéncia, em parceria com as instituicdes de ensino. a 1ol elaborada, porem aguarda Impressao. sera divuigada
no més de outubro.
8 NUumero de
Ampliar a articulacdo das unidades de saude com agoes/encam|nhar_nentgs
servicos da rede de protecdo social, especialmente tle mL_JIhere_s ST SIECE 10 42
. g S Sy de violéncia realizados
nos casos de mulheres em situacéo de violéncia. ;
junto ao CREAS ou
CRAS.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
. o AgZo realizada: [sIM| X[NAO| |PARCIAL
1 Promover e fortalecer a comunicacgéo entre os profissionais da RAS e os 12 : tilhad e CRAS/CREAS 6 E
" | profissionais do CRAS e CREAS por meio de encontros programados. casos foram compartiinados entre € Espaco
Bem me Quero.
9 Instituir acBes de apoio matricial do setor de LUmETE @E EeEs 3R

12 3
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na rede de atencdo por
ano
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: |sIM| X[NAO| |PARCIAL
O Espaco Bem me Quero, realizou 3 a¢bes de apoio matricial
1. | Fomentar o apoio institucional na rede de atencao. no quadrimestre, sendo que uma foi desmarcada pela equipe
de salde. Reforgo que atualmente o espago conta com uma
psicologa de 40h e uma ass. social de 20h.
10 Numero de exames de
mamografia de
Monitorar o n® de exames realizados e o0 absenteismo | rastreamento em o
de mamografia de rastreamento, em mulheres de 50 | mulheres de 50 a 69 anos 500 Sl S 17'5% O linellee ok
. X absenteismo
a 69 anos. de idade, realizados a
cada dois anos.
(SISPACTO 15)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: [siIM| Xx[NAO| |PARCIAL |
1 Monitorar o absenteismo das mulheres que realizam o exame de mamografia no | O setor de regulacdo recebe o relatério mensal e monitora o
" | municipio, por meio de relatério mensal que o prestador devera mandar. absenteismo das mulheres, comunicando a politica de satde
da mulher.
Acdo realizada: [siM| X[NAO| |PARCIAL |
5 Elaborar e distribuir de forma eletrénica o Boletim da Politica de Saude da A,PO|ItIC8. de _Sgud~e da Mulher, enc_ammha_ men§ajmente 0
| Mulher do municipio mensalmente. numero de solicitagbes d_e mamog_raﬁa, na faixa etaria gos 50
a 69 anos, para as equipes monitorarem as solicitacdes na
faixa etéria preconizada pelo MS.
11 Razdo de exames de
mamografia de
. rastreamento realizados
Momtorar 0 n° de mulheres de 50 a 69 anos que em mulheres de 502 69 e 0.22 0.10
realizaram mamografia de rastreamento. =
populacdo da mesma
faixa etéria. INDICADOR-
07/RS 2022-20223)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1. Acdo realizada: [sIM[X [NAO| |PARCIAL
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- o . A Politica de Salde da Mulher recebe o relatério de
Quantificar o n° de mulheres de 50 a 69 anos que compareceram para realizar o . . " .
. . ~ : mamografias por faixa etaria do prestador Casa de Saude
exame, por meio de informac¢des do prestador desse servico. : . . .
juntamente com relatério de absenteismo no periodo.
12 Razdo de Mortalidade
Reduzir o n° de Obito materno em determinado | Materna - RMM 58.98 N&o tivemos nenhum 6bito no
periodo e local de residéncia. (SISPACTO 16) (INDICADOR-04/RS 2022- ' quadrimestre
20223
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
. o ] o Acdo realizada: [siM| X[NAO| |PARCIAL |
1 Capacitar os profissionais que acompanham o pré-natal para diagnostico Neste aquadrimesie foi iniciado o curso de oré-natal em
" | precoce de intercorréncias obstétricas e no puerpério imediato. _quadri . |- Inict 0 cu P
parceria com a Universidade Franciscana.
5 Monitorar o agendamento de consultas de pré-natal de alto risco, realizado pela ggao r_eahzada: - I" S(IjM ‘ )I( ‘ NTO ‘ r ‘ PA,'ECI:L IL
" |4CRS, no Ambulatério de Gestagéo de Alto Risco (AGAR/HUSM). monitoramento € realizado pela politica de saude da mulher
em planilha compartilhada com a 4CRS.

5.1.7. OBJETIVO 07: Promover a ampliacdo e resolutividade das acdes e servicos em saude da crianca de maneira
equitativa, igualitaria e integral.
INDICADOR PARA o
Ne DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E | META PREVISTA Rg%‘fggﬁ%g%ggg\zz
AVALIACAO DA META
1 Numero de equipes que
Aumentar o numero de profissionais de enfermagem |realizam consulta de 09 40
realizando consulta de puericultura. puericultura pelo
enfermeiro.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |
1 Implantar o Protocolo de Enfermagem em Saulde da Crianga que orienta a atuagéo do |Foram capacitados 21 enfermeiros, sendo 10
" | enfermeiro. residentes atuantes na APS e 11 enfermeiros
servidores do municipio (1 da atencdo especializada).
AgZo realizada: | SIM| X [NAO| |PARCIAL |
2. | Monitorar a realizacdo de consultas de puericultura pelo enfermeiro Mensalmente é enviado as equipes relatorio com o
guantitativo de consultas de puericultura realizadas. No
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quadrimestre foram realizadas 2522 consultas de
puericultura, sendo 1705 por profissional enfermeiro
(média de 426 consultas/més), em 40 equipes entre
ESF e EAP. Além disso, a Politica realizou visitas
técnicas e de apoio in loco nas equipes com mais
dificuldades para realiza¢do da consulta de puericultura
pelo enfermeiro.
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SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

2 Nimero de salas de
Implementar uso de métodos néo farmacolégicos de alivio | vacina utilizando técnica
da dor durante a vacinacdo, como a amamentacdo (Nota|de amamentacdo no 06 07
Técnica 39/2021-COCAM/CGCIVI/DAPES/SAPS/MS). alivio da dor durante a
vacinacao.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

AcZo realizada: | SIM|[X [NAO| |PARCIAL

No quadrimestre, foram capacitados 50 profissionais de
enfermagem, sendo 26 da maternidade do Hospital
Casa de Salde e 24 servidores do municipio. Esses

Capacitar os profissionais vacinadores quanto ao uso da amamenta¢cédo como medida
1. | ndo farmacoldgica para reducao da dor durante a administracdo de vacinas injetaveis

em criangas o o X
¢ profissionais estdo divididos em 8 unidades com sala de
vacinas.
Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL

Das 8 salas de vacinas ja capacitadas para uso da
mamanalgesia, 1 sala ndo esta em funcionamento e 7
estdo fazendo uso da técnica. Além dessas, a técnica
esta sendo utilizada também em algumas vacinacdes
na maternidade do Hospital Casa de Saude.

2. | Monitorar o uso da técnica pelos vacinadores

3 Percentual de
Aumentar numero de profissionais capacitados e preEElom s : e 59,2%
; . . enfermagem realizam 50% Ky 3
atualizados que realizam coleta de Teste do Pezinho. (74 profissionais)
coleta de Teste do
Pezinho.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| [PARCIAL |
1. | Capacitar os novos profissionais de enfermagem para coleta de teste do pezinho 9 profissionais de enfermagem foram capacitados em
relagcdo a coleta de teste do pezinho.
2. | Atualizar os profissionais de enfermagem que ja realizam a coleta de teste do pezinho | Acéo realizada: \ SIM \ X \ NAO \ \ PARCIAL \
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15 profissionais de enfermagem foram atualizados em
relacdo a coleta de teste do pezinho.
4 Percentual de
encaminhamentos de
Aumentar o nUmero de encaminhamentos de criancas e adolescentes
criancas e adolescentes vitimas de violéncia sexual, nas |vitimas de violéncia
Gltimas 72 horas, para a Equipe de Matriciamento em |sexual, nas (Ultimas 72 100% 100%
Violéncia Sexual de criancas e adolescentes, do Hospital | horas, pela APS, para a
Universitario de Santa Maria. Equipe de Matriciamento
em Violéncia Sexual do
HUSM.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |
Foi criado um grupo para discutir o fluxo de atencdo a
crianga vitima de violéncia, composto por Saude
(Politica e  Vigilancia), Educagdo (PSE) e
1 Promover e fortalecer a comunicacao entre as unidades de salde e a Equipe de Desenvolvimento Social (CREAS e Conselho Tutelar).
" | Matriciamento em Violéncia Sexual de Criancas e Adolescente do HUSM. 3 integrantes do grupo estdo envolvidos na implantagéo
do CRAI no municipio.
A Politica encaminha casos recebidos da equipe de
matriciamento para ciéncia e acompanhamento das
equipes.
Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL
Foi fornecido apoio da Politica de Saude da Crianga
para as equipes que tiveram casos de violéncia sexual
> Apoiar as equipes de APS no acompanhamento de criangas e adolescentes em em criangas em seu territorio. Foram 3 casos
" | situagdo de violéncia. registrados no Sistema MV no quadrimestre: um com
primeiro atendimento realizado pela Brigada Militar, um
pelo Pronto-atendimento e um pela APS, que
encaminhou ao ambulatério de matriciamento.
5 Numero de mortalidade
. . . . . 11,89
Reduzir a mortalidade infantil em menores de um ano de |em criancas menores de 0 Alis s .
idade. um ano com base nataxa 9.9 (N oblto_s. 1_1 / Nascidos
de mortalidade infantil. VIEEE )
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(INDICADOR-01/RS 2022-
2023)

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL |
Foram recebidas da 42 CRS, 59 fichas de RN de risco e
distribuidas para as equipes correspondentes.

AgZo realizada: | SIM| X [NAO| |PARCIAL |
80,68% dos testes do pezinho realizados no
guadrimestre foram coletados no periodo ideal (685 de
849 testes).

Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL |
Em parceria com a Universidade Franciscana, esta
sendo realizado o Il Curso de Qualificagéo
Interprofissional de Atencdo ao Pré-natal, do qual 40
profissionais da APS estao participando

Foram encaminhadas 182 gestantes ao pré-natal de
Alto-risco (AGAR - HUSM) e 35 gestantes ao Pré-natal
de médio-risco (Ambulatério do Hospital Casa de
Saulde).

Acdo realizada:  [SIM|X [NAO| |PARCIAL

O comité municipal esta sendo reativado. Ja foram
realizadas 3 reunifes para nova formacao e discussdo
de casos. Ele é composto por profissionais dos
hospitais, docentes das instituic6es de ensino, vigilancia

Reativar o comité municipal de mortalidade materna fetal e infantil, e manter a em satde, 4 CRS e Politicas de Saude da Crianca e da

participacdo nos comités dos hospitais e da 42 CRS. Mulher, além de .af:adémicos e residenjces.. o
Quanto aos comités da 4% CRS e hospitais, as Politicas

de Saude da Crianga e Mulher seguem participando
ativamente (total de 4 reunides).

Além disso, as responsaveis pelas Politicas estdo
realizando o Curso: Vigilancia do Obito Materno, Infantil
e Fetal, promovido pela Fiocruz.

5. | Manter o monitoramento do fluxo de encaminhamento das gestantes ao AGAR. Acdo realizada: [sIM| X [NAO| |PARCIAL

Garantir o fluxo de contra-referéncia dos RNs de Risco residentes em Santa Maria, do
hospital para a atencéo primaria em saude.

2. | Monitorar a realizacéo de teste do pezinho no periodo ideal, do 3° ao 5° dia de vida.

Qualificar o pré-natal identificando precocemente intercorréncias obstétricas,
realizando encaminhamentos necessérios em tempo oportuno.
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E realizada a inser¢éo das gestantes encaminhadas no
SISREG pela Politica de Saude da Mulher. Das
gestantes encaminhadas neste quadrimestre, foram
agendadas 126 para pré-natal de alto risco e 24 para
médio risco. Além disso, as Politicas da Mulher e da
Crianca monitoram semanalmente as gestantes
faltantes nas consultas e encaminham para as equipes
responsaveis.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

6 |Realizar acompanhamento de pelo menos 50% das |Percentual de criancas
criancas expostas a infec¢cdes durante a gestacdo |expostas 50% 100%
(toxoplasmose, sifilis e HIV). acompanhadas.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AcZo realizada: | SIM| X [NAO| |PARCIAL

As criangas expostas s8o encaminhadas ao
ambulatério de infectologia pediatrica do HUSM via
regulacéo pelas equipes e/ou pela Politica de Saude da
Crianca, ou ainda, quando o nascimento ocorre no
HUSM, j& saem de alta hospitalar com consulta
agendada. A Politica de Saude da Crianga recebe,
semanalmente, e repassa as equipes criangas que
faltaram as consultas para busca e reencaminhamento.
No quadrimestre tivemos 32 criancas expostas a Sifilis
(26 nascidas no HUSM e 6 no HCS), 19 criancas
expostas a Toxoplasmose (18 nascidas no HUSM e 1
no HCS), 6 criangas expostas & Sifilis e Toxoplasmose
(5 no HUSM e 1 no HCS), 8 criancas expostas ao HIV
(todas nascidas no HUSM) e 1 crianga exposta & Sifilis
e ao HIV (nascida ho HUSM).

AcZo realizada: | SIM|[X [NAO| |PARCIAL
Em Junho foi organizado o Grupo de Gestante G-Estar,
Fortalecer o Comité de Transmisséo Vertical, priorizando reunides com as Unidades o qual visa agregar gestantes que vivem com HIV e
2. | de Atencdo Primaria que tenham em seu territério gestantes ou criancas expostas com | outras ISTs, no intuito de trocar conhecimento entre
até 1 ano de idade. essas mulheres e auxiliar no monitoramento do
tratamento dessas gestantes. O grupo funciona no
SAE/CTA Casa Treze de Maio e apresenta cronograma

1. | Apoiar as equipes no acompanhamento das criancas expostas as infecgdes.
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com datas e tematicas definidas. Estdo participando
neste espaco, apos convite prévio por visita domiciliar,
2 gestantes. As Unidades de Atencdo Primaria foram
avisadas para referenciar suas gestantes que vivem
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com HIV.
3 Capacitar as equipes para busca ativa e acompanhamento das criangas expostas as | Agdo realizada: | SIM | | NAO | X | PARCIAL
" |infeccgbes. Atividade programada para o 1° semestre de 2023.
5.1.8. OBJETIVO 08: Recuperar, manter e promover a autonomia e a independéncia dos individuos idosos, direcionando
medidas coletivas e individuais de salde para esse fim, em consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude.
INDICADOR PARA o
Ne DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E | META PREVISTA RESLJL/LLJF’QEAES?T’*R!EEQZZ
AVALIACAO DA META
1 Percentual de unidades
Ampliar e monitorar a utilizacdo da Caderneta de Saude da | de saude que preenchem o 24 24%
Pessoa Idosa durante a consulta. e utilizam a Caderneta de =0 et
Saude da Pessoa Idosa
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada:  |SIM|[X [NAO| |PARCIAL
Realizar capacitagdes com as equipes de saude para utilizagdo adequada da No . segundo quadnmgstrg foram capacitadas _ as
1 caderneta. equipes da EAP Waldir Aita Mozzaquatro, da EAP
Walter Aita, da EAP Dom Antbnio Reis, da EAP
Kennedy e da EAP Centro Social Urbano.
Acéo realizada:  |SIM| X |[NAO| |PARCIAL
Foi realizada a distribuicdo de 30.800 Cadernetas de
2. | Distribuir cadernetas com base na populacdo estimada em cada territério. Saude da Pessoa Idosa para todas as Unidades de
Saude do municipio com base nos cadastros e nas
estimativas populacionais de cada regiéo.
Monitorar a utiliza¢éo da caderneta por parte dos profissionais de satde em cada Agao rgallzada. | S”.VI | X | NAO | - | PARCIAL |
3. unidade. Por meio dos dados do sistema MV, verificou-se que, no
segundo quadrimestre, profissionais de 8 unidades de

Pagina 57 de 173



- Prefeitura Municipal de

SANTA MARIA

saude e do NASF -AB preencheram 71 Cadernetas de
Saude da Pessoa Idosa.
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2 Nimero de atendimentos
Fomentar e monitorar o atendimento domiciliar pelas |domiciliares ofertados a 30 20.87
equipes de ESF e EAP. populacéo idosa na APS '
/equipe/ano
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada:  |SIM| |NAO| X|PARCIAL |

Sensibilizar os profissionais de salide por meio da educacédo permanente, fomentando

1 o cuidado domiciliar & pessoa idosa. Neste quadrimestre ndo houve acdo de educacgédo
permanente.
Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |

Foi realizado o monitoramento do namero de visitas
domiciliares as pessoas idosas. No segundo
guadrimestre, ocorreram 689 visitas domiciliares no
ambito da APS para os individuos com 60 anos ou mais.
Jé4 alcangcaram a meta a EAP Walter Aita, a ESF Roberto
Binato, a ESF Bela Unido, a ESF Alto da Boa Vista, a
ESF Urlandia e a ESF Passo das Tropas.

2. | Monitorar o nimero de visitas domiciliares a pessoa idosa.

3 Percentual de idosos

com registro do
Implementar a avaliagdo multidimensional da pessoa | procedimento “Avaliagdo > 206 da populagio
idosa, para o acompanhamento de salde da populagdo | Multidimensional da|~ 60an0s 0,13%
idosa no &mbito da Atencéo Priméria em Saude. Pessoa Idosa.

(INDICADOR-13/RS 2022-

20223)

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada:  |SIM| X |NAO| |PARCIAL

Foram retomadas as capacitacdes das equipes sobre a
Caderneta de Salde da Pessoa Idosa que, quando
corretamente preenchida, € um instrumento valido para
1. | Instituir o uso da caderneta da pessoa idosa por meio da estratificagéo de risco. a Avaliacdo Multidimensional da Pessoa Idosa. Além
disso, o preenchimento da Ficha Espelho permite as
equipes ficarem com as informacdes relevantes da
avaliacdo e realizarem a estratificacdo de risco das
pessoas idosas dos seus territérios. No segundo
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quadrimestre  foram realizadas 71 avaliacbes
multidimensionais da pessoa idosa.
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4 Nimero de unidades de
Monitorar as equipes de ESF e EAP que utilizam os |saldde que utilizam os 10 06
marcadores de consumo alimentar na pessoa idosa. marcadores de consumo
alimentar.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL
Foi produzido, por meio dos dados do sistema MV, o
relatério sobre as unidades que utilizam as fichas de
marcadores de consumo alimentar em pessoas idosas.
Neste quadrimestre, 6 unidades preencheram as fichas
dos marcadores de consumo alimentar em idosos.
Total: 289 fichas.

Monitorar por meio do sistema informatizado MV os marcadores de consumo
alimentar.

5 | Monitorar o percentual de consultas médicas e |Percentual de consultas
reconsultas na pessoa idosa em relacdo ao nimero da|e reconsultas na pessoa 27% 24,69%
populacdo geral atendida. idosa
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL

Foi produzido relatério, por meio dos dados do sistema
MV, sobre as consultas da populacéo idosa na rede de
saude do municipio. No segundo quadrimestre, as
pessoas idosas realizaram 32.233 consultas na AB e
13.444 na AE.

Acéo realizada:  |SIM| X |[NAO| |PARCIAL
Foi realizado o levantamento dos idosos
hiperutilizadores em relagdo as consultas. O relatorio
ser& disponibilizado as equipes.

1. | Monitorar por meio do sistema informatizado MV.

2. | Identificar os idosos hiperutilizadores do servico de saude nas unidades de ESF.

6 . L . |NOmero  minimo de
Ampllar a oferta de testes rapidos para HIV, Sifilis, testagens rapidas em 1000 1841
Hepatites B e C para pessoas idosas. .
pessoas idosas/ano
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1. Acéo realizada:  |SIM| X |NAO| |PARCIAL
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Realizada visita as EAPs Waldir Aita Mozzaquatro,
Walter Aita, Dom Antdnio Reis, Kennedy e Centro Social
Sensibilizar os profissionais da rede sobre a importéncia da testagem da populacdo Urbano e conversado com os profissionais sobre os
idosa. nameros das testagens rapidas em idosos e sobre a
importancia da captacdo dessa populacdo para o0s
exames.

Acdo realizada:  |SIM| |NAO| X|PARCIAL

2. | Realizar agdes em conjunto com a politica do HIV/AIDS. Nesse quadrimestre ndo foram realizadas a¢bes em
conjunto com a Politica do HIV/AIDS

5.1.9. OBJETIVO 09: Promover a saude integral do adolescente favorecendo o processo geral de seu crescimento e
desenvolvimento, buscando reduzir a morbi-mortalidade e os desajustes individuais e sociais.

INDICADOR PARA

o)
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA Rgﬂi\g&ﬁ%g&gg&‘;
AVALIACAO DA META

1 | Ampliar e qualificar a distribuicdo da caderneta | NUmero de cadernetas

da salde do adolescente pelas Unidades de |distribuidas aos 4000 1500

Saude. adolescentes/ano.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 | Distribuir a caderneta aos adolescentes nas escolas de modo participativo.de Acéo realizada: ‘ SIM ‘ ‘ NAO ‘ ’ PARCIAL ‘ X
" | atualizacao de calendario vacinal as criancas indigenas Foram distribuidas 1500 cadernetas.

N . Acdo realizada:  [SIM| [NAO| | PARCIAL | X
> Utilizar a caderneta do adolescente nas consultas médicas, de enfermagem e Ainda néo & utilizad - od ad od
| atendimento odontologico. inda ndo é utilizada como instrumento de cuidado em todas

as consultas.

2 Aumentar o percentual de consultas de pré- Percentual de consultas de pre-
b P natal do parceiro de gestante 50% 14%

natal do parceiro da gestante adolescente.
adolescente
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

. o ] " . Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| | PARCIAL |
Capacitar os profissionais que acompanham o pré-natal para qualificar o pré-natal - - ~ - . .
1 do parceiro. Foram capacitadas as Unidades S&o José, S&o Joéo,

Urlandia e Santos.
2. | Realizar o chamamento do parceiro da gestante para acompanhar as consultas. | Acéo realizada: \ SIM \ X \ NAO \ \ PARCIAL \
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As unidades séo estimuladas a realizarem o chamamento,
porém nado temos um controle de quantitativo.

Acdo realizada: |SIM| X |[NAO | | PARCIAL |

Foi divulgada portaria do pré-natal do parceiro para as
3. | Melhorar a divulgagéo sobre o pré-natal do parceiro na rede de atencéo a saide. |equipes e criado o plano diagnostico dentro do consulfarma
para estimular os profissionais a solicitarem exames do
parceiro, como forma de capta-los para o pré-natal.
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3 Proporcdo de gravidez na
adolescéncia entre as faixas
Monitorar a proporcdo de gravidez na|etarias de 10-19 anos
adolescéncia entre as faixas etarias de 10-19 | (proporcdo de nascidos vivos 9,20% 8,48%
anos de mulheres entre 10-19 anos)
(INDICADOR-10/RS 2022-
20223)

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada: [ SIM| X [NAO| | PARCIAL |

1. | Realizar teste rapido de gravidez a livre demanda. Foram realizados 382 testes rapidos de gravidez em
adolescentes.

Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| | PARCIAL |

As equipes sdo orientadas a priorizarem agendas para
adolescentes, durante as visitas técnicas e capacitacdes

2. | Priorizar agenda de consulta para gestantes iniciar o pré-natal.

realizadas.
5 |Mobilizar os agentes comunitarios de salde para captar precocemente as Acdo realizada: [ SIM| X [NAO | | PARCIAL |
" | gestantes no seu territorio. Foram mobilizados durante as visitas técnicas;
x . . SIM | X | NAO PARCIAL
4 Captar gestantes adolescentes precocemente para o pré-natal (antes das 20 Agéo realizada:

semanas de gestac¢ao). 54 gestantes foram captadas precocemente no quadrimestre,
de um total de 126.

4 Desenvqlver acdes do PSE em parceria com a | Acbes do_ PSE desenvolvidas 06 01
CASE, bimestralmente. em parceria com a CASE/ano
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 |Realizar agdes de vacinaggo, avaliagdo antropométrica, satide sexual e salde Acdo realizada: ‘SIM‘ X ‘ NAO‘ ‘PARCIAL
" | mental na CASE. Acdo realizada.

Pagina 61 de 173



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

- Prefeitura Municipal de

SANTA MARIA

2.

Colocar em préatica o plano operativo local em parceria com outros setores e
profissionais.

Acdo realizada:  [SIM| [NAO] | PARCIAL | X

Falta desenvolver a¢des propostas na sua totalidade.

Fortalecer e ampliar a adesédo de escolas no
Programa Saulde na Escola

Niumero de escolas com
adesdo ao PSE por ciclo de
adeséo bianual (2021-2023)

91 91

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Realizar acdes educativas com base nos 14 temas propostos pelo PSE.

Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| | PARCIAL |

Retomadas as atividades no ambito das escolas.

Capacitar periodicamente professores com temas que séo transversais entre salde
e educacao.

Acéo realizada: | SIM| X |[NAO]| | PARCIAL |

Capacitagdo em ficha de notificagdo compulsoéria

Realizar eventos com base nos temas propostos pelo PSE para profissionais da
salde e educacéo.

Aco realizada:  |SIM| X [NAO]| | PARCIAL |

1 encontro de formacdo entre profissionais de salde e
educacdo em 31/08/2022, reunindo 320 participantes.

6 Implementar e Monitorar as acdes de prevencgao
a Covid-19 nas escolas com adesao ao PSE.

NUumero de escolas com acdes
realizadas.

91 91

sintomaticos respiratérios.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 | Desenvolver agges de prevencdo a Covid em parceria com InstituicSes de Ensino Agdo realizada: | SIM| X [NAO | | PARCIAL |
" | Superior. Desenvolvidas em 10 escolas.
Capacitar professores para a prevencdo de Covid e identificacdo precoce de Acdo r.ealizada: ‘SIM‘ X ‘ NAO‘ ’PARCIAL‘
2. Capacitados 80 professores pelo Meet e 100 coordenadores

de escolas presencialmente.

7 | Realizar as ac@es de prevencdo a COVID-19 e no
minimo,
elencadas como prioridade no municipio, no
ciclo de adeséo ao PSE (91 escolas).

Numero de acbes realizadas
por escolas com temas do
PSE/ano.

mais duas acdes das que forem

273 1.338

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Desenvolver acdes nas escolas com base no cronograma de atividades, por
equipes de saude e académicos dos cursos de saude, residentes.

Acéo realizada: | SIM|X |NAO]| | PARCIAL

Més de junho: 412 atividades, com 10.626 participantes; Més
de julho: 522 atividades e 12.477 participantes e Més de
agosto: 504 atividades com 11.180 participantes.
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5.1.10. Objetivo 10: Reduzir a incidéncia de infeccao pelo HIV/aids e por outras IST ampliando o acesso ao diagnostico, ao
tratamento e a assisténcia, melhorando sua qualidade e fortalecendo as instituicdes responsaveis pelo controle das IST e da aids.

INDICADOR PARA RESULTADO DA META 2°

Ne DESCRIGAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA
AVALIACAO DA META QUADRIMESTRE 2022
! Aumentar o rastreamento por meio de teste rapido de NIHEE e = e
i o nto p P testagens rapidas para 1000 7.948
hepatites virais no municipio. g o
hepatites virais/ano
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |[PARCIAL |

Realizada 2 a¢8es de testagem rapida Realizada duas
acOes para testagem rapida no Més do Julho Amarelo,

Desenvolver acBes de comunicacdo e educacio permanente que promovam o nas Unidades Oneide de Carvalho (27 testados, com 1

1. | diagndstico das hepatites virais na populagéo acima de 40 anos e grupos prioritarios diaqnéstico para Sffilis em gestante, 1 para |_,”V.) e Dom
(conforme OFf. Circular 03/2021). Antbnio Reis (50 testados, sendo 3 diagnéstico para

Sifilis, 1 para Hepatite C ). Além disso, realizou-se uma
roda de conversa no Presidio Regional de Santa Maria
com 15 detentos homens para falar sobre a prevencéo
das hepatites.

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| [PARCIAL |

2. | Capacitar profissionais de salde para testagem rapida para hepatites virais. Foram capacitados 5 profissionais da saide novos que
foram inseridos na rede de salde.
Acdo realizada:  [SIM[ X [NAO| [PARCIAL |

Em Marco foi emitida a ordem de servico 004/2022/GAB
para os servicos de Atengdo Primaria referente a
testagem rapida para hiv, sifilis, hepatite B e C como um
3. | Proporcionar a oferta de livre demanda das testagens. servico de porta aberta. Foram realizados no segundo
guadrimestre: 5.810 testes da hepatite B, 3.125 testes
de hepatite C, 900 testes para HIV em
gestante/parceiro, 4.668 testes HIV, 4.502 testes de
sifilis e 840 de sifilis em gestante.
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2 | pesenvolver acOes de prevencao as ISTs na populacdo |Numero de acbes de 21 13
geral. prevencado ao ano
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL |

Realizado cronograma de atividades para o Julho
Amarelo: Testagem rapida e roda de conversa no
Campo de Instrucdo de Santa Maria - CISM- Quartel
(Bairro: Sao valentim) - 45 testados; Acédo de salde com
testagem rapida na EAP Oneyde de Carvalho (Bairro:
Vila Lorenzi)- 27 testados; Roda de conversa com
detentos do Presidio Regional de Santa Maria - 15
detentos; Acdo de saude com testagem rapida na EAP
Dom Antbnio Reis (Bairro: Nossa Senhora Medianeira)-
50 testados.

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |[PARCIAL |
Realizado acdes para distribuicio de folders e
preservativos e orientagbes: Em maio no evento Viva
Santa Maria e SIPAT no Frigorifico Silva, Julho- SIPAT
CAUZZO; Roda de conversa no Senac com 18 alunos
Realizar campanhas, mutirGes, agcbes de promogao e prevencdo a saude em conjunto | da aprendizagem; em Agosto teve participacdo em 3
2. | com as politicas da mulher, do adolescente, do idoso, da crianga, instituicbes de ensino | espacos do SEST/SENAT no Projeto Transportando
superior e profissionalizantes. saude (caminhoneiros, taxistas e motoristas de dnibus),
SIPAT na COCA-COLA. Acdo com testagem rapida e
roda de conversa: Centro de Instru¢éo de Blindados (99
testados e 1 reagente para Sifilis), em julho Quartel
CISM (45 testados), SIPAT Elecnor Brasil (22 testados),
SIPAT Hospital Regional (21 testados).

Realizar trés acdes referentes ao Més de Prevencao as Hepatites Virais, Prevencgédo a
Sifilis e Luta contra a Aids (julho, outubro e dezembro, respectivamente).

3 Ndmero minimo anual de
acdes realizadas para
Desenvolver e monitorar as acdes em salde para|populacdo privada de
populacdes chave e prioritarias na prevencdo combinada | liberdade, trabalhadores 50 23
do HIV e outras ISTs. do sexo, LGBTQIAP+,
pessoas em situacdo de
rua e jovens

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Pagina 64 de 173



- Prefeitura Municipal de

SANTA MARIA

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |[PARCIAL |
Realizado em Julho visita técnica na Unidade de Saude
Prisional da Penitenciaria de Porto Alegre para
construcdo da proposta da equipe de atencdo primaria
prisional de Santa Maria.

Realizar atendimento a PPL por meio dos profissionais da Politica de HIV e do SAE/CTA | PESM- Realizada a inauguragéo da Equipe de Ateng&o
1. | Casa 13 de Maio, nas casas prisionais adultas (Penitenciaria Estadual de Santa Maria- | Priméaria Prisional em Julho. Sobre a prevencéo de ISTs
PESM e Presidio Regional de Santa Maria- PRSM). foram realizados 57 testes de hepatite C, 60 de HIV, 1
de HIV em gestante/parceiro, 59 de hepatite B e 61 de
Sifilis.

PRSM- Realizadas 15 ac¢fes de Maio a Agosto. Foram
52 apenados testados (20 Mulheres e 32 Homens) (4
reagentes sifilis, 1 - HIV, 1- Hepatite C).

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| [PARCIAL |
Em Junho, foi realizada acdo de testagem rapida e
orientacdes para prevenc¢éo do HIV/ISTs em agéncia do
bairro Tomazzetti, com 7 mulheres, sendo que 1 caso
reagente para sifilis, encaminhado para tratamento.
Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL |
Realizadas em Julho, Més do Orgulho LGBTQIAP+,
acOes de orientacdo e testagem rapida no campus da
UFSM, em parceria com a Unidade de Saude do
Campus. Foram testados 109 alunos, sendo 2 casos
positivos para Sifilis. Participou-se do Ato de Assinatura
do Pacto Municipal de Enfrentamento a Violéncia
LGBTfbbica. A adesdo do pacto significa que o poder
publico, além de atuar no combate & violéncia e
fomentar politicas publicas nas secretarias do municipio
com o objetivo de possibilitar assisténcia para essa
comunidade, seja na salde, na educac¢do, no esporte e
lazer, e claro, na seguranca.

Acdo realizada:  [SIM|X [NAO| |PARCIAL
Promover rastreamento do HIV e outras ISTs na populagdo em situacdo de rua,em | Em Junho foi realizada capacitacdo de 3 servidores da
parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Social. Casa de Passagem Maria Madalena, onde foram
capacitados 3 servidores (enfermeiro, psicologos e
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Promover acbes de promocdo da saude e prevencdo de doencas em agéncias de
trabalhadores do sexo.

Capacitar e sensibilizar os profissionais de saude da atenc¢d@o priméria para a escuta
qualificada da populacdo LGBTQIAP+ na prevencgédo de ISTs.
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assistente social), para testagem rapida e acolhimento
na prevencdo de ISTs.

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |
CASE- Realizada duas rodas de convera em Maio e
Junho com 22 adolescentes de 14 a 18 anos sobre
sexo, sexualidade eperevncao de ISTs.

CASEMI- Realizada uma roda de conversa em Maio
com 2 adolescentes 17 e 18 anos sobre sexo,
sexualidade e prevencéo de ISTs.

Escolas- Em Junho iniciou o Projeto Estadual Geracao
Consciente, na qual 16 escolas municipais estdo
participando, no intuito de trabalhar quest6es referentes
a autoestima, prevencdo de ISTs e uso de alcool e
outras drogas. Trata-se de uma parceria entre a
UNESCO, Coordenacdo Estadual e Municipal do
HIV/AIDS/ISTs e PSE. Em Junho foi realizadas
atividades com escolas duas turmas de 7° ano da,
Oscar Grau que ndo aderiu ao Projeto Geracgdo

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Realizar agdes de prevencéo e sensibilizagéo ao HIV, ISTs e hepatites virais em Escolas
e no CASEMI, junto com o Programa Saude na Escola.

consciente.
4 |Reduzir a incidéncia de criangcas expostas ao HIV, de 38 |Nimero de casos de
casos de 2020, em no minimo 10% ao ano (conforme Of.|criancas expostas ao 34 14 (Q2)
Circ. 03/2021- SC DST/AIDS de 04/08/2021). HIV/ano
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

AcZo realizada: | SIM| X [NAO| |PARCIAL
Foram capacitados 4 enfermeiros novos, 2 médicas e 3

1 Capacitar os novos profissionais da salde para testagens gestantes, puérperas e agentes comumtano? em saude, nas quais _foram

‘ abordadas as temédticas de testagem répida e

arcerias para o HIV e outras ISTs . o
P P prevencdo de ISTs. Realizado 2 capacitacbes para

testagem rapida para 81 residentes da rede, dos
programas de residéncia da UFN e UFSM.

Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL
Em Maio emitiu-se a Ordem de Servico n°® 4 na qual
institui-se a testagem rapida como porta aberta em
todas as unidades de salde. Realizado um turno
estendido em Julho no SAE/CTA Casa Treze de Maio,
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onde realizaram-se 07 testagens rapidas para HIV,
Sifilis, Hepatite B e C. As Unidades da APS quando
realizam turno estendido, séo incentivadas na oferta de
testes rapidos.

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |
Monitorar a adesé&o ao tratamento da gestante e do parceiro na AB em parceria com a | Foram diagnosticadas e estdo em acompanhamento na
Politica do HIV, Casa Treze de Maio e Hospital de Referéncia. APS, no segundo quadrimestre 32 gestantes e 10
parceiros para Sifilis e HIV.

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |[PARCIAL |

A contraindicacdo da amamentacao é feita sempre que
Intensificar as acgbes educativas preventivas sobre a contraindicagdo absoluta de | que a gestante ou parceiro tem diagndstico reagente
amamentacdo por mulheres expostas ao HIV. para o HIV. Dentre as tematicas do grupo de gestantes
do SAE/CTA Casa Treze de Maio, estdo a questdo da
amamentagdo como impossibilidade.

Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL
Em Junho foi organizado o Grupo de Gestante G-Estar,
0 qual visa agregar gestantes que vivem com HIV e
outras ISTs, no intuito de trocar conhecimento entre
essas mulheres e auxiliar no monitoramento do
tratamento dessas gestantes. O grupo funciona no
SAE/CTA Casa Treze de Maio e apresenta cronograma
com datas e tematicas definidas. Estdo participando
neste espacgo, apos convite prévio por visita domiciliar,
2 gestantes. As Unidades de Atencdo Primaria foram
avisadas para referenciar suas gestantes que vivem
com HIV.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Fortalecer o Comité de Transmisséo Vertical, priorizando reunides com as Unidades de
5. | Atencdo Priméria que tenham em seu territério gestantes ou criancas expostas com até
1 ano de idade.

5 | Reduzir o nimero de casos de morte por AIDS, de 23 casos | ,, - .
em 2020, no minimo 10% ao ano (conforme Of. Circ. Eg\%irggé]né?:g SSrCAaISSSS 21 00
03/2021- SC DST/AIDS de 04/08/2021).

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Agfo realizada: | SIM| X [NAO| |PARCIAL |
Capacitar as Unidades de APS para a identificacdo dos casos de exposi¢ao indicativos | Realizadas 07 capacitagdes com Unidades de Atenc&o
1. | para Profilaxia P6s-Exposicdo (PEP) ao HIV e oferecer a Profilaxia Pré-Exposi¢éo | Primaria (ESF Sdo José, EAP Oneyde de Carvalho,
(PrEP) e as demais tecnologias da prevencdo combinada. EAP Dom Antonio Reis, ESF Roberto Binato, ESF S&o
Joéo, EAP Wilson paulo Noal, EAP Walter Aita ) para
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testagem rapida e para orientacdes referente ao uso de
PEP e PrEP pelos usuarios.

Acdo realizada:  |SIM|X |[NAO| [PARCIAL |
Foram identificados 10 parceiros reagentes com HIV e
Sifilis. Os mesmos encaminhados para tratamento.
Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |
Instituida uma Linha do Cuidado a PVHIV e outras ISTs,
nos quais temos em andamento 3 unidades de ESF em
locais diferentes da cidade (EF Bela Unido,ESF Maringa
e ESF Alto da Boa Vista). Para o proximo quadrimestre
sera capacitada equipe da ESF Nova Santa Matrta.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

2. | Intensificar a captacéo de parcerias sexuais das pessoas com resultado reagente.

3. | Promover ac¢bes que descentralizem o acompanhamento e tratamento das PVHIV.

6 | Reduzir o numero de novos casos da sifilis congénita, de
55 casos em 2020, no minimo 10% ao ano (conforme Of.
Circ. 03/2021- SC DST/AIDS de 04/08/2021)

Ndmero minimo de casos

e A 49
novo sifilis congénita

11

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Captacéo precoce da gestante ao Pré-Natal, pela oferta de testes rapidos de gravidez
em livre demanda e busca ativa no territdrio.

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| [PARCIAL |

Oferta de pelo menos 3 testes rapidos de sifilis por gestante e parceiros ou a cada
trimestre gestacional.

AgZo realizada:  |SIM| X |NAO| |PARCIAL |

Foram realizados 840 testes rapidos para Sifilis em
gestantes. Desses foram 32 gestantes reagentes para
sifilis e 10 parceiros.

Fortalecer a¢Bes relacionadas ao Pré-Natal do Parceiro preconizadas pelo Ministério da
Saude por meio de reunifes mensais da Linha de Cuidado e do Comité de Transmisséo
Vertical.

Acdo realizada:  [SIM| [NAO| |PARCIAL |

Foi realizada uma reunido do Comité de Transmisséo
Vertical,online, com 6 participantes da rede de saude.
Discutiu-se sobre a implantacdo do Software com o
fluxo de tratamento da sifilis no municipio. As reunides
da Linha do cuidados foram realizadas em 7 unidades
de salde de Junho a Agosto de 2022.

Realizar o tratamento oportuno na APS para gestantes e seus parceiros quando
infectados, respeitando o Protocolo Clinico e Terapéutico, conforme o Ministério da
Saude.

AcZo realizada: | SIM| X [NAO| |PARCIAL

Foram realizadas 777 aplicacBes de tratamento para .
Sifilis, no quadrimestre. As gestantes e parceiros
recebem tratamento com apenas um teste rapido
positivo, conforme Instrucdo de Trabalho para
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tratamento da sifilis em gestante e suas parcerias,
conforme PCDT.
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7 Coeficiente bruto de
mortalidade por Aids -
Numero de Obitos de
residentes devidos a

Reduzir o coeficiente bruto de mortalidade por Aids. AIDS/ ~ 7,06 5,66
populacéo total
residente x  100.000
(INDICADOR-05/RS 2022-
20223)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |[PARCIAL |
1. | Busca ativa dos casos de abandono no tratamento para o HIV. Foram realizadas busca ativa no prontuario de 80
pacientes em abandono no tratamento.
AgZo realizada:  |SIM| X |NAO| |PARCIAL |
Realizada no dltimo quadri 2 acfes de testagem rapida
2. | Promover agbes que ampliem o diagnostico precoce do HIV. em quartéis da cidade, no Centro de Instrugéo de Santa
Maria foram 45 testados e no Centro de Instrucdo de
Blindados 99 testados e 1 caso reagente para Sifilis.
8 Percentual de testagem
para HIV realizada nos
Garantir percentual de testagem para HIV nos casos novos casos novos 2
tuberculose notificado 90% 89,79%

de tuberculose notificados no SINAN no quadrimestre. no SINAN no periodo.

(INDICADOR-03/RS 2022-
20223)

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

AgZo realizada: | SIM| X [NAO| |PARCIAL |

1. | Rastrear os casos de tuberculose ativa. Em Junho realizado mutirdo para coleta de escarro em
280 detentos no Presidio Regional de Santa Maria.
Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| [PARCIAL |

2. | Realizar testagem rapida para HIV em pacientes suspeitos de tuberculose ativa. A proporcdo de exame anti-HIV realizado entre os
casos novos de tuberculose é de 89,79%.
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9 Ndmero minimo de casos
Reduzir o nimero de novos casos de sifilis congénita em mEe SHls EEmEE e

menores de 1 ano de idade menores de 1 ano de e 12 2Q)
’ idade. (INDICADOR-

02/RS 2022-20223)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL
Monitorar o tratamento para sifilis de gestantes e suas parcerias, por meio do Foram monitorados 43 casos notificados de sifilis em

gestante e 11 casos em parcerias de gestante, por meio
do prontuario eletrénico e busca ativa da assistente
social do SAE/CTA Casa Treze de Maio.

Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL
Foram monitorados 9 casos de criangas expostas ao
HIV, por meio do prontuério eletrénico e busca ativa da
assistente social do SAE/CTA Casa Treze de Maio.

relatério mensal dos indicadores.

2. | Monitorar as criangas expostas ao HIV.

10 NUumero minimo de casos
Reduzir nimero de casos novos de Aids em menores de 5 hovo de ~Aids em
anos menores de 5 anos. 3 00
’ (INDICADOR-06/RS 2022-
20223)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: | SIM| X [NAO| |PARCIAL |

Foram monitoradas 14 puérperas que vivem com HIV,
por meio de busca ativa por visita domiciliar e no
prontuario eletrbnico.

AgZo realizada: | SIM| X |NAO| |PARCIAL |

A contraindicacao da amamentacéo é feita sempre que
Intensificar as agdes educativas preventivas sobre a contraindicacao absoluta de que a gestante ou parceiro tem diagndstico reagente
amamentac¢do por mulheres expostas ao HIV. para o HIV. Dentre as teméticas do grupo de gestantes
do SAE/CTA Casa Treze de Maio, estdo a questdo da
amamentacdo como impossibilidade.

3. | Monitorar as criangas expostas ao HIV. Acéo realizada: | SIM | X | NAO | | PARCIAL |

1. | Monitorar as puérperas que vivem com HIV.
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Foram monitoradas 9 criancas expostas ao HIV, por
meio do prontuario eletrénico e relatdrios dos servicos
de referéncia quanto ao comparecimento em consulta.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

5.1.11. Objetivo 11: Aprimorar e fortalecer as agcdes de alimentagcao e nutrigao.

INDICADOR PARA RESULTADO DA META 2°

Ne DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA
AVALIACAO DA META QUADRIMESTRE 2022
1 Percentual de Unidades de

Sadde que realizam registro

Realizar registro e acompanhamento dos marcadores de
do acompanhamento dos

consumo alimentar no Programa Crescer Saudavel nas 20% 20,58%
Marcadores de Consumo
escolas pactuadas. . . .
alimentar paracriangas até 10
anos.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acéo realizada: |SIM| X [NAO| |PARCIAL
Monitorar o registro de acompanhamento dos Marcadores do Consumo Alimentar, | Foram registradas 216 fichas dos Marcadores do

L subsidiando a¢6es de promogéo de salde na rede. Consumo Alimentar nesta faixa etaria no sistema MV
em 7 unidades de saulde.
2 Percentual de Cobertura de
acompanhamento das
Realizar o acompanhamento das condicionalidades de | Condicionalidades de Saude
salde dos usuarios beneficiarios do Programa Auxilio |do Programa Auxilio Brasil 55% 41,97%
Brasil (PAB) (PAB). (INDICADOR-15/RS
2022-20223)
(SISPACTO 18)

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acéo realizada: |SIM| X [NAO| |PARCIAL |
Na primeira vigéncia do programa (janeiro a junho)
foram acompanhados as condicionalidades de saude
1. | Acompanhar as condicionalidades da satude do PBF, com divulgacao na midia. de 6620 usuarios beneficiados, totalizando o
percentual de 41,97%. O acompanhamento ocorreu
através das consultas de rotina nas unidades de
salde aos usudrios beneficiarios e também em acdes
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especificas. Os dados coletados da segunda vigéncia
(agosto a dezembro) ainda nao estao disponiveis.
Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL |
As unidades foram orientadas a inserir os dados
antropométricos no sistema MV (consulfarma) dos
usuarios acompanhados em consultas de rotina.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Instituir nas Unidades Basicas de Salde a insercdo de dados de antropometria, no
2. | sistema consulfarma, com a finalidade de que os dados sejam validados para o
acompanhamento das condicionalidades do programa.

3 Percentual de cobertura de
Avaliar o estado nutricional (peso e altura) de todas as |acompanhamento do estado
criancas matriculadas na Educacdo Infantil e Ensino | nutricional de criancas 100% 16,18%
Fundamental das escolas participantes do PSE. menores de 10 anos no
SISVAN.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: [SIM| [NAO| |PARCIAL| X
Segundo estimativa (DEE/SPGG, 2020) o municipio
1 Avaliar o estado nutricional (peso e altura) das criangas matriculadas na Educagao Infantil | tem 34616 criancas menores de 10 anos. Foram
" | e Ensino Fundamental | nas escolas participantes do PSE. registradas, segundo sistema MV, avaliacbes
nutricionais de 5601 crian¢as nesta faixa etéaria, o que
representa 16,18% da populacdo estimada.
2 Instituir nas Unidades Basicas de Saude o registro de acompanhamento dos Marcadores Agao reallz.ada. ‘ SIM - ‘ NAO ’ ‘ PARCIAL | X
" | do Consumo Alimentar na puericultura e para criancas até 10 anos. Foram reglstradas 216 flchas dgs Marc_adores do
Consumo Alimentar nesta faixa etaria no sistema MV.
4 Percentual de prevaléncia de
Reduzir ataxa de prevaléncia de excesso de peso na excesso de peso na
populagéo. populacdo adulta do RS. 81% 79,42%
(INDICADOR-14/RS 2022-
20223)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acéo realizada: |SIM| X [NAO| |PARCIAL |
Segundo estimativa (DEE/SPGG, 2020) a populacao
adulta (20 - 59 anos) do municipio € de 159646
1. | Realizar diagnostico do estado nutricional por faixa etaria da populacéo adulta. pessoas. Foram realizados 2658 registros de
avaliagGes nutricional no SISVAN (dados até julho) e
destes 79,42% encontra-se classificado com excesso
de peso.
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Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL |
As unidades foram orientadas a inserir os dados
antropomeétricos no sistema MV sempre que possivel
(consultas, procedimentos).

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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2. | Instituir protocolo de rotina de acompanhamento do estado nutricional da rede de saude.

5.2. DIRETRIZ ESTRATEGICA 02: AMPLIAC}AO E QUALIFICA(;AO DA ATENC}AO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA
5.2.1. Objetivo: Qualificar a regulacdo municipal e articular junto a 42 Coordenadoria Regional de Saude para garantir o

acesso da populacdo a Atencdo Ambulatorial Especializada.
INDICADOR PARA

RESULTADO DA META 2°

N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA
AVALIACAO DA META QUADRIMESTRE 2022
1 Numero de Servico

Ter o Controle, Regulagcdo e Avaliagdo organizado e em

. L . . implementado e mantido
funcionamento, com recursos fisicos, operacionais e

ao ano com organizacao e

humanos capazes de possibilitar a execucdo das a¢cdes . 01 01
. - i ; funcionamento do
inerentes ao controle, regulacdo e avaliagdo previstas componente de Controle
na PT SAS n° 423/2002. pone o ’
Regulacao e Avaliacéo.
AGCOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: |SIM | X [NAO| |PARCIAL |

Neste quadrimestre foi acrescentado 01 (uma)
profissional de nivel superior (Enfermeira) na Central de
Ampliar o numero de profissionais necessarios para operacionalizar o Controle, | Regulag&o. Houve a substituicdo de 01 (um) profissional
Regulacéo e Avaliagao. de nivel médio. Ampliado 01 (um) Enfermeiro na SMS
para auxiliar no monitoramento e avalia¢cdo dos contratos
dos Hospitais do municipio e fiscalizacdo do Convénio
com Hospital Casa de Saude.

Acdo realizada: [SIM | X [NAO| |PARCIAL

a) Foi realizada a atualizacdo da Nota Informativa
01/2022 — nocgdes bésicas e contextualizagcao da Atengéo
Especializada e Regulacdo do Acesso Assistencial na
SMS e encaminhada ao conhecimento da Rede de
Atencdo a Salde, CREMERS e Ministério Publico.

Instituir instrumentos que contemplem a definicdo das atribuicbes, as normas de
2. |funcionamento, delegacdo de competéncia para o componente de Controle,
Regulacéo e Avaliacéo.
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b) Instituidos instrumentos para monitoramento e
controle da programacéo e das agendas especializadas.
c) Iniciada a elaboracdo de Procedimentos
Operacionais Padrdo (POP) para a Central de
Regulacéo.

d) POP para Médico Regulador em fase de
construgédo através de Residente Médico da UFSM.

e) Realizada elaboragdo do Manual de Normas e
Rotinas da Central de Regulag&o, contendo as normas
de funcionamento e atribuicdo dos profissionais e
delegacgédo de competéncias. Este instrumento substitui o
Manual de Condutas e Padrdes ja existente.

f) Instituido  instrumento  para monitorar as
demandas de atendimentos presenciais realizados pela
Central de Regulacéo.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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9) Instituido Planilha de Distribuicdo de Demandas
entre os Agende de Regulacéo.
Acdo realizada:  [SIM | [NAO| [PARCIAL |X

A Central de Regulacdo Municipal possui 01 (uma)
Médica Reguladora que atua no servico em regime de
Ter médico regulador com carga horaria fixa durante o horario de funcionamento do | horas extraordinarias, estando presente parcialmente no

3. ~ . i ) .
setor de regulacgéo. horario de funcionamento. Existe a necessidade de
Médico Regulador com dedicacdo exclusiva durante o
horario de funcionamento da SMS a fim de atendimento
as necessidades do servico.
Ter médico auditor para identificar inconformidades a fim de otimizar os recursos Ag,ao realizada: ‘~SIM ‘ ‘NAO‘ X LPARCIAIT -
4. municipais do Sistema Unico de Satde (SUS) Até o momento ndo houve contratacdo de Meédico
' Auditor.
2 NUumero de reunifes com
Acompanhar, avaliar e participar nas atualizacdes da PPI p:;:l(;t(:glspsetl)(;sao ngz
(Pactuacdo Programada Integrada) representando o P 02 02
municipio acom_panhamento e
’ atualizacdo da PPIl, com
pautas referentes as
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necessidades do
municipio.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada: |SIM | X [INAO| [PARCIAL | X
A andlise da programacao e da execucao da assisténcia
especializada esta sendo realizada. Foi constatado que
a programacao néo condiz com as necessidades atuais
do municipio. Desta forma, foi dialogado com a SES/RS
sobre a necessidade de atualiza¢éo da PPI. Contudo, a
SES/RS informou que trata-se de uma necessidade geral
no Estado, e para isso, estdo sendo implantados e
implementados os Sistemas de Informagdes oficiais do
Estado conforme Resolucéo n° 241/2021 CIB / RS. Por
meio da organizacdo e transparéncia das agendas
1. | Analisar os resultados da programacéo e da execugado da assisténcia especializada. | ofertadas através dos contratos dos Hospitais com o
Estado, concomitante a uma regulacdo unificada, com
base em critérios de prioridade pré-estabelecidos e
seguimento dos protocolos de encaminhamentos
instituidos, o dimensionamento do acesso a atenc¢ao
especializada poder4d ser definido adequadamente.
Atualmente, as referéncias para os encaminhamentos
para a atencéo especializada sdo pactuadas através da
Resolucédo n° 050/22 CIB/RS, por meio dos Anexos | e Il
atualizados (estes anexos sao atualizados
periodicamente, sempre que ocorre alguma alteragcéo
nas referéncias).

Acdo realizada: [SIM | X [NAO| |PARCIAL |
Neste quadrimestre foi verificado e informado a SES/RS,
através da Comissédo de Avaliacdo de Contratos (CAC),
sobre as alteracdes identificadas. Entre estas, a
2. | Verificar o cumprimento dos termos de garantia de acesso. auséncia de Médico Geneticista, Médico Alergista e
Imunologista e Exame de Eletroneuromiografia no
Hospital de Referéncia, por falta de profissionais. Além
disso, foram apontados junto aos prestadores, 0s casos
de ndo cumprimento de metas quantitativas de consultas
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e exames, bem como foi orientado sobre a necessidade
de planejamento da compensacdo nos préximos meses.
Acdo realizada: |SIM | X [NAO| |PARCIAL |
O tempo de espera para atendimento na atencdo
aspecializada para casos eletivos encontra-se elevado,
considerando o acumulo gerado devido a Pandemia
Covid-19, onde houve suspensao de atendimentos e/ou
reducdo significativa nas agendas. Os Prestadores de
servi¢gos de saulde, de qualquer natureza, no ambito do
SUS, estdo respaldados pela Lei n° 14.400/2022, que
suspende a obrigatoriedade da manutengdo das metas
guantitativas e qualitativas, garantindo os repasses dos
valores financeiros  contratualizados em  sua
integralidade.

AcZo realizada: |SIM | |NAO]| X | PARCIAL
Esta acdo ndo se aplica no municipio neste momento,
visto que possui gestdo plena na Atencado Béasica, sendo
a Gestao dos contratos de média e alta complexidades,
realizada através da SES/RS. Os contratos contemplam
0 gerenciamento do Teto MAC de Santa Maria e dos
municipios referenciados, onde a regulagdo é realizada
através da 4% CRS/RS.

Acdo realizada: |[SIM | |NAO| |PARCIAL | X
Neste quadrimestre iniciou-se um processo de
conscientizacdo junto aos prestadores acerca da
necessidade de informar a SMS sobre os casos de
absenteismo, mensalmente, a fim de possibilitar o
controle, monitoramento e avaliacdo da taxa de
5. |Avaliar a taxa de absenteismo na assisténcia pactuada. absenteismo, bem como agdes de intervengdo. Cabe
destacar que a assisténcia pactuada contempla
prestadores localizados em outros municipios, conforme
Resolucao n° 050/22 CIB/RS, anexos | e Il atualizados.
Por auséncia de dados em sua totalidade, nédo foi
possivel calcular e avaliar a taxa de absenteismo na
assisténcia pactuada. No dia 05 de agosto foi implantado

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

3. |Avaliar o tempo de espera para atendimento.

4. | Avaliar o percentual de atendimento da populacéo prépria e referenciada.
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pela SES/RS, Departamento de Gestdo da Atencédo
Especializada (DGAE), o Painel Eletrénico, que
possibilita pesquisar as referéncias por municipio.
Disponivel em:
<https:ti.saude.rs.gov.br/dgae/referencias>

Com base nas informacdes constantes no Painel, esta
sendo implementada uma planilha de controle na Central
de Regulagdo de Santa Maria, para que no proximo
guadrimestre possamos visualizar os resultados de
absenteismo e posteriormente conseguir fazer
comparacéo se houve reducdo ou aumento na taxa.
Acdo realizada: [SIM | X [NAO| |PARCIAL
Houve a participacdo do Titular da Comissdo de
Avaliacdo dos Contatos (CAC) dos trés hospitais do
Municipio (HUSM, HCS e HRSM) em todas as reunides.
Assim como, a presenca de outros servidores,
representantes da Atencdo Especializada e Atencéo
Priméria, contribuindo na representacdo da SMS.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Participar da Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo dos Contratos dos Hospitais
do municipio.

3 | Realizar articulacdo com os Hospitais do municipio, a

fim de viabilizar capacitacbes com a Rede de NI ele CEpeeipgees

realizadas através dos

Assisténcia a Saude (RAS) acerca das especialidades . L 02 02
. : : Hospitais do Municipio
ofertadas em cada Hospital e suas Diretrizes de
~ com a RAS.
Regulacdo.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada: [SIM | [NAO| |PARCIAL | X
Nas reunides realizadas com os Hospitais foi possivel
diagnosticar a ocorréncia de algumas divergéncias
relacionadas aos fluxos de referéncia e contrareferéncia
Pactuar cronograma de reunides de capacitagdo, com Hospitais do municipio, | com o municipio. Neste momento, em que 0s contratos
1. |atendendo a periodicidade de 01 (uma) reunido a cada semestre, contendo |estdo sendo renovados e atualizados, e que esta
atualizagdes. ocorrendo a implantacdo do sistema GERCON, n&o foi
possivel realizar esta acdo conforme previsto.
Primeiramente, os Hospitais precisam atuar em
consonéancia com as orientacbes da Gestdo, a fim de
qualificar as acbes de capacitacdo com a rede. O
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Hospital Regional realizou algumas acfes de
matriciamento e capacitacdes com a Atencdo Primaria,
pois ja tem a rotina de compartiihamento do Plano de
Cuidados.

Acdo realizada: [SIM | X [NAO| |PARCIAL
Recebemos o relatério trimestralmente. O relatério é
compartilhado com servidores que auxiliam no controle,
monitoramento e avaliagdo. Em relacdo as diretrizes de
regulacdo e atualizacdes, estas séo realizadas através
de Protocolos de regulacdo instituidos no Estado e as
atualizacdes das referéncias estdo disponiveis nos
anexos | e Il da Resolugdo n 050/22 CIB/RS. A consulta
pode ser realizada no Portal através do link:
http:ti.saude.rs.gov.br/dgae/referencias

Acéo realizada:  [SIM | X [NAO| [PARCIAL |
As enfermeiras da Central de Regulacdo participam das
reunides da CAC, bem como demais encontros
relacionados a Regulagdo. Neste quadrimestre, um
encontro no HUSM com participagdo da médica
reguladora. Os profissionais da Central de Regulagéo
também participaram de reunides promovidas pela
SES/RS para capacitacdo sobre implantacdo do
GERCON.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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Cada Hospital devera entregar ao municipio, semestralmente, um instrumento
2. |norteador que contenha informacdes acerca dos servicos especializados que
disponibiliza e suas diretrizes de regulacdo, bem como suas atualizagdes.

Promover encontros periodicos entre os Reguladores do municipio e os profissionais
responsaveis pela regulacdo do acesso aos Hospitais.

4 | Monitorar a viabilizagdo de meios de transporte|Nimero de vagas de
necessarios para o acesso dos usudrios as vagas de |especialidades perdidas
especialidades ofertadas em outros municipios, |devido inviabilidade de
conforme Resolucdo N° 005/18 - CIB/RS. transporte intermunicipal.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada: [SIM | [NAO| X | PARCIAL

Esta acdo ndo foi realizada neste quadrimestre. Foi
esclarecido a necessidade de realizar a acdo prevista no
plano. No sistema SIGSS MV, foi possivel a emisséo de
relatorio contendo o nimero total de viagens por veiculo
da SMS, cidade de destino e numero de usudrios
transportados. No segundo quadrimestre, foram
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realizadas 56 viagens, transportados 4.422 usuarios. Os
municipios mais demandados foram: Porto Alegre, para
consultas de alta complexidades, Santiago, para
ressonancias, Agudo para Tomografias e Alegrete para
realizacéo de Espirometrias.

AgZo realizada: |SIM | X [NAO| |PARCIAL

Neste quadrimestre foi elaborado o instrumento de
Elaborar instrumento de controle de impossibilidades de transportes solicitados pelo | controle de impossibilidades de transportes solicitados

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
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2 | setor de regulacdo, contemplando justificativas. pelo setor de regulagdo. Como resultado, constatou-se
gue os pedidos de transportes foram atendidos em sua
totalidade.

5 |Implementar a apresentacdo da carteira de servicos | NUmero de atualizacBes e

disponibilizados pelo municipio na Policlinica José |publicacdes por servico no

Erasmo Crossetti, Centro Diagnéstico Nossa Senhora|ambito da atencao

do Rosario, Centro de Especialidades Odontoldgicas | especializada 08 04

(CEOQ), Servico de Atendimento Especializado e Centro | disponibilizados na pagina

de Testagem e Aconselhamento (SAE / CTA), na pagina |da Prefeitura,

da Prefeitura. semestralmente.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: [SIM | X [NAO| |PARCIAL
A carteira de servigos disponibilizados na Policlinica José
1 Apresentar a carteira de servicos disponibilizados na Policlinica José Erasmo | Erasmo Crossetti bem como informagdes sobre o
" | Crossetti, na pagina da Prefeitura. funcionamento dos setores encontram-se disponiveis na
pagina da Prefeitura — Salude - Atencao Especializada —
Policlinica Crossetti.
Acdo realizada: [SIM | X [NAO| |PARCIAL
A carteira de servigcos disponibilizados no Centro
> Apresentar a carteira de servicos disponibilizados no Centro Diagnostico Nossa | Diagnostico Nossa Senhora do Rosario bem como
" | Senhora do Rosario, na pagina da Prefeitura. informacdes sobre o funcionamento dos setores
encontram-se disponiveis na pagina da Prefeitura —
Salde — Atencao Especializada — Policlinica Rosério.
Acdo realizada: [SIM | X [NAO|  |PARCIAL

3 Apresentar a carteira de servicos disponibilizados no Centro de Especialidades | A carteira de servicos disponibilizados no Centro de

" | Odontolégicas (CEO), na pagina da Prefeitura. Especialidades Odontolégicas (CEQO), bem como
informacdes sobre o funcionamento, encontram-se
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disponiveis na pagina da Prefeitura — Salde — Atencéo
Especializada — Centro Odontolégio (CEQO).

Acdo realizada: [SIM [X [NAO| |PARCIAL

A carteira de servicos disponibilizados no Servico de
Apresentar a carteira de servigcos disponibilizados no Servico de Atendimento | Atendimento Especializado e Centro de Testagem e
4. | Especializado e Centro de Testagem e Aconselhamento (SAE/CTA), na pagina da | Aconselhamento (SAE/CTA), bem como informacdes
Prefeitura. sobre o funcionamento, encontram-se disponiveis na
pagina da Prefeitura — Saude — Atencgéo Especializada —
Casa Treze de Maio.
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6 |\, - o Percentual de
Viabilizar recursos pararealizacéo das atividades e para S . ,
profissionais da saude

0 cu_mprlmento dp; objetlvqs_ do Programa de atuando no PRAEM em 2504 2504
Atendimento Especializado Municipal (PRAEM), no que -
. : S , conformidade com a
compete a Secretaria de Municipio da Saude. .
proposta do servico.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: |SIM | X [NAO| |PARCIAL |
1 Articular com a Secretaria de Municipio da Educacdo (SMED), a fim de assessorar a | As acdes desenvolvidas no PRAEM s&o articuladas em
" | Coordenagéo do PRAEM, considerando a Lei n°® 5991/2015. conjunto com a SMED. Duas reunifes de planejamento
realizadas no quadrimestre.
AcZo realizada: |SIM | X [NAO| |PARCIAL |
> Verificar os procedimentos necessarios para a contratagéo de profissionais da saude | No quadrimestre foram encaminhadas para atuac&o no
" | para 0 PRAEM, conforme proposta do servigo. PRAEM, parte da carga horaria de uma Terapeuta
Ocupacional e uma Psicdloga.

7 |Implantar um Centro de Referéncia Municipal para
atendimento ao Transtorno do Espectro Autista (TEA),
em parceria com Secretaria de Municipio da Educagéo
(SMED).

Implantacdo de um Centro
de Referéncia Municipal
para TEA.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

8 . . Percentual de usuérios em
Reduzir o abandono ao tratamento de pacientes com
acompanhamento na casa

N&o esta prevista

N&o esta prevista para esse ano
para esse ano

27,3% (de 1100 pacientes, 300

diagnostico de HIV/Aids e Hepatites Virais na atencéo 30% ~ ; X ~
o treze com abandono do néo retiraram medicagao)
especializada.
tratamento.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1. AgZo realizada: |[SIM | |NAO| |PARCIAL | X
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Foram realizadas 1 visita de matriciamento na Unidade
Piloto Alto da Boa Vista e a organizacao para abertura de
novas unidades para linha do cuidado a PVHIV.

Acdo realizada: [SIM | X [NAO| |PARCIAL

No perfil dos pacientes em acompanhamento para HIV
sdo: Género: 61,5% homens, 38,5 mulheres. cdoentacao
sexual: 68,1% ¢é heterosexual, 38,1 homosexuais. 61,5%
da cor branca, 14% pardos e 24,5% negros. 26,9%
possuem ensino médio, 25 % ensino superior, 23%
Tracar o perfil dos usuarios em tratamento e acompanhamento de HIV e Hepatites | ensino fundamental e 25,1% analfabeto. Quanto aos
Virais na SAE/CTA Casa Treze de maio. locais de maior incidéncia, foi identificado que os
usudrios residem em diversas localidades de forma
distribuida, onde o maior percentual residem no bairro
Centro (12,5%). Nas hepatites 89,5% possui hepatite C
e 10,5 Hepatite B. Do total de usuarios com diagnéstico
de hepatite no municipio, a maioria sdo do sexo
masculino e na cor branca.

Acdo realizada: |SIM | X [NAO| |PARCIAL |
Sao realizadas buscas ativas de usuarios co m baixa
adesdo, por meio de contato telefénico individualmente,
Realizar busca ativa dos usuéarios novos da SAE/CTA Casa Treze de maio, com baixa | contando-se com a Unidade Baéasica de Salde
adesdo ao tratamento e com histérico de absenteismo as consultas. responsavel para dar apoio na investigacdo e
acompanhamento no caso. Em casos de gestantes ou
criancas que nasceram expostas e existe negligéncia, é
acionado o conselho tutelar.

AgZo realizada: |SIM | X [NAO| |PARCIAL
Realizado acdes para distribuicdo de folders e
preservativos e orientagfes: Em maio no SIPAT do
Desenvolver agbes de prevencdo (testagem rapida) e orientagdes sobre IST 's em | Frigorifico Silva, Julho- SIPAT CAUZZO; 3 espacos do
4. | SIPATS das empresas, bem como dispensacdo de insumos (preservativos, gel | SEST/SENAT no Projeto Transportando salde
lubrificante e folders). (caminhoneiros, taxistas e motoristas de 6nibus), SIPAT
na COCA-COLA. Acao com testagem rapida e roda de
conversa: SIPAT Elecnor Brasil (22 testados), SIPAT
Hospital Regional (21 testados).

5. Acéo realizada:  [SIM | X [NAO| [PARCIAL |

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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Qualificar o atendimento e acolhimento nas unidades piloto da Linha do Cuidado a
PVHIV e outras ISTs por meio de visitas de matriciamento.
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Realizados 4 encontros com o Grupo de Extenséo e,
Enfermagem da UFSM, um para o planejamento do
Realizar encontros trimestrais para discutir a situacao atual do municipio e planejar | Grupo de Gestantes do SAE/CTA Casa Treze, um para
novas acdes de cuidado para pessoas vivendo com HIV em conjunto com a Atencao | o planejamento do | Simpdsio da Politica HIV/AIDS, ISTs
Basica, Instituicdes de ensino superior e Politicas Municipais de Saude. e Hepatites Virais, dois para capacitacdo dos
profissionais sobre o Tratamento Antirretroviral de
pacientes que vivem com HIV.

Agdo realizada: |SIM | X [NAO| |PARCIAL
Realizadas duas rodas de conversa online sobre “A
experiéncia da Casa A+, de palmas TO em Maio, com
Reverendo Magela; Um encontro presencial na Camara
de vereadores para abordar a tematica da transmissao
Colaborar nas atividades e encontros do Forum Municipal de A¢oes em Resposta ao | do Monkeypox em Santa Maria, realizada pelo Md.
HIV-Santa Maria/RS. Infectologista Alexandre Schwarzbold. Submisséo do
Projeto de fundacdo do Centro de Apoio e Direitos da
PVHIV a CONTEC, na qual teve parecer favoravel em
Agosto. Participacdo de um Programa de Radio
Comunitdria no bairro Nova Santa Marta, para
orientacdes sobre a prevencdo do HIV e outras ISTs.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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9 ] . -
Aumentar o rastreamento para o HIV, Hepatite B e C Numero de testes rapidos 3.000 1158 + 2.380= 3538
realizados no SAE/CTA. realizados ao ano.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Realizar, no minimo, 500 testes rapidos por més para HIV, Hepatite C e Hepatite B Agaq realizada: ‘SIM ‘ X ‘ NAO‘ ’ PARCIAL .
1 realizados na SAE. Realizado 541 testes para Hepatite C, 821 para hepatite
B, 1.011 para HIV e 07 para HIV em gestantes.

10 Realizar ac6es de monitoramento em pelo menos 50% Perc_entual te UsLeltios S @ 41% (Foram analisados 460

dos usuarios que vivem com HIV monitoramento no ) prontuérios de 1100)

) SAE/CTA.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

AcZo realizada: |SIM | X [NAO| |PARCIAL |

1 Acompanhar os usuarios com baixa ades&o ao tratamento, bem como aqueles com | Estdo em acompanhamento 102 pacientes com exame

" | CD4 inferior a 350 e carga viral detectavel no SAE Casa Treze de maio. de carga viral detectavel e 153 exames de CD4 inferior a

350, conforme relatério do SIMC.

2. | Promover ag¢bes que possibilitem o aumento da adesé&o ao tratamento. Acdo realizada: \ SIM \ X \ NAO \ \ PARCIAL \
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Proporcionado espago para o grupo gestantes 2 quartas-
feiras ao més conforme cronograma definido e os grupos
de convivéncia com pacientes os demais pacientes
interessados em participar. Atualmente fazem parte do
grupo 02 gestantes e 04 pacientes no outro grupo.
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11 | Monitorar o quantitativo de PEP, PREP, Testagem para | Niamero de procedimentos
HIV, Hepatites B e C, e Prova Tuberculinica realizados | monitorados realizados no 06 06
no SAE/CTA. SAE/CTA.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: [SIM | X [NAO| |PARCIAL

Em Maio foi realizada uma reunido com UPA, PAM e PA
Rubem Noal, SAE/CTA Casa Treze e UDM Municipal,
para fazer alinhamento referente a prescricdo e
dispensacdo da PEP e PrEP. Foram realizadas no
municipio 84 profilaxias pés-exposi¢cdo e 57 profilaxias
pré-exposicao.

AcZo realizada: |SIM | X [NAO| |PARCIAL
Foram realizadas 27 provas tuberculinicas no
gquadrimestre.

Realizar cursos de capacitacdo dos profissionais da rede de atencdo a salde para
prescri¢do da Profilaxia Pré e P6s- Exposi¢éo ao HIV.

Oferecer a aplicagdo da prova tuberculinica em usuarios que vivem com HIV em
acompanhamento na casa Treze de Maio.

12 NUumero de especialidades
mantidas no CEO com
monitoramento do
controle da producéo.
AGCOES MONITORAMENTO DAS ACOES

AcZo realizada: |SIM | X [NAO| | PARCIAL
Cirurgido Dentista Endodontista, Cirurgido Dentista
Traumatologista Bucomaxilofacial, Cirurgido Dentista
Manter a carga horaria minima dos dentistas de cada especialidade exigida para o | Odontologia Para Pacientes Com Necessidades

Manter cinco especialidades odontolégicas no Centro
de Especialidades Odontolégicas (CEO) e monitorar
controle da producéo.

05 05

L CEO Especiais, Cirurgido Dentista Periodontista, Cirurgiao
Dentista Odontopediatra. As 05 especialidades s&o
mantidas contemplando a carga horaria minima exigida
para o Centro de Especialidades Odontoldgicas.

2. Acdo realizada: [SIM | X [NAO| |PARCIAL
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Monitorar a producéo mensal do CEO, conforme a producao minima exigida para cada
especialidade.

Realizado o monitoramento da producdo mensal minima
exigida para cada especialidade. Procedimentos
contratados através do consércio sao controlados para
que nao ultrapassem o teto pactuado. Estimulado a
ampliacdo da agenda dos profissionais servidores, bem
como os registros corretos no Sistema de Informacdes
para validacdo da producéo especializada.

13

Atingir a proporcéo de alta por cura de casos novos de | Percentual de alta por cura
Tuberculose (TB) Pulmonar acima de 85%.

de Tuberculose Pulmonar.

80% 74,5%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Diagnosticar casos novos de Tb pulmonar bacilifera, através de exame TRM/TB no
laboratério do setor em usuarios SR (suspeitos respiratorios) com menos de 60 dias.

Acdo realizada: [SIM | X [NAO| |PARCIAL |

36 casos novos, 2 recidivas, 12 transferéncias de outros
setores.

Abertura de prontuério para atendimento de pacientes com diagnéstico de Tb ativa,
encaminhando-os para equipe multiprofissional (profissionais servidores e residentes).

Acdo realizada: [SIM | X [NAO| |PARCIAL |

36 pacientes novos, em atendimento através da equipe
multiprofissional.

Fornecer 100% dos medicamentos tuberculostaticos.

Acdo realizada: |SIM | X [NAO| |PARCIAL |

100% dos medicamentos sao fornecidos aos usuarios
em atendimento no servico.

Capacitar 80% dos servidores da saude conforme PNCT (Programa Nacional de
Controle da Tuberculose.

AgZo realizada: |SIM | |NAO| X |PARCIAL |

Esta acdo néo foi realizada no quadrimestre. Conforme
informacéo recebida da Enfermeira responséavel pelo
setor existe a previsdo para realizacdo de capacitagdo no
més de setembro/22.

Investigar 80% dos contatos e comunicantes de casos baciliferos, e, caso necessario,
realizar o ILTB (tratamento tuberculose latente).

Acéo realizada:  [SIM | X [NAO| [PARCIAL |

Foram identificados e investigados 138 contatos e
comunicantes, considerando um total de 46 pacientes
com diagnostico de Tb Pulmonar e 05 extrapulmonar.
Destes contatos e comunicantes investigados,
resultaram 17 casos novos que iniciaram tratamento de
guimioprofilaxia.

Monitorar locais com maior risco de incidéncia de tuberculose (presidios, pessoas em
situacao de rua e outros) com objetivo de definir acdes intersetoriais para cada local
conforme demanda.

Acdo realizada: [SIM | X [NAO| |PARCIAL

Coletado 209 para exame de rastreio PRSM, com 6
casos positivados. Em duas casas de passagens, uma
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delas 40 exames e na outra 25, sendo que nenhum caso
foi positivo.

Realizar cultura nos casos positivos e 0s negativos sintomaticos (semeada e se
positivo encaminhar ao LACEN para TSA).

Acdo realizada: |SIM | X [NAO| |PARCIAL |

Realizada 47 culturas

Mapear mensalmente os casos diagnosticados no municipio, a fim de identificar
regides mais vulneraveis /com maiores nameros de baciliferos positivos.

Acdo realizada: |SIM | X [NAO| |PARCIAL |

No total, existem 115 pacientes diagnosticados no
municipio, no ano de 2022 até o momento. Destes, 85
encontram-se em tratamento. Foram identificados 36
casos novos, mapeados neste quadrimestre. Em anexo,
apresentamos uma planilha contendo o quantitativo de
casos diagnosticados, por localidade, no municipio. A
maior incidéncia de casos encontram-se nos presidios e
na Nova Santa Marta.

Iniciar o processo de descentraliza¢do do cuidado para Atencgédo Basica, considerando
as regides com maiores demandas.

Acdo realizada:  |[SIM | [NAO| [PARCIAL | X

Foi possivel a descentralizacao junto a trés unidades de
Atencdo Bésica, parceiras, com adesdo da equipe.
Informado através da Enfermeira responsavel pelo setor,
que alternativas estdo sendo estudadas e a busca por
contatos e parcerias estdo sendo realizadas para atingir
esta meta.

10.

Acompanhar o nimero de coletas/resultados no Livro Verde para acompanhamento
de baciloscopia de controle de pacientes em tratamento.

Aco realizada:  |SIM | X [NAO| |PARCIAL

Sao realizados mensalmente 92 exames de baciloscopia
(BAAR) para controle dos pacientes com Tb Pulmonar,
para verificar se o tratamento esta tendo resultados
positivos. Também informado que ndo sdo todos os
pacientes que realizam o exame mensalmente, devido a
dificuldade em localiza-los.

11.

Encaminhar pacientes multirresistentes para tratamento e acompanhamento no HSP
(Hospital Sanatério Partenon) em Porto Alegre, e se necessario internacao.

Acdo realizada: |[SIM | |NAO| X |PARCIAL |

Nenhum paciente multirresistente neste periodo.

12.

Realizar parcerias com IES (Instituicbes de Ensino Superior) e cursos técnicos na
conscientizacao da populacdo em geral para educacdo em saude, baseado no PNCT

Acio realizada:  [SIM | X [NAO| [PARCIAL |

5 residentes da UFN intercalam semanalmente
atividades no setor, realizando auxilio nas orientagdes
com familias nas visitas domiciliares, também atividades
no presidio em parceria com a Politica do HIV/AIDS,
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testes rapidos, orientacdes, coletas de escarro sempre
gue necessario.

Acdo realizada: |SIM | X [NAO| |PARCIAL |
Foi elaborado o Protocolo e aplicado junto a trés
unidades que atuam em parceria na descentralizacdo do
cuidado. Os exames de RX podem ser realizados no
Pronto Atendimento Municipal (PAM) a fim de agilizar o
processo de tratamento, possibilitando tratamento
precoce, minimizando a disseminacao.
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Elaborar Protocolo para priorizar a realizacdo do diagnéstico por imagem através de

13. exame Raio X, possibilitando inicio precoce do tratamento para Th pulmonar.

14 Buscar a reducao da taxa de abandono do tratamento Parppnitel de cseaeie
¢ do tratamento para 9% 8,5 %

I 0,
para Tuberculose (TB) Pulmonar abaixo de 5%. Tuberculose Pulmonar.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Monitorar 100% o tratamento diretamente observado (TDO)para casos baciliferos com | Agdo realizada:  [SIM | X [NAO|  |PARCIAL |
risco de abandono, em EAP,ESF,setor de TB e TDO domiciliar. Atualmente 6 pacientes em TODO dom,1 em ESF.

AgZo realizada: |SIM | X [NAO| |PARCIAL |
Neste quadrimestre foram realizadas 50 atividades de
busca ativa por telefone, 25 com visitas domiciliares, 4
unidades visitadas. Em cada visita nas unidades séo
levados materiais, orientado a realizacdo de atividades
instrutivas na sala de espera com os usuéarios. Os
profissionais sdo orientados sobre o Programa de
Controle da Tuberculose e Hanseniase.

Acéo realizada:  [SIM | X [NAO| [PARCIAL |
Sempre que necessario, o SINAN ¢é atualizado
semanalmente. Neste quadrimestre houveram 38
registros de curas (74,5%), 04 abandonos (8,5%) e 02

Realizar busca ativa (telefone, atendimento domiciliar) de usuarios de dificil adesao ao
2. | tratamento e incentivar as Unidades de Saude na busca de 100% de SR entre os
usuérios atendidos na Atencgédo Bésica.

Preenchimento do SINAN, mantendo-o atualizado semanalmente, monitorando 100%
das altas por cura, abandono e 6bito (casos novos e recidivas).

Obitos.
15| Manter a proporc¢ao de 100% de alta por cura dos casos | Percentual de alta por cura
novos de Hanseniase e zerar a taxa de abandono do |da Hanseniase e 100% 100%
tratamento, conforme Plano Nacional de Controle da|percentual de abandono
Hanseniase. do tratamento.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1. Acdo realizada: |SIM | X [NAO| |PARCIAL
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Encaminhar o0s casos suspeitos de hanseniase ao servico especializado
(dermatologia).

Foi realizado o encaminhamento de 01 (um) paciente,
caso suspeito, ao Dermatologista — HUSM. Ainda nao
possui resultado diagndstico.

, |Realizar as baciloscopias encaminhadas nos casos suspeitos de hanseniase para Acdo realizada: |SIM ‘ ‘NAOI X IPARCIAL |
" | auxilio na confirmagéo de diagndéstico. Nenhum encaminhamento para baciloscopia.
. ] Acdo realizada:  [SIM | |[NAO]| X [PARCIAL |
3. | Examinar todos os contatos de casos novos de hanseniase.
Nenhum caso novo constatado.
Acdo realizada: [SIM | [NAO| |PARCIAL | X
4 Ampliar as agdes de educagdo em saude para equipes, visando a detecgdo precoce e | Foram realizadas acbes de educagédo em saude junto a
" | o tratamento adequado e oportuno dos casos identificados. 04 unidades visitadas no quadrimestre. Mais acGes est&o
previstas para o proximo quadrimestre.
. . Acéo realizada: SIM NAO | X |PARCIAL
5. | Fornecer 100% dos medicamentos para hanseniase em tempo oportuno. ¢ - | | | | | |
Nenhum paciente em tratamento.
. . " L Acdo realizada: | SIM NAO| X | PARCIAL
6. | Realizar o Teste de Sensibilidade (com Estesidmetro) quando necessario. ¢ - ‘ ‘ ‘ ‘ I I
Nenhum paciente em tratamento.
Acéo realizada: IM NAO| X | PARCIAL
7. | Preenchimento do SINAN/Hanseniase, mantendo-o atualizado. ¢ao realizada | S | | O| l c l

Nenhum paciente em tratamento no periodo.

16

Instituir e monitorar os processos de trabalho realizados
nos Setores de Estomizados, Incontinéncia Urinéria e
Fecal e Oxigenoterapia; Orteses/Proteses e Portadores

NUumero de Processos de
Trabalho instituidos e
monitorados.

05 05

de Leséo.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AcZo realizada: |SIM | X [NAO| | PARCIAL
Garantir 0 acesso ao cadastro e dispensacao de materiais aos usuarios estomizados, E gargnﬂdo 0 acesso ao _cadastro € d|spensagao_ de
1 materiais a todos 0s USUArios que procuram O Servico.

incontinéncia urinaria e fecal.

Neste quadrimestre foram dispensados 1.190 materiais.
Realizados 24 novos cadastros.

Disponibilizar atendimento com equipe multiprofissional.

Acdo realizada: [SIM | X [NAO| |PARCIAL

Segue abaixo, quantitativo de atendimentos realizados
através da equipe multiprofissional:

Enfermeiros: 824 consultas de enfermagem na atencdo
especializada.
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Técnico de Enfermagem: 280 procedimentos realizados.
Assistente social: 205 consultas, 449 procedimentos.
Fisioterapeutas: 517 consultas, 628 procedimentos.
Psicéloga: 101 consultas.
Nutricionistas: 79 consultas.
Acdo realizada:  |SIM | X [NAO| |PARCIAL
O monitoramento de casos de estomizados no municipio
é realizado através do sistema GUD (Gerenciamento de
Usuario com Deficiéncia). Os pacientes sdo cadastrados
neste sistema para que possam receber materiais
especializados, que sao fornecidos pelo Estado. Os
cadastramentos, acompanhamentos e dispensacdes sdo
realizados através do municipio, junto a Policlinica José
Erasmo Crossetti. O sistema GUD nao fornece relatério
3. | Monitorar o niumero de casos de estomizados no municipio. com'recorte temporal, nem pos;ibilidade de filtros para o
monitoramento com maiores detalhamentos.
Manualmente, com base em relatério contendo 116
paginas, emitido pelo sistema GUD, tendo como filtro a
Relacéo de Pacientes em Tratamento — Estomias — no
municipio de Santa Maria, pode-se observar o que
segue:
Total de usuérios estomizados com colostomia e/ou
ileostomia: 257. Destes, 133 sdo masculinos e 124
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femininos.
Total de usuarios estomizados com urostomia: 23
AcZo realizada: |SIM | X [NAO| |PARCIAL

Segue abaixo, relatério quantitativo de usuarios

orientados e com encaminhamento realizado por tipo de
Orientar e encaminhar a solicitagcdo de reabilitagdo fisica, reabilitacdo intelectual, | reabilitacio:

4. reabilitacdo visual e reabilitacio auditiva. Reabilitago fisica: 51
Reabilitacdo intelectual: 70
Reabilitacdo auditiva: 86
Oculos: 17
5, Acdo realizada: |SIM | X [NAO| |PARCIAL |
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Neste quadrimestre foram realizados 17 novos cadastros
para oxigenoterapia. Pacientes recebem orientacdo e
acompanhamento.

Acdo realizada: [SIM | X [NAO| |PARCIAL

O servico esta sendo disponibilizado na Policlinica
através de duas profissionais servidoras. Também séo
disponibilizados através de empresa contratada pelo
municipio para servicos de Fisioterapia.

Acdo realizada:  |[SIM| [NAO | X [PARCIAL
Nao foi possivel a realizacdo de visitas e folders no
guadrimestre, devido necessidade de atendimento as
demandas internas do servico. Porém, no final no
segundo quadrimestre foi ampliada a carga horaria do
servidor responsavel pela Rede de Cuidados & Pessoa
com Deficiéncia (RCPD), onde passou a exercer 20h
semanais com lotacdo na SMS, a fim de possibilitar a
efetivacdo de ac¢bes junto & Rede de Atencdo a Saude
(RAS) para o préximo quadrimestre.

Acdo realizada:  [SIM| X [NAO | |PARCIAL
Realizado acompanhamento e matriciamento de
pacientes que procuram 0O Servigo.

495 curativos de cobertura realizados no setor, no 2°
gquadrimestre.
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Orientar, cadastrar e acompanhar os usuarios que fazem uso de oxigenoterapia
domiciliar.

Disponibilizar servico de Fisioterapia Pélvica para usuarios com disfuncdes
uroginecoldgicas e proctolégicas e estomizados.

7. | Divulgar os servicos prestados para rede de saude através de visitas e folders.

Disponibilizar tratamento e acompanhamento a pacientes portadores de Lesdo nas
Policlinicas.
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DIAGNOSTICOS DE TUBERCULOSE NO MUNICIiPIO
DE SANTA MARIA-RS1 QX 2AQ
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TOTAL DE DIAGNOSTICOS DE TUBERCULOSE EM
SANTA MARIA-RS

B TOTAL 1Q+2Q
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Os graficos demostram os nimeros de novos diagndsticos de tuberculose no municipio de Santa Maria-RS. Os casos sdo distribuidos por bairros

onde os pacientes residem.
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5.3.1. Objetivo: Garantir e efetivar o acesso a Rede de Urgéncia e Emergéncia
INDICADOR PARA o
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA RI(E)SLJL,JALJF?III\D/I%SD'IARII\EAEEQZZ
AVALIACAO DA META
1 Percentual de reduciao de

Diminuir o numero de atendimentos com
classificagao de risco Azul e Verde nos servigos de
urgéncia e emergéncia: Pronto Atendimento
Municipal (PAM), Policlinica (PA) Ruben Noal e
UPA 24h.

atendimentos com
classificagdo de risco azul e
verde nos servicos de
urgéncia e emergéncia do
municipio.

5%

VERDE (- 6,84%)
AZUL (-13,32%)

VERDE + AZUL = (-20,16)

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Realizar o controle e monitoramento dos atendimentos com classificacéo verde

1. | e azul nos servigos de urgéncia e emergéncia no ambito da secretaria de

municipio da salde (SES).

Acdo realizada:

[SIM |

X |[NAO |

| PARCIAL |

Foi

realizado o

levantamento dos usuarios que foram
classificados como VERDES e AZUIS, nos servigos de urgéncia
e emergéncia (PA Ruben Noal, PA Patronato e UPA 24h) para
analise dos atendimentos do 1°quadrimestre e 2°quadrimestre.

2022 2022 % reducao
UNIDADE (Vleorge) (Verde) 200 ou aumento
PA RUBEN o
NOAL 11.984 12.278 +1,22%
PA 23.737 14.545 -24%
PATRONATO ' ' 0
UPA 24H 23.198 24.545 +2,84%
TOTAL: 58.919 51.368 -6,84%

Pagina 91 de 173



- Prefeitura Municipal de

SANTA MARIA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

vonos | ez [ 222 | s
EngtJBEN 1.269 1.010 -11,36%
PA 5.488 4.265 -12,54%
PATRONATO !

UPA 24H 2.014 1.435 -16,80%
TOTAL: 8.771 6.710 -13,32%

Pode-se perceber um aumento dos atendimentos verdes no PA
RUBEN NOAL e na UPA 24H, comparado ao quadrimestre
anterior. Enquanto, no PAM houve uma reducéo significativa (%)
nos atendimentos pouco urgente comparado ao quadrimestre
anterior.

Quanto aos atendimentos azuis (normal) tivemos uma reducéo
em todos os servigcos da rede de urgéncia. Além disso, foi
realizado levantamento de dados no sistema MV, a fim de
identificar os bairros que mais buscam atendimentos nos
servigos de urgéncia e emergéncia, classificados como pouco
urgente (verde) e normal (azul) sensiveis a Atencéo Basica.
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ATENDIMENTO POUCO URGENTE
(VERDE) - PA RUBEN NOAL

Urlandia Lorenzi
4% 3%
JK = T. neves
11%
P. Pinheiro Machado
T. neves
Nova S. ‘ 42% = Nova S. Marta
Marta
16% =
Urlandia
P. Pinheiro Lorenzi
Machado

24%

Dos 12.278 atendimento pouco urgente (VERDE) - PA RUBEN
NOAL foi selecionado uma amostra dos bairros que
apresentaram maior nameros de atendimento pouco urgente
(VERDE) ficando divididos nos seguintes bairros: T. Neves —
42%, Parque Pinheiro Machado — 24%, Nova Santa Marta- 16%,
JK —11%, Urlandia — 4%, Lorenzi — 3%. Observa-se que a regiao
Oeste representa 82% dos atendimentos.
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ATENDIMENTOS NORMAL (AZUL) -
1 PARUBEN NOAL
JK

0,
Boi Mortc g 5%

7%

T. neves P. Pinheiro Machado
Sao Joao o
7% S = Nova S. Marta

m Nossa S. Medianeira

Nossa S._V Sao Jodo
Medianeira

7% Boi Morto

= T. neves

Nova S. P. Pinheiro » Cerrito
Marta Machado D
10% 18% "

Do 1.010 atendimento normal (AZUL) - PA RUBEN NOAL foi
selecionado uma amostra dos bairros que apresentaram maior
ndmeros de atendimento normal (AZUL) ficando divididos nos
seguintes bairros: T. neves — 41%, Parque Pinheiro Machado —
18%, Nova Santa Marta — 10%, Nossa Senhora Medianeira —
7%, S&o Jodo — 7%, Boi Morto — 7%, Cerrito — 5% e JK — 5%.
Observa-se que a regido Oeste representa 69% dos
atendimentos.
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ATENDIMENTOS POUCO URGENTE
(VERDE) - PAM

Passo d'areia Urlandia
10% 13%

Salgado Filho
7%
Alto da Boa
Vista
8%
Patronato
T. Neves - - Nova S. Centro

9% Marta = T. Neves
11%

= Urlandia

Lorenzi

Lorenzi = NovaS. Marta

12% ;
m Camobi

m Alto da Boa Vista

Centro

9% Patronato Camobi
10% 11%

Salgado Filho

Dos 14.545 atendimento pouco urgente (VERDE) - PAM foi
selecionado uma amostra dos bairros que apresentaram maior
ndameros de atendimento pouco urgente (VERDE) ficando
divididos nos seguintes bairros: Urlandia — 13%, Lorenzi — 12%,
Nova Santa Marta — 11%, Camobi — 11%, Patronato — 10%,
Centro — 9%, T. Neves — 9%, Ato da boa vista — 8%, Salgado
Filho — 7%, Passo d’areia — 10%. Observa-se que a REGIAO
OESTE representa 28% dos atendimentos, seguido pela
REGIAO SUL com 25% e somando as regides ficam com 53%
dos atendimentos. Ja nas demais regides representam:
REGIAO CENTRO OESTE com 20%, REGIAO NORTE 7%,
REGIAO CENTRO URBANO 9% e REGIAO LESTE 11%.
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ATENDIMENTOS NORMAL (AZUL) -

T. Neves PAM
8% Alto da Boa
Vista

= Alto da Boa Vista

Salgado Filho 12%
9% Patronato
Patronato 3
= Urlandia

Nova S. 12%
Marta
9% '

= JK

Camobi

Urlandia  » [orenzi

Centro 11%

9% = Centro

= Nova S. Marta

Lorenzi .
10% Camobi 10% Salgado Filho

10%

Dos 4.265 atendimentos normais (AZUL) - PAM foi selecionado
uma amostra dos bairros que apresentaram maior nimeros de
atendimento normal (AZUL) ficando divididos nos seguintes
bairros: Alto da Boa Vista — 12%, Patronato — 12%, Urlandia —
11%, JK — 10%, Camobi — 10%, Lorenzi — 10%, Centro — 9%,
Nova Santa Marta — 9%, Salgado Filho — 9% e T. Neves — 8%.
Observa-se que a REGIAO OESTE representa 39% dos
atendimentos, seguido pela REGIAO SUL com 21% e somando
as regides ficam com 60% dos atendimentos. J& nas demais
regides representam: REGIAO CENTRO OESTE com 12%,
REGIAO NORTE 9%, REGIAO CENTRO URBANO 9% e
REGIAO LESTE 10%.

Acdo realizada:  [SIM | [NAO | X |PARCIAL
Acdo ndo foi realizada no segundo quadrimestre, porém o
Comité de Gestdo Municipal da Rede de Urgéncias e
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Emergéncias (RUE) esta se organizando para promover acao
junto a populacao.

Acdo realizada:  [SIM | INAO | |PARCIAL | X
O Comité Gestor Municipal da RUE, em reunides ordinarias,
pontuou a necessidade de esclarecimentos acerca da atuacdo
da Atencao Primaria e cobertura assistencial. Apds reunido com
a participacdo da Coordenacéo da Atencao Basica. Foi realizado
Realizar agbes de matriciamento com os profissionais da Atengéo Primaria a | levantamento no Sistema Integrado de Gestdo de Servigos de
3. | Saude (APS), acerca dos atendimentos realizados nos servigos de urgéncia e | Satde (SIGSS) MV dos usuéarios por regido que acessam 0
emergéncia, com causas sensiveis a APS. servico de urgéncia e emergéncia com classificagdo de risco
(azuis e verdes) atendimentos sensiveis a Atencdo Bésica.
Repassado a Superintendéncia da Atencdo Basica, as regides
com maior relevancia que acessam o0 servico de urgéncia e
emergéncia e a partir desse levantamento sera possivel realizar
0 planejamento das acdes de matriciamento.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

2 Tempo maximo para
Viabilizar o acesso a laudos de diagnosticos por | recebimento de laudos de
imagem em um prazo de até 24 horas nos|exames Diagndsticos por 24 Horas 24 Horas
servigos de urgéncia e emergéncia. Imagem nos servicos de
urgéncia e emergéncia.
AGCOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Agdo realizada:  |SIM | X [NAO | |PARCIAL

Os parametros para disponibilizacdo de exames laboratoriais e
de imagens, minimos obrigatérios nos servicos de Pronto
Atendimento, estéo descritos na Portaria n°® 2.048/2002. Para a
realizacdo de exames laboratoriais, todos os servigos possuem
protocolos especificando quais exames podem ser solicitados.
Para diagndsticos por imagem, o Pronto Atendimento Municipal
(PAM), o Pronto Atendimento Ruben Noal e a UPA 24h possuem
o exame de Eletrocardiograma (ECG). Para a realizacdo de Raio
X, esta disponivel no PAM e na UPA 24h, sendo o PAM
referéncia para os usuarios do PA Ruben Noal. Além disso, a
UPA 24h possui aparelho de Ultrassonografia portatil. Estes
exames podem ser utilizados para atendimento as demandas

Implantar e implementar critérios para solicitacdo de exames diagndsticos por
imagem nos servi¢cos de urgéncia e emergéncia sob gestdo municipal.
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internas de cada servico, levando em consideracao o carater de
urgéncia e emergéncia. Para isso, os usuarios devem estar em
atendimento nos servicos, em observacédo por até 24h.

Acdo realizada:  |[SIM [ X [NAO | |PARCIAL

A articulagcdo junto a 4% CRS/RS e Hospitais do municipio foi
realizada. Com base nos regulamentos do Sistema Unico de
Saude, é de competéncia dos Prontos Atendimentos e UPA 24h
a realizacdo do atendimento de urgéncia e emergéncia, com
Articular com a 42CRS, pactuagOes para oferta de exames diagndsticos por | observacdo de até 24h, contemplando os seguintes exames de
2. | imagem em carater de urgéncia e emergéncia, solicitados atraves dos servi¢os | apoio: Radiografias, exames laboratoriais e Eletrocardiograma.
de urgéncia e emergéncia no municipio. N&o compete a estes servicos a confirmac&o de Diagndsticos, e
sim, Hipoteses Diagndsticas por meio de exames disponiveis,
analises clinicas e exames fisicos através dos profissionais de
nivel superior (sinais e sintomas), estabilizagdo e
encaminhamento ao servico de maior complexidade quando

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

necessario.
3 a Regimento Interno do Comité
Manter e regulamentar o Comité Gestor de & a .
Bt a . . . Gestor de Urgéncia e 01 01
Urgéncia e Emergéncia Municipal. ”l .
Emergéncia aprovado.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada:  [SIM | X [NAO | |[PARCIAL

Realizar reunies com o grupo condutor da Rede de Urgéncia e Emergéncia | O Comité encontra-se instituido e ativo, com regimento interno
1. | Municipal, com o objetivo de elaborar o Regimento Interno do Comité de | elaborado e aprovado. As reunides ocorrem mensalmente nas
Urgéncia e Emergéncia. Ultimas quintas-feiras de cada més. Podendo serem ajustadas
outras datas conforme consenso do grupo e necessidade.
Acdo realizada:  |SIM | X [NAO | |PARCIAL |

O Comité Gestor Municipal da RUE é composto por 01 (um)
Ter representantes da rede de Urgéncia e Emergéncia do municipio como | representante titular e 01 (um) suplente de cada servico Portas
2. |membros integrantes ativos do Comité Gestor Municipal de Urgéncia e |de Entrada de Urgéncia e Emergéncia Municipal. S&o indicados
Emergéncia. oficialmente através da administracdo destes servicos,
contemplando seus coordenadores e Responsaveis Técnicos
(RT) Médicos e de Enfermagem.

4 | Elaborar sugestdes de fluxos contemplando as | Niumero de fluxos

1
linhas de cuidado para emergéncias | contemplando as linhas de 0 00
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traumatoldgicas, cardiovasculares e |cuidado para emergéncias
cerebrovasculares, para subsidiar o gestor para | traumatoloégicas,
que busque pactuagoes. cardiovasculares e
cerebrovasculares.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: | SIM | INAO | [PARCIAL | X

Foi disponibilizado pela UFN 01 estudante de residéncia de
Realizar reunides do comité para elaboragdo de sugestdes de fluxos |Enfermagem de Urgéncia e Emergéncia, para auxiliar na
contemplando a linha de cuidado de emergéncias cerebrovasculares. elaboracio e confeccdo do protocolo de linha de Cuidado de
AVC, devido a necessidade de estabelecer fluxos. Solicitada
contribuicdo aos membros do Comité.

Agdo realizada:  [SIM | INAO | |PARCIAL | X
Acdo parcialmente realizada, visto que o representante do
5 Realizar o controle e monitoramento dos dados relacionados a linha de cuidado | HUSM comunicou que foi realizado o levantamento de
" | para emergéncias cerebrovasculares. informagdes para elaboragdo dos fluxos, restando organizar a
construgéo dos instrumentos de controle e monitoramento dos
dados junto & Coordenacdo da RUE, para sua entrega.

Acdo realizada:  [SIM | X |[NAO | [PARCIAL

O controle e monitoramento dos atendimentos realizados nos
servicos de urgéncia e emergéncia, no dmbito da SMS, séo
realizados diariamente através de grupo especifico do
WhatsApp. Além disso, é possivel a emissdo de relatérios
através do SIGSS. Existe a hecessidade de implantagcéo SIGSS
na UPA 24h, pois os dados deste servico dependem do
encaminhamento através da Administracdo, 0 que por vezes,
leva maior tempo. Para implantacdo do SIGSS, ocorreram
diversas tentativas sem sucesso. Acredita-se que sera possivel
através da elaboracdo de Termo de Referéncia contemplando
esta obrigatoriedade, sendo necessaria a publicagdo de novo
edital de chamamento para o convénio.

Acdo realizada:  [SIM | X [NAO | |[PARCIAL

Os resultados dos principais indicadores de atendimentos
avaliados nos servicos de urgéncia e emergéncia no dmbito da
SMS encontram-se disponibilizados em anexo.

Ter o controle e monitoramento dos atendimentos realizados nos servi¢os de
urgéncia e emergéncia no &mbito da Secretaria de Municipio da Saude.

Manter e realizar a avaliagdo dos principais indicadores de atendimento dos
4. | servicos de urgéncia e emergéncia no ambito da Secretaria de Municipio da
Saude.
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5 |Elaborar e manter atualizado instrumentos|Numero de instrumentos
norteadores que contemplem a grade de|norteadores contendo a
referéncia e contra referéncia para os servicos da | Grade de Referéncia e Contra
RUE municipal, considerando a capacidade | Referéncia para os servigos
instalada e resolutividade dos servicos a serem | da RUE municipal elaborados
referenciados. e aprovados.

02 00

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Realizar fluxos e instrumentos para referenciar pacientes que receberam o 1°
1. |atendimento no Pronto Atendimento, sendo classificados como baixo risco
(azul ou verde) conforme Protocolo Manchester a sua unidade de origem.

Acdo realizada:  |SIM | X |[NAO | |PARCIAL

Devido baixa cobertura populacional da APS, os servicos de
Pronto Atendimento devem realizar atendimento a todos os
USUArios que procuram assisténcia nestes servigos. Porém,
apos atendimento médico, devem ser orientados a buscar por
atendimento na APS para ter a continuidade do cuidado
longitudinal e integral. Para a contrarreferéncia, o instrumento a
ser utilizado é o Prontuério Eletrdnico do Paciente através do
SIGSS MV. Em relacdo a UPA 24h, devido né&o ter implantado e
implementado o sistema padronizado no municipio, devera
realizar a contra referéncia através do instrumento fisico
disponibilizado pela SMS.

Atualizar quadro de servicos e horéarios de funcionamento nas APS em
conjunto com a Atencao Primaria.

AgZo realizada:  |SIM | X |[NAO | |PARCIAL |

A APS possui um documento no DRIVE, com as atualizac¢des de
servicos e horarios de funcionamento, que foram
disponibilizados aos servicos da RUE para conhecimento.

Viabilizar atualiza¢@o periddica com os médicos dos servi¢cos de urgéncia e
emergéncia, acerca das Linhas de Cuidados para emergéncias pré existentes,
bem como de possibilidades de referenciamento aos servicos da Rede de
Assisténcia a Salde (RAS) do municipio.

Acédo realizada:  |[SIM | INAO | X |PARCIAL |

Através do Comité Gestor Municipal da RUE, seré realizado um
plano estratégico para realizacdo desta meta. N&o foi realizado
no segundo guadrimestre.

Realizar convocacao dos médicos dos servigos de urgéncia e emergéncia no
ambito da Secretaria de Municipio da Saulde, para orientacfes acerca da
utiizacdo e manutencdo atualizada das informagbes no Sistema de
Gerenciamento de Leitos de Internacdo (GERINT), bem como
responsabilidades inerentes as transferéncias de usuérios para a rede
hospitalar.

AgZo realizada: | SIM | INAO | X [PARCIAL |

Esta acdo estd contemplada como prioridade para o municipio
de Santa Maria no Plano Regional de A¢Bes em Educacéo
Permanente em Saulde.
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6 | Implantar e implementar na Unidade de Pronto
Atendimento UPA 24h o mesmo sistema de
informagdes padronizado no ambito da
Secretaria de Municipio da Saude (SMS), a fim de

Sistema Integrado de Gestao
de Servigos de Saude (SIGSS

. . . . . |MV) implantado e
uniformizar os registros junto aos demais |.

. . . __._|implementado na UPA 24
servicos da SMS, facilitar a contra referéncia, horas

bem como evitar repeticbes de exames
desnecessarios.

01 01

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Incluir no proximo Convénio da UPA 24h, a implantacéo do Sistema Integrado
1. |de Gestdo de Servicos de Saude (SIGSS MV), padronizado no &mbito da
Secretaria de Municipio da Saude.

Agdo realizada:  [SIM | [NAO | X |PARCIAL

Acéo néo realizada. A implantacdo do Sistema de informacéo
padronizado na Secretaria de Salde do Municipio ndo foi
implementada na UPA 24hs. Houveram tentativas sem sucesso
até o momento. Para fins de tornar esta meta obrigatéria, entre
outras necessidades de atualizacdes, pretende-se elaborar
termo de referéncia para novo convénio.
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5.4. DIRETRIZ ESTRATEGICA 04: QUALIFICACAO DA REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

5.4.1. Objetivo: Fortalecer e potencializar a rede de atenc&o psicossocial (RAPS)
INDICADOR PARA
N DESCRICAO DA META “é%‘};f&é’gg'\gf META PREVISTA RESULTADO DA Mggg‘zzo QUADRIMESTRE
: _ META
" |CAPS conforme & Portaria GMIMS Ns| CAPS com equipe 02 03

336/2002.

minima completa

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Regularizar junto ao RH o profissional Técnico em Saude
Mental e Agente Redutor de Danos com CBO.

Aco realizada: [siM[ X [NAO | |PARCIAL |

A RAPS possui 04(quatro) profissionais Redutores de Danos (01- CAPS Il Prado
Veppo, 01- CAPS ad Caminhos do Sol, 02- CAPS Cia do Recomeco) e 04 (quatro)
profissionais Técnicos em Saude Mental (01- CAPS Il Prado Veppo, 02- CAPS i O
Equilibrista e 01- Coordenacgéo de Saude Mental) com CBO 516220 — Cuidador em
Saude.

Disponibilizar profissional Médico Clinico com carga

2. | horéaria de 4h semanais no CAPS ad Caminhos do Sol e

4h semanais no CAPS ad Cia do Recomeco.

Acéo realizada: [siM| X [NAO | [PARCIAL ]

A contratacdo do médico clinico foi feita através do Consorcio Intermunicipal de
Saude, o mesmo ira compor as equipes com a carga horaria de 4h semanais em cada
um dos CAPS ad.

Sol.

Completar as equipes com profissionais de nivel médio de
acordo com as necessidades dos servigos, sendo 02 para
o0 CAPS Prado Veppo e 02 para o CAPS Ad Caminhos do

Agdo realizada: [sim]| [NAO | [PARCIAL | X

Atualmente 03 CAPS estdo com equipe completa e recebendo incentivo estadual de
R$ 12.000/més. Sao eles: CAPS Il Prado Veppo, CAPS i O Equilibrista e CAPS ad
Cia do Recome¢o. Aguardamos somente 01 profissional de nivel médio para compor
a equipe do CAPS ad Caminhos do Sol.

Garantir transporte para profissionais
da RAPS na realizacdo de atividades
nos territorios.

Percentual de
solicitacdes de
transporte
realizadas e
atendidas.

75% 95%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Aco realizada: [siM[ x [NAO | |PARCIAL
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Pactuar junto ao setor de transporte que fique um carro . . . - .
| . : . Carro com motorista disponivel, a tarde, com escala definida entre os servicos da
disponivel, com motorista, com agenda estabelecida pelos RAPS
servicos )
Fomentar a importancia dos registros dos servigos e do Acdo realizada: | SIM \ X | NAO \ | PARCIAL
2. | setor de transporte a respeito das demandas atendidas e | Os servicos notificam as atividades que ndo foram realizadas, a equipe da
néo atendidas Coordenacédo de Saude Mental.
3 . . ~ | Numero de
Inserir profissional de Educagéo rofissionais  de
Fisica na Rede de Atencéao pd ~ fisi 02 02
Psicossocial (RAPS) educacao Isica
) nos RAPS
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Aco realizada: [siM[ X [NAO | |PARCIAL

Solicitar a SMED a cedéncia de profissionais de Educacao

L Fisica, 20h, para compor as equipes da RAPS.

Atualmente profissionais de Educacao Fisica cedidos pela Secretaria de Educacéao,
compondo as equipes do CAPS i O Equilibrista e CAPS ad Cia do Recomeco.

4 |Ampliar o numero de Equipe
Multiprofissional de Atencé&o | Namero de 02 00
Especializada em Saude Mental |equipes AMENT
(AMENT).
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Aco realizada: [siM[  [NAO | |PARCIAL | X
N&o foram cadastradas por mudancas de fluxo junto a Coordenacdo Nacional de
Saude Mental que, atualmente, aguarda o Plano Regional para abrir o sistema SAIPS
para cadastramento. A proposta ja foi entregue ao Coordenador Regional- 4CRS.
Agdo realizada: [siM| X [NAO | [PARCIAL \

A Policlinica Santa Maria Acolhe aguarda a mudanca de endere¢o da Rua 13 de maio
para ocupar a casa na Rua Conrado Hoffmann, 277, no Bairro Nossa Senhora de
Lourdes. Importante considerar que a casa ja passou por reformas e aguardamos
somente 0s tramites de gestdo para fazer a mudanca.

Cadastrar equipe AMENT tipo 01 e 02 no sistema SAIPS
1. | (Sistema de Apoio & Implementacéo de Politicas de
Saude) com profissionais da REDE.

Localizar e alugar o imével para o Santa Maria Acolhe
(Equipe AMENT tipo IIl) através de reunido com
imobiliarias locais com a finalidade de apresentacéo da
proposta do servigo.

5 | Garantir os Centros de Atencéo
Psicossocial- CAPS- para
atendimento de transtornos mentais
graves e persistentes e as pessoas
com necessidades decorrentes do uso

Nimero de CAPS
atendendo em
acordo a Portaria
3.088 de 2011.

04 04
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de crack, alcool e outras drogas, em
acordo a Portaria 3.088 de 2011.

ACC)ES MONITORAMENTO DAS AQOES
Agdo realizada: [siM| X [NAO | |PARCIAL \
1 |Fortalecer Fluxos e Redes intra e intersetoriais para que | Foram realizadas pelos servicos da RAPS, 1294 (um mil duzentas e noventa e
" | cada servico de salude de conta da sua demanda quatro) acdes de fortalecimento de fluxos e Redes intra e intersetoriais beneficiando
1849 (um mil oitocentos e quarenta e nove) usuarios.
Acéo realizada: [siM| |[NAO | X [PARCIAL \

Vérias a¢bes foram realizadas no quadrimestre pelas politicas de salude e as equipes
Realizar encontros mensais do “Satde Mental na Roda” se inseriram~nas mesmas. ReuniéEJ de Reqe com as regi(”)es norte, leste e oeste, com
2. como dispositivo intersetorial e fortalecedor de redes. a participacdo da Saqqle, Educac_;ag e _As&stenma Social, Conselho tutelar, PRAEM,

Bem me Quero, vigilancia e violéncia, Grupo de trabalho de enfrentamento as
violéncias(mensal), Forum Regional de Saiude Menta, reunibes mensais da RAPS

junto a 4CRS.
Acéo realizada: [siM[ X [NAO | [PARCIAL |
3. | Matriciamento (SISPACTO 21 0301080305) Foram realizadas pelos servigos, 44 (quarenta e quatro) acées de matriciamento, no
quadrimestre, beneficiando 96 (hoventa e seis) usuérios.
Acéo realizada: [siM| X [NAO | [PARCIAL ]

Realizar aproximacdo com a equipe do NASF com
4. | objetivo de compartilhar o cuidado e integracéo de
servicos afins

Quando a demanda necessita desse cuidado compartilhado, existe o cuidado em
REDE, entre NASF e servicos, mas o Sistema MV ndo quantifica essa acao

separadamente.
6 Percentual de
pedidos em acordo
Qu_ahf_lca_r (o] fIl_Jxo dz_i regulacdo em |aos protocolos do 80% 80%
psiquiatria e psicologia. RegulaSuUS e
demais defini¢des
daregulacéo.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Aco realizada: [siM[ X [NAO | |PARCIAL
L Criar protocolo para instrumentalizar os encaminhamentos Os p~rofissi0nais_ p;ic()logos servidores\ constr_uiram um protf)colo_, jéf z_iprovado pela
| e a regulagio da demanda para atendimento psicolégico gestdo, com objetivo de dar supor,te_ as equipes de At~en(;ao Priméria quanto aos
encaminhamentos para as Policlinicas, via Regulagdo. O mesmo vem sendo
implantado nas acfes de matriciamento e articulacdo de rede.
2. | Monitorar fila de espera nos relatorios quadrimestrais. Acdo realizada: \ SIM \ X \ NAO \ \ PARCIAL
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Atualmente com 148h de profissionais psicologos atendendo nas Policlinicas de
Saude Mental e Jose Erasmo Crosseti e 16h de médico psiquiatra atendendo na
Policlinica de Saude Mental. Contamos também com as consultas disponibilizadas
pelo HUSM (em torno de 50/més)

Constam na lista de espera:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Psicdlogo clinico: 3433 regulados;

15 consultas de retorno autorizadas pelo regulador;

45 aguardam regulacéo
Psiquiatra:

712 regulados;

278 consultas de retorno autorizadas pelo regulador.
Acéo realizada: siMm[ [NAO [X [PARCIAL |
A pactuacao ainda néo foi realizada, nos reunimos com Hospital Casa de Saude onde
existe um ambulatério com atendimentos em psiquiatria e psicologia, com a
responséavel pela clinica da UFN, mas ainda n&o temos acessos aos registros e nem

Pactuar junto as clinicas- escola da IES, participa¢do nos
3. | encaminhamentos via regulacdo para atendimento de

psicologia baixa em fila de espera dos atendimentos realizados. As clinicas escolas néo
possuem acesso ao sistema MV.
7 indice de
internacées por
Reduzir a taxa de internacdo por TMC, | Transtornos : 60'.31 .
fortalecendo os demais dispositivos | Mentais e Reglizde pengll, oS, tEu0s ME e &

190,00 internagdes por Transtornos Mentais e

da rede de atencéo psicossocial nos | Comportamentais Comportamentais do més de agosto ainda n&o

territorios. (TMC). foram disponibilizadas MS.
(INDICADOR-
12/RS 2022-20223)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Aco realizada: [siM[ x [NAO | |PARCIAL |
Foram realizadas 30 (trinta) internacfes voluntarias e 54 (cinquenta e quatro)
internacdes compulsérias conforme segue: maio 12; junho 16; julho 07 e agosto 19.
1 Monitorar as internagdes por Transtornos Mentais e Importa; 68 (sessenta e oito) avaliagbes compulsoérias, conforme segue: maio: 11
" | Comportamentais (TMC) ocorridas no municipio. ;junho 17; julho 20; e agosto 20 Importante considerar a espera pelo leito, que pode
ter um tempo de espera significativo e também processos judiciais que ja possuem a
avaliacao psiquiatrica do paciente e séo encaminhadas a esta Coordenac¢do somente
para insercdo no sistema GERINT.

Pagina 105 de 173



- Prefeitura Municipal de

SANTA MARIA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Monitorar o Projeto Saude Santa Maria junto a Defensoria

Aco realizada: [siM[ X [NAO | |PARCIAL |

O protocolo junto a Defensoria Publica do projeto Salide Santa Maria, esta fortalecido

Pdblica. em relacdo a procura para a avaliacdo e suporte ao assistido. Aguardamos os
numeros fornecidos pela Defensoria.
Fortalecer vinculos com a Defensoria Pablica, Ministério x . ) SIM NAO PARCIAL X
P . . . Acdo realizada:
3 Pudblico, Juizes da Comarca de Santa Maria e servigos

protocolos de atendimento e fluxos.

gue fazem parte da RAPS, para consolidacdo de

Neste quadrimestre tivemos encontro com o Ministério Publico e Juiza da Infancia e
Adolescéncia e servicos, com objetivo de alinhar fluxos.

Percentual de
Equipar os servicos da RAPS com |servi¢cos com
Tecnologias  de Informacé&o e | notebook, wifi,
Comunicacdo (TIC) de modo a|datashow, 70% 70%
propiciar atendimento remoto e |smartphone,
atividades de educacdo permanente | microfone e
webcam.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

atividades.

Mapear a necessidade de materiais para execucdo das

Acéo realizada: |siM| X [NAO | [PARCIAL

- 04 servigos receberam celular com acesso a internet e os demais ja foram
solicitados a SAF que aguarda o novo contrato;

-Todos os servicos receberam webcam;

- 02 servicos possuem Datashow e os demais materiais j& solicitados a gestao.

Realizar levantamento das atividades realizadas com o

2. | uso de tecnologias de informa¢édo e comunicacdo, com o

objetivo de justificar a aquisicdo dos equipamentos

Aco realizada: [siM[ x [NAO | |PARCIAL

Realizados 216 (duzentos e dezesseis) atendimentos remotos pelos servicos da
RAPS, incluindo grupos de watts e atendimento online (dados informados pelos
Servicos).

Percentual de
acoes de
matriciamento
Aproximar os dispositivos da Politica | sistemético
de Atencdo Psicossocial dos seus |realizadas por 100% 100%

territérios de referéncia.

CAPS com equipes
de Atencéo Basica.
(INDICADOR-

11/RS 2022-20223)

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES
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. , Aco realizada: [siM[  [NAO | |PARCIAL | X
1. | Manter Censo de usuarios atualizado. > -
N&o concluimos o Censo anual.
Acéo realizada: [siM| X [NAO | [PARCIAL \
2. | Realizar visitas domiciliares. Foram realizadas no quadrimestre 76 (setenta e seis) visitas domiciliares pelos
Servigos.
. . . o Agéo realizada: [siMm]|  [NAO | |PARCIAL [ X
Realizar busca ativa por profissional Técnico de - — - ~— . —
3. Referéncia Os servigcos nao informaram como busca ativa, os dados estao inseridos nas visitas
' domiciliares e avaliacdes compulsoérias.
Acéo realizada: [siM| X [NAO | [PARCIAL \
4. | Realizar ag6es de Matriciamento. Foram realizadas pelos servigos, 44 (quarenta e quatro) acbes de matriciamento, no
quadrimestre, beneficiando 96 (hoventa e seis) usuérios.
Ac3o realizada: [siM] X [NAO | [PARCIAL |

Realizados 03 encontros mensais, totalizando 12 (doze) de reunido de rede com a
participagdo da salde, educagdo municipal e estadual, assisténcia social e conselhos
tutelares entre outos.

5. | Realizar reunifes de REDE nas Regides Administrativas.

SIM| X | NAO PARCIAL

Qualificar o registro das a¢Ges de matriciamento realizado |Acé&o realizada:

6. |. ;
junto aos servigos.

Acao de qualificar o registro das a¢bes de matriciamento realizado.

10| Aprimorar as discussfes e pactuacao
da RAPS com os programas de
Residéncia Multiprofissional (UFN e | Numero de

UFSM), de acordo com as | reunides g g
necessidades da rede mediados pelo
NEPeS.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 Fazer pactuacéo junto ao NEPeS para que os Residentes ﬁgao realizada: d ‘ SIM ‘N ‘ N',AO d‘ ‘_PARCIT‘L b'I'dl dX
| estejam nas regides/servicos de maior demanda los encontros que antecedem a pactuagéo, as areas de maiores vulnerabilidades
sdo apontadas, mas ainda ndo definem o campo.
. . . Acdo realizada: [simM[  [NAO | |PARCIAL | X
5 Manter Censo dos servicos e lista de espera atualizados 5 iad Tdo C 45 Ao Toi uid o5 d ach
- | para identificar os territérios com maior demanda compilado anual do Censo, ainda n&o foi concluido, mas antes da pactuacéo o
compilado de dados sera repassado.
3. Acéo realizada: sim| X [NAO | |PARCIAL |
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Pactuar junto ao NEPeS e programas de residéncia Aguardando o profissional de Educacdo Fisica na Saude. Atualmente somente o
multiprofissional o campo de pratica para profissionais de | CAPS i O Equilibrista e 0 CAPS ad Cia do Recomec¢o possuem o profissional cedido
Educacao Fisica pela educacéo.
11 - . . . » | Nimero de
Criar mecanismos de estimulo a normativas criadas
participagdo de profissionais da RAPS :
L T e implantadas
e usuarios nas reunides do Conselho ertinentes 3 01 00
Municipal de Salde, Comissdo de partici acio  Nnos
Salde Mental e Férum Regional de participac
Satide Mental ambientes . de
’ controle social.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Elaporgr re_solugéo de estimulo a participacéo de _ Acdo realizada: ‘ SIM ‘ ‘ NAO ‘ X ‘ PARCIAL
1. profissionais da RAPS nos espacos de contrqle social O incentivo a participacdo de profissionais nesses espacos tem sido incentivado e
gonjuntamwte ao Clogse;hOdMun'ﬁ'EgEd; Salde, estimulado em todos os encontros, porém o documento nao foi construido.
ecretaria Municipal de Salde e .

12 | Ampliar a participacao de

profissionais da RAPS e de usuérios Numero de

profissionais

nos espacos de planejamento e d 08 10
acompanhamento das acbes e representantes de

: E cada servigo.
servicos de saude.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Conscientizar os profissionais da importéncia de participar | A¢do realizada: ‘ SIM ‘ X ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL ]
1. | da construcao dos instrumentos de gestao ( Plano O Plano municipal foi construido com a participacdo de servidores de diferentes

Municipal, Plano anual e Relatério quadrimestral) servicos da RAPS.

Acéo realizada: [siM| x [NAO | [PARCIAL ]

Constituir nos servicos da RAPS espacos de estimulo a
2. | participacéo e protagonismo dos usudrios, como
Assembleias e Grupos.

Os servicos ja retomaram 0S grupos e 0s usudrios ja estdo frequentando. No
quadrimestre foram 820 (oitocentos e vinte) pessoas atendidas nessa modalidade,
segundo registros.

13 Percentual de
Reduzir as vagas em SRT Privado. vagas a serem 25% 00
reduzidas.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1. | Implantar o SRT tipo I, publico. Acéo realizada: ’ SIM ‘ ’ NAO ‘ ’ PARCIAL X
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Encontramos um imével na Rua Borges de Medeiros, n° 759, que necessita de
reparos e esses estdo sendo discutidos pela SAF.
Briori . . Aco realizada: [siM[  [NAO | X |PARCIAL |
5 riorizar usuarios do SRT Privado para ocupar as vagas Os prime: — — FrRT p —
‘| no SRT Publico S primeiros usuarios que irdo para o SRT Publico, serdo os que ja se encontram no
Centro Terapéutico Itaara Eirelle.
Acéo realizada: sim|  |[NAO | X |PARCIAL |
3. | Inserir usuarios do SRT Privado em atividades de geracéo | A ag&o néo foi desenvolvida devido ainda termos dificuldades em inserir o usuario na
" | de trabalho e renda disponiveis no territorio. rede de Itaara e o CAPS Il Prado Veppo estar retomando suas atividades de geracao
de trabalho e renda.
14 Ndamero de
Fortalecer componente “Vi - | Servicos
Estratégias de | Residencial 01 00
Desinstitucionalizagcao” da RAPS. Terapéutico
Pablico (SRT)

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Localizar o imével para implantacdo do SRT, através de
1. | reunido com imobiliarias locais com a finalidade de
apresentacdo da proposta do servico.

Aco realizada: [siM[  [NAO | |PARCIAL | X

Encontramos um imével na Rua Borges de Medeiros, n° 759, que necessita de
reparos e esses estdo sendo discutidos pela SAF.

Definir equipe segundo a Portaria n°® 3.090, de 23 de
2. | dezembro de 2011, preferencialmente via concurso
publico ou remanejamento de servidores.

Aco realizada: [siM[  [NAO | |PARCIAL | X

O SRT tipo Il estara vinculado ao CAPS Il Prado Veppo, e este dard o suporte técnico
profissional necessario ao servigo residencial.

Segundo portaria, o SRT tipo Il devera contar com cuidadores de referéncia e um
profissional técnico de enfermagem. Para cada grupo de 10 (dez) moradores orienta-
se que a RT seja composta por 5 (cinco) cuidadores em regime de escala e 1 (um)
profissional técnico de enfermagem diario. Esta equipe deve estar em consonancia
com a equipe técnica do servico de referéncia.” A Gestéo ja encaminhou a solicita¢éo
da criagdo do cargo CUIDADOR, que passa por tramites. Solicitamos 15 cuidadores
para o municipio com formacdo em saude.

15

Namero de
oA Centros de| . .~ . . ~ . .
Implantar Centro de Convivéncia. Convivéncia N&o esta prevista para esse ano. N&o esta prevista para esse ano.
implantados

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES
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16

Fortalecer iniciativas de trabalho e |Numero de
geracdo de renda, empreendimentos | Centros de
solidarios, que visem a inclusao |Atencéao
produtiva, reinsercao social, | Psicossocial - 02 02
promocao de autonomia e exercicio da | CAPS - com
cidadania das pessoas com | oficinas de
sofrimento psiquico. trabalho e renda
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

condi¢cBes concretas de vida.

Articular sistematicamente as redes de saude, economia
solidaria e geracgédo de trabalho e renda, com os recursos
disponiveis no territdrio, para garantir a melhoria das

Aco realizada: [siM[ X [NAO | |PARCIAL

As redes voltaram a se articular.

Santa Maria foi contemplada com uma Oficina Terapéutica tipo 1 na ESF Santos, que
tem como objetivo: “fortalecer os espagos comunitarios de convivéncia, de promogao
de saude mental e de producgéo de redes de solidariedade, realizando encontros nas
unidades de Atencdo Basica ou em espacos comunitdrios em que se dao as
atividades criativas em grupo. S&o espagos de préticas relacionadas, por exemplo, a
masica, teatro, artesanato, carpintaria, costura, ceramica, fotografia, artes plasticas,
entre outras.”

O CAPS Il Prado Veppo retomou sua atividade que acontece na quarta a tarde e no
sabado pela manha e o CAPS ad Cia do Recomego com o “Corre Daz Art” que
acontecem na sexta a tarde. As oficinas séo de serigrafia, artesanato, vasos, pintura
em tecido entre outras. Ambos 0s servigcos participaram da Feira Internacional de
Economia Solidaria em Santa Maria que aconteceu nos dias 06 a 08 de julho.

Promover debates e trocas entre servicos com o objetivo

2. | de incentivar equipes e usuarios a desenvolver oficinas de

geracéo de trabalho e renda.

Aco realizada: [siM[ X [NAO | |PARCIAL |

Atualmente 03 (trés) servicos possuem geracao de trabalho e renda: CAPS Il Prado
Veppo, CAPS ad Cia do Recomeco e Oficina Terapeutica da ESF Santos “Grupo as
Vitoriosas e GAM”

3. | Incentivar o cadastro na Feira de Economia Solidaria.

Ac3o realizada: [siM] X [NAO | [PARCIAL |

Atualmente o Corre Daz Art do CAPS ad Cia do Recomeco e o CAPS Il Prado Veppo,
possuem cadastro na Feira de Economia Solidaria

4. | Mapear os recursos existentes no territorio de referéncia Acdo realizada: [siM[  [NAO | X |PARCIAL ‘
" | dos usuarios. Nao possuimos dados referentes a essa agdo.
5. Agéo realizada: [sim]| [NAO | [PARCIAL | X
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Realizar grupo com familiares e/ou responsaveis, usuarios
e equipe, com objetivo de integrar, esclarecer, trocar
ideias e criar parcerias em relacédo a economia solidaria e
geracdo de renda

A importancia da economia solidaria e geracdo de renda sempre foi discutida e
ofertada aos usuarios e familiares pelas equipes. Ainda existe a resisténcia por parte
de ambos em funcéo das aposentadorias adquiridas por invalidez.

Buscar incentivo financeiro para os grupos de geracao de
trabalho e renda.

Aco realizada: [siM[  [NAO | |PARCIAL X

Com a portaria 3350 todos os servicos encaminharam a solicitagdo de materiais
necessarios para realizagdo das atividades nos servigcos. O material esta sendo
disponibilizado a partir do momento que chega ao Almoxarifado. Além da Portaria
cadastramos a Oficina Terapéutica na ESF Santos.

Organizar e disponibilizar periodicamente para 0s servi¢cos
da RAPS, as vagas de Pessoa Com Deficiéncia (PCD) em
cumprimento ao Art. 93 da Lei Federal 8.213 de 1991.

Agdo realizada: [sim]| [NAO | |PARCIAL | X

Os transtornos mentais cronicos podem ter acesso as vagas asseguradas por lei para
PcD, mas ac¢fes 0s servigos necessitam se articular para preencherem essas vagas.
Atualmente somente 03 (trés) usuarios preenchem essas vagas, 03(trés) estédo
fazendo curso pré-vestibular para 0o ENEM ( CAPS i)

Buscar parcerias com cursos profissionalizantes para
empoderamentos dos usuarios e inser¢do no mercado de
trabalho.

Ac3o realizada: [siMm[  [NAO [ X [PARCIAL |

As atividades estédo sendo retomadas pelos servicos.

17| implantar equipe para compor | Namero de| ..~ ) . . . .
o . N&o esta prevista para esse ano. N&o esta prevista para esse ano.
Consultério na Rua. equipes
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
18 | Qualificar 02 (dois) Centros de]|,,.
Atencdo Psicossocial (CAPS) para MEIrEe) d_e, C_:APS 01 00
CAPS Il Il no municipio

MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada: [siM| X [NAO | [PARCIAL

Por mudancas na Coordenag&o Nacional de Saude Mental - ad, o sistema SAIPS
esta fechado e somente abrira apés o Plano Regional ser encaminhado pelo Estado.
Encaminhamos a 4CRS, 0 nosso planejamento 2022 a 2025.

ACOES

Solicitar qualificacdo do CAPS Il Prado Veppo para CAPS
1. [ lll, no sistema SAIPS (Sistema de Apoio a Implementacédo

de Politicas de Sadde). gé)r\\l,?;os 2022/2 2023/1 2023/2 | 2024/1
Federais
04 SRTs 01 01 01 01
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03 EQUIPES | 01 01 01
AMENT
QUALIFICAR |01 01
02 CAPS
PARA CAPS
I
Localizar e alugar o imovel para implantagédo do CAPS Ill, |Acdo realizada: ‘ SIM ‘ ‘ NAO ‘ X ‘ PARCIAL ]
2. | através de reunido com imobiliarias locais com a finalidade | Nesse momento, voltamos a procurar imével para o CAPS Ill. O im6vel anterior ndo
de apresentagéo da proposta do servigo foi possivel devido ao valor solicitado pelo locador.
Agdo realizada: [siMm]| [NAO | |PARCIAL | X
3 Completar equipe de acordo com a Portaria que rege a Possuimos 03 equipes qualificadas recebendo incentivo estadual de 12 mil/més.
" | qualificagdo 336/2002. Aguardamos profissional nivel médio para completar a equipe do CAPS ad Caminhos
do Sol,
19 | Ampliar numero de cargos do
profissional Terapeuta Ocupacional NGmero de cargos 02 00
para contemplar os 04 Centros de
Atencdo Psicossocial- CAPS
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
5 L . . . Aco realizada: [siM[  [NAO | |PARCIAL X
ropor a cria¢céo de uma lei para ampliar o nimero de — —— - —— -
1. | vagas no cargo de Terapeuta Ocupacional, lotados na Ja fizemos a solicitacdo e fomos informados pelo,RH, da. solicitacdo de mais 0_4
Secretaria Municipal de Sadide. vagas. Aguardamos o chamamento do Concurso Publico. Ainda temos profissionais
contratados pelo CIRC.
20 Numero de aldeias
monitoradas
Identificar, monitorar e contemplar as | através de dados
necessidades das aldeias Guarani e |levantados pelas 02 02
Kaingang na RAPS. representantes da
populacéo
indigena.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
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Aco realizada: [siM[ X [NAO | |PARCIAL |
O Polo da SESAI responsavel pelo nosso municipio fica em Passo Fundo.
1| Buscar dados com os representantes da SESAI nas Atualmente temos um profissional enfermeiro contratado via SESAI que atende a
" | aldeias para que toda a demanda seja assistida. demanda das aldeias. Realizamos uma reunio de Cogestdo com a participacéo da

psicologa e de duas técnica de enfermagem com os servicos. As demanda ja estao
sendo discutidas entre profissionais da SESAI e servicos da RAPS.

,_| Disponibilizar fluxos e servigos para facilitar acesso da Acéo realizada: [siM] x [NAO |  [PARCIAL
" | populagédo indigena a Rede de Atengéo Psicossocial. Jéa foram disponibilizados
21 Numero de acdes
realizadas
profissional

Desenvolver acfes intersetoriais de

~ ~ Agente Redutor de 144 145/quadrimestre
prevencéo e reducéo de danos. D
anos no
territério. (03
acdes semanais)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
« o Aco realizada: [siM[ X [NAO | |PARCIAL |
1 Agente redutor de Danos com agdes no territdrio junto a . - - ~
- | APS. Foram desenvolvidas 145 (cento e quarenta e cinco) acoes de Reducdo de Danos,
no quadrimestre, informadas pelos servicos.
Aco realizada: [siM[ x [NAO | |PARCIAL |
Solicitado ao Estado, no Plano Regional 02 composi¢cdes de Equipes RD com
incentivo Estadual de implantacdo: R$ 10 mil (dez mil reais) e custeio Estadual: R$
6.000,00/més (seis mil reais) de Equipe de Redutores de Danos
> Habilitar 2 Composicdes de Reduc¢do de Danos nos
Tt da RESOLUCAO N° 234/14 — CIB/RS . .
ermos da ¢ Novos servigos Estaduais 2022/2 | 2023/1 | 2023/2 | 2024/1
Composicao de Redugdo de Danos - RD 2
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22 | Regular e organizar as demandas e 0s | , - d
fluxos assistenciais da Rede de Numero ae
~ . . . encontros Saude 12 20
Atencao Psicossocial através do Mental na Roda
Saude Mental na Roda. '
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Aco realizada: [siM[ X [NAO | |PARCIAL |
1 | Realizar o Salde Mental na Roda com temas de acordo | O Salde Mental na Roda ndo aconteceu porque as equipes foram inseridas nas
" | com a demanda das Redes intersetoriais. reunides de rede, nos encontros de trabalho mensal do Grupo de Trabalho sobre
Violéncia, em grupo com a AP em Saude, atingindo o objetivo da acéo.
» | Operacionalizar o Sadde Mental na Roda em parceria com Acdo realizada: ‘ SIM ‘ X [NAO ‘ PARCIAL |
" | a Superintendéncia da Atengao Basica. Os encontros com a Rede s&o articulados com a Superintendéncia da APS.
23| Implantar sala de Estabilizagdo | NUumero de sala de
referéncia para portas hospitalares de | estabilizac&o 01 00
atencdo a urgéncia/pronto socorro implantada.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada: [siM| X [NAO | [PARCIAL
PAM: N° Atendimento Médico Psiquiatra: maio 311; junho 235; julho 300; agosto 135
Totalizando 981 atendimentos.
N° Atendimento Médico Psiquiatra Infantil: maio 04; junho 07; julho 03; agosto -
Totalizando 14 atendimentos
N° Atendimento Médico Psiquiatra Adolescente: maiol3; junho 65; julho 43; agosto
1 Monitorar e avaliar o nimero de atendimentos no plantéo 36. Totallzan_do 157 at(?n_d|meqto§ .
" | psiquiatrico no PAM (Pronto Atendimento Municipal). Atend!mento m‘?d"?‘,’ QS|qU|_atr|c01026
Atendimento psiquiatrico criancas: 22
Atendimento psiquiatrico adolescente: 110
Policlinica Tancredo Neves: maio 19; junho 07; julho 15; agosto 13. Totalizando 54
atendimentos psiquiétricos.
SAMU: 103 atendimentos em vérias regifes, onde a oeste e o centro predominam.
(34 e 28)
Monitorar as dificuldades e a resolutividade do plantdo Agéo r(,eall.zada. v ’ SIM ‘ X ’ NAG - ‘ ’ PARClAI: —
2. psiquiatrico. Uma Técnica em Saude Mental, que faz parte da equipe da Coordena¢éo Municipal
de Saude Mental, realiza 0 acompanhamento diério dos casos que chegam ao Pronto
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Atendimento. Criamos um grupo com a equipe do PAM e os servigos da RAPS, o que
facilitou os encaminhamentos e a discusséo dos casos.

Acéo realizada: sim| X [NAO | |PARCIAL |
Articular junto ao Estado a importancia da sala de Unidade Madre Madalena entregue com 25 leitos, sendo 01 para estabilizacdo de
3. | estabilizacéo para hospitais que recebem incentivo para | pacientes internados. J& nos reunimos com a equipe responsavel, com a 4CRS
leitos de salude mental. falando da importancia desse leito fora da unidade para que a demanda seja atendida

enguanto aguardo o leito disponibilizado pelo estado através do GERINT.

24 | Ampliar espacos de integracdo entre
as diferentes acdes de salde e|Namero de
politicas intersetoriais como CREAS, | Reunifes de Rede 12 12
CRAS, Conselho Tutelar, escola, |no territorio.
unidades de salde entre outros.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Realizar reunides de REDE Intersetorial em todas as Agaq realizada: — ‘ SIM ‘ X ‘ '_\le ‘ ‘ PARCIAL
1. | regides administrativas com objetivo de fortalecer a rede Realizadas 12(doze) reunides de REDE nas regides norte, sul, leste e oeste e oeste
de cuidado e em ambas compareceram servigos de salde, politicas intersetoriais como CREAS,
' CRAS, Conselho Tutelar e escolas.

5.5. DIRETRIZ ESTRATEGICA 05: FORTALECIMENTO, AMPLIACAO E QUALIFICACAO DA REDE DE ATENCAO A
SAUDE DO TRABALHADOR

5.5.1. Objetivo: fomentar a integralidade da atencéo a saude do trabalhador com ac6es em toda a Rede de Atencéo a Saude.
INDICADOR PARA o
N° DESCRIGAO DA META MONITORAMENTOE | META PREVISTA | N Ui OB MG 12
AVALIACAO DA META
1 Percentual de
Qualificar os profissionais de saude dos municipios |trabalhadores de saide da
pertencentes a 42 CRS da zona rural para a identificacdo | zona rural dos municipios 100% 0%
dos casos de intoxicacdo aguda e cronica por agrotéxicos. | pertencentes a  42CRS
qualificados.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1. AcZo realizada: |SIM| [NAO|X|PARCIAL
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(questionario) para as ESFs rurais.

Realizar qualificacao para os profissionais da rede, para a identificacdo dos casos de
intoxicacéo aguda e cronica por agrotoxicos, a partir de um instrumento facilitador

Meta nao realizada, pois o servico ainda nao
conseguiu o profissional capacitado para ministrar a
referida capacitacdo. O Laboratdério de Analises de
Residuos e Pesticidas (LARP) da UFSM havia
indicado um pesquisador com notério saber no tema.
A equipe encontra-se em planejamento de workshop
com o referido tema, possivelmente entre 0s meses
outubro e novembro. Permanecemos no aguardo da
devolutiva do pesquisador quanto ao aceite do
convite.

Qualificar os profissionais da Rede de Atencao a Saude
dos municipios pertencentes a 4% CRS para a
descentralizacéo das ac6es em Saude do Trabalhador ao
nivel local, fortalecendo a Politica Nacional de Saude do
Trabalhador e Trabalhadora (PNSTT).

Numero de encontros com
trabalhadores da salude
responsaveis pela Saude
do Trabalhador dos
servicos de saude dos
municipios pertencentes a
42CRS qualificados.

02 01

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Realizar qualificagdo profissional para os servi¢os da rede municipal de saude da 42

1. | CRS em Saude do Trabalhador, conforme demanda agendada pelo Cerest no

cronograma anual e também demanda espontanea das referidas unidades.

Acdo realizada: [SIM| |[NAO| [PARCIAL [ X

Na data de 31/08 foi realizado o 2° Workshop de
Educacdo Permanente em Saude do Trabalhador, na
sede do Cerest, onde se fizeram presentes
representantes da Salde do trabalhador de 24
municipios da area de abrangéncia do Cerest. No
evento foi tratado temas como notificagbes em saude
do trabalhador; doencas causadas pelo trabalho;
sofrimento psiquico no trabalho, dentre outros temas
pertinentes a saude do trabalhador.

Fortalecer o Programa de Atencdo Integral & Salde do
Trabalhador (PAIST) na Atencdo Basica nos municipios
pertencentes a 42 Coordenadoria Regional de Saude,
valorizando o perfil produtivo e epidemiologico dos
territorios.

Numero de encontros
promovidos pelo CEREST
na Rede de Atencéo
Basica.

03 01

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

AcZo realizada: |SIM| [NAO| [PARCIAL| X
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Na data de 31/08 foi realizado o 2° Workshop de
Educacao Permanente em Saude do Trabalhador, na
sede do Cerest, onde se fizeram presentes
representantes da Salde do trabalhador de 24
Realizar qualificagdo para os profissionais que atuam em Saude do Trabalhador nos municipios da area de abrangéncia do Cerest. Dentro
municipios de abrangéncia do Cerest regido centro. do tépico abordado “Doencas causadas pelo trabalho:
como suspeitar?” foram abordadas estratégias de
como valorizar o perfil produtivo e epidemiolégico dos
territérios, instrumentalizando os profissionais de
saude para a integralidade da assisténcia.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

4 |Realizar encontros com estudantes e docentes das
instituicdes de ensino na area da saide com campo de |Numero de encontros com
estdgio no CEREST abordando temas pertinentes ao |estudantes e docentes.

campo de Saude do trabalhador e SUS.

04 03

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

AcZo realizada: |SIM| X [NAO| [PARCIAL
Organizar os campos de pratica de acordo com a demanda do Cerest e fomentando o Os encontros séo realizados com todas as turmas que
1. | comprometimento com as necessidades para a efetiva implantagéo da Politica nacional |ingressam no servico para estagio, com a finalidade
de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (PNSTT) na Rede Assistencial. de apresentar o servico, as demandas atendidas e
conversar sobre satde do trabalhador no SUS.

5 Qualificar a assisténcia do CEREST a partir de acbes de _Per_cent~ual el CESES Eeli
indicacéo de

matriciamento, que visam o cuidado compartilhado entre a g .
. . . . . | matriciamento (cuidado
equipe do CEREST e aunidade que encaminhou o usuério. .
compartilhado).

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada: |[SIM| [NAO| [PARCIAL | X
Realizada a visita em algumas unidades de Atencao
Primaria e outros pontos da rede de atencdo, com
intuito de fomentar as acbes de cuidado
compartilhado em saulde, matriciamento e projeto
terapéutico singular. A meta foi alcancada
parcialmente,pois muitos usudrios ndo retornaram
para reavaliagdo terapéutica e/ou aguardam
finalizacdo do percurso de tratamento.

100% 50%

Realizar qualificacdo dos profissionais da rede em Matriciamento e projeto Terapéutico
Singular no campo da Salde do Trabalhador.
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Percentual de participacao
nas reunibes com O 80% 0%
Controle Social.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: |SIM| [NAO|X|PARCIAL
N&o houve convocacao para reunides.

Fortalecer o vinculo com a CISTT do municipio sede do
CEREST.

1. | Participar dos encontros da CISTT (01 profissional do Cerest).

Numero de capacitacdes
ofertadas pelo CEREST
para os profissionais de 04 01
salde dos municipios de
abrangéncia do CEREST.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada: |SIM| |[NAO| |PARCIAL |X
Na data de 31/08 foi realizado o 2° Workshop de
Educacao Permanente em Saude do Trabalhador, na
sede do Cerest, onde se fizeram presentes
representantes da Salde do trabalhador de 24
municipios da area de abrangéncia do Cerest.
Realizar atividades de qualificagdo para os profissionais com relagdo as notificacdes Dentro do topico abordado “Notificagdes em Salde do
compulsorias em Saude do Trabalhador. trabalhador” foi discutida a necessidade do
enfrentamento a subnotificagdo em ST, bem como a
importancia do registro dos dados via SINAN para a
melhora dos indicadores. Ofertado apoio aos
municipios para melhorar a qualificacdo dos
profissionais de salude que séo os responsaveis pela
emisséo das notificacdes.

Fortalecer a participagdo das redes municipais de saude
nas notificagdes compulsorias- SIST/SINAN, capacitando
as equipes de salde dos municipios pertencentes a 42 CRS
de acordo com as orientagdes técnicas vigentes.

8 | Desenvolver agfes de vigilancia e/ou inspecdo sanitéria
para avaliar processos e ambientes de trabalho e intervir
nos fatores determinantes de riscos e agravos a saude do
trabalhador.

Numero de ag¢des de
vigilancia e/ou inspecdo 24 21
sanitéria realizadas.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada: [SIM| X [INAO| [PARCIAL

Foram realizadas 05 inspe¢fes sanitarias e 16
vigilancias no periodo analisado.

Realizar Vigilancia ou Inspec¢éo sanitéria em ambientes de trabalho, no que se refere a
riscos e agravos a saude dos trabalhadores.
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9 Promover evento para qualificacdo da rede SUS de LITETD ie eventos
. N . ofertados pelo CEREST 01 00
abrangéncia do CEREST sobre Cancer Ocupacional.
para a rede.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
AgZo realizada: |SIM| [NAO|X|PARCIAL
1 Realizar capacitacdo sobre cancer ocupacional para profissionais da salude dos Meta ndo realizada pela dificuldade em encontrar
" | municipios da 42 CRS. pesquisador com notério saber e disponibilidade de
agenda.
10 Numero de cursos

Promover curso de formacdo em vigilancia em saude do ofertados pelo CEREST

trabalhador para profissionais dos municipios de o - 01 00
abrangéncia do CEREST. para os sl oy
municipios.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

AcZo realizada: |SIM| [NAO|X|PARCIAL

1 Realizar capacitagdo em vigilancia em saude do trabalhador, para profissionais dos O curso de formac&o e capacitacdo em vigilancia em

" | municipios de abrangéncia do Cerest. saude do trabalhador esta sendo organizado para

acontecer no més de novembro do corrente ano.

5.6. DIRETRIZ ESTRATEGICA 06: QUALIFICACAO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, LOGISTICA E ADMINISTRATIVA
FINANCEIRA DA SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

5.6.1. Objetivo: Estimular processos de gestdo de qualidade e uso eficiente dos recursos publicos para que estejam em
consonancia a realidade orcamentéria, objetivando que os resultados destas acbes sejam eficientes, efetivos e oportunos.

INDICADOR PARA
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA RI(EQSUL,JAL[-)I-IIQAIE)/I%SD'I"AI‘?I\IEAE(I)-QZZO
AVALIACAO DA META

1 Percentual de contratos

Realizar a avallaga(_), monltoram~ent0 e_fl_scallzagao e dos |da _ SMS avaliados, 100% 100%

contratos e convénios sob gestdo municipal. monitorados e

fiscalizados
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1. Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |[PARCIAL
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Manter os contratos em vigéncia, acompanhando os processos de licitacéo, Foram avaliados, monitoramento e fiscalizacdo os 56
elaboracdo do termo de referéncia. contratos e 7 convénios sob gestdo da SMS.

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL
Foram acompanhadas 2 adesdes de ata e 7 convénios,
2. | Acompanhar a regularidade das execuc¢fes e presta¢cfes de atas dos convénios. além disso 2 termos de colaboracdo, 1 termo de
parceria, 2 acordos de cooperacéo, 1 termo fomento e 1
termo de permisséo de uso.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

2 . . - . Numero de Servicos de
Construir, ampliar e/ou reformar no minimo 02 Servigos de o =
. Salude com adequacao 02 00
Saude/Ano. e
da estrutura fisica.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL
Avaliacdo é realizada constantemente conforme as
1 Avaliar a condicdo das estruturas existentes e a necessidade de reforma ou ampliacdo | demandas prioritarias sendo realizado pelo engenheiro
" | e enviar relatério ao 6rgéo competente. e arquiteta do setor de vigilancia em salde. e enviado
para Secretaria de Municipio de Elaborag&o de Projetos
e Captacéo de Recursos.
Acéo realizada:  |SIM| |[NAO| |PARCIAL X
> Construir duas novas unidades de saude, uma localizada no Km3 e outra no Alto da As obras localizadas no Km3 e outra no Alto da Boa
" | Boa Vista. Vista, sobre monitoramento e fiscalizag&o pela fiscal da
obra.
Acdo realizada:  [SIM| [NAO| X|PARCIAL |
3. | Captar recurso Capital, para este fim, através de emendas parlamentares. N&o houve indicacédo de emenda parlamentar de capital
neste periodo.
3 - . - Nimero minimo de
Adquirir equipamentos e materiais permanentes conforme :
. . equipamentos e 280 799
necessidade dos servigos. - o
materiais adquiridos/ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |[PARCIAL

A necessidade de manutencdo e renovagdo dos
equipamentos séo realizados rotineiramente pelo setor
de patrimdnio. Neste quadrimestre foram adquiridos 799
itens de equipamentos e materiais permanentes, com
verbas préprias e emendas de vereadores.

Verificar a necessidade de manutencgéo e renovacao dos equipamentos com as
1. |unidades para assegurar uma estrutura de trabalho adequada para a equipe e
pacientes.
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Acdo realizada:  [SIM| |NAO| |PARCIAL | X

Foi encaminhado neste quadrimestre solicitacdo para

5 Adquirir equipamentos para as novas unidades de salde que estiverem em setor de compras adquirir 0s equipamentos e materiais
" | construgao. permanentes para as unidades novas, com emendas ja

recebidas para esse fim, porém esta em processo de
registro e compra.

Acdo realizada:  [SIM| |NAO|X |PARCIAL
3. | Captar recurso Capital, para este fim, através de emendas parlamentares. N&o houve indicacdo de emenda parlamentar de capital
neste periodo.
4 - s
Manter a frota de veiculos da SMS renovada. NImEr® — ee  eEes 02 01
renovados ao ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada:  |SIM| X|NAO| |PARCIAL
1 Realizar a introdu¢&o de novos veiculos através de locagao, realizando compra A SMdS optou por fa_zer a Iocaga}o O.I,e Vle'CUIOS’ bor
| somente quando necessario. entender ser economlcamenFe mais viavel o que esta
sendo mantido. Neste quadrimestre foi adquirido uma
ambuléncia.
S | Buscar habilitacdo do Pronto Atendimento Municipal para | Portaria de habilitacdo do
; | 01 00
UPA Porte Il servigo publicada
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  |SIM| |[NAO| |PARCIAL| X

Ja estava cadastrado a proposta no sistema do SAIPS
junto ao Ministério da Saude que estava em analise, foi
retomado junto a 4 CRS esta demanda. Sendo levado a
possibilidade de torna a UPA existente em regional,
1. | Cadastrar a proposta no sistema do SAIPS junto ao Ministério da Saude. porém apena 01 municipio da regido aceitou, pois, a
proposta implicaria em ter um “rateio financeiro” entre os
municipios. Sem a regionalizacdo da UPA existente, até
0 momento, MS condiciona este a possibilidade da
habilitacdo da PA municipal em UPA, sem essa
regionalizacdo ndo podemos avancar 0 processo.

6 | Realizar Concurso Pudblico para contratacdo de
profissionais para atuarem no ambito da Secretaria de | Concurso a ser realizado 01 00
Municipio da Saude.
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ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  |SIM| |[NAO| X|PARCIAL |
1. | Realizar concurso para o quadro funcional da secretaria de saude. N&o foi realizado concurso nesse quadrimestre, pois
tem 2 editais em vigor, dos Concurso de 2017 e 2020.
7 Inclusdo de um servico
de assessoria externa,

Reorganizar o Setor de Recursos Humanos da Secretaria .
com apoio das

de Salde, buscando expandir suas atribuices com vistas | ... . . . 01 00
a qualificacao da gestado de pessoas instituicbes de ensino
’ e/lou da Secretaria de
Gestdao da PMSM.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada:  |SIM| |[NAO|X |PARCIAL
1 Implantar um servigco de assessoria externa com apoio de instituicdes de ensino ou da | Estamos em tratativas e estudo com Secretaria de
" | Secretaria de Gestdo da PMSM visando a qualificacdo da gestdo de pessoas. Municipio de Administracéo e Gest&o de Pessoas, para
realizacdo e atingimento da meta.

8 | Incluir servidor para compor a Comissao de estudo sobre
remuneracdo e qualificacdo de pessoal da Administracéo | Portaria de designacéo 01 00
Pablica Municipal, ja existente.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  |SIM| |[NAO| [PARCIAL] X
1 Designar servidor da satde para compor a Comissao de Estudo sobre remuneragéo e | Foi solicitado a inclusdo para Secretaria de Municipio de
" | qualificacéo de pessoal. Administracdo e Gestdo de Pessoas e estamos
aguardando posicionamento.
9 | Realizar diagndéstico e elaboracdo de projeto para a
viabilidade do municipio assumir a gestdo plena do |Projeto concluido 01 00
sistema.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada:  |SIM| X|NAO| |PARCIAL

Neste quadrimestre foi realizado a visita técnica em
Realizar visitas técnicas a municipios que possuem gestdo plena para levantamento Santa Rosa somado as visitas de Caxias do sul e
de necessidades através de relatorios de visita. Canoas é terceira visita técnica, faltando apenas mais
duas para proximo quadrimestre e término do processo
de Benchmarking.

2. | Elaborar cronograma de ac¢8es para a implantacao gradativa. Acdao realizada: \ SIM \ \ NAO \ X \ PARCIAL
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A elaboracdo do cronograma sera realizada apos o
termino das visitas técnicas e o0 processo de
Benchmarking.
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Acdo realizada:  [SIM| |NAO| |PARCIAL |X
A mensuragdo inicial da necessidade para efetiva
3. | Mensurar a necessidade de recursos humanos para a efetiva operacionalizacéo. operacionalizacdo foi realizada e encaminhada para
Secretaria De Municipio De Administracédo E Gestéo De
Pessoas.
10 e ~ . . Portaria de habilitacdo | N&o esta prevista N&o esta prevista para esse
Buscar habilitacdo na gestéo plena do sistema municipal. ;
publicada para esse ano ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Implantar o servigo de Auditoria na SMS Servu;o L L 01 00
implantado
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada:  |SIM| |[NAO| X|PARCIAL

N&o realizada pois o servigo de Auditoria na SMS esté
aguardando a mensuracao inicial da necessidade de
pessoal encaminhada para Secretaria De Municipio De
Administracdo E Gestdo De Pessoas.

Acdo realizada:  |SIM| |NAO| X|PARCIAL
N&o foi designado o servidor, pois essa acdo tem
dependéncia do retorno sec. de Administragéo e gestao
de pessoas, aguardando posicionamento.

Implantar junto a secretaria de saude o servigo de Auditoria para aperfeicoamento da
Gestéo, qualidade das a¢des e dos servigos.

2. | Designar servidores que irdo atuar nos servigos da Auditoria.

12 | Qualificar os servicos de fiscalizacdo de contratos, | Percentual de fiscais
convénios e demais instrumentos de contratualizagdes no | capacitados e 100% 00
ambito da SMS. gualificados.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada:  |SIM| |NAO|X |PARCIAL

1 Proporcionar capacitacédo e qualificacdo aos servidores na funcdo de fiscais de Até momento nao foi realizado capacitacio especifica

" | contratos. para os fiscais, porém houve participacdo nos cursos

realizado pelo TCE, neste quadrimestre.

13| Acolher, analisar e responder as manifestacbes | Razdo entre o NUmero de

demandadas da Ouvidoria Municipal do SUS. demandas resolvidas/ o o
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Niumero de demandas
recebidas.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Agdo realizada:  [SIM| X |[NAO| |PARCIAL |
Todas as manifestacfes sdo recebidas pela ouvidoria,
registradas e encaminhadas aos setores responsaveis.
Acéo realizada:  |SIM| X[NAO| |PARCIAL |
As demandas sdo encaminhadas aos setores para que
possam responder, retornam & ouvidoria, que repassa
a0s USUArios.

Receber as demandas e encaminha-las aos setores responsaveis para devidas
providencias.

2. | Solicitar devolutiva dos setores a respeito das demandas e suas resolugdes.

3 Produzir relatério de demanda recebida e demanda resolvida a fim de melhorar os ggao reallzadla: : | SIM | X | NAO | b| ZARCIAL l
- | servicos de sande. g:;:)r:eamensa mente para que possa subsidiar a equipe
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ANEXOS DIRETRIZ ESTRATEGICA 06: QUALIFICACAO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, LOGISTICA E ADMINISTRATIVA

FINANCEIRA DA SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

1, 45%

<
'_
%
O
0
—
o)
O]
=
<t

DEMORA DE CONSULTAS 2 QUADRIMESTRE DE 2022
13,04%
11,59%
10,14%

4,35%
,90% 4357 ,90%
,90% ' i 459

5,80%

5,80%
4,35%

0,
1, 45A> 45%

< <<<<<<<<<<o< < < < < <
|—OI—|—|—|_r—l—l—l—|—n:1<l—|—ctl—l—l—nc
I = BV R R e B B = 7 B 7 S RV B 7 R Vo =
O 4 O 0O 0 p © 000 o <@ 0o <o oo <
O 30 00300000 >S5 00 o wo oo
) _l_l_l_,_]—l—l_l_ldn:_l_lu.l - < w
0O £ 00 0p O 00005 &0 0o OO0 Q0 &
o @ E O F g S O x k= E QPO x o O FE S x
z < w9 S 2 O Q < O w Zz x x e
E5sz®3 0 o > £ £z >932¢Y
< 4 = uw w Pt 5 2 xx O N Wz
O O x 0 z Z [T a o oD w << = O 2
a - o o =z O 37 = &
[a) o x O <
E Z S
& 3
)
oc
e E
o

1,45%
1,45%

<
[
L
9
(]
—
(@]
[l
(%]
<
=

%TOTAL DEMORA DE CONSULTAS ACUMULADA 1Q e 2Q DE 2022

B ACUMULADA 1Q e 2Q DE 2022

0,
LA 10,78%

3,59% 7,78%

9,58%
5,39%
4,19%
3,59% 5,99%
0 4,79% 3,59% > 3,59%
) 2,40/ 1 200 1 80% 1 80% 3 59%
9810, 609810, 607 i - ec?*yjoo e
’ ’ ’ (1)
| | ‘
<C

4 < x 0O« K< << < <<o<o<£<<<<<o<
I—l—Oul—l—I—l—,_l—l—l—l—l—@nczq:i—@ncl—l—l—acui—@
WO A HYL YL YVEE VYL YYDl ETO g EY Y YE 9§
O O 2o OO0 E0OHgoOoOoOO 2L Q203<L000<z0 2
0 a8 O 3OO0 000005000 wWwWao oo 00
O 0O ®>00 0000000 %= Xoz=za000ahko
5 B © v E O F g S O xkF E A& QO x =0 FE S I = 2
O O < < W O Z 5 O < O O W x g < w v <
zZ x Z z o 2 Z o)  E < O D w 2 < O
S <59 = £ L w < O = S 23 o = <
O O ¥ &= 6 =z z =S 2 Z o E = 2
0 o = [, a o o uw O = O Z2 = )
< o o o z Q = 5 & P4 s
< E s ST
0w =< o
< O 2 o
o K g
o =

O grafico acima demonstra as reclamac¢des protocoladas na ouvidoria por demora em consultas no 2 quadrimestre de 2022 e

acumulado do 1Q e 2Q. Ao analisar o grafico fica evidente os cincos pontos com maiores reclamacgfes sédo: Oftalmologista - 13,04%,

Traumato/Ortopedista — 11,59%,

Neurocirurgidao - 10,14%,

Ginecologista - 8,70%, Neurologista — 7,25%. J4 no acumulado dos

guadrimestres continua os quatro pontos com maior reclamacao menos ginecologista que ficou com 4,79%.
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O gréfico acima demonstra as reclamacgfes protocoladas na ouvidoria por demora de exames no 2 quadrimestre de 2022 e

acumulado do 1Q e 2Q. Ao analisar o grafico fica evidente os cincos pontos com maiores reclamacdes sdo: Tomografia - 20,51%,

Ultrassonografia — 17,95%, Raio — X, cateterismo e Colonoscopia - 10,26%. Ja no acumulado dos quadrimestres continua os quatro

pontos com maior reclamacao, menos Colonoscopia que ficou com 6,06%.
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O gréafico acima demonstra as reclamacdes protocoladas na ouvidoria por demora de cirurgias no 2 quadrimestre de 2022 e

acumulado do 1Q e 2Q. Ao analisar o grafico fica evidente os seis pontos com maiores reclamacfes séo: Vesicula - 27,27%, Parkinson

— 13,64%, Cisto, Quadril, Hérnia e Coluna - 9,09%. J& no acumulado dos quadrimestres continua 0s seis pontos com maior reclamacao,

menos Coluna que ficou com 4,35%.
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N2 DE ATENDIMENTO
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Demandas recebidas e protocoladas nos Quadrimestres de 2022 na ouvidoria da SMS/GABINETE, ouvidoria geral PMSM e
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5.7. DIRETRIZ ESTRATEGICA 07: PLANEJAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO DAS ACOES EM SAUDE
5.7.1. Objetivo: Manter as a¢des de planejamento, acompanhamento e avaliagdo das acdes em saude.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

_ INDICADOR PARA
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA
AVALIACAO DA META

1 | Monitorar os processos das obras da Secretaria de Municipio | Percentual de  Obras

RESULTADO DA META 2°
QUADRIMESTRE 2022

0, 0,
de Saude no sistema SISMOB. monitoradas. 100% 100%
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  |SIM| |[NAO| |PARCIAL X

Apesar das obras ter sido monitorados no sistema, 0
1 Produzir relatérios com os andamentos das obras e controlar os prazos apresentados | relatério n&o foi realizado neste periodo, pois o sistema

no SISMOB reportando atrasos para o setor responsavel pelas obras (SERU). SISMOB notifica automaticamente por e-mail ao
responsavel pelas obras (SERU), cadastrado no
sistema, para realizar o monitoramento.

2 | Cadastrar e monitorar a destinagdo e aplicagdo das Emendas | Percentual de Emendas
. 100% 100%
Parlamentares. monitoradas.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 Fazer o cadastro das emendas no sistema do Fundo Nacional de Saude monitorando ?ng realizada: ‘ SJM ‘ );‘ NAE) ‘ ‘ PA_RCIAL I
| s prazos estabelecidos. odas as propostas séo cadastradas no sistema em

tempo habil.
Acdo realizada:  |SIM|X [NAO| |[PARCIAL |

Foram cadastradas 6 emendas de incremento PAB
(Incremento ao Custeio dos Servicos de Atencdo
Priméria a Saulde) no valor total de R$ 3.092.000,00
(Proposta Pagas) e uma proposta no valor de R$

2. | Controlar os gastos de cada Emenda com planilhas e relatérios. 300.000,00 em Andlise pela area finalistica.

Uma emenda FAF — EQUIPAMENTO (Estruturacdo da
Rede de Servigos de Atencao Primaria a Saulde) no
valor total de R$ 70.000,00 (SITUACAO - Proposta
Pagas).
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Uma emenda tipo INCREMENTO MAC (Incremento ao
Custeio dos Servicos de Assisténcia Hospitalar e
Ambulatorial) no valor total de R$ 100.000,00
(SITUACAO - Proposta Pagas).

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

3 Nu d latori
Coordenar a elaboragao dos instrumentos de gestao umero ¢ relatonos 05 04
entregues ao ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada:  |SIM| X|NAO| |PARCIAL

O relatério é elaborado em conjunto pelas equipes e
superintendentes responsaveis de forma participativa,
logo apos é enviado os documentos para formatacdo e
ajustes para ser entregue dentro dos prazos estipulados
em legislacao.

Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |[PARCIAL

O Digisus é sempre atualizado dentro dos prazos.

Coordenar a elaboracgéo dos instrumentos de gestéo junto aos superintendentes
1. | responsaveis, formatando os documentos para a entrega final no Conselho Municipal
de Saude dentro dos prazos estipulados em legislacéo.

2. | Inserir no sistema do digiSUS os instrumentos de gestdo dentro dos prazos.

4 | Dar continuidade ao Grupo de Trabalho de Monitoramento e | Nimero de Reunides ao 24 00
Avaliacao dos Instrumentos de Gestao. Ano.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  |SIM| |NAO|X |PARCIAL
1 Reunir-se 02 vezes por més para debater solugdes e novas estratégias para atingir as | Ainda ndo foi reativado Grupo de Trabalho de
" | metas propostas em cada ano. Monitoramento e Avaliagdo dos Instrumentos de
Gestéo.
5 Numero de apresentagées
Apresentar o relatdrio de Gestao por Regiao Administrativa. | por regiao no 02 00
quadrimestre.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada:  |SIM| |[NAO|X |PARCIAL

Fazer apresentagdes dos relatdrios de gestdo nas comunidades, dando visibilidade as

acdes que estdo sendo realizadas. Esta programada apresentacdo para 2 regido

administrativa para o 3 guadrimestre.

6 |Submeter, previamente, a aprecia¢do do Conselho Municipal
de Saude os projetos que impliquem recurso financeiro e
adesao aos Programas e Convénios das trés esferas, firmados

Percentual de Projetos e

. N 100% 100%
programas submetidos a
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com empresas privadas e projetos de lei encaminhados ao | apreciagdo do Conselho

Legislativo municipal. Municipal de Saude.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Agdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL
1 Encaminhar os projetos e propostas que impliquem em recursos financeiros para Todos projetos e programas s&o encaminhados para o
" | apreciacdo do conselho municipal de saulde. Conselho Municipal de Salde (CMS) para sua
deliberacdo e aprovacéo.

7 | Implantar novos servigos de satde, conforme a necessidade | _. . .
Numero de servigos

da populagdo santa-mariense com aprovagdao do conselho | . 01 00
. . . implantados.
municipal de saude.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  [SIM| |[NAO| |PARCIAL| X

Implantar servicos, quando necessario e oportuno, conforme necessidade Neste quadrimestre ndo foi implantado novos servicos,
epidemiolégica porém ja passou pelo conselho de salude de santa

maria- RS, sendo aprovado o projeto do centro de apoio
e direitos para pessoas vivendo com HIV/AIDS.

8 |Avaliar e monitorar os instrumentos de gestdo
quadrimestralmente, dando énfase as metas ndo atingidas a | Nimero de relatérios de

fim de contribuir para o controle e melhor direcionamento | Feedback por ano. 04 02
das agles previstas.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada:  |SIM| X [NAO| |[PARCIAL

Foram realizados os retornos através das avaliagcdes
Emitir relatorios com o andamento das metas, através das avaliagdes das comissoes e | das comissdes e seus pareceres técnicos do relatorio do
1. | seus pareceres técnicos, encaminhando o feedback para os responsaveis das anual de 2021 e do 1 quadrimestre de 2022 para 0s
diretrizes, visando desta forma, a readequacao das ac¢des para o alcance das metas. responsaveis das diretrizes para readequagdo das
acOes para o alcance das metas e aprimoramentos para
préximos relatérios.

Acdo realizada:  |SIM| |[NAO| X|PARCIAL
Ainda ndo foi reativado Grupo de Trabalho de
Monitoramento e Avaliagdo dos Instrumentos de
Gestéo.

Apresentar os apontamentos dos relatérios nas reunides no Grupo de Trabalho de
2. | Monitoramento e Avaliacdo dos Instrumentos de Gestéo para que possam deliberar
sobre os pontos mais criticos.
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5.8. DIRETRIZ ESTRATEGICA 08: QUALIFICACAO DAS ACOES DOS EIXOS NORTEADORES DO NUCLEO DE EDUCACAO
PERMANENTE EM SAUDE (NEPeS)

5.8.1. Objetivo 01: Qualificar os processos e as praticas de trabalho a partir da constru¢cao de conhecimento coletiva entre
profissionais, gestores e estudantes através de oficinas, encontros, rodas de conversa, seminarios e/ou capacitagoes.

_ INDICADOR PARA
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA
AVALIACAO DA META

1 |viabilizar atividades de Educacdo Permanente aos|Numero de atividades de
profissionais da SMS. EPS desenvolvidas.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Realizar a construcgéo de agenda anual de atividade de EPS (além das atividades A(;afo realizada ‘ S,IM ‘ X ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL ’
campanhistas). Estd sendo construido um cronograma de EPS

juntamente com as politicas de saude.
AcZo realizada: |SIM| X [NAO| [PARCIAL |
Foi realizado

RESULTADO DA META 2°
QUADRIMESTRE 2022

20 46

2. | Realizar cursos de capacitacéo de acordo com as demandas das demais diretrizes.

2 Razéo entre o niumero de
Ofertar aos profissionais recém admitidos na SMS a |profissionais que
participagdo no Curso Introdutorio para Servidores. realizaram o curso/ numero
de profissionais admitidos.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada: [SIM| X [NAO| |PARCIAL

1. | Ofertar o curso Introdutério aos profissionais recém admitidos na SMS. Esta sendo realizado de forma continua em parceria
com a UFN pelo Moodle, de forma EAD.

01 01
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5.8.2. Objetivo 02: Estimular a participacdo do NEPES em atividades do controle social em saude a fim de garantir a atuacéo
da populacéo no processo de formulagéo e controle das a¢des e das politicas publicas de saude.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

INDICADOR PARA o
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA Rg%%g;ﬁﬁ%g%ggézz
AVALIACAO DA META
1 N° de participacdes do
Participar e auxiliar na organizacdo das Pré-Conferéncias | NEPES em Pré 01 00
e Conferéncias do Conselho Municipal de Saude. Conferéncias e
Conferéncias
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1. | Integrar a comissao de organizacao das Conferéncias do Conselho Municipal de Saude. A‘an realizada: A‘ S.IM ‘ ‘ NA(,J ‘ X ‘ PARCIAL I
N&o houve conferéncia nesse periodo.
5 Articular com as Instituicbes de Ensino Superior a participagdo de discentes e docentes | Acéo realizada: ‘ SIM ‘ ‘ NAO ‘ X ‘ PARCIAL ’
" | na organizagéo das Pré-Conferéncias e Conferéncias do Conselho Municipal de Saude. | N&o houve conferéncia nesse periodo.
5 |Realizar a divulgacao das Pré-Conferéncias e Conferéncias do Conselho Municipal de Acdo realizada: |SIM| [NAO|X|PARCIAL |
" | Saude. N&o houve conferéncia nesse periodo.
2 Razdo entre o namero de
Participar de reunibes da Comissdo de Educacéo |participagcao do 01 00
Permanente do Conselho Municipal de Saude. NEPES/nimero de
reunides
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada: |SIM| |NAO|X|PARCIAL |
N&o houve atividade nesse periodo.
Participar de reunides da Comiss&o de Educacdo Permanente do Conselho Municipal de | Acdo realizada: |SIM| |NAO| X | PARCIAL |
Saude. N&o houve atividade nesse periodo.

1. | Integrar & Comisséo de Educac¢&o Permanente do Conselho Municipal de Saude.
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5.8.3. Objetivo 03: Promover a integracdo ensino-servico-comunidade pela articulacdo dos Servicos de Atencdo a Saude,
NEPES e Instituicdes de Ensino Superior.
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INDICADOR PARA RESULTADO DA META 2°

N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA
AVALIACAO DA META QUADRIMESTRE 2022
1 - Lo Razéo entre o numero atual
Manter o ordenamento dos convénios com as Instituicdes AR .
. . ~ , de instituicGes/Numero de 01 01
de Ensino nos Servigcos de Atencéo a Saude. o
conveénios.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acdo realizada: |SIM| X [INAO| [PARCIAL
1. | Acompanhar os 18 convénios firmados com instituicdes de ensino na area da saude. Foi acompanhado os 16 convénios e renovado 2 com
instituicées de ensino.
2 |Realizar encontro de gerenciamento da insercdo dos|,,-
: L ~ - ~ Nimero de encontros
alunos de ensino técnico, graduacao e pos-graduacao das . 01 01
T . . realizados.
Instituicbes de Ensino conveniadas com a SMS.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

AcZo realizada: |SIM| [NAO| [PARCIAL| X

Organizar os campos de pratica, as contrapartidas das universidades, as demandas dos

L | servicos e o comprometimento com as pesquisas realizadas no sus. Esta ocorrendo reunides de preparacdo para a
pactuacdo anual de campo.
3 . . = . . Razdo entre o numero de
Gerenciar a insercéo dos alunos vinculados aos Servigos . p
o - alunos vinculados/ numero 01 01
de Atencéo a Saude. X L
de vagas disponibilizadas.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Regular a inserc&o dos alunos nos campos de préticas da secretaria de saude, bem como, | Agéo realizada: |SIM| X [NAO| [PARCIAL |
1 alinhar as atividades a serem desenvolvidas pelas instituicbes e as demandas dos
" | servigos de salde, articulando a educag@o permanente entre a gestdo, instituicGes de | Foram regulados 1938 estagios nos campos da sms.
ensino, servicos de saude e comunidade.
Acompanhar a insercédo dos residentes nos campos de pratica e o desenvolvimento das | A¢éo realizada: ‘ SIM \ X \ NAO \ \ PARCIAL \
2. | atividades no periodo em que estiverem atuando, pactuando os campos de pratica e as | Foram alocados e acompanhados todos 0s 7 cursos
atividades realizadas. de residéncia e seus alunos.
4 |Realizar encontros para planejamento das atividades |Numero de encontros 04 02
préaticas e de estagios a serem desenvolvidas nos Servicos |realizados
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de Atencdo a Saude com as Instituicbes de Ensino
conveniadas.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Construir um plano de trabalho entre instituicbes de ensino e unidades de salide especifico

1. | para cada servico de saude articulando todas as instituicdes em pratica nos locais, cursos

e profissionais envolvidos, para o desenvolvimento das atividades de ensino — servico.

Acdo realizada: [SIM| |NAO| |PARCIAL | X

Foi construido em algumas unidades. Estd sendo
avaliado a possibilidade de um seminério especifico
para este trabalho.

ensino que nao configurar estagio ou aula pratica.

Regular todas as visitas realizadas nos servi¢cos de sadde por alunos e instituicdes de

AgZo realizada: |SIM| X [NAO| |PARCIAL |

Foram realizadas 53 visitas agendadas nos servi¢os
de saude.

Realizar a regulacdo dos Projetos de Ensino, Pesquisa e
Extens&o a serem desenvolvidos nos Servicos de Atencédo
a Saude.

Razao entre o Numero de

projetos avaliados/
Numero de projetos
recebidos.

01 01

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Ordenar fluxo a realizag&o de projetos de pesquisa e extensao nos servigos de saude.

AcZo realizada: |SIM| X [NAO| [PARCIAL |

Foram regulados 23 projetos de pesquisa nesse
periodo.

5 | Acompanhar anualmente a realizagdo da devolutiva das pesquisas realizadas nos Acao realizada: ‘ SIM ‘ X ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL ’
" | servigos participantes de cada estudo. Foram acompanhadas todas as devolutivas.
Realizar Mostra elou Foérum das experiéncias

desenvolvidas pelas Instituic6es de Ensino conveniadas e
servidores da SMS.

Nimero de Mostra e/ou
Férum realizados

01 00

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

presencial conforme a situacdo da pandemia permitir.

Realizar férum de integracéo entre ensino, servico e comunidade, por meio virtual ou

Acdo realizada: |[SIM| |NAO| X |PARCIAL

Nao foi realizado o seminario.

Possibilitar aos profissionais dos Servicos de Atencdo a
Salde a participacdo em eventos e cursos realizados pelas
Instituicbes de Ensino conveniadas de forma gratuita.

Nimero de eventos ou
cursos com vagas
ofertadas de forma
gratuita/profissionais
participantes

02 02

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Acdo realizada: |SIM| X [NAO| [PARCIAL
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Garantir vagas gratuitas em eventos/cursos realizados pelas instituicées conveniadas
para os trabalhadores diretamente envolvidos na formacéao profissional em salde na
SMS.

Foi ofertado de forma gratuita 2 eventos realizados
pela instituicbes de ensino.

5.8.4. Objetivo 04: Fomentar a autogestdo, a mudanca no processo de trabalho e a transformacao das praticas em servico
a partir do aprender a aprender no trabalho individual, coletivo e institucional no cotidiano pela educacdo permanente em saude.

INDICADOR PARA o
N° DESCRIGCAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA RI(EQSUL,JA‘LJQEA(ES-?R!%EQQZ
AVALIACAO DA META
1 . . . Nimero de servidores
Ampliar a equipe de servidores lotados no NEPES. lotados no NEPES 01 01
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 |Articular junto a gestéo municipal a complementac&o do quadro de funcionarios do Acdo realizada: [siM| [NAO| |PARCIAL| X
" | ntcleo de educacéo permanente em salde.
2 Percentual da
Reestruturar a identidade visual do NEPES. reestruturacéo da 25% 25%
identidade visual.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Reestruturar a identidade visual do NEPES (logotipo, tipografia, grafismos, cores, Acdo realizada: ‘ SIM ‘ X ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL |
1. | imagens, valores e principios a serem transmitidos) para serem utilizadas na Foi reestruturada a identidade do nepes, bem como as
divulgacdo em midias sociais das a¢des desenvolvidas formas de divulgacéo de atividades e qualificages.
Realizar oficina com os servigcos de Atencdo a Saude para elaboracao da identidade égafo reahéaga: : ‘ SIZA ‘ X ‘ 'I\.IfAO ‘~ ‘;AECIA.: Id
2. | visual como estratégia de gestdo e comunicacao positiva em relacdo ao acesso e Sta Iagen a odo ICina de qualilcacao da |Ihen_t| ade
utilizac&o dos servicos de sadde. visual em redes sociais, para a melhoria na
comunicagéo com 0S USUArios.
3 Publicizar as acdes desenvolvidas pelo NEPES e demais Re_xz_ao S © Nu_m_ero de
. X > o ; atividades publicizadas/
Servicos de Atencdo a Saude e Instituicbes de Ensino | . . 01 01
: Numero de atividades
conveniadas. :
desenvolvidas
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
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Realizar a divulgacédo mensal de a¢Bes e atividades desenvolvidas pelo NEPES e
demais Servigos de Atencgédo a Saude e Instituicdes de Ensino conveniadas.

Acdo realizada:  [SIM| X [NAO| |PARCIAL |

Esta sendo amplamente divulgado as atividades do
nepes.

. L x . Aca li : IM| X |NA PARCIAL
2. | Divulgar os Relatérios de Gestao (Anual/Quadri) g.ao rga izada , I S~ I ‘ O ‘ ‘ c I
Foi realizado a divulgacao do relatério.
Divulgar cursos, informativos, rodas de conversas e demais atividades desenvolvidas | Acdo realizada: | SIM | X | NAO | | PARCIAL |

3. | pelo NEPES e demais Servigos de Atengdo a Saude e Instituicdes de Ensino

conveniadas.

Esta sendo amplamente divulgado as atividades do
nepes.

4. | Socializar a participacdo do NEPES em atividades, encontros e reunides.

AgZo realizada:  |SIM| X [NAO| |PARCIAL |

Estd sendo amplamente divulgado as atividades do
nepes.

5.9. DIRETRIZ ESTRATEGICA 09: CAPACITACAO, FORTALECIMENTO E INTEGRACAO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA
EM SAUDE

5.9.1.

Objetivo: Estabelecer acdes buscando qualidade dos servigos de vigilancia em saude.

INDICADOR PARA

RESULTADO DA META 2°

N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA
AVALIACAO DA META QUADRIMESTRE 2022
1 | Incluir o Médulo Vigilancia em Saudde no Sistema de | Registro das atividades

Informac&o Consulfarma, para registro das atividades
realizadas.

realizadas pela Vigilancia
em Saude

100% Zero

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Buscar junto aos Setores competentes a inclusdo do Mdédulo Vigilancia em Saude
no Sistema de Informag¢éo em Saude municipal CONSULFARMA.

Aco realizada: [siM| [NAO| X [PARCIAL

N&o foi possivel, devido a Pandemia de CORONAVIRUS,
MONKEYPOX e outros eventos de Saude Publica que
ocorreram no periodo.

Realizar, de forma continua, a vigilancia da qualidade
da agua para consumo humano, para identificar os
potenciais riscos a saude relacionados ao consumo da
agua fora dos padrbes de potabilidade, conforme
legislacdo especifica.

Percentagem de analises
realizadas em amostras
de &gua para consumo
humano quanto aos
pardmetros  coliformes

100% 100%
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totais, cloro residual livre
e turbidez.
(SISPACTO 10)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1. |Monitorar e inspecionar os sistemas de abastecimento e solugges alternativas Acdo realizada: [siM| X [NAO| [PARCIAL |
" | coletivas. A inspecao sera realizada no proximo quadrimestre.
. , , ) . Acdo realizada: |SsIM| X [NAO| |PARCIAL |
2. | Coletar amostra de agua dos sistemas de abastecimento e solugBes alternativas. = - = :
Sao monitoradas, mensalmente, 13 solu¢des alternativas.
Acéo realizada: [SIM| X [NAO| [PARCIAL |
3. | Coletar amostra de agua na sede do Municipio em varios pontos. Séao realizadas coletas em hospitais, unidades de salde,
CAPs, shoppings, rodoviaria e centros comerciais.
3 Realizar, de forma continua, a vigilancia da qualidade Pro}porgao 2 EmoshiEs
. . o de agua com presencade
da agua para consumo humano, para identificar os o -
ol o . Escherichia coli, em
potenciais riscos a saude relacionados ao consumo da Solucdes Alternativas 20% 25%
agua fora dos padrbes de potabilidade, conforme Cole’?ivas
legislacéo especifica. (INDICADOR RS 02)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Elaborar processo sanitario pela ndo conformidade com a legislagdo que rege as | Acéo realizada: [siM| [NAO| X [PARCIAL |

1. | questBes relativas as a¢bes de vigilancia ambiental em salde relacionada a

qualidade da agua para consumo humano. N&o houve casos de processo sanitario.

Acéo realizada: [sIM| X [NAO| [PARCIAL |
Todas as demandas séo atendidas.

2. | Atender solicitacdes de outros 6rgaos: Ministério Publico, CORSAN.

4 | Ampliar o cadastramento e o0 monitoramento das ~ z
Proporcé@o do namero de

Solucdes Alternativas Coletivas na area rural do 15% 15%
R cadastro por ano
municipio.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Aco realizada: [siM[ X [NAO| [PARCIAL |

Desenvolvimento de um programa de cadastramento e regularizacao de fontes
1. | alternativas de abastecimento de agua para consumo humano, junto as Secretarias
de Meio Ambiente, Desenvolvimento Rural e Emater.

No més de julho foi realizada 22 visitas técnicas em
localidades afetadas pela estiagem. O relatorio foi entregue
a Defesa Civil para os devidos encaminhamentos.

2. Aco realizada: [sIM[ X [NAO| [PARCIAL |

Pagina 138 de 173



- Prefeitura Municipal de

SANTA MARIA

N&o foi possivel efetuar a acéo, pois, de acordo com a
Const. Federal, o municipio é o responsavel pelo
saneamento basico de seus municipes.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Buscar, junto aos responsaveis pelas solugdes coletivas de abastecimento, a
promocéo da desinfec¢do da agua para consumo humano.

5 | Realizar, pelo menos, uma Capacitacéo Intersetorial em
Vigilancia, por quadrimestre, a todos os profissionais | Nimero de Oficinas 03 0
davigilancia em salde por meio de Oficinas.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Realizar Oficina intersetorial para atualizar e qualificar os profissionais afim de Acdo realizada: [siM| [NAO| X |PARCIAL

desenvolver e promover a Vigilancia em Sadde, propondo medidas de intervencéo | N3p foi possivel realizar devido as demandas de trabalho
1. | em diferentes contextos sociais por meio da articulagéo das experiéncias praticas. | dos setores.

Instrumentalizar os profissionais para a interpretacéo das informacdes visando a
construcdo da analise de situacdo de saude.

6 Taxa de notificacdo de
agravos (acidentes e
doencas) relacionados Foram notificados 180 agravos
Aumentar e qualificar as fontes notificadoras de |ao trabalho. (4.416 - 40 30 relacionados ao trabalho no
agravos relacionadas ao trabalho. notificaces/10.000hab. guadrimestre. 0] que
=1.104/ano corresponde a 18% da meta.
(100%)) (INDICADOR-
17/RS 2022-20223)
AGCOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Promover e desenvolvimento de agdes de intervengéo (campanhas de orientagdo | Acéo realizada: [siM| Xx|NAO| [PARCIAL
aos empreendedores e trabalhadores, e elaboragdo de instrumentos mais . . ~ .
1 adequados a fiscaliza¢des direcionadas as atividades de maior risco a saude do Foram_reallzgdas 3 INSPECOES em amb|er]tes de trahalho
" | trabalhador), baseada nas evidéncias obtidas apés andlise dos dados das com orientagoes e adequac;oes_ visando sgude € seguranca
notificacdes de acidentes e informacdes gerais advindas das fontes notificadoras, dos tra_b_alhaijores nestes ambientes. Ac&o desencadeada
por meio de planejamento integrado e Inter setorial. por notificagdo de acidente de trabalho.
5 Construir relatérios com informacdes qualificadas sobre as lesGes e mortes Acdo realizada: ‘ SIM ‘ ‘ NAO ‘ | PARCIAL | X
' | causadas no transito. Em fase de investigag&o.
3. | Realizar vistoria nos ambientes de trabalho em conjunto com a VISA e a VISAT. Aggo reallzad.a. , |.SIM | X | NAO | | PARCIAL |
realizadas 2 vistorias conjuntas.

7 Percentual de realizacéo
Realizar todos os grupos de Acdes Essenciais a|de no minimo 6 acdes de

~ TR Co 100% 100%
atuacéo da Vigilancia Sanitaria do Municipio Vigilancia Sanitéria
consideradas essenciais
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AQOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada: [sIM| X [NAO| [PARCIAL |
Houve 63 cadastramentos e 477 inspecbes de
1. | Cadastrar e inspecionar estabelecimentos sujeitos a VISA. estabelecimentos sujeitos as a¢des de Vigilancia Sanitaria
(VISA).
(Registro SIA/SUS inferior ao executado)
Acéo realizada: [sIM| X [NAO| [PARCIAL

Foram realizadas 60 atividades educativas para a

populacdo e 280 atividades educativas para o setor

regulado.

2. | Realizar atividades educativas para a populagéo e para o setor regulado. . 5 . o .
Realizadas acdes de educacgdo sanitaria, por meio

informacgdes e orientacdes prestadas a populacdo e setor

regulado, pessoalmente, por telefone ou e-mail, visando

minimizar riscos a saude.

(Registro SIA/SUS inferior ao executado)

Acéo realizada: |SIM| X [NAO| |PARCIAL |

Foram 11 denuncias recebidas e 25 denuncias atendidas.

(Registro SIA/SUS inferior ao executado ou registrado, quanto as

denlincias recebidas)

Acéo realizada: [sIM| X [NAO| [PARCIAL |

Foram instaurados 23 processos administrativos sanitarios

em decorréncia das agfes desenvolvidas no exercicio do

Poder de Policia Sanitéaria.

3. | Receber e atender denuncias.

4. | Instaurar processo administrativo sanitario.

8 Percentual de Obitos
relacionados ao trabalho Ocorreu 2 6bitos relacionados
Investigar 100% dos 6bitos relacionados ao trabalho. |investigados. 100% ao trabalho (100%), em fase de
(INDICADOR-18/RS 2022- investigacéo e digitacdo
20223)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Realizar busca ativa das informacgdes dos 6bitos através de boletins de ocorréncia | Agdao realizada: ‘ SIM ’ X ‘ NAO ‘ ’ PARCIAL ’
1. | policial, declaracao de 6bito, ficha do SINAN de acidente do trabalho, SAMU, Realizada busca ativa dos dois 6bitos ocorridos por meio
midia, entre outros. destes instrumentos.
2. Aco realizada: [sIM[ X [NAO| [PARCIAL |
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Realizar vistorias nos ambientes e processos de trabalho por meio de inspecdo em | Foram realizadas 5 vistorias em ambiente de trabalho.
empresas, estabelecimentos e locais de trabalho. (VISAT +VISA e VISAT).

Acéo realizada: |siM| |NAO| X |PARCIAL |
N&o realizado.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

3. | Realizar anualmente boletins para tracar acdes de prevencéo.

Acdo realizada: SIM| X | NAO PARCIAL

Alimentar o Sistema de Informa¢cdes em Salde do Trabalhador- SIST — RS com as

4. investigagdes de 6bitos relacionados ao trabalho regularmente. Ocorreu 2 6bitos relacionados ao trabalho e ambos em fase
de investigacdo e digitacdo no SIST — RS.
9 Foram preenchidos 100% dos
[13 an
Proporcao de campos “ocupagao” nas
; notificacbes de agravos
preenchimento do campo lacionad balh
Preencher o campo de “ocupagao” nas notificacdes de | “ocupagao” nas relacionados ao trabalho —
; e ~ 95% utiliza-se muitas vezes de
agravos relacionados ao trabalho. notificacdes X .
: busca ativa por meio de
relacionadas ao trabalho. contato telefénica com as
(SISPACTO 23) o
fontes notificadoras para
resgatar esta informacéo.

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
. . . Acéo realizada: SIM| X |NAO PARCIAL
1. | Monitorar os dados com outros sistemas de informagéo SIM, SINAN. & - 12 - ‘ ‘ ‘ ‘ ’ ’
Monitoramento continuo de ambos os sistemas.
5 | Alimentar o sistema de informagdes em saude do trabalhador- SIST-RS, Acdo realizada: [siM| x[NAO| [PARCIAL |
" | reqularmente, isto €, mensalmente. Alimentacao diaria do Sistema.
10 Percentual de
Rgah_zar D|ag_nost|co S|tga’0|_onal dos acidentes de mvgs_ngagoes _ das 100% PARCIAL — Em fase de analise
transito ocorridos no municipio. notificacGes de acidentes
no transito.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 Monitorar e investigar os acidentes e 6bitos através do Comité intersetorial do Agaof reallzadg: - ‘?IM ‘ X ‘ NAO ‘d ’ PAR.CI'S‘L ’d
* | programa Vida no Transito. Em fase de investigacdo por meio da comisséo do
Programa vida no transito
o | Tracar perfil dos tipos de acidentes e desenvolver sugestdes para intervengdo na | Agdo realizada: ‘ SIM ‘ ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL ‘ X
" | mobilidade urbana. Em fase de andlise.
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11 Elaborar Boletim Epidemiolégico or Regido NImere  de - Beleine
o . P 9 P 9 realizados por 03 1 - 1° Quadrimestre
Administrativa. .
quadrimestre.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 | Sistematizar os dados coletados por regido administrativa e disponibilizar para Rede Acdo realizada: ‘ SIM ‘ ‘ NAO ‘ ‘ PARCIAL ‘ X
" | Municipal de Saude. Em fase de coleta de dados.
: . . - Acdo realizada: SIM NAO PARCIAL | X
2. | Coletar dados a partir dos sistemas de informagéo — SIM, SINASC e SINAN. § y ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
Em fase de coleta e analise dos dados.
12 Bas i iailanci 4 3 3 5
Ag_oe§ _mtegradgs entre Vigilancia em Saude e Atencao Inte_gra(;ao das acdes 100% 100%
Primaria em Saude. realizadas
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Aco realizada: [siM[ X [NAO| [PARCIAL

- Realizada a digitagdo das fichas de notificacbes e
Violéncia Interpessoal/autoprovocada no sistema de
informagdes- SINAN.

- Prestado apoio técnico aos servicos de salde, quanto aos
encaminhamentos das pessoas em situacao de violéncia.
- Enviado as politicas da crianga e adolescentes e saude
mental par compor o relatério de gestéo.

- Enviado ao grupo de redes da regido sul dados de
violéncia para compor documento de solicitacdo de um
Conselho tutelar para a regio.

Aco realizada: [siM[ X [NAO| [PARCIAL
Participado das reunides dos Foruns e Grupos de Trabalho
para a discussao dos fluxos de atendimento as pessoas em
situacéo de violéncias.

-Realizada capacitacdo a equipe do CREAS centro, quanto
ao tema violéncia e as fichas de notificagdes.

- Realizada capacitacdo no HGU, quanto ao tema violéncia
e a ficha de notificacéo.

Realizada reunido com a Politica da Crianca e Adolescente,
PSE onde foi discutido o fluxo de atendimento as criancas
e adolescentes em situacdo de violéncia.

Monitorar as notificagbes de Violéncia interpessoal/ autoprovocada, bem como,
fornecer a devolutiva dos dados epidemiolégicos.

Participar da construcdo da linha de cuidado das pessoas em situacdo de violéncia
com os Varios setores envolvidos.
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- Participado de reunido com a equipe do CRAI, para
discussao da implantacédo do servico no HUSM.

- Realizada capacitacdo da Rede de Atendimento das
pessoas em situacéo de violéncia do Municipio de Faxinal
de Soturno.

Ac3o realizada: [sIM| X [NAO| [PARCIAL

- Realizada palestra no curso de graduacdo da
farmacia/lUFSM sobre a temética de violéncia.

-Participado da capacitagéo dos residentes da UFSM sobre
as notificacoes.

- Participado do 14° Encontro do Programa Saude na
Escola.

Acéo realizada: [sIM| X [NAO| [PARCIAL

- Participado do encontro com o Cipave.

- Participado efetivamente das reunibes dos Foruns e
Grupos de Trabalho.

Participado das Reunies da Comisséo de Andlise dos
Obitos no Transito.

Acéo realizada: [sIM| X [NAO| [PARCIAL

- Realizada reunido com o CCIH do PAM Patronato para
tratar da capacitacao da equipe do PAM em notificacdes de
Participacdo na organizacdo dos eventos relacionados a prevencdo a Violéncia | Violéncia.

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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Fomentar nos servicos a Prevencao da violéncia e a Cultura da Paz, integrando
saude e escola.

Manter a participacdo efetiva: Grupo integrado de Enfrentamento as violéncias;
Férum Permanente de Saude Mental da Regido Central; Forum de Violéncia Contra
4. | Mulher e Comissao Interna de Prevencao e Acidentes e Violéncia Escolar. Realizar
capacitacdes os professores das escolas que fazem parte do Cipave no
preenchimento das fichas de notificacéo.

5 Interpessoal/ Autoprovocada com os varios setores. - Realizado o Curso: A Lei 13.431/2017, regulamentada
" |- Participacdo da organizagdo do Encontro Regional de Promogédo da Vida e | pelo Decreto n®9.603/2018 e a implantagéo dos Centros de
Prevencao ao Suicidio. Referéncia ao Atendimento Infantojuvenil (CRAIS).

- Participado de reunido para a organizagdo do IX de
Encontro Regional de Promocéo da Vida e Prevencgéo do
Suicidio que serd realizado em 18/11/2022.
Populacdo meta anual de
criancas com 1 ano completo
(<2 anos) = 3283

13 . . . . Calendéario Nacional de
Ampliar a cobertura vacinal das vacinas selecionadas ; ~ .

e ; : ~ . Vacinagdo para criancas
do Calendario Nacional de Vacinacdo para criangas menores de 2 anos de
menores de 2 anos de idade- Pentavalente (32 dose), idade. com cobertura 75%
pneumocdcica 10 valente (22 dose), Poliomielite (32 !

dose) e Triplice Viral (12 dose) \(ISICSIEZICTO 45)recon|zado

Populacdao meta proporcional
de janeiro a agosto/2022 =
2189
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Vacina Pentavalente, 32 dose,
< 2 anos = 76,83% (N=1682)

Vacina Pneumocécica 10, 22
dose, <2 anos =81,49%
(N=1784)

Vacina contra poliomielite
(VIP), 32 dose, <2 anos =
75,19% (N= 1646)

Vacina triplice viral, 12 dose, <
2 anos = 86,85% (N=1901)

(Obs.: Cobertura vacinal
calculada proporcionalmente
entre 01/01/2022 a 31/08/2022)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Aco realizada: [sim[ [NAO| [PARCIAL | X
Orientou-se que os profissionais de sala de vacina
realizassem a busca ativa de faltosos através dos relatérios
emitidos no sistema MV, das criancas com doses em
atraso.

Para realizacdo da segunda dose da vacina contra Covid-
19, no final do més de maio/2022, enviou-se relatério de
criancas em atraso, por unidade de saulde, para que estas
pudessem estar atuando na localizagédo destas criancgas.

1. | Realizar, junto a APS, busca ativa de criancgas faltosas a vacinagao.

Ainda, em julho, realizou-se capacitacdo de novos ACS,
sobre avaliagdo da caderneta de vacinagdo e estratégias
para busca ativa.

2. Acdo realizada: [sim| [NAO| [PARCIAL [X
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Com o objetivo de ampliar a oferta das vacinas de rotina,
realizou-se treinamento tedrico-pratico de 34 profissionais
de enfermagem entre 0os meses de maio e agosto de 2022.
Neste momento, alguns ainda seguem em processo de
finalizacdo e retomada das atividades em sala de vacina.
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Neste sentido, algumas salas de vacina, embora ainda ndo
tenham ampliado seus horarios, contam com mais
vacinadores no turno de atendimento, como as Unidades:
Séo Francisco; Kennedy; Floriano Rocha, que contam com
mais um vacinador na equipe.

Ampliar a oferta das vacinas de rotina, através da reorganizacdo de horarios das
salas de vacina.

Ainda, ocorre a oferta de vacinagéo de rotina nos turnos
estendidos das unidades de salde, conforme agenda
semanal.

Até dezembro de 2022, apés finalizar todos 0s processos
de capacitacdo e treinamento, pretende-se aumentar 0s
turnos de oferta em todas as salas de vacinas.

Acéo realizada: [sIM| X|NAO| [PARCIAL |

- Realizado Dia D da campanha nacional de multivacinacéo
e contra poliomielite no dia 20/08, ao modo que foram
administradas 2022 doses da vacina contra poliomielite em
criancas de 1 ano a menores de 5 anos e 2620 doses das
vacinas de rotina em criancas e adolescentes com idade
até 15 anos.

Realizar acbes de intensificacdo da vacinacdo de criangas, principalmente em
3. | Periodos de campanhas de vacinagéo (poliomielite e multivacinagéo), participando | - Realizadas agdes semanais em escolas, desde 06 de
ativamente de agbes como “dia D” de vacinagéo. junho de 2022 com objetivo de ofertar as vacinas: Covid e
influenza. A vacina oral contra poliomielite foi inserida
nestas agdes desde 08/08 (inicio da campanha).

- De 06/06/22 a 02/09/2022 mais de 4500 doses de vacinas,
entre Covid; Influenza e poliomielite, foram administradas
em 33 escolas (municipais; estaduais e privadas).
Pretende-se prosseguir com estas acdes, principalmente,
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buscando ofertar a vacina contra poliomielite nos meses de
campanha (Agosto- Setembro/2022).

- Em 27/08 realizou-se acéo de vacinacao de rotina, covid
e influenza na localidade de Estacdo dos Ventos (Km3),
onde foram aplicadas 123 doses, entre vacinas de rotina;
Covid; influenza e poliomielite.

14

Capacitar e/ou atualizar 100% dos profissionais de
enfermagem que atuam em salas de vacinas.

Percentual de
profissionais a serem
capacitados elou

atualizados por ano.

Todos 0s profissionais
atuantes em sala de vacinas
estdo capacitados.

100%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

profissionais/vacinadores.

Realizar treinamento tedrico e pratico sobre sala de vacinas e rede de frio aos novos

Acéo realizada: [siM| Xx|NAO| [PARCIAL

Realizado treinamento teérico-pratico de 34 profissionais
de enfermagem entre 0s meses de maio e agosto de 2022.

A capacitacao tedrica realizou-se nos dias 04 e 11 de maio,
em que os seguintes temas foram abordados: Calendario
nacional de vacinacdo; rotinas em rede de frio; Eventos
adversos pos-vacinacgdo; protocolo para vacinagao
antirrabica e uso dos soros para acidentes com animais
peconhentos; vacinas especiais; condutas em campanhas
de vacinacao.

As capacita¢cdes praticas ocorreram nas unidades de
saude: José Erasmo Crossetti; Kennedy; ESF Lidia; EAP
Wilson Paulo Noal; ESF Passo das Tropas; Centro Social
Urbano; ESF Urlandia; ESF Vitor Hoffmann; EAP Dom
Antdnio Reis. Os profissionais realizaram préaticas em sala
de vacina sob supervisdo de enfermeiros e técnicos ja
atuantes.

2. | Realizar capacitacBes periddicas referentes as campanhas anuais de vacinacao.

Acdo realizada: [siM[ X [NAO| [PARCIAL

Realizou-se reunido online, via Google Meet, com
profissionais da APS, no dia 04/08/2022 para orientacdes e
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esclarecimentos sobre a campanha nacional de

Multivacinacdo e contra poliomielite.

Realizar capacitacdes de atualizacdo em sala de vacinas para os profissionais ja
atuantes.

Acéo realizada: |sim| |[NAO| |PARCIAL | X

Na capacitacdo realizada nos dias 04 e 11 de maio, 10
profissionais ja atuantes estiveram presentes.

Esta sendo planejado, datas futuras,
capacitacdes de atualizacdo para os demais.

para ofertar

15

Investigar registros de 6bitos em mulher em idade fértil
(10 a 49 anos)

Percentual de
investigacao
(SISPACTO 02)

100% 50%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Investigar a partir das Declaragdes de Obito de mulheres em idade fértil de 10 a 49
anos, residentes no municipio, por meio de visitas domiciliares, verificacdes dos
prontuarios médicos das instituicdes de saude e sistema de informac¢do municipal.

Acéo realizada: [siM| [NAO| [PARCIAL| X

A partir do 2° quadrimestre de 2022 as investigagfes
somente séo langadas no SIM Nacional apés a realizacao
da Investigacdo Domiciliar realizada pelas Equipes de
Atencdo Bésica, conforme acordado em reunido com
representantes da Politica da Crianca e Politica da Mulher.
(VER ANEXO)

. . . N . Acéo realizada: SIM | X | NAO PARCIAL
Alimentar e monitorar o sistema de Informa¢édo de Mortalidade. § - — ‘ ‘ ‘ ‘ I I
Realizado diariamente.
Acéo realizada: [sIM]| [NAO]| X |[PARCIAL |

Discutir os casos junto aos profissionais da Atencao Primaria em Saude em conjunto
com a Politica da Mulher e do Adolescente.

N&o foi possivel, devido a Pandemia de CORONAVIRUS,
MONKEYPOX e outros eventos de Saude Publica que
ocorreram no periodo.

16

Percentual de

Investigar registro de 6bitos com causa bésica definida | investigacéo

(SISPACTO 03)

95% 98%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Realizar investigacao de 6bito, pelo setor de vigilancia epidemioldgica, que consiste
em, diariamente, realizar a investigagdo junto aos servigos de saude por contato
telefénico e e-mail, contato com familiares e acessando o Sistema Informacéo
Municipal - Consulfarma, por meio do Prontuério Eletrénico, analisando a historia
clinica dos pacientes, para determinar a causa de 6bito.

Acdo realizada: [siM[ X [NAO| [PARCIAL

Realizado em 100% dos Obitos que necessitam de
investigacao.
(VER ANEXO)
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17

Percentual de

Investigar casos de doencas de notificacdo
compulsériaimediata (DNCI) encerrados em até 60 dias
ap6s a notificacao

investigacdes
encerradas em 60 dias
(SISPACTO 05)

95%

100%

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Manter contato permanente com as CCIHs, Nucleo de Vigilancia Epidemiolégica do | Ac&o realizada: [siM| x|NAO| [PARCIAL |
HUSM e Unidades de Salde, no sentido de qualificar e encerrar o processo de Realizad L
investigacio epidemiolégica. ealizado sempre que necessario.
Encaminhar cépia das notificacdes de dengue, Zika, chikungunya, hantavirose e |Acéao realizada: [siM| X [NAO| [PARCIAL |

leptospirose a Vigilancia Ambiental, para realizagdo das a¢fes pertinentes ao setor.

Realizado em 100% das notificacdes citadas.

. . . Acéo realizada: SIM | X | NAO PARCIAL
3. | Digitar e monitorar diariamente no SINAN os casos de DNC. § - — | | | | l l
Realizado diariamente.
Acéo realizada: [sIM| X [NAO| [PARCIAL |
4. | Encaminhar coletas de exames ao LACEN para diagnéstico laboratorial. Realizado  diariamente, ~sendo que no segundo

quadrimestre de 2022 foram encaminhadas 224 amostras

para o LACEN/RS.

18

Monitorar e investigar casos de toxoplasmose

Percentual investigado

95%

100%

AGCOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 | Realizar o monitoramento continuo das notificagdes em relagdo a toxoplasmose Acdo realizada: ‘ SIM ‘ X ‘ NAO ‘ | PARCIAL |
" | em gestante e em toxoplasmose congénita. Realizado em 100% das notificagdes.
» | Realizar busca ativa nos laboratorios conveniados o resultado confirmatorio da Acéo realizada: ‘ SIM ‘ X ‘ NAO ‘ ’ PARCIAL ’
" | toxoplasmose. Realizado 100%.
3 | Monitorar os casos positivos atraves da referéncia da atencao basica e hospital de Acao realizada: [siIM| X [NAO| [PARCIAL |
" | referéncia (HUSM). Realizado em 100% das notificacdes.

19

Combater o Aedes aegypti.

Numero de ciclos que
atingiram minimo de 80%
de cobertura de imoveis
visitados para controle
vetorial da dengue
(SISPACTO 22)

04

00

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES
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Realizar acdes de acordo com o Programa Nacional de Controle da Dengue.

Aco realizada: [sim[ |NAO| [PARCIAL | X

O Programa Nacional de Controle da Dengue define sejam
concluidos pelo menos 4 dos 6 ciclos com pelo menos 80%
de cobertura de imobveis, porém para tanto seriam
necessarios 160 Agentes de Salde em um municipio do
porte do nosso. Devido a questdes orcamentarias
possuimos atualmente apenas 34 Agentes, ndao sendo
possivel concluir satisfatoriamente a agdo. Salientamos
que as demais acdes do PNCD s&o plenamente cumpridas.

20

Reduzir o Indice de

Infestacdo Predial pelo indice
Combater o Aedes aegypti. Aedes aegypti <1% 17

(INDICADOR-09/RS 2022- '

20223)

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Realizar educacdo permanente com a populagdo para acBes de combate ao
mosquito Aedes aegypti e realizar orientagbes de prevengdo nas suas visitas
domiciliares.

Acéo realizada: [siM| [NAO| [PARCIAL| X

Devido as inUmeras a¢fes de controle, inclusive com as
acOes pertinentes ao enfrentamento de um surto de dengue
na regido oeste da cidade, foi possivel realizar apenas um
LIRAa este ano. Destacamos que no ultimo LIRAa de 2021
nosso indice de infestagdo foi 1,0 e que as demais acdes
pertinentes a esse foram realizadas.

Potencializar o uso da portaria de autoridade sanitéria aos agentes de endemias | Acdo realizada: [siM| x [NAO| [PARCIAL
para que no ato de vistoria de iméveis (terrenos, residéncias, outros) possa ocorrer
a notificagdo com prazo para limpeza e adequagdes permanentes ao combate do | Acéo realizada com éxito.
mosquito Aedes aegypti.
21 |Combater e controlar as zoonoses prevalentes de | Percentual de
) , L . : ~ 90% 100%
interesse em Salde Publica. investigacgao.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Manter contato permanente com as CCIHs, Nucleo de Vigilancia Epidemiologica do
HUSM e Unidades de Saude.

Acéo realizada: |sIM| X [NAO| [PARCIAL |

Sao mantidos contatos por e-mail ou telefénico com as
Unidades Notificadoras sendo realizado os atendimentos
100% destas.

Encaminhar coletas de exames ao LACEN para diagnéstico laboratorial.

Acdo realizada: [siM[ X [NAO| [PARCIAL |
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- Sao coletadas amostras de morcegos nao hematéfagos
em casos de acidentes com humanos sendo enviados
100% destas amostras pra pesquisa de virus rabico.

- Sao coletadas amostras quando possivel de Primatas N&o
Humanos (PNH) em casos de suspeita de Febre Amarela
sendo enviadas 100% destas amostras.

- Dos caninos coletados para pesquisa de Leishmaniose
Visceral Canina (LVC) onde os casos de diagnoéstico
REAGENTE em Teste Rapido, 100% destas amostras sao
enviadas para a realiza¢@o do Teste Elisa. Diante de Nota
Informativa devera ser realizado inquérito soroldgico.
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22 Populacdo meta proporcional
de janeiro a agosto/2022 =
Percentual de cobertura 2189 criancas com 1 ano
vacinal da vacina triplice
Garantir cobertura vacinal da vacina triplice viral, |viral, primeira dose, para 95% Vacina triplice viral, 12 dose, 1
primeira dose, para crian¢as de 01 ano de idade. criancas de 01 ano de ano = 86,85% (N=1901)
idade. (INDICADOR-
08/RS 2022-20223) (Obs.: Cobertura vacinal
calculada proporcionalmente
entre 01/01/2022 a 31/08/2022)

ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES

Acéo realizada: [siM| [NAO| [PARCIAL| X
Orientou-se que os profissionais de sala de vacina
realizassem a busca ativa de faltosos através dos relatorios
emitidos no sistema MV, das criancas com doses em
atraso.

Para realizacdo da segunda dose da vacina contra Covid-
19, no final do més de maio/2022, enviou-se relatdrio de
criancas em atraso, por unidade de salde, para que estas
pudessem atuar na localizacdo destas criangas.

1. | Realizar, junto a APS, busca ativa de criancas faltosas a vacinacao.

Ainda, em julho, realizou-se capacitacdo de novos ACS,
sobre avaliacdo da caderneta de vacinagéo e estratégias
para busca ativa.
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Aco realizada: [siM[ X [NAO| [PARCIAL |
Todas as salas de vacina abrem pelo menos trés turnos por
semana.
Unidades como: EAP J. E. Crossetti; EAP Kennedy; EAP
Itararé; EAP Wilson Paulo Noal, EAP Ruben Noal;
2 Manter a oferta em sala de vacina e intensificar as a¢es de vacinagao em periodos | disponibilizam vacinaco todos os dias da semana.
" | de campanha.
Em periodos de campanha, se realizam os dias “D” e
atualmente, algumas unidades de salde, como: Itararé;
Dom Anténio Reis; Crossetti; Walter Aita; Ruben Noal
realizam vacinacdo de rotina e campanha em horéarios
estendidos (17:00 as 19:30), ampliando assim, 0 acesso a
vacinacao.
23 Populacéo abastecida
Populacédo abastecida por Solucédo Alternativa Coletiva | por Solucédo Alternativa
(SAC) com tratamento em relacdo a populacéo |Coletiva abastecida por 75% 5%
abastecida por SAC. SAC. (INDICADOR-16/RS
2022-20223)
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
| |Fomentar a criagdo de um programa, com as demais secretarias, para a Acdo realizada: [siM| [NAO| X[PARCIAL |
" | regularizagdo das solugdes de abastecimento de agua (SACs). Dificuldades em reunir as demais secretarias.
, | Verificar, junto aos responsaveis pelas SACs, a regularizagdo das Solugdes de Acéo realizada: [siM| X [NAO| [PARCIAL |
" | Abastecimento de Agua. Realizado, anualmente, inspec¢des nas SACs
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ANEXOS DIRETRIZ ESTRATEGICA 09: CAPACITACAO, FORTALECIMENTO E INTEGRACAO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA

EM SAUDE

RELATORIO DE GESTAO 2° QUADRIMESTRE 2022

VIGILANCIA SANITARIA:
Atividades e acdes ndo pactuadas, mas desenvolvidas:

Atividades e Agodes de Vigilancia Sanitaria

Numero Absoluto - 2022

TOTAL VISA - 2° Quad.

Consideragoes (Agoes, Monitoramento
e Avaliagao)

*Excluséo de cadastro de estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria, com atividades 24
encerradas.
*Licenciamento dos estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria 196
*/ ****Analise de projetos basicos de arquitetura 35
— _ . — . 1. Iltens marcados com *: referem-se
/ Aprovacéao de projetos basicos de arquitetura 28 aquelas atividades realizadas pelos
*Cadastro de Instituigdo de Longa Permanéncia para Idosos 0 setores da VISA-SM, que possuem codigo
- _ — S— S de agdes no SIA-SUS, porém né&o estéo
Inspecgao sanitaria de Instituicbes de Longa Permanéncia para Idosos 18 previstas no rol das acdes pactuadas.
*Licenciamento sanitario de Instituicbes de Longa Permanéncia para Idosos 01 2. Itens marcados com **: referem-se as
- _ _ : — atividades realizadas pelos setores, porém
Concluséo de processo administrativo sanitario (P.A.S) 18 sem previsdo nas acdes do SIA SUS.
*Cadastro de estabelecimentos de servigos de alimentagéo 15 3. Conforme wﬁprqug nos relatorios do
ano de 2017, ha insuficiéncia de registro no
*Inspecao sanitaria em estabelecimentos de servigos de alimentagao 106 SIA-SUS de todos os procedimentos
*Licenciamento sanitario em estabelecimentos de servigos de alimentagéo 67 realizados pela Vigilancia Sanitaria, que
possuem cddigo de agdes no SIA-SUS.
**Processos de inclusao e renovacgao de Alvaras Sanitarios analisados 356
**Elaboracgao de relatorios técnicos referentes a inspegdes realizadas 90
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4.ltem marcado com ***: refere-se a dado

fornecido pelo Setor de Processo
Administrativo Sanitario (PAS).

5.ltens marcados com ****; referem-se a

dados relacionados as  atividades

realizadas, sem registro em SIA-SUS, em
virtude destas atividades estarem sendo

realizadas de forma virtual (sem
atendimento presencial).

**Elaboracdo de relatérios técnicos referentes as analises dos projetos basicos de arquitetura 45
**Emissao de Certificados de Aprovacao de Projeto Arquitetdnico 28
**Elaboracao/emissao de oficios/memorandos/circulares 96
**Elaboracdo/Emissao de Termos de compromisso para adequacao e Termos de interdigdo 09
**Atendimentos as solicitagdes de outros 6rgaos (Poder Judiciario, Ministério Publico, ANVISA, 68
Secretaria de Saude do Estado do RGS/CEVS, 42 CRS, Policias Civil e Federal).

**Participacdo em cursos / capacitagdes / seminarios / reunides internas e com outros setores e 10
entidades.

**Abertura/encerramento e rubrica das paginas e encerramento de livros de registro de 0
procedimentos de enfermagem/dticas/farmacias.

** Notificagcbes 160
Termos de Coleta de Amostra para Analise no LACEN 01

Vigilancia das Violéncias:

Tabela 1- Frequéncia violéncia Interpessoal/Auto provocada por tipo que mais ocorreu:

Més de notificacdo | Violéncia Fisica | Violéncia Auto provocada | Violéncia Sexual Demais violéncias Total Parcial

Maio 21 18 16 15 79
(3ng/brancos) (4 Ing/branco) (3 Ing/branco)

Junho 19 14 09 18 63
(1 Ing/branco) (1 Ing/branco) (1Ign/branco)

Julho 24 16 17 10 75
(1 Ing/branco) (4 Ign/branco) (2 Ign/branco)

Agosto 19 09 8 07 47
(1 Ing/brancos) (2 Ing/branco) (1lgn/branco)

Totais 89 68 57 50 264

Fonte: SINAN
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Tabela 2— Frequéncia de Violéncia Interpessoal/Auto provocada por Sexo:

Més de notificacéo Masculino Feminino Total Parcial
Maio 32 47 79
Junho 25 38 63
Julho 27 48 75
Agosto 10 37 47
Totais 94 170 264

Fonte: SINAN

Tabela 3- Frequéncia de Obitos Causados por Violéncia Auto provocada:

Més de notificacéo Masculino Feminino Total Parcial
Maio 03 01 04
Junho 02 - 02
Julho 05 01 06
Agosto 01 - 01
Total Geral 11 2 13

Fonte: SIM
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Tabela 4- Frequéncia de Violéncia Interpessoal/Auto provocada por faixa etaria:

Més <l ano 1-4 5-14 15-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65 e+ Total
Maio 03 08 24 12 11 10 03 04 04 79
Junho 08 06 14 18 07 04 04 - 02 63
Julho 03 10 20 15 08 06 06 05 02 75
Agosto 02 02 07 09 07 08 03 02 07 47
Total Geral 16 26 65 54 33 28 16 11 15 264

Fonte: SINAN

Comparativo: Realizando a analise comparativa dos dados do primeiro quadrimestre de 2022 para o segundo quadrimestre
de 2022, identificou-se: Um aumento do numero total de notificacdes; as lesdes auto provocadas permanecem em maior
namero; o sexo feminino também permanece como as mais acometidas; ocorreu uma diminuicdo do numero de Obitos por
suicidio e 0 sexo masculino ainda prevalece com maior nimero de 6bitos.
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Vigilancia Epidemiolégica:
a) — Sistema de Informacé&o de Mortalidade - SIM:

1.1- Investigacdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados:

Quad/2022 Ne Obitos Investigados
1° Quad 33 100%

2° Quad 30* 50%

3° Quad

Ano 2022

Fonte: SIM Nacional — 12/09/2022
*1 6bito materno

Além das investigacdes de 6bitos em mulheres em idade fértil e por causa mal definida, a Vigilancia Epidemiolégica realiza também a investigacéo de
Obitos fetais, 6bitos em < 1 ano e 6bitos de 1 a 4 anos. A partir do segundo quadrimestre de 2022 as investigacfes somente sao langadas no SIM Nacional apés a
investigacao domiciliar realizada pelas Unidades de Atengdo Primaria de Saude, conforme acordado em reunido com representantes da Politica de Saude da

Mulher e Politica de Saude da Crianca.

1.2 — Investigacédo de Obitos fetais:

Quad/2022 Ne Obitos Investigados
1° Quad 11 100%
2° Quad 6 33%
3° Quad
Ano 2022

Fonte: SIM Nacional — 12/09/2022

Pagina 156 de 173



- Prefeitura Municipal de

SANTA MARIA

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

1.3 — Investigacédo de 6bitos em menores de 1 ano:

Quad/2022 Ne Obitos Investigados
1° Quad 8 100%
2° Quad 12 8%
3° Quad
Ano 2022

Fonte: SIM Nacional — 12/09/2022

1.4 — Investigacédo de Obitos de 1 — 4 anos:

Quad/2022 Ne Obitos Investigados
1° Quad 2 100%
2° Quad 2 0%
3° Quad
Ano 2022

Fonte: SIM Nacional — 12/09/2022
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1.5 - Numero de 6bitos investigados por Causa Capitulo CID10:

1° Quadrimestre 2° Quadrimestre
Causa (Cap CID10) Investigado Nao | Total | Investigado Nao | Total
Investigado Investigado

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 21 95| 116 8 73 81
Il. Neoplasias (tumores) 38 146 | 184 35 134| 169
Ill. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 0 1 1 0 2 2
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 19 22 41 24 19 43
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 6 7 1 2 3
VI. Doencas do sistema nervoso 44 37 81 29 35 64
VII. Doencas do olho e anexos 0 0 0 0 0 0
VIll.Doencas do ouvido e da apdéfise mastoide 0 0 0 0 0 0
IX. Doencgas do aparelho circulatorio 92 132| 224 81 189| 270
X. Doengas do aparelho respiratorio 6 73 79 12 102| 114
XI. Doengas do aparelho digestivo 13 24 37 4 34 38
XIll. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 0 1 1 1 2 3
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 4 1 5 2 2 4
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 4 12 16 1 32 33
XV. Gravidez parto e puerpério 1 0 1 1 0 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 16 0 16 4 8 12
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossdémicas 3 0 3 0 5 5
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 0 7 7 0 18 18
XIX. LesBes enven e alg out conseq causas externas 0 0 0 0 0 0
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 15 67 82 10 54 64
XXI. Contatos com servigos de saude 0 0 0 0 0 0
Total 277 624 | 901 213 711| 924

Fonte: SIM Municipal — 09/09/2022
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1.6 — Numero de 6bitos por Causa Capitulo CID10:

1° Quadrimestre

2° Quadrimestre

Causa (Cap CID10) Fetal Nao Total | Fetal N&ao Total
Fetal Fetal

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 0 116 | 116 0 81 81
Il. Neoplasias (tumores) 0 184 | 184 0 169| 169
Ill. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 0 1 1 0 2 2
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 0 41 41 0 43 43
V. Transtornos mentais e comportamentais 0 7 7 0 3 3
VI. Doencas do sistema nervoso 0 81 81 0 64 64
IX. Doencgas do aparelho circulatério 0 224 224 0 270| 270
X. Doencas do aparelho respiratdrio 0 79 79 0 114 | 114
XI. Doengas do aparelho digestivo 0 37 37 0 38 38
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 0 1 1 0 3 3
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 0 5 5 0 4 4
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 0 16 16 0 33 33
XV. Gravidez parto e puerpério 0 1 1 0 1 1
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 10 6 16 6 6 12
XVIl.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 0 3 3 0 5 5
XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 0 7 7 0 18 18
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 0 82 82 0 64 64
Total 10 891| 901 6 918 | 924

Fonte: SIM Municipal — 09/09/2022

Célculo dos 6bitos com causa basica definida:

- Prefeitura Municipal de

SANTA MARIA

N° de 6bitos ndo fetais com causa basica definida [total de 6bitos ndo fetais — n° de 6bitos ndo fetais sem causa basica definida (Cap XVII] x100 = 918-18 X100

=98%

N° de 6bitos ndo fetais

918
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2 - Sistema de Informacé&o de Nascidos Vivos — SINASC

2.1 — Numero de nascidos vivos segundo n° de consultas de pré-natal:

1° Quadrimestre 2° Quadrimestre
Cons Pre-Natal Jan | Fev | Mar | Abr| Total | Mai | Jun | Jul | Ago| Total
Nenhuma 3 3 7 4 17 4 6 6 3 36
1-3 vezes 16 5 5| 10 36| 11| 11| 12| 14 84
4-6 vezes 32| 32| 31| 31 126 24| 29| 32| 29 240
Te+ 186 | 196 | 256 | 226 | 864|254 | 182|207 | 190| 1.697
Ignorado 2 1 0 3 6 0 1 0 0 7
Total 239 (237|299 | 274 | 1.049|293| 229 | 257 | 236| 2.064

Fonte: SINASC Municipal — 09/09/2022

2.2 - Numero de nascidos vivos segundo peso ao nascer:

Peso ao 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre

Nascer Jan | Fev | Mar | Abr| Total | Mai | Jun | Jul | Ago | Total
101 - 500 1 0 1 0 2 1 0 0 0 3
501 - 999 2 1 0 2 5 0 3 0 0 8
1000-1499 1 0 7 1 9 3 0 3 0 15
1500-2499 18| 15| 19| 24 76| 24| 25| 30| 24 179
2500-2999 56| 67| 63| 68| 254| 72| 60| 62| 62 510
3000-3999 152 |147| 200|169 | 668|180 135|155| 142| 1.280
4000-4999 9 7 9| 10 35| 13 6 7 7 68
5000-5999 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Total 239 (237|299 | 274 | 1.049|293| 229 | 257 | 236| 2.064

Fonte: SINASC Municipal — 09/09/2022
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2.3 - NUmero de nascidos vivos segundo tipo de parto:

Tipo de Parto 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre

Jan | Fev | Mar | Abr | Total | Mai | Jun | Jul | Ago| Total
Vaginal 100| 96| 116| 93| 405|134| 83|105| 96| 823
Cesario 139(141| 183|181 | 644|159| 146|152| 140| 1.241
Total 239|237 299|274 | 1.049|293| 229|257 | 236| 2.064

Fonte: SINASC Municipal — 09/09/2022
3—- Sistema de Informacéo de Agravos de Notificacdo — SINAN:
- 1° Quadrimestre 2° Quadrimestre
Agravos notificados Jan Fev Mar Abr Total Mai Jun Jul Ago Total

ACIDENTE DE TRAB.COM EXP. A MAT. BIOL. 3 2 7 4 16 3 2 5 7 17
ACIDENTE DE TRABALHO GRAVE 95 95 48 30 268 36 36 28 39 139
ACIDENTE POR ANIMAIS PECONHENTOS 5 4 4 3 16 2 1 2 2 7
AIDS 37 11 22 14 84 15 18 14 8 55
ATENDIMENTO ANTI-RABICO 68 43 59 42 212 63 53 64 25 205
CAXUMBA [PAROTIDITE EPIDEMICA] 0 0 0 1 1 1 1 0 0 2
CRIANCA EXPOSTA HIV 0 1 1 0 2 2 2 5 1 10
DENGUE 3 6 26 183 218| 184 41 18 6 249
DOENCA AGUDA PELO VIRUS ZIKA 3 2 8 4 17 8 4 4 0 16
FEBRE AMARELA 0 1 1 0 2 0 0 0 0 0
FEBRE GHIKUNGUNYA 3 3 2 1 9 0 0 0 0 0
FEBRE MACULOSA / RICKETTSIOSES 0 1 0 0 1 0 0 0 1 1
GESTANTE HIV 0 0 2 1 3 3 6 5 2 16
HANSENIASE 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0
HEPATITES VIRAIS 16 12 17 11 56 8 8 8 9 33
INTOXICACAO EXOGENA 11 18 19 13 61 9 9 12 10 40
LEISHMANIOSE VISCERAL 2 0 1 0 3 0 0 1 0 1
LEPTOSPIROSE 0 2 5 0 7 4 0 0 0 4
LER DORT 1 2 1 0 4 0 2 1 0 3
MENINGITE 6 1 1 2 10 1 1 5 0 7
PARALISIA FLACIDA AGUDA POLIOMIELITE 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
SIFILIS CONGENITA 4 8 1 5 18 6 2 3 15 26
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SIFILIS EM GESTANTE 9 17 9 6 41 20 12 13 14 59
SIFILIS NAO ESPECIFICADA 24 49 50 50 173 54 43 51 34 182
TOXOPLASMOSE 4 3 8 4 19 11 4 6 9 30
TOXOPLASMOSE CONGENITA 1 4 2 2 9 5 3 3 3 14
TRANSTORNO MENTAL RELAC.TRAB 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0
TUBERCULOSE 17 10 17 11 55 16 19 18 11 64
VARICELA 0 1 0 0 1 1 0 0 0 1
VIOLENCIA INTERPESSOAL/AUTOPROVOCADA 44 36 60 55 195 69 52 63 38 222
Total 357 333 371 442 1503 521 320 329 234 1404

Vigilancia Ambiental:

TABELA 1 - Producdo dos Agentes de Saude Publica e Vigilancia Ambiental em Saude, referente ao 2° Quadrimestre de 2022:

Ne Procedimento [° Quadrimestre 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre Total
01 Levantamento de indice + Tratamento (LI + T) * 8.837 5.896 14.733
02 Ponto Estratégico (PE) 1.471 1.502 2.973
03 Pesquisa Vetorial Espacial (PVE) 3.318 9.220 12.538
04 Atendimentos com controle quimico (desinsetiza¢ao) 40 quarteirbes 40
05 Levantamento de indice Rapido do Aedes aegypti (LIRAa) 4.374 4.374

Auto de reclamacg6es/denuncias (Ministério Publico, ouvidoria e 101
06 : 49 52

presencial)

NotificacBes realizadas pelos Agentes de Saude Publica e 10
07 e . 05 05

Vigilancia Ambiental

Auto de InfragGes realizadas pelos Agentes de Saude Publica e 04
08 A . 03 01

Vigilancia Ambiental

[Agendamento de visitas a imdveis que estavam fechados, via 35
09 e 17 18

telefone e notificacdo verbal
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09
10 Reunides intersetoriais 4 5
11 Divulgacdo de matérias e entrevista: Jornais (Diario de Santa 40 40 80
Maria) / Setor de Comunicacédo da Prefeitura / Tvs e Radios:
TOTAL 13744 21143 34887

TABELA 2- Apresenta a relagdo do Quadro de Servidores que atuam no setor de Vigilancia Ambiental, referentes ao 2°, quadrimestre 2022

N° SERVIDORES 1° Quadrimestre | 2° Quadrimestre 3° Quadrimestre
1 AGENTE DE SAUDE PUBLICA E VIGILANCIA AMBIENTAL 26 27
AUXILIAR EM ENFERMAGEM (exerce a funcéo de laboratorista no setor de Vigilancia
2 . 01 01
Ambiental)
TOTAL 27 28
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5.10.DIRETRIZ ESTRATEGICA 10: AMPLIACAO E FORTALECIMENTO DO CONTROLE SOCIAL

5.10.1. Objetivo: Incentivar o desenvolvimento e qualificacéo de liderangas comunitérias.
INDICADOR PARA 9
Ne DESCRICAO DA META MONITOF}AMENTO E META PREVISTA Rg%i"g&ﬁ%g%gggézz
AVALIACAO DA META
1 . o . Numero de palestras
Dar maior visibilidade ao CMS nas IES e Técnico, para a realizadas pelo CMS o1 04

formacdo de conhecimento do controle social.

junto ao NEPEs.

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

saude do municipio.

Participar ativamente das A¢des do NEPES no periodo introdutério dos profissionais de

Acdo realizada:  |SIM| |NAO| X|PARCIAL |

Solicitar participacdo para o 3° Quadrimestre.

formacao técnica.

> Pactuar com as IES espaco para encontros e capacitacdo nos espacos académicos e

Acéo realizada:  |SIM| |[NAO| X|PARCIAL |

Solicitar participacdo para o 3° Quadrimestre.

3. | Garantir que todas IES tenham representacéo no Conselho Municipal de Saude.

Acdo realizada:  |SIM| |NAO| X|PARCIAL |

Solicitar participacdo para o 3° Quadrimestre.

2 Capacitar e qualificar os conselheiros e IEs sobre Previne
Brasil.

Numero de capacitac@es
realizadas sobre o tema.

01 Previsto p/ 3° quadrimestre

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Capacitacdo do Previne e alteragfes pertinentes.

Secretaria de saude periodicamente apresentar4d na formacdo de conselheiros a

Acéo realizada:  |SIM| |NAO| X|PARCIAL

Solicitar Capacitagéo.

Criar, fortalecer e manter conselhos de salde locais nas
regibes administrativas.

Nimero de conselhos
locais por regioes
administrativas

participando ativamente

02 00

CONTROLE SOCIAL
local.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1. | Priorizar as pré conferencia na busca de liderancas comunitarias e locais para Formagao | AGao realizada: [siM] [NAO| X|PARCIAL |
~ | dos conselhos locais juntamente com UBS e ESFs. Iniciar as pré-conferéncias no 3° Quadrimestre.
2. Acho realizada:  |SIM| |[NAO| X|PARCIAL |
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Identificar as dificuldades para criacdo dos conselhos em cada regido, através de | Agendar reunifes descentralizadas para o 3°
reunides descentralizadas do CMS. Quadrimestre.
4 Nimero de oficinas
Realizar formacdo sobre controle social para os |ofertadas para a 02 00
trabalhadores da RAS. formacdo sobre controle
social.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 | Fomentar junto aos servidores a importancia da participagéo em conselhos de satde, Acado realizada: ‘ SIM | ‘ NAO | X ‘ PARCIAL |
" | pré conferencias e plenarias, trazendo as demandas da categoria.
o . _|Acdo realizada:  [SIM| |NAO| X|PARCIAL |
2. | Viabilizar com gestores durante a educacéo permanente, espago para o Controle Social.
5 |Realizar Pré-Conferéncia Municipal de Salude de dois em | Nimero de pré-
dois anos com avaliacdo do cumprimento das diretrizes do | conferéncia realizadas 08 00
Plano Municipal de Salde em vigor com maior |por regiao e
participacdo da comunidade. administrativa.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1. | Responsabilizar todos os segmentos do Controle Social a participagéo na avaliagao dos Acdo realizada: [siM| |[NAO| X|PARCIAL
" | cumprimentos das deliberac¢des das conferencias no Plano Municipal de Saude vigente.
6 , -
Monitoramento e avaliacéo dos Instrumentos de Gestéo. Num_ero 212 IS EmiTs 07 02
monitorados.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
1 | Periodicamente fazer reuniGes de avaliagéo e monitoramento entre todas as comissGes Acéo realizada: [siM| |[NAO| X|PARCIAL
" |do CMS. Agendar reunifio com todas as comissdes.
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5.11.DIRETRIZ ESTRATEGICA 11: PREVENCAO, CONTROLE E ENFRENTAMENTO COVID-19

5.11.1.  Objetivo: Preparar e coordenar os servicos de saude e realizar acdes para prevencado, enfrentamento e controle da
pandemia do Coronavirus.

_ INDICADOR PARA
N° DESCRICAO DA META MONITORAMENTO E META PREVISTA
AVALIACAO DA META

RESULTADO DA META 2°
QUADRIMESTRE 2022

1 | Manter parceria com o UFSM, por meio do Laboratério
de Bioinformatica aplicada a microbiologia clinica, para | Nomero de amostras

o A P : 1200 504
a realizacdo de vigilancia gendmica de amostras |analisadas.
visando a identificacdo de variantes de preocupacéo.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
. o Acéo realizada: SIM | X |NAO PARCIAL
1. | Coordenar fluxo de envio das amostras para analise. ¢ . ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘
504 exames realizados.
) Agdo realizada:  |SIM [X [NAO | [PARCIAL |
2. | Elencar critérios para selecdo de amostras. ————— , ——
Critério clinico epidemiolégico.
2 o o 2 -
Manter,o. Centro Municipal de referéncia enquanto Servicos Mantidos o1 01
necessario.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Agdo realizada:  |SIM | X [NAO | |PARCIAL |

Capacitar e orientar funcionarios da SMS quanto a prevencdo, controle e

1. | enfrentamento do coronavirus, e desenvolver fluxos de atendimentos e adequar os | C€Ntro Municipal de referéncia covid 19 foi fechado em

05/08, acdes de vigilancia integradas a Vigilancia

protocolos. . A L
Epidemiolégica municipal.

5 | Inserir dados e realizar monitoramento dos sistemas de notificacao eSUS VE- notifica Acado realizada: [siM | x [NAo | [PARCIAL |

" | e SIVEP- Gripe. Realizado diariamente.
. L Acéo realizada: SIM | X |NAO PARCIAL

3. | Realizar teste rapido e coleta de RT-PCR. § - — | | | | | |
Realizado diariamente.

Acdo realizada:  |SIM | X [NAO | [PARCIAL |

4. | Acompanhar 0s casos positivos e seus contactantes, investigando possiveis surtos. - —
Realizado diariamente.

Divulgar medidas de preveng&o, controle e enfrentamento para a populagéo e outros | Agao realizada: | SIM | X | NAO | | PARCIAL |
servicos, através do radio, internet, carro de som, banner, faixas e outras midias. Realizado sempre que necessario.
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Operacionalizar campanha de vacinacéo contra a Covid-
19

Cobertura vacinal da
populacdo com 18 anos
ou mais.

3 |Manter servico de reabilitacdo po6s covid através de
protocolo de encaminhamentos pela Atencao Primaria | Servicos Mantidos 01 01
em Saude.
ACOES MONITORAMENTO DAS ACOES
Acéo realizada:  |SIM | X [NAO | |[PARCIAL
1 Manter protocolo de encaminhamento da Atencdo primaria para 0 Servico Protpcolo de en_cammhando dg_ A‘?”‘?a‘? primaria para o
| especializado. servigo espegallzado dg reabilitacdo pos cov!d esta em
vigor ja no inicio do servico sob n°002/2021, foi mantido e
atualizado conforme demanda do servico.
Acdo realizada:  |SIM | X [NAO | [PARCIAL
, |Manter parceria com a Universidade Franciscana (UFN) para a continuidade do Foi mantido e ampliado para residéncia multiprofissional o
| servigo. Nucl_ep Qe Atendimento Pos—Cov_|d—19, conjppsto por
Nutricionista, terapeuta ocupacional, psicologo e
enfermeiro, além de fisioterapia.
Acdo realizada:  [SIM [ X [NAO | [PARCIAL |
3 Monitorar as necessidades dos usuéarios atendidos na reabilitacdo pds covid, | O monitoramento as necessidades dos usuarios atendido
" | reavaliando a oferta de servigos prestados. € realizado reavaliado com rotina no servigo reabilitacao
pos covid.
4 Populacgao elegivel (maiores de

18 anos) = aproximadamente 250
mil
85%
Total de 220992 mil pessoas com
esquema primario (2 doses ou
Dose Unica) completos = 88,36%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

Realizar campanhas de vacinagdo contra a covid-19 através da divulgagdo na midia,

1. |bem como campanhas para uso de mascaras, distanciamento social e demais

cuidados farmacoldégicos.

Acdo realizada:  |SIM | X [NAO | [PARCIAL

Realizadas acdes semanais para vacinacéo contra Covid-
19, nas unidades de saude, farmacias e escolas.

De junho a agosto de 2022, foram realizadas 33 a¢des em
escolas, na busca de vacinar criancas, adolescentes e
adultos das comunidades escolares com as Doses em
atraso da vacina contra Covid.
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Mais de 4000 doses foram aplicadas entre as 33 escolas
atendidas. Tais acfes prosseguirdo semanalmente, com o
objetivo de atingir maior cobertura vacinal contra o Covid-
19.
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Em 23/07 (sadbado) realizou-se um dia de mobilizagao, no
municipio, através das unidades de saude, para
atualizacdo das segundas doses em atraso das vacinas
contra Covid-19 em criangcas de 3 e 4 anos, foram 8
unidades com doses disponiveis e 800 doses aplicadas.
Acdo realizada:  |SIM | X [NAO | [PARCIAL

O municipio disponibiliza no site da prefeitura, a agenda de
vacinacéo, que é atualizada todas as sextas-feiras.

Disponibilizar para a populagdo a vacina contra a covid-19 conforme critérios
elencados pelo Ministério da Saude e Secretaria Estadual de Saude-RS. A oferta ocorre nas unidades de salde, de diferentes
regibes, farmacias (Panvel e S&o Jodo) e Escolas, nos
horérios da manha, tarde e turno estendido, em todos os
dias da semana.

Acdo realizada:  [SIM [ X [NAO | [PARCIAL

As acBes sdo previamente organizadas e planejadas por
meio das reunides semanais do Grupo de Trabalho da
campanha de vacinacgdo contra o Covid-19.

De tal forma, profissionais da vigilancia em saude (setor de
imunizagdes), superintendéncias de atencéo e bésica e de
vigilancia em saude, NEPES, junto ao secretario da saude
Planejar e operacionalizar as agfes de acordo com recursos humanos e insumos | e secretaria-adjunta, realizam o planejamento de recursos
disponiveis. humanos, organizando as equipes semanalmente,
conforme necessidade de cada acao, bem como, avaliando
necessidade de vacinas e insumos.

Os insumos sempre que necessarios sao disponibilizados
pelo municipio.

4 novas camaras frias para conservacao de vacinas foram
disponibilizadas pelo estado.
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Adquiridos 50 novos termémetros digitais préprios para
caixas térmicas, para seguir a adequada manutencéo das

mesmas.
5 . C . . NUumero de insumos e
Adquirir e distribuir os insumos, EPIs e equipamentos EPI's adquiridos 120.000 173.241
para enfrentamento da pandemia. anualmente

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Adquirir e distribuir os insumos, EPIs e equipamentos para os servi¢os de salde.

Acdo realizada:

[SIM [X [NAO |

| PARCIAL

Foram adquiridos:

Aquisicao de insumos e EPIs.

INSUMOS LABORATORIAL E TESTE
RAPIDO ANTIGENO e EPIs

Méscaras (Descartaveis,
PFF2, Cirlrgicas)

25.000 UNIDADES

LUVAS

55.000 UNIDADES

CARTAO VACINACAO
COVID-19

25.000 UNIDADES

FICHAS NUMERADAS

6.000 UNIDADES

MATERIAL PARA
VACINACAO

62.000 UNIDADES

JALECOS

160 UNIDADES

MATERIAL DE
LABORATORIO

81 UNIDADES
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TOTAL: 173.241 UNIDADES

para a aplicacdo nas acdes de combate ao covid-19.

Utilizar recursos de emendas para a aquisicdo de materiais, equipamentos e insumos

Acéo realizada:  |SIM |X |NAO | |PARCIAL

Todos os servicos de salde recebem EPIs conforme
solicitado. Sendo utilizar recursos de emendas para
aquisicéo.

Manter o percentual de coleta de amostra por RT-PCR
(diagnéstico padrdo ouro) em casos de Sindrome
Respiratéria Aguda Grave (SRAG) hospitalizados e
Obitos por SRAG.

Percentual de coleta de
amostra por RT-PCR
(diagndstico padrao
ouro) em casos de
Sindrome  Respiratéria
Aguda Grave (SRAG)
hospitalizados e 0&bitos
por SRAG. (INDICADOR-
19/RS 2022-20223)

95% 70%

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Monitorar os registros de caso SRAG notificados no SIVEP-GRIPE.

Acdo realizada:  |SIM | X [NAO | [PARCIAL

Realizado diariamente os registros de notificacdo, as
investigacbes de Obitos e acompanhamento das
internacdes.

Garantir a coleta de amostra por RT-PCR (diagnéstico
padrdo ouro) em casos de Sindrome gripal (SG)
atendidos em unidades sentinelas (US) semanalmente.

coletas de
por semana

RT-PCR
(diagnostico padréo
ouro) realizado dos
casos de sindrome
gripal (SG) atendidos em
cada unidades
sentinelas (US).
(INDICADOR-20/RS 2022-
20223)

Cinco
amostras
com

161 no quadrimestre (200% da

A0 meta quadrimestral)

ACOES

MONITORAMENTO DAS ACOES

1. | Monitorar o envio minimo de amostra para o LACEN RS.

Acéo realizada:  |SIM | X [NAO | |PARCIAL
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Realizado o envio de amostras da Unidade Sentinela
semanalmente e das Unidades de Atencdo Primaria de
Saulde por demanda,
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INDICADORES DA PACTUACAO
ESTADUAL 2022-2023

5,00%

\

35,00%

EVOLUCAO DAS METAS

20,64% ‘

49,54%

< Prefeitura Municipal de

SANTAMARIA

% METAS GERAIS ATINGIDAS OU
PARCIALMENTE ALCANCADAS
NAO ATINGIDA

21%

29,829
60,00% 82% ALCANCADA 100%
OU PARCIAL
= ALCANCADA 100% PARCIAL ALCANCADA = ALCANCADA 100% PARCIAL ALCANCADA 79%
= NAO ATINGIDA = NAO ATINGIDA
METAS GERAIS ALCANCADA 100% OU PARCIAL X NAO ATINGIDA POR
120,00% 70,00%
100% 100% 66,67% 100,00% )
100,00% 86 96% 60,00%
82,18% 78,57% ' .
80,00% 72,73% ’ 50,00%
60,009 62,50%
60,00% 40,00% 37,50% 40,00%
40,00% 27 27% 33,33% 30,00%
] o 0,
17,82% 21,43% O 20,00%
20,00% 13,04% 10,00%
0,00%
0,00% =% “0% 0,00% .00% 0,00%
DIRETRIZO1 DIRETRIZO2 DIRETRIZ03 DIRETRIZ04 DIRETRIZOS DIRETRIZO6 DIRETRIZO7 DIRETRIZO8 DIRETRIZ09 DIRETRIZ10 DIRETRIZ 11
mmmm ALCANCADA 100% OU PARCIAL NAO ATINGIDA
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6. CONSIDERACOES FINAIS:

A Secretaria Municipal de Saude (SMS) de Santa Maria esteve em constate sinergia para alcancar as metas apresentadas no
relatorio do 2 quadrimestre de 2022. Cabe destacar que no segundo quadrimestre de 2022 houve um declinio de novos casos de covid-
19 e com avanco da vacinacdo uma estabilizagdo da pandemia, o que levou ao fechamento Centro de Referéncia Municipal da Covid-19
devido baixa procura pelo atendimento e descentralizacao dos testes para rede de salude. Entretanto em agosto foi o primeiro caso de
variola do macaco (MONKEYPOX), confirmado em Santa Maria-RS o que exigiu organizacado e foco pela vigilancia em saude como
articulacéo interna e externa.

Das metas previstas para serem desenvolvidas durante o ano de 2022, excetuando a diretriz 10, isto posto, das 218 metas, 49,54%
(108 metas) foram totalmente alcancadas, 29,82% (65 metas) foram parcialmente alcancadas e 21% (45 metas) nao foram atingidas.
Desta forma das 218 metas 79,00% (173 metas) foram alcancadas total ou parcialmente.

Neste sentido os indicadores da pactuacéo estadual 2022-2023, sendo 20 metas prevista, 35,00% foram 100% alcanc¢adas e 60,00
% parcialmente atingidas com 5% n&o atingida. O relatério aponta as atividades que foram desenvolvidas em 2022. Os dados
apresentados estdo baseados nos indicadores pactuados, além disso, demonstra a estruturacdo de alguns servigos, os dados
epidemioldgicos dos territorios, as acbes desenvolvidas pelas politicas publicas instituidas no municipio e o fortalecimento da rede de

atencdo a saude.

Pagina 173 de 173



