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APRESENTACAO

A Programacdo Anual de Saude, segundo a Portaria n22135/2013, é um instrumento que operacionaliza as intengdes expressas no Plano
Municipal de Saude 2022-2025 (PMS), objetivando anualizar as metas do Plano de Saude e prever a alocacdo dos recursos orcamentarios a serem
executados.

Na Programacdo Anual de Saude 2023 (PAS) foram detalhadas as acGes estratégicas que visam o atingimento das metas propostas no
Plano Municipal de Saude 2022-2025. A elaboragdo da PAS 2023 da continuidade ao trabalho que vem sendo desenvolvido no PMS 2022-2025 e
com a compatibilizacdo entre os instrumentos de planejamento do SUS. Essas acdes serdo monitoradas através dos relatérios de gestdo a cada
guadrimestre, desta forma serd analisado sua eficiéncia, norteando novas estratégias de acdao conforme a necessidade, sempre objetivando o
atingimento das metas propostas.

Este instrumento de gestdo foi elaborado e formatado em conformidade com os itens solicitados no sistema do DIGISUS e apresenta
compatibilizacdo com os instrumentos orgcamentarios atendendo as orienta¢des da Lei Complementar 141/2012.

A PAS 2023 foi entregue ao Conselho Municipal de Saude na sua 1 versao, é preciso considerar que os indicadores ponderam ser alterado,
pois a principio os novos indicadores sugeridos pela Secretaria da Saude do Estado Rio Grande do Sul, ainda ndo foram 100% pactuados, sendo

assim poderad ter proposta de mudancas e alteracdo na PAS 2023 e no Plano Municipal de Saude 2022-2025 (PMS).
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1. DEFINICAO DAS DIRETRIZES, OBJETIVOS, METAS E ACOES PARA O ANO DE 2023.

1.1 DIRETRIZ ESTRATEGICA 01: FORTALECIMENTO E AMPLIACAO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE
Objetivo 1: Efetivar a Atencdo Primdria como espaco prioritario de organizacdo do SUS, usando estratégias de atendimento integral, a exemplo da Saude da
Familia e promovendo a articulagao intersetorial e com os demais niveis de complexidade da atengdo a saude.

Prefeitura Municipal de

SANTA MARIA

sdo urbanas).

anterior (estimativa IBGE 2022:

296.081 habitantes).

~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
1 Ampliar a atuacao clinico-assistencial dos profissionais das equipes de APS, | Niumero de protocolos instituidos a NGmero 01
" | com a utilizac3o de protocolos. nivel municipal/ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Implementar o protocolo de diretrizes para a atengcdo em saude bucal na rede de atencdo em saude.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Ampliar o acesso aos servicos de saude por meio de dias e hordrios | Nimero de unidades de saude com ,
2. . . . . (. . . Numero 01
alternativos, turno estendido nas unidades de saude. horario estendido e/ou alternativo.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Instituir turno estendido em pelo menos uma Unidade Basica de Saude. (Maringd)
2. | Instituir dias alternativos para acesso a atendimento em Unidades de Saude estratégicas de acordo perfil epidemioldgico.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Ampliar o cadastramento dos usudrios pelas equipes de referéncia (25 ESFs | Percentual de usuarios cadastrados
e 20 EAPs homologadas) levando em consideragdo o critério de captagdo | no SISAB (sistema de informacgado da
ponderada do Programa Previne Brasil (critérios de vulnerabilidade: usuarios | atengdo basica) com base na 60%
3. | com idade menor que 5 e maior que 65 anos, beneficidrios de programas | populagdo geral estimada no Percentual (177.649
governamentais - Auxilio Brasil, BPC e tipologia urbana -100% no municipio | municipio/ano em relagdo ao ano habitantes)

DESCRICAO DAS ACOES

1. ‘ Capacitagdo permanente com os trabalhadores da APS para atualizagdo cadastral e cadastro novo no sistema informatizado MV.
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2. | Realizar a atualizacdao do cadastro dos usuarios, no Cartdao do SUS e Sistema MV, como rotina nas unidades de saude, por todos os profissionais da
equipe.
3. | Monitorar as inconsisténcias de cadastro no sistema MV, conforme relatério do SISAB, elaborado pela gestao.
4. | Encaminhar relatdrio das inconsisténcias de cadastro para as equipes realizarem os ajustes, para a validacao dos cadastros no SISAB.
5. | Enviar os dados de producao ao E-SUS pelo menos duas vezes dentro da competéncia.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Ampliar o nimero de equipes de Atencdo Primdria com énfase nos atributos | Nimero de equipes de Atencdo ,
4. .. L Numero 04
essenciais da APS. Primaria/ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Constituir equipes de Atencdo Primaria (EAP)
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRIGAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA Ryt
. . . , Numero de equipes implementadas .
. . , N 1
5. | Ampliar o nimero de equipes de Saude Bucal de Satde da Bucal/ano. umero 0
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Constituir uma equipe de Saude Bucal (ESB) na EAP Ruben Noal.
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA Rysimmge .
. . - n . Numero de nova equipes
Ampliar o nimero de equipes de Saude da Familia com énfase nos atributos | . ume v . auip .
6. .. implementadas de Saude da Numero 01
essenciais da APS. "
Familia/ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Constituir nova equipe de Saude da Familia (eSF): Alto da Boa Vista
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. . . - , - Percentual de unidades que
Monitorar o nimero de atendimentos domiciliares por nucleo profissional . .
7. . . - . . atingiram o numero de 48 percentual 100%
(téc. Enfermagem, enfermeiro e médico) realizados por unidade. . -
atendimentos domiciliares

Pagina 8 de 86



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA- RS
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Prefeitura Municipal de

SANTA MARIA

realizados por nucleo profissional
no ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Monitorar o quantitativo de atendimentos domiciliares realizados por nucleo profissional, pelo sistema de informacdao MV.
5 Realizar capacitacdo para padronizacdo de registro do cédigo do procedimento do MV pela equipe do Sistema, com apoio das Politicas nas visitas
técnicas.
3. | Garantir transporte para as visitas domiciliares mediante agenda didria para as equipes de saude.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Numero de regides administrativas
. . . L - . .. | avaliadas quanto aos dados
3. Avall‘ar' o ‘boletlm epldgmlologlco, . sanitario e :jlmblental por regiao epidemiolégicos/ano. (norte, NGmero 08
administrativa tendo em vista o planejamento em saude.
nordeste, oeste, centro oeste, sul,
leste, centro leste e centro).
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Analisar o boletim epidemiolégico, sanitdrio e ambiental quadrimestral por meio de reunides periddicas das politicas.
2. | Tracar estratégias em conjunto com as equipes para nortear as acoes e capacitacoes, diante da analise do boletim.
3. | Realizar oficinas de planejamento semestrais com as equipes de salude a partir da analise dos relatérios epidemiolégicos.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
9 Desenvolver agbes coletivas voltadas a educacgdo, prevencdo de doengas e | NUmero de equipes que realizaram NGmero 48
" | promocgdo da saude (ESF/EAP). acdes coletivas/ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar grupos na comunidade.
2. | Incentivar a realizagdo de sala de espera nas unidades de saude.
3. | Realizar atividades coletivas nas escolas.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
10. ForFa.I(fcer a integrlagéo das politicas de salde com a atengao especializada e !\Iumero N de reunides NGmero 04
a Vigilancia em Saude. intersetoriais/ano.
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DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar reunides intersetoriais periddicas de planejamento.
2. | Realizar a¢Oes programadas em conjunto com atencao especializada e vigilancia em saude.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Implementar novas politicas de atencdo a saude de acordo com o perfil
epidemioldgico e necessidades de saude da populagdo (Politica de Promocgao Nimero de politicas de atencio &
11. | de Equidades em Saude, Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia, Politica .. p ¢ NUmero 01
~ . . e . saude instituidas
de Atencdo Integral a Saude do Homem e Politica de Humaniza¢do da
Atencdo e Gestdo).
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Implementar a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Implementar a visita técnica como metodologia de intervencdo para , . . ,
12. e . . Numero de e es apoiadas/ano. Numero 12
qualificacdo das equipes e servicos (ESF/EAP) ! quip po! / !
DESCRICAO DAS ACOES
1 Realizar visita técnica em pelo menos 12 equipes de saude conforme critérios, tais como: avaliacdo de desempenho, dados do boletim
" | epidemioldgico, demandas dos profissionais de saude, troca de profissionais, dentre outros).
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA Rysimmg .
NG ; -
umero de'equgs 'de C.onsultolrlo Meta prevista
L. . de Rua (dois profissionais de nivel ,
13. | Implementar o Consultério de Rua - modalidade I. ) . L Numero para o ano de
superior e dois profissionais de
, - 4 2025
nivel médio e um médico).
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Constituir equipe para o consultério de Rua.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
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Numero de equipes nas quais
Instituir e monitorar o uso dos relatdrios do sistema MV, e dos instrumentos | constam, em ata, a andlise dos
14. | de gestdo (Programacdo anual, relatdrio quadrimestral, PMS) como guias de | instrumentos de gestdo tendo em Numero 48
orientagao para o planejamento em saude das equipes. vista o planejamento em
saude/ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Utilizar os relatdrios do sistema MV para planejamento das a¢des e servicos ofertados a populagao.
2. | Realizar a leitura e andlise das atas das reunides das equipes, pela superintendéncia de atencao basica
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Instituir o acolhimento a demanda espontanea no processo de trabalho das | Numero de equipes de saude com
15. | equipes de Saude da Familia e Atengdao Primaria conforme as diretrizes da | acolhimento a demanda Numero 08
Politica Nacional de Humanizac¢do (ESF/EAP). espontanea.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Desenvolver acdes de educacao permanente sobre acolhimento como tecnologia para operar os processos de trabalho.
2. | Estimular o acolhimento a demanda espontanea pelas equipes.
3. | Manter os encontros do GT de acolhimento na APS para construcao do protocolo.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. ~ e el ~ . Meta ja foi
16. Integrar o Programa Estadual de Incentivos para Atengdo Primaria a Saude | Adesdo de uma (01) unidade de NGmero atingida em
(PIAPS) do Governo do Estado do Rio Grande do Sul. (Bem Cuidar RS). saude. 2022
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Monitorar e avaliar as agdes em saude voltadas para populagdes chave e Nimero de acdes realizadas no
17. | prioritarias no ambito da APS (indigenas, quilombolas, privados de liberdade, Numero 12
trabalhadores do sexo, LGBTQIAP+). ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar agGes de atualizacdo de calendario vacinal as criancas indigenas.
2. | Realizar agGes de testagem rapida e avaliagdo odontoldgica na PESM, CASE, PRSM, agéncia de mulheres.
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3. | Realizar a coleta de preventivo nas aldeias indigenas, no presidio regional e das mulheres das agéncias nas unidades de saude de referéncia
4. | Promover encontros para atualizacdo das equipes para o cuidado humanizado a populacdao LGBT+
5. | Realizar atendimento a comunidade quilombola pela ESF Wilson Paulo Noal.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
18, Monitprar e ayaliar o desempenhg das eq}Jipes de APS a partir dos relatérios Percer\tual de equipes monitoradas Percentual 100%
guadrimestrais do Programa Previne Brasil. e avaliadas/ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Monitorar o relatério de desempenho dos 6 indicadores pelas equipes da APS a partir dos dados do SISAB.
2. | Realizar analise comparativa entre resultado alcancado pelas equipes e meta estabelecida pelo Previne Brasil.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Realizar a¢bes voltadas a Populacdo Rural assistidas pelas equipes da o . ~
. , L . . , N2 de agdes voltadas a populagdo .
19. | unidade mdvel e distritos, tendo em vista a qualidade do cuidado, cobertura g‘ v populag NUmero 12
. rural realizadas/ano.
de acesso e servicos ofertados.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Cadastrar 60% dos usuarios da zona rural.
2. | Monitorar por meio do Sistema MV, o nimero de cadastros em relacao a estimativa populacional da zona rural.
3. | Realizar agdes em conjunto com Saude Bucal, PSE e Politica de Alimentagdo e Nutrigcao.
4. | Realizar testagem rapida de IST (Hiv, sifilis e hepatites virais).
5. | Monitorar o quantitativo de consultas de pessoas com hipertensao e diabetes do territério rural.
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. - n . Numero de reunides intersetoriais
Promover a intersetorialidade/reunides de rede, por meio do | . L. N
. . . . . sistemadticas para organizagdo dos ,
20. | estabelecimento de parcerias com diferentes servigos, com vistas ao . . Numero 04
. . (. fluxos e cuidado compartilhado por
atendimento integral do usudrio. ano
DESCRICAO DAS ACOES
1 Instituir as reunides de rede (saude, educac¢do, desenvolvimento social, Conselho Tutelar, entre outros dispositivos) periodicamente (Oeste, Norte,
" | Leste e Sul).
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~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Promover a transparéncia das informagdes em saude, facilitando o acesso da , . .
~ . ~ ~ . , L. Numero de dispositivos de
populagdo a informagdes sobre as agdes e os servigos de saude (horarios, | . N . ~ .
21. . . a .. , divulgacdo da informacdo aos Numero 05
servicos ofertados, unidade de referéncia do usuario, absenteismo), por L
. : . . ~ usuarios/ano.
meio de dispositivos de divulgacao.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Divulgar nas midias sociais as acOes realizadas pelas politicas de saude.
2. | Divulgar no site da prefeitura as acdes ampliadas da APS.
3. | Publicizar o territério geografico com as unidades de referéncia para o usuario.
4. | Divulgar relatério mensal de absenteismo em consultas pelas equipes no ambito da APS.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Numero de trabalhadores
- . . itad ara realizar o registro
Qualificar os trabalhadores da APS para realizar adequadamente o registro capacitados p .IZ .gl .
22. . . o correto no sistema informatizado, Numero 50
no sistema de informatizacao. , .
guadrimestralmente, pelo sistema
MV.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar capacitagGes periddicas para qualificagao dos registros no sistema MV.
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Realizar ag¢des quadrimestrais de educagdo permanente com os | NUmero de encontros de educagao
23. | trabalhadores da APS tendo em vista o alcance dos indicadores de | permanente com os trabalhadores Numero 04
desempenho do Previne Brasil. da APS/ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar Oficinas de qualificagdo profissional com uso de estratégias para alcance dos indicadores de desempenho do Previne Brasil.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
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Percentual de regides Meta ja foi
24. | Revisar periodicamente a territorializagdo da APS, por regidgo administrativa. | administrativas com  territdrio Percentual atingida em
revisado/ano. 2022

DESCRICAO DAS ACOES
1. ‘ Promover encontros entre as equipes de salde para discussao e revisao da territorializacdo conforme necessidade.

Objetivo 2: Apoiar a consolidacdo da Atencdo Bdsica, ampliando as ofertas de saude na rede de servicos, assim como a resolutividade, a
abrangéncia e o alvo das ac¢des através da atuacdo integrada e atendimento compartilhado entre profissionais, de forma a ampliar e qualificar
as intervencdes no territdrio e na saude de grupos populacionais.

UNIDADE DE VALOR DA

o A -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023

Ampliar o nimero de profissionais do Nucleo Ampliado de Saude da Familia | Nimero de profissionais integrando
e Atencdo Basica (NASF-AB), garantindo composigdo interdisciplinar. o NASF-AB/ano.

DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar o chamamento de um farmacéutico para compor o NASF.

Numero 07

UNIDADE DE VALOR DA

o A -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023

Articular encontros bimestrais de Rede intersetorial por regidao envolvendo
instancias da educagdo, saude, assisténcia social entre outros, considerando , . .
. . ~ ~ , . R Numero de encontros intersetoriais ,
2. | a necessidade de implantacdo de ag¢des estratégicas que atendam as /ano Numero 20
necessidades e prioridades em saude, as dimensbes epidemioldgica,
demografica, socioeconémica e espacial.

DESCRICAO DAS ACOES
Organizar cronograma bimestral e chamamento de profissionais de referéncia para encontros de rede intersetorial por regido (Sul, Norte, Oeste e
Leste).

UNIDADE DE VALOR DA

o A -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
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Desenvolver atividades coletivas na comunidade de cada ESF apoiada pelo
NASF-AB, voltados a educacao, prevencado de doencas e promocgao da saude,

Numero de atividades -coletivas

. li I i i Nu 12
3 tendo como referéncia os indicadores de maior vulnerabilidade social e realizadas pelas equipes com apoio umero 0
. o do NASF-AB/ano.
epidemioldgica.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Realizar encontros semanais e/ou quinzenais, nas comunidades das 6 equipes apoiadas (ESF 19 e 20 Urlandia, Lidia, Bela Unido, ESF 12 e 13 Roberto
" | Binato), com foco na promocéo, educacdo da saude e prevencio de doencas.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Manter a insercdo de profissionais residentes do Programa de Residéncia Nimero de profissionais residentes
4. | Multiprofissional Integrada (PRMI-UFSM) - énfase Saldde da Familia, junto a | . P Numero 07
. integrando o NASF-AB/ano.
equipe do NASF-AB.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Manter a pactuagdo com o Programa de Residéncia Multiprofissional Integrada (PRMI-UFSM) para que profissionais residentes da énfase Saude da
" | Familia, potencializem a atuagdo multi e interprofissional, por meio do apoio matricial as equipes apoiadas pelo NASF.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Manter o Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atengdo Basica (NASF-AB), , . ,
. . L . . Numero de equipes de Saude da .
5. | fortalecendo o Apoio Matricial e Institucional as equipes de APS, tendo como " . Numero 09
N . - . . Familia apoiadas/ano.
referéncia a melhoria dos indicadores de saude vigentes.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar apoio matricial as 9 equipes de ESF (2 Roberto Binato, 1 Lidia, 1 Bela Unido, 2 Urlandia).
2. | Realizar apoio institucional as 9 equipes de ESF e em outras que se fizerem necessario.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Publicizar as acGes do NASF-AB por meio da publicacdo em eventos | NUmero de publicacdes em eventos ,
6. . s Numero 02
cientificos cientificos/ano
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Divulgar no instagram do NASF (@nasfsm) as atividades realizadas semanalmente.
2. | Participar de eventos locais, regionais e nacionais relatando as vivéncias do NASF.
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da APS.

educacdo permanente/continuada
com os trabalhadores da APS/ano.

~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
7. | Realizar encontro Anual de equipes de NASF-AB do Rio Grande do Sul ::::Z;:E ;;/(;onr:ros de equipes Numero 01
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Organizar o evento anual entre equipes de NASF do RS.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
8 Realizar encontro entre as equipes de ESF apoiadas pelo NASF-AB visando | NiUmero de encontros de Mostra de NGmero 01
" | avaliac3o dos processos de trabalho bem como socializacdo das producdes. | experiéncia/ano
DESCRICAO DAS ACOES
1 Organizar cronograma de encontro de avaliacdo do processo de trabalho entre as equipes de ESF que sdo apoiadas pelo NASF (Roberto Binato,
" | Urlandia, Lidia, Bela Unido).
2. | Conduzir com metodologias ativas que utilizam a problematizacdo para troca de experiéncias e busca de solucdes para problemas identificados.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Realizar encontros de integracao entre os grupos de usudrios das equipes de ,
9. | ESF apoiadas pelo NASF-AB, visando fortalecer a construgao de vinculos e !\lumero~ de encontros de Numero 02
~ , integracdo/ano
espacos de producdo de saude.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Organizar cronograma de encontro de integragdo entre os grupos realizados juntos as equipes de ESF que sdo apoiadas pelo NASF (Roberto Binato,
" | Urlandia, Lidia, Bela Unido).
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Realizar via NASF-AB em parceria com a equipe do NEPeS, ac¢oes Numero d'e encontros realizados
10. | quadrimestrais de educagdo permanente/continuada com os trabalhadores pela equipe do NASF-AB, de Numero 03

DESCRICAO DAS ACOES
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demandas dos trabalhadores.

Desenvolver em parceria com o NEPeS acbes de educacdo permanente com tematicas que fortalecam o processo de trabalho de APS, conforme

Objetivo 3: Organizar os servigcos da APS para ampliar o acesso dos usuarios portadores de doengas cronicas, buscando maior qualidade da

atencdo a saude e integralidade do cuidado.

~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Aumentar o percentual de equipes de ESF e EAPs homologadas que | Percentual de equipes que
alcangaram a meta do indicador de desempenho 6 do Previne Brasil (50% de | alcangaram a meta do indicador 6
1. . . . ~ ) o . Percentual 100%
pacientes em consulta com médico ou enfermeiro com pressdo arterial | em relagdo ao quadrimestre
aferida semestralmente). anterior.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Analisar e encaminhar para as equipes os relatdrios disponibilizados pelo SISAB
2. | Capacitar e apoiar as equipes para validacdo dos indicadores
3. | Participar em pelo menos uma reuniao de equipe quadrimestralmente para sanar duvidas
4. | Monitorar a validacdo do indicador por equipe de saude quadrimestralmente
5. | Monitorar o nimero de cadastros em relacdo a estimativa para o SUS, e as a¢Oes realizadas pelas equipes de saude
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Aumentar o percentual de equipes de ESF e EAPs homologadas que | Percentual de equipes que
alcangaram a meta do indicador de desempenho 7 do Previne Brasil (50% de | alcangaram a meta do indicador 7
2. . . . . o . Percentual 100%
pacientes com diabetes com consulta com médico ou enfermeiro e | em relagdo ao quadrimestre
solicitacdo de hemoglobina glicada semestralmente). anterior.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Analisar e encaminhar para as equipes os relatdrios disponibilizados pelo SIS-AB.
2. | Capacitar e apoiar as equipes para validacao dos indicadores.
3. | Participar em pelo menos uma reunido de equipe quadrimestralmente para sanar duvidas.
4. | Monitorar a valida¢do do indicador por equipe de salde quadrimestralmente.
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5. | Monitorar o nimero de cadastros em rela¢do a estimativa para o SUS, e as a¢des realizadas pelas equipes de saude.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Ndmero de equipes (ESF/EAPs/
Capacitar as equipes para realizar atividades coletivas que estimulem a | Mével) capacitadas para realizarem 12
3. | adogdo de comportamentos saudaveis com base nos Guias de Alimentagdo | as atividades coletivas em parceria Numero
e Atividade Fisica disponibilizados pelo Ministério da Saude. com as instituicdes de ensino
superior/ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Utilizar o espaco de educacdao permanente das reuniées de equipe para capacitar os profissionais.
5 Incentivar a realizacdo de a¢des idealizadas com base nas orientacdes dispostas nestes guias com suporte de profissional de educacéo fisica (residéncia
" | Multiprofissional) e Nutricionista.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Implementar consultas para os usuarios com HAS\DM intercalada entre !\lumero de equipes com f:o.nsultas ,
4. . . intercaladas entre médico e Numero 12
médicos e enfermeiros. A
enfermeiro implementadas.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Apoiar as equipes das ESF/EAPs para agendamento das consultas intercaladas entre o médico e enfermeiro conforme periodicidade estabelecida
" | por estratificacdo de risco.
2. | Monitorar a realizagdo das consultas de enfermagem intercaladas, por equipe, quadrimestralmente pelo E-SUS.
3. | realizar capacitagdo para médicos e enfermeiros sobre acompanhamento de pessoas com HAS/DM.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Implementar fluxograma assistencial para acompanhamento dos usuarios | Fluxograma assistencial de
5. | Hipertensos e Diabéticos considerando a APS como ordenadora e | acompanhamento dos usuarios Numero 01
coordenadora do cuidado. com HAS e DM implementado.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Elaborar a representacdo grafica do fluxograma assistencial.
2. | Divulgar para as equipes da atenc¢do primaria e aten¢ao especializada.
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~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. (. Numero de unidades de saude com
6. Instituir acesso programado aos usudrios 'I-'IAS\NDM ng agendamento de agendamento programado para NGmero 08
consultas nas ESF e EAPs com base na estratificagdo de risco.
HAS e DM ao ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Apoiar e incentivar as ESF/EAPs para organizacdo dos agendamentos das consultas para as pessoas com HAS/DM
2. | Monitorar a realizacdo dos agendamentos das consultas para HAS/DM pelas equipes de saude.
3. | Realizar acdes de mutirdo para estratificacdo de risco de pessoas com HAS/DM
4. | Capacitar médicos e enfermeiros para estratificacao de risco cardiovascular.
5. | Monitorar o nimero de pessoas com HAS/DM com estratificacdo risco CV.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Realizar semestralmente, em parceria com o PSE, acbes para a
7. | identificacdo/prevencdo, dos fatores de risco de doencas crénicas com os | Numero de atividades realizadas. Numero 2
socioeducandos do CASE.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar consulta de enfermagem para rastrear/acompanhar fatores de risco de doencgas cronicas.
2. | Desenvolver atividades educativas coletivas de prevengao das doengas crdnicas, com equipes multiprofissionais.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Taxa esperada apods reducdo, de 2%
Reduzir o nimero de casos de mortalidade prematura pelo conjunto das | do nimero de casos de mortalidade
8 quatro principais Doengas Crénicas ndo Transmissiveis DCNT (Doengas do | prematura (de 30 a 69 anos) pelo Taxa 363,03 / por
" | aparelho circulatdrio, cincer, Diabetes e Doengas Respiratdrias Cronicas). | conjunto das quatro principais 100.000 hab

Tendo como referéncia a TAXA esperada para o ano de 2021 (378).

Doengas Cronicas nao

Transmissiveis (SISPACTO 01).

DESCRICAO DAS ACOES

1. ‘ Analisar quadrimestralmente a taxa registrados no Bl publico.
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Analisar quadrimestralmente a mortalidade prematura pelas quatro principais doencas cronicas nao transmissiveis, vinculando o CID por regido de

2 saude e por sexo, para nortear as acoes (capacitacOes e educativas).

3. | Monitorar quadrimestralmente os exames do pé da pessoa com diabetes, validados pelo SISAB

4. | Monitorar quadrimestralmente o cadastramento das pessoas com Hipertensdo Arterial e Diabetes Mellitus, validados no SISAB

5 Monitorar semanalmente o fluxo de referéncia/contrarreferéncia entre as eAP/ESFs e o Ambulatdrio de HAS/DM do Hospital Regional encaminhando
" | os agendamentos e planos de cuidado compartilhados para as unidades via e-mail.

6 Analisar semanalmente o comparecimento dos pacientes a consulta no HRSM, a partir do cruzamento entre cupons (GERCON) com agendamentos

no AHRSM e planos de cuidados compartilhados recebidos apds a consulta do usudrio.

Objetivo 4: Garantir o acesso aos medicamentos adquiridos pela Secretaria de Saude para atender as necessidades de saude da populacao.

UNIDADE DE VALOR DA

N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Atuali I REMUME fil epi iolégi
1. tua |za[anua mente a UME, de acordo com o perfil epidemiolégico da REMUME atualizada/ano. NGmero 01
populagdo.
DESCRICAO DAS ACOES
Revisar e atualizar a Relagdo Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME) de acordo com o perfil epidemioldgico da populagdo incluindo,
1 mantendo ou retirando medicagdes da listagem. A atualiza¢do e revisdo serdo realizadas pela Comissdo de Farmacia e Terapéutica instituida no
" | municipio de Santa Maria, em reunides que deverdo ser realizadas, no minimo, mensalmente e composta por equipe multidisciplinar (farmacéuticos,
médicos, enfermeiro e odontélogo).
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR UNIDADE DE VALOR DA

MEDIDA META 2023

Percentual de farmacéuticos

2. | Capacitar os farmacéuticos para gestao clinica dos medicamentos. . Percentual 100%
capacitados/ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar educagdo permanente direcionada aos farmacéuticos sobre as ac¢bes vinculadas a assisténcia farmacéutica, que visam garantir o uso
adequado dos medicamentos e obtencdo de resultados terapéuticos positivos a populagao.
2. | Realizar capacitacbes para qualificagcdo de todos os farmacéuticos da rede através do projeto de extensdo pactuado com a UFSM (curso de Farmacia)

com diversos temas relacionados a Assisténcia Farmacéutica.
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~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Analisar relatério de judicializagdes dos componentes basicos, especial e | N2 de relatdrios de judicializagdes ,
3. - . e o . Numero 1
especializado, com base em dados disponibilizados pela Defensoria Publica. | analisados ao ano
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar capacitacdes com os profissionais prescritores, para que sempre que possivel, sejam prescritos medicamentos que constem no componente
basico (REMUME) e especializado (Farmacia de Medicamentos Especiais).
2. | Ofertar alternativas terapéuticas para a defensoria publica através da cedéncia de profissional farmacéutico do municipio para prestar apoio técnico
na defensoria, a principio dois turnos por semana.
3. | Analisar relatérios disponibilizado pela Defensoria Publica.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
a I?isponibi!izar 100% do’s medicamento~s constantes na REMUME para atender ;eer;iecr;tnl:aelntos ddea REII\t/IeLTIf/IE qu Percentual 100%
as necessidades de saude da populacao. . .-
foram disponibilizados/ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Utilizar os dados de consumo do sistema informatizado utilizado na CAF (Central de Abastecimento Farmacéutico), a fim de evitar a falta de
medicamentos, programando a periodicidade das aquisicGes e o quantitativo de cada medicamento.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Percentual de gestantes com
5. | Fornecer glicosimetros para gestantes com diagndstico de diabetes. diagndstico de diabetes que Percentual 100%
receberam Glicosimetros/ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Fornecer glicosimetros e insumos farmacéuticos (lancetas e tiras reagentes) para gestantes com diagnéstico de diabetes.
2. | Divulgar entre os profissionais da Rede de satide do Municipio o fluxo de fornecimento de glicosimetros e insumos farmacéuticos.
3. | Capacitar, no momento da dispensac¢ao, as gestantes que recebem o glicosimetros para uso correto do equipamento.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
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Aumentar o nimero de profissionais farmacéuticos, para melhoria de

I 3 fissional .
6. | servicos como de Farmacia Clinica, com prioridade na Saude Mental (CAPS) nserga? . de profissiona Numero 01
farmacéutico no NASF e CAPS.
e NASF.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Inserir um profissional farmacéutico no NASF.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. . A . L Numero de servicos farmacéuticos .
7. | Implantar os servicos clinicos farmacéuticos nas farmacias do municipio. ) Numero 01
implantados.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Retomar parceria com a UFSM e reativar consultério clinico farmacéutico na Farmacia Municipal Central.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
- N . - . . . .| Nimero de farmacias distritais
Implantar Farmdcias Distritais por regido administrativa visando ampliacao | . e .
8. implantadas por regiao Numero 01
de acesso. . .
administrativa.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Implantar Farmacia Distrital conforme analise de territdrio.
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. - . A Numero de distritais que dispensam
Implementar a dispensagdao de insumos farmacéuticos para pessoas com | . . .
9. . L e insumos farmacéuticos para Numero 01
diabetes nas farmdcias distritais. .
pessoas com diabetes.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Ampliar o numero de farmacias distritais que realizam a dispensagdo de insumos farmacéuticos para pessoas com diabetes (glicosimetro, tiras

reagentes de medida de glicemia capilar, lancetas para pungdo digital, seringas, agulhas para caneta de insulina).

2. | Atualizar o protocolo para dispensagdo de insumos farmacéuticos para pessoas com diabetes na Rede de Atengdo a Saude (RAS).

Ne DESCRIGAO DA META PMS 2022- 2025

INDICADOR

UNIDADE DE
MEDIDA

VALOR DA
META 2023
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10 Implementar o uso da fitoterapia de acordo com a Politica Nacional de | Numero de servicos com fitoterapia NGmero 01
" | Préticas Integrativas e Complementares em Saude. implementados.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Implementar nas Farmacias Distritais a pratica integrativa de fitoterapia em parceria com instituicdes de ensino.
2. | Implementar o projeto Farmacia Viva no municipio, que tem como objetivo ofertar fitoterapicos aos usudrios do SUS.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Insergdo de profissional farmacéutico na unidade moével para melhorar as | Numero de profissional ,
11. . . N A AL - . . Numero 01
condicdes de acesso das comunidades rurais a assisténcia farmacéutica. farmacéutico na unidade movel.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Inserir 1 profissional farmacéutico na equipe da unidade mével com o objetivo de garantir e ampliar o acesso aos medicamentos ofertados pela
" | rede para a populacdo rural do municipio.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
p | F Gias Distritai
12. | Manter Farmdcias Distritais em funcionamento. ercentl.Ja de Farmacias Distritais Percentual 100%
em funcionamento/ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Manter em funcionamento as farmadcias distritais ja implementadas no municipio.
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
13, Garantir em tempo hébi.l a solicitacdo Ade. aquisigéo. de/ medicamentos Per.c.enttial garantic’Jo' de Percentual 100%
constantes na REMUME e insumos farmacéuticos para diabéticos. solicitagdes em tempo habil/ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Realizar por meio da CAF (Central de Abastecimento Farmacéutico) a previsdo de consumo de medicamentos e insumos farmacéuticos para que os
" | estoques dos servigos ndo figuem desabastecidos, tendo como base de compra os recursos destinados a AF.
2. | Prever recursos financeiros para aquisicdo de medicamentos constantes na REMUME e insumos farmacéuticos para diabéticos.
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA Ryt
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Promover acdo de educacdo permanente relacionada a receitudrios e

Numero de ac¢des de educacao

14. . permanente com os profissionais Numero 1
medicamentos. .
prescritores/ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Realizar educagao permanente com os profissionais prescritores para minimizar erros em receitas, evitando a peregrinacao desnecessdria do usuario
" | na Rede de Atencdo a Saude.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Realizar ag¢bes de divulgacdo dos medicamentos do componente basico
15. | (REMUME), especializado e estratégico disponiveis no municipio e os fluxos | A¢des de divulgacdo/ano. Numero 48
da assisténcia farmacéutica a Rede de Atencdo a Saude.
DESCRICAO DAS ACOES
Realizar divulgacdes in loco, on-line, via Whatsapp, via e-mail, cartilhas, atualizacbes no site da Prefeitura Municipal de Santa Maria e via
1. | CONSULFARMA informando para as equipes da Rede de Atencdo a saude os fluxos da Assisténcia farmacéutica e medicamentos disponiveis pelo
componente basico, especial e especializado.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Realizar acbes de apoio matricial referente a Assisténcia Farmacéutica junto | Numero de acdes de ,
16. | .. Numero 12
a RAS. matriciamento/ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. ‘ Realizar, no minimo, uma a¢do de apoio matricial com 1 equipe da Rede de Atencdo a Salde por més.
Objetivo 05: Ampliar e qualificar a assisténcia odontoldgica no municipio.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Percentual de gestantes com
1. | Ampliar a cobertura de pré-natal odontolégico. atendimento odontoldgico Percentual 40%

realizado.

DESCRIGAO DAS AGCOES
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1. | Ofertar no minimo uma consulta odontoldgica para toda gestante vinculada as equipes com Saude Bucal.
5 Realizar acbes para atendimento odontoldgico para gestantes sem equipes de Saude Bucal no territdrio com o apoio da Residéncia Multiprofissional
" | em Saude da UFSM, com o uso da Unidade Moével.
3 Referenciar gestantes de unidades sem Equipes de Saude Bucal no territério para o Projeto Sorria Santa Maria utilizando o e-mail das unidades para
" | a Politica de Saude Bucal
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. . . . . L. Numero de unidades de saude com
Ampliar o acesso aos servicos odontolégicos por meio de dias e hordrios .. . . .
2. . . . , horario estendido e alternativo com Numero 02
alternativos, turno estendido nas unidades de saude. . .
atendimento odontoldgico.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Implantar o turno estendido de atendimento odontolégico em pelo menos mais uma unidade.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Aumentar o numero de agbes coletivas de escovagdo supervisionada em | Percentual de ag¢des coletivas de
3. ~ s ~ o - Percentual 1,2%
relacdo a populagdo geral. escovacgao supervisionada.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar atividades de escovacdes supervisionadas nas escolas vinculadas ao PSE dos territdrios com Equipe de Saude Bucal.
2. | Realizar agGes de escovagdes supervisionadas no Projeto Sorria Santa Maria.
3. | Realizar agdes de escovagbes supervisionadas nas campanhas de vacinagdo para criangas e adolescentes.
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
L . L. Numero de laboratdério de prétese .
4. | Contratar laboratdrio de protese dentaria. N ! P Numero 01
contratados
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar processo licitatdrio para contratacao de laboratério de prétese dentaria.
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA Rysimmg .
Elaborar e implementar diretrizes para a atengdo em salde bucal narede de | Diretrizes da  saude bucal ,
5. Numero 01

atencdo a saude.

implementadas
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DESCRICAO DAS ACOES

1. | Elaborar o protocolo que norteard as a¢des desenvolvidas pela equipe de Saude Bucal na RAS, com a parceria das IES.
2. | Realizar oficina para divulgacdao do documento para os profissionais de Saude Bucal do municipio.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. . . Numero de ag¢des realizadas pelo .
6. | Manter as acOes do Projeto Sorria Santa Maria. 3 . . ¢ I% P Numero 10
Projeto Sorria Santa Maria - anual
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar ag¢Ges do Projeto aos sabados, no minimo, uma vez por més, a partir do més de margo no Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO).
2. | Ofertar vagas no Projeto para gestantes de unidades sem Equipes de Saude Bucal.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. - ~ (. Nimero de préteses ofertadas - .
7. | Ofertar préteses dentdrias para a populagado usudria do SUS. a:ual P Numero 120
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Designar dentista responsavel pelo atendimento clinico nesta especialidade.
2. | Realizar a regulacao dessa especialidade.
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. . ~ . Percentual de exodontia em relagao
Reduzir o percentual de exodontia em relagdo aos procedimentos . .
8. . . aos demais procedimentos Percentual 3,2%
preventivos e curativos. L.
odontoldgicos
DESCRICAO DAS ACOES
1 Ofertar agendamento para usudrios que ndao conseguem acessar a unidade em horario normal nos turnos estendidos, possibilitando assim
" | atendimento integral, evitando a perda dentaria.
2. | Qualificar os encaminhamentos para a especialidade de Endodontia, através da implantagdo do protocolo das Diretrizes de Saude Bucal.
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Objetivo 06: Promover a amplia¢do e resolutividade das a¢des e servicos em salde da mulher de maneira equitativa, igualitaria e integral.

~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Atingir a meta do indicador de desempenho n21 da Portaria Previne Brasil . .
~ . , Numero de equipes que alcangaram
1. (Pro.porc;ao de gestantels com pelo menos 6 (fels) consultas Pre-natal o indicador de desempenho nel da NGmero 45
realizadas, sendo a 12 até a 122 semana de gestacao (60% no quadrimestre) Portaria Previne Brasil
em todas as ESF e EAPS homologadas.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Analisar e encaminhar para as equipes os relatdrios disponibilizados pelo SISAB, referentes ao indicador, quadrimestralmente.
2. | Realizar apoio técnico as equipes com dificuldades para alcancar a meta do indicador.
3 Fortalecer a captacdo precoce das gestantes para a realizacdo do pré-natal, com incentivo a realizacdo do teste rapido de gravidez em livre demanda,
" | nas unidades de saude.
4. | Monitorar a validacdo do indicador por equipe de saude quadrimestralmente.
5. | Realizar o agendamento da consulta subsequente para as gestantes pela equipe de referéncia,
6 Estimular as equipes a evitarem dias fixos para agendamento de pré-natal, permitindo a gestante escolher o melhor dia/periodo para ela, evitando
" | absenteismo.
7. | Incentivar atividades educativas por meio de grupo de gestantes, com apoio da politica de saide da mulher se necessario.
8. | Realizar busca ativa das gestantes faltosas pela equipe de referéncia.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Atingir a meta de propor¢do de partos normais no SUS e na salude Proporcio de partos normais no
2. | suplementar (em 2022, de 2975 nascimentos, 1171 foram partos vaginais). SUS e na satide suplementar Percentual 37%
(SISPACTO, 2015) )
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Incentivar atividades educativas por meio de grupo de gestantes referentes aos tipos de parto.
2. | Manter a participagdo nos encontros do Grupo Condutor da Rede Cegonha (42 CRS) pelos responsaveis das politicas de saude da mulher e da crianca.
3. | Fortalecer as orientacGes sobre os beneficios do parto normal durante as consultas de pré-natal, por meio de capacitacdo dos profissionais.
4 Incentivar a participacdo das usudrias no grupo de gestantes da Maternidade da Casa de Saude, por meio de divulgacdo dos encontros mensais nas
" | datas preestabelecidas pelo setor.
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UNIDADE DE VALOR DA

DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023

Atingir a meta do indicador de desempenho n24 da Portaria Previne Brasil.

. . . ) N2 de equipes que alcangaram o
Cobertura de exame citopatoldgico de colo uterino, em mulheres na faixa quipes q ¢

3. etdria de 25 a 64 anos (40% no quadrimestre) em todas as ESF e EAPS |nd|ca<?lor de‘ desempenho ne4 da Numero 45
Portaria Previne Brasil.
homologadas.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Ampliar a oferta de exame citopatoldgico de colo uterino, por meio de horarios alternativos e turnos estendidos nas unidades de saude
2. | Realizar coleta de exame citopatolégico, pelas equipes, a partir da demanda espontanea e programada.
3 Disponibilizar as equipes, o relatdrio de mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos, que estao ha mais de 3 anos sem coletar o exame, disponibilizada
" | pelo SISAB, quadrimestralmente.
Realizar no minimo duas campanhas anuais pelas equipes de saude: uma no més de marco, com turno estendido ou alternativo alusivo ao Dia
Internacional da Mulher e outra no més de outubro, com turno estendido ou alternativo, definido pelas equipes.
4 Més de Margo - Acbes com foco na salde da mulher, de acordo com a Lei Municipal N25992, de 2 de julho de 2015, com atividades a serem realizadas
" | nas unidades de satde visando a promocdo, prevencdo e recuperacdo da satide da mulher.
Més de Outubro - A¢des com foco na saldde da mulher (prevencdo de CA de mama e de colo uterino), associado com a¢des do dia nacional de combate
a sifilis.
5. | Realizar busca ativa das mulheres que vivem com colo uterino, garantindo a rotina de rastreamento anual, pelas equipes de ESF eAP.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Implementar o Fluxograma intersetorial de atendimento as mulheres em . .
4, | o A . . Fluxograma implementado Numero 01
situagdo de violéncia, no municipio de Santa Maria.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Capacitar as equipes de saude quanto a utilizacdo do fluxograma.
2. | Publicizar o fluxograma de atendimento as mulheres em situacdo de violéncia.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
5. Implementar protocolo de atendimento as mulheres em situagdo de Protocolo implementado NGmero 01

violéncia, no municipio de Santa Maria.

DESCRICAO DAS ACOES
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Elaborar protocolo de atendimento as mulheres em situacao de violéncia, em parceria com o Espaco de Atendimento as Mulheres em Situacao de

Violéncia - Bem-me-quero.

~ UNIDADE DE VALOR DA
DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. . ~ . Meta Prevista
Implementar uma cartilha com informacgdes sobre os servicos que atendem - .
. ~ s A . . Cartilha implementada Numero para o ano
mulheres em situacdo de violéncia, no municipio de Santa Maria. 2022
~ UNIDADE DE VALOR DA
DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 202
NG
Ampliar a articulagdo das unidades de saude com servicos da rede de u~mero . de
~ . . . ~ agOes/encaminhamentos de .
protecdo social, especialmente nos casos de mulheres em situacdo de . - A Numero 12
violéncia mulheres em situacdo de violéncia
) realizados junto ao CREAS ou CRAS.

DESCRICAO DAS ACOES

Promover e fortalecer a comunicac¢do entre os profissionais da RAS e os profissionais do CRAS e CREAS por meio de encontros programados.

~ UNIDADE DE VALOR DA
DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
e . . T _— Numero de a¢des de apoio matricial
Instituir acOes de apoio matricial do setor de violéncia doméstica na rede de A e .
~ do setor de violéncia doméstica na Numero 12
atengdo. ~
rede de atengao por ano
DESCRICAO DAS ACOES
Monitorar a realizacdo dos apoios matriciais por meio de relatérios elaborados pelo servico Bem-me-quero.
~ UNIDADE DE VALOR DA
DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Percentual maximo de absenteismo
Reduzir o absenteismo de mulheres de 50 a 69 anos de idade ao exame de | a0 exame de mamografia de
. . . Percentual 10%
mamografia de rastreamento por meio da lista de espera. rastreamento em mulheres de 50 a
69 anos de idade por ano.

DESCRICAO DAS ACOES

Monitorar o absenteismo das mulheres que realizam o exame de mamografia no municipio, por meio de relatério mensal que o prestador de

servico devera mandar para responsavel pela politica da mulher SMS.
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~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Razao de exames de mamografia de
. . . rastreamento realizados em
10. ?;Istl::grf;—ﬁ;g de mulheres de 50 a 69 anos que realizaram mamografia de mulheres de 502 69 e populacio da Raz3o 0,23
) mesma faixa etdria. (INDICADOR-
07/RS 2022-2023)
DESCRICAO DAS ACOES
1 Quantificar o nimero de mulheres de 50 a 69 anos que compareceram para realizar o exame, por meio de informacg6es emitidas pelo prestador de
" | servigo, para politica de satde da mulher.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
11, Reduzir o n2 de 6bito materno em determinado periodo e local de residéncia. Ela\/lzla\/(l) d((IeNII\)/II(éxzsgi:-doz/l\::te;r;azz—- Raz30 29 49
(SISPACTO 16)
2023)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Ofertar capacitacdo aos profissionais que acompanham o pré-natal para diagndstico precoce de intercorréncias obstétricas e no puerpério imediato.
2. | Monitorar o agendamento de consultas de pré-natal de alto risco, realizado pela 4CRS, no Ambulatério de Gestagdo de Alto Risco (AGAR/HUSM).

Objetivo 07: Promover a ampliacdo e resolutividade das acdes e servicos em salde da crianca de maneira equitativa, igualitaria e integral.

~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. . . . Numero de equipes que realizam
Aumentar o nimero de equipes realizando consulta de puericultura pelo N auip .qu reatiz .
1. . . consulta de puericultura pelo Numero 45
profissional enfermeiro. .
enfermeiro.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Capacitar todos os novos enfermeiros convocados para atuarem na APS.
5 Monitorar a realizagdo de consultas de puericultura pelo enfermeiro por meio de relatério do sistema MV, disponibilizado as unidades
" | quadrimestralmente.
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Auxiliar as equipes na identificacdo das criancas de zero a nove anos por meio do relatério do SISAB, disponibilizado pela responsavel pela politica

para a Equipe de Matriciamento em Violéncia Sexual de criancas e
adolescentes, do Hospital Universitario de Santa Maria.

horas, pela APS, para a Equipe de
Matriciamento em Violéncia Sexual
do HUSM.

3. , .
da saude da criancga.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. ~ . .. Nimero de salas de vacina
Implementar uso de métodos ndao farmacolégicos de alivio da dor durante a u . N |~
. ~ .. utilizando técnica de amamentacao ,
2. | vacinagdo, como a amamentacdo (Nota Técnica  39/2021- no alivio da dor durante a Numero 12
COCAM/CGCIVI/DAPES/SAPS/MS). S
vacinagao.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Capacitar os profissionais vacinadores quanto ao uso da amamentacdo como medida ndo farmacolégica para reducao da dor durante a administracao
" | de vacinas injetaveis em criangas
2. | Estimular o uso da técnica pelos vacinadores.
3. | Disponibilizar material informativo para equipes capacitadas e sensibilizar as maes a amamentarem antes e durante o procedimento de vacinacao.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
, e . . . Percentual de profissionais de
Aumentar o numero de profissionais capacitados e atualizados que realizam .
3. . enfermagem que realizam coleta de Percentual 100%
coleta de Teste do Pezinho. .
Teste do Pezinho.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Capacitar os novos profissionais de enfermagem para coleta de teste do pezinho.
2. | Atualizar os profissionais de enfermagem que ja realizam a coleta de teste do pezinho.
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Percentual de encaminhamentos
Aumentar o ndmero de encaminhamentos de | de criangas e adolescentes vitimas
criangas e adolescentes vitimas de violéncia sexual, nas ultimas 72 horas, | de violéncia sexual, nas ultimas 72
4. Percentual 100%

DESCRICAO DAS ACOES
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1 Promover e fortalecer a comunicagao entre as unidades de salde e a Equipe de Matriciamento em Violéncia Sexual de Criancas e Adolescente do
" | HUSM, pelos responsaveis da politica da satde da crianca.
5 Informar as equipes de APS de criancas e adolescentes em situacao de violéncia, que iniciaram o acompanhamento pela Equipe de Matriciamento
" | do HUSM.
3. | Estimular a captacao precoce pelas equipes de saude da APS, de criancas e adolescentes vitimas de violéncia.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Nimero de mortalidade em
criangas menores de um ano com
5. | Reduzir a mortalidade infantil em menores de um ano de idade. base na taxa de mortalidade Taxa 9,8
infantil. (INDICADOR-01/RS 2022-
2023)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Garantir o fluxo de contra-referéncia dos RNs de Risco residentes em Santa Maria, do hospital para a ateng¢do primaria em saude.
2. | Monitorar a realizacdo de teste do pezinho no periodo ideal, do 32 ao 52 dia de vida, pelo responsavel da politica da Crianca.
3. | Qualificar o pré-natal identificando precocemente intercorréncias obstétricas, realizando encaminhamentos necessarios em tempo oportuno.
4. | Manter o comité municipal de mortalidade materna fetal e infantil, e manter a participacdo nos comités dos hospitais e da 42 CRS.
5. | Manter o monitoramento do fluxo de encaminhamento das gestantes ao AGAR.
6. | Criar a Comissdao Municipal de aleitamento materno e alimentagdo complementar saudavel.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Realizar acompanhamento de pelo menos 50% das criangas expostas a | Percentual de criangas expostas
6. |. ~ ~ . Percentual 50%
infecgdes durante a gestagdo (toxoplasmose, sifilis e HIV). acompanhadas.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Enviar relatério das criangas expostas as infecgdes, faltantes no ambulatério de infectopediatria, recebido do nicleo de vigilancia do HUSM.
5 Participar do Comité de Transmissao Vertical, priorizando reunides com as Unidades de Atengao Primdria que tenham em seu territdrio gestantes ou
" | criangas expostas com até 1 ano de idade.
3 Estimular as equipes para busca ativa e acompanhamento das criangas expostas as infec¢des, por meio de relatérios fornecidos pela Politica de Saude
" | da Crianga.
4. | Monitorar o acompanhamento das criancas expostas ao HIV, SIFILIS e TOXO.
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\ 5. \ Analisar relatério nominal de notificagGes de criancas expostas a toxoplasmose, sifilis e HIV.

Objetivo 08: Recuperar, manter e promover a autonomia e a independéncia dos individuos idosos, direcionando medidas coletivas e individuais
de saude para esse fim, em consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude.

o UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Ampliar e monitorar a utilizagdo da Caderneta de Salde da Pessoa Idosa na Numer(.).de ?ques capacitadas .
1. para utilizacdo da Caderneta de Numero 15
APS. .
Saude da Pessoa Idosa.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar capacitacGes com as equipes de saude para utilizacdo adequada da caderneta.
2. | Estimular a utilizagcdo da caderneta por equipes da APS.
3. | Divulgar a caderneta da pessoa idosa na midia.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Numero de atendimentos
2. | Fomentar e monitorar o atendimento domiciliar pelas equipes de ESF e EAP. | domiciliares ofertados a populacdo Numero 1800
idosa na APS /ano
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar ag¢Ges de educacgdo permanente, fomentando o cuidado domiciliar a pessoa idosa, pelas equipes.
5 Monitorar, pela politica de salide da pessoa idosa, o nimero de atendimentos domiciliares a pessoa idosa realizada pelas equipes de salde da
" | atengdo basica, quadrimestralmente.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Percentual de idosos com registro
Implementar a avaliagdo multidimensional da pessoa idosa, para o | do procedimento “Avaliacdo
3. | acompanhamento de saude da populagdo idosa no ambito da Atengdo | Multidimensional da Pessoa Percentual 3%
Primaria em Saude Idosa. (INDICADOR-13/RS 2022-
2023)
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DESCRICAO DAS ACOES

1. | Instituir no processo de trabalho das equipes a estratificacdo de risco por meio do instrumento do IVCF20.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. . - Numero de unidades de saude que
Monitorar as equipes de ESF e EAP que utilizam os marcadores de consumo . .
4. . . utilizam os marcadores de consumo Numero 15
alimentar na pessoa idosa. .
alimentar por ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Monitorar por meio do sistema informatizado MV os marcadores de consumo alimentar, pelo responsdvel da politica de nutricao.
5 Ampliar a utilizacdo dos marcadores de consumo alimentar pelas equipes, por meio de apoio técnico do responsdvel pela politica de nutricao e
" | pessoa idosa.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Monitorar o percentual de consultas médicas e retorno da pessoa idosa em | Percentual de consultas e retorno
5. ~ , ~ . . Percentual 28%
relacdo ao nimero da populacdo geral atendida. da pessoa idosa
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Monitorar o acesso das pessoas idosas as consultas médicas.
2. | ldentificar os idosos hiperutilizadores do servigo de saide nas unidades de saude.
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
6. Ampliar .a oferta de testes rapidos para HIV, Sifilis, Hepatites B e C para N,umero minimo 'de testagens NGmero 1000
pessoas idosas. rapidas em pessoas idosas/ano
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar a¢des de educagdo permanente aos profissionais da rede sobre a importancia da testagem da populagdo idosa.
2. | Realizar agdes em conjunto com a politica do HIV/AIDS.
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Objetivo 09: Promover a saude integral do adolescente favorecendo o processo geral de seu crescimento e desenvolvimento, buscando
reduzir a morbi-mortalidade e os desajustes individuais e sociais.

10-19 anos

de 10-19 anos (propor¢do de
nascidos vivos de mulheres entre

~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Ampliar e qualificar a distribuicdo da caderneta da saude do adolescente | Nimero de cadernetas distribuidas ,
1. . , Numero 4000
pelas Unidades de Saude. aos adolescentes/ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Divulgar a caderneta do adolescente para a direcdao das escolas pela politica de saude do adolescente.
5 Estimular a distribuicdo e utilizacdo da caderneta do adolescente nas consultas médicas, de enfermagem e atendimento odontoldgico, e na sala de
vacinas.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
percentual de consultas de pré-
2. | Aumentar o percentual de consultas de pré-natal do parceiro adolescente. natal do parceiro adolescente em percentual 10%
relacdo ao ano anterior.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Capacitar os profissionais para qualificar o pré-natal do parceiro.
2. | Realizar o chamamento do parceiro adolescente da gestante para acompanhar as consultas.
3. | Melhorar a divulgagao sobre o pré-natal do parceiro na rede de atengdo a saude.
4. | Estimular a realizagdo, em horarios estendidos/alternativos, de consulta de pré-natal do parceiro que trabalha.
5. | Estimular o agendamento de consulta de pré-natal do parceiro nas unidades de saude.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Propor¢ao de gravidez na
3. Monitorar a proporgao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etdrias de | adolescéncia entre as faixas etarias Percentual 9,00%
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10-19 anos) (INDICADOR-10/RS
2022-2023)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar teste rapido de gravidez em livre demanda.
2. | Priorizar agenda de consulta para gestantes iniciarem o pré-natal.
3. | Mobilizar os agentes comunitdrios de salde para captar precocemente as gestantes adolescentes no seu territério.
4. | Captar precocemente para o pré-natal as gestantes adolescentes.
5. | Monitorar os dados por meio do sistema MV, Portal BI.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
4. | Desenvolver acdes do PSE em parceria com a CASE, bimestralmente. Agoes . do PSE desenvolvidas em Numero 6
parceria com a CASE/ano
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar acdes de vacinacdo, avaliacdo antropométrica, saude sexual e saide mental na CASE.
2. | Colocar em pratica o plano operativo local em parceria com outros setores e profissionais.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Numero de escolas com adesao ao
5. | Fortalecer e ampliar a adesdo de escolas no Programa Saude na Escola PSE por ciclo de adesdo bianual Numero 100
(2023-2024)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar agOes educativas com base nos 15 temas propostos pelo PSE.
2. | Capacitar periodicamente professores com temas que sao transversais entre salde e educagdo.
3. | Realizar eventos com base nos temas propostos pelo PSE para profissionais da saude e educagao.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Implementar e Monitorar as a¢des de prevenc¢ao a Covid-19 nas escolas com | NUmero de escolas com agdes ,
6. - . Numero 91
adesdo ao PSE. realizadas.
DESCRICAO DAS ACOES

Pagina 36 de 86



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA- RS
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Prefeitura Municipal de

s’ SANTA MARIA

1. | Desenvolver acdes de prevencao a Covid em parceria com Instituicdes de Ensino Superior.
2. | Capacitar professores para a prevencao de Covid e identificacdo precoce de sintomaticos respiratoérios.
3. | Realizar agBes de vacinas contra Covid-19 nas escolas.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Realizar as a¢cbes de prevencao a COVID-19 e no minimo, mais duas acdes das , o .
. . . ~ Numero de acles realizadas pelas ,
7. | que forem elencadas como prioridade no municipio, no ciclo de adesao ao Numero 273
PSE escolas com temas do PSE/ano.

DESCRICAO DAS ACOES
1. | Desenvolver acdes nas escolas com base no cronograma de atividades, por equipes de saude e académicos dos cursos de saude e residentes.
2. | Estimular o desenvolvimento de acGes contra a Covid-19, realizado por professores em sala de aula.

~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Impl Moni & 30 3 | P I I
8. mp eNmentar e Monitorar as a¢des de prevengdo a dengue nas escolas com | Percentua d'e escolas Pactuadas no Percentual 100%
adesdo ao PSE. PSE que realizaram a¢des

DESCRICAO DAS ACOES
1. | Desenvolver acGes de prevencao a dengue em parceria com Instituicdes de Ensino Superior.
2. | Capacitar professores para a prevencao de dengue e identificacdo de sintomas.

Objetivo 10: Reduzir a incidéncia de infeccdo pelo HIV/aids e por outras IST ampliando o acesso ao diagndstico, ao tratamento e a assisténcia,
melhorando sua qualidade e fortalecendo as instituicdes responsaveis pelo controle das IST e da aids.

~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRIGAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
1. Aum.erlmt.ar o rastreamento por meio de teste rapido de hepatites virais no N'L'Jr.nero minimo. de. t.estagens NGmero 1000

municipio. rapidas para hepatites virais/ano
DESCRICAO DAS ACOES
1 Desenvolver a¢gdes de comunicagdo e educagdo permanente que promovam o diagndstico das hepatites virais na populagdo acima de 40 anos e grupos
" | prioritarios (conforme Of. Circular 03/2021).

2. | Capacitar profissionais de salde para testagem rapida para hepatites virais.
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3. | Proporcionar a oferta em livre demanda das testagens.
4. | Desenvolver a¢des de testagem em territério de maior vulnerabilidade.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
2. | Desenvolver a¢oes de prevencao as ISTs na populacao geral. aN:;qero de agGes de prevencdo ao Numero 21
DESCRICAO DAS ACOES
1 Realizar trés acOes referentes ao Més de Prevencgdo as Hepatites Virais, Prevencdo a Sifilis e Luta contra a Aids (julho, outubro e dezembro,
" | respectivamente).
5 Realizar campanhas, mutirdes, acdes de promocao e prevencao a saude em conjunto com as politicas da mulher, do adolescente, do idoso, da crianca,
" | instituicBes de ensino superior e profissionalizantes.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Numero minimo anual de ac0es
Desenvolver e monitorar as a¢cdes em saude para populacdes chave e realiz.adas para populagdo privada .
3. prioritarias na preven¢ao combinada do HIV e outras ISTs. de liberdade, trabalhadores do Numero >0
sexo, LGBTQIAP+, pessoas em
situacdo de rua e jovens
DESCRICAO DAS ACOES
1 Realizar atendimento a PPL por meio dos profissionais da Politica de HIV e do SAE/CTA Casa 13 de Maio, nas casas prisionais adultas (Penitenciaria
" | Estadual de Santa Maria- PESM e Presidio Regional de Santa Maria- PRSM).
2. | Promover agdes de promogdo da saude e prevengao de doengas em agéncias de trabalhadores do sexo.
3. | Capacitar e sensibilizar os profissionais de saude da aten¢ao primdria para a escuta qualificada da populagdo LGBT+ na prevengao de ISTs.
4. | Promover rastreamento do HIV e outras ISTs na populagdo em situagdo de rua,em parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Social.
5. | Realizar agdes de prevencdo e sensibilizagdo ao HIV, ISTs e hepatites virais em Escolas e no CASEMI, junto com o Programa Saude na Escola.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Reduzir a incidéncia de criangas expostas ao HIV, de 38 casos de 2020, Nimero de casos de criancas
4. | em no minimo 10% ao ano (conforme Of. Circ. 03/2021- SC DST/AIDS de Numero 31
04/08/2021). expostas ao HIV/ano.
DESCRICAO DAS ACOES
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1. | Capacitar os novos profissionais da salde para testagens em gestantes, puérperas e parcerias para o HIV e outras ISTs
2. | Aumentar oferta de testagem rdpida para a populacdo na APS por meio de livre demanda e turno alternativo.
3. | Monitorar a adesdo ao tratamento da gestante e do parceiro na AB em parceria com a Politica do HIV, Casa Treze de Maio e Hospital de Referéncia.
4. | Fortalecer o Comité de Transmissdo Vertical, priorizando reunides com as Unidades de Atencao Primaria que tenham em seu territério gestantes ou
criangas expostas com até 1 ano de idade.
5 | Intensificar as a¢Oes educativas, preventivas sobre a contraindicacdo absoluta de amamentacao por mulheres expostas ao HIV.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Reduzir o nimero de casos de morte por AIDS, de 23 casos em 2020, no NUmero méximo de casos novos de
5. | minimo 10% ao ano (conforme Of. Circ. 03/2021- SC DST/AIDS de Numero 19
04/08/2021). morte por AIDS
DESCRICAO DAS ACOES
1 Capacitar as Unidades de APS para a identificacdo dos casos de exposicao indicativos para Profilaxia Pos-Exposicdo (PEP) ao HIV e oferecer a Profilaxia
" | Pré-Exposicdo (PrEP) e as demais tecnologias da prevencdo combinada.
2. | Intensificar a captacao de parcerias sexuais das pessoas com resultado reagente.
3. | Promover acdes que descentralizem o acompanhamento e tratamento das PVHIV.
4. | Entregar o cartdao de comunicacdo dos parceiros sexuais com registro no prontudrio do paciente pelas equipes de saude
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Reduzir o numero de novos casos da sifilis congénita, de 55 casos em NUmero méximo de casos novo
6. | 2020, no minimo 10% ao ano (conforme Of. Circ. 03/2021- SC DST/AIDS | ... . Numero 44
de 04/08/2021) sifilis congénita
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Ofertar pelo menos um teste rapido de sifilis por gestante e parceiros a cada trimestre gestacional, pelas equipes da APS.
5 Fortalecer acGes relacionadas ao Pré-Natal do Parceiro preconizadas pelo Ministério da Saude por meio de reuniées mensais da Linha de Cuidado e
" | do Comité de Transmissdo Vertical.
3 Realizar o tratamento oportuno na APS para gestantes e seus parceiros quando infectados, respeitando o Protocolo Clinico e Terapéutico, conforme
" | o Ministério da Saude.
4. | Realizar busca ativa, pelas equipes, as gestantes e parcerias sexuais com sifilis, em caso de abandono de tratamento.
5. | Registrar o tratamento da sifilis da gestante e parcerias sexuais na caderneta de gestante.
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~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Coeficiente bruto de mortalidade
por Aids - Numero de 6bitos de
7. | Reduzir o coeficiente bruto de mortalidade por Aids. ;S;T::;Z fci\;lldr?essi?igrlml'?:i 100.000 Taxa 7,01
(INDICADOR-05/RS 2022-2023)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar busca ativa, pelas equipes da APS, dos casos de abandono no tratamento para o HIV.
2. | Promover a¢des que ampliem o diagnéstico precoce do HIV nos servicos de saude e comunidade.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Percentual de testagem para HIV
Garantir percentual de testagem para HIV nos casos novos de tuberculose realizada - nos . f:asos novos de
8. notificados no SINAN no quadrimestre. tuberculose notificado no SINAN no Percentual 91%
periodo. (INDICADOR-03/RS 2022-
2023)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Rastrear os casos de tuberculose ativa
2. | Realizar testagem rdpida para HIV em pacientes suspeitos de tuberculose ativa
3. | Rastrear os casos suspeitos de tuberculose, com oferta de teste de escarro na APS.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Numero maximo de casos novos de
09 Reduzir o nimero de novos casos de sifilis congénita em menores de 1 ano | sifilis congénita em menores de 1 NGmero 68
| deidade. ano de idade. (INDICADOR-02/RS
2022-2023)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Monitorar o tratamento para sifilis de gestantes e suas parcerias sexuais, por meio do relatério mensal dos indicadores.
2. | Monitorar as criangas menores de 1 ano de idade expostas a sifilis.
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~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Numero maximo de casos novo de
10. | Reduzir nimero de casos novos de AIDS em menores de 5 anos. AIDS em menores de 5 anos. Numero 2
(INDICADOR-06/RS 2022-2023)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Monitorar as puérperas que vivem com HIV.
2. | Intensificar as a¢des educativas preventivas sobre a contraindicacdo absoluta de amamentacao por mulheres expostas ao HIV.
3. | Monitorar as criancas menores de 5 anos de idade expostas ao HIV.
Objetivo 11: Aprimorar e fortalecer as ac6es de alimentacdo e nutricado.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Numero de Unidades de Saude que
Realizar registro e acompanhamento dos marcadores de consumo realizam o registro dos Marcadores ,
1. . . . . . Numero 33
alimentar de criangas até 10 anos. de Consumo alimentar de criangas
até 10 anos.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Monitorar, pela politica de alimentagdo e nutricdo, o registro de acompanhamento dos Marcadores do Consumo Alimentar, subsidiando a¢des de

promog¢do de saude na rede.

2. | Realizar apoio técnico as unidades de saude, pela politica de alimentagao e nutri¢do.

3. | Desenvolver agBes nos territérios junto ao PSE.

Programa Auxilio Brasil (PAB).
(INDICADOR-15/RS 2022-2023)

~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Percentual de Cobertura de
Realizar o acompanhamento das condicionalidades de saude dos usudrios | acompanhamento das
2. | beneficidrios do Programa Auxilio Brasil (PAB) Condicionalidades de Saude do Percentual 58%
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| (SISPACTO 18)

DESCRICAO DAS ACOES

1. | Acompanhar as condicionalidades da saude do PAB, pelas unidades de saude.
5 Fortalecer a insercdo de dados de antropometria no sistema MV, pelas Unidades Basicas de Saude, com a finalidade de que os dados sejam validados
" | para o acompanhamento das condicionalidades do programa.
3. | Divulgar na midia o chamamento dos beneficiarios do programa para o acompanhamento das condicionalidades.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Percentual de cobertura de
Avaliar o estado nutricional (peso e altura) das criancas matriculadas na | acompanhamento do  estado 100%
3. | Educacgédo Infantil e Ensino Fundamental | das escolas participantes do PSE. nutricional de criancas menores de Percentual
10 anos matriculados em escolas
participantes do PSE.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Realizar o acompanhamento, pelas equipes em parceria com as escolas com adesdo ao PSE, do peso e altura das criancas matriculadas na Educacao
" | Infantil e Ensino Fundamental |.
5 Realizar apoio para as equipes da APS, pela politica de alimentagao e nutri¢cao, na avaliacdo do estado nutricional nas escolas, mediante solicitacdo
" | das equipes.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Percentual de prevaléncia de
a Reduzir a taxa de prevaléncia de excesso de peso na populagao. excesso de peso na populagdo Percentual 80%
) adulta do RS. (INDICADOR-14/RS
2022-2023)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar a classificacdo do estado nutricional da populacdo adulta por meio de IMC.
2. | Qualificar o registro de dados antropométricos pelas unidades de saude.
3. | Estimular a realizagdo de atividades coletivas com tematicas de alimentacdo saudavel e praticas corporais pelas unidades de saude.
4. | Monitorar a prevaléncia de excesso de peso na populacdo adulta por meio de relatério gerado no SISVAN.
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~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
1. AumentaNr o percentual ‘de consultas de pré-natal do pai/parceiro Perceptual de consultas de pré-natal do Percentual 20%
em relagdo ao ano anterior. parceiro de gestante
DESCRICAO DAS ACOES
1 Estimular a captacao dos parceiros das gestantes para a consulta de pré-natal do parceiro, por meio de agendamento de consulta em horarios
" | alternativos/turno estendido.
2. | Incentivar a realizacdo de grupos de gestantes que incluam os parceiros, pelas equipes, nas unidades de saude/comunidade.
3. | Estimular os profissionais a incentivar a presenca do pai/parceiro nas consultas de pré-natal.
4. | Capacitar os profissionais sobre a consulta de pré-natal do pai/parceiro.
5. | Divulgar material informativo sobre pré-natal do pai/parceiro.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Aumentar o percentual de homens com diagnéstico de sifilis com | Percentual de casos de sifilis em homens
2. | tratamento completo. tratados em relagao ao numero de casos Percentual 17%
notificados
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Estimular a busca ativa nas unidades que realizaram o diagnéstico.
2. | Iniciar o tratamento da sifilis no momento do diagndstico conforme protocolo municipal.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Ampliar a cobertura vacinal da populagdo masculina acima de 18 | Numero de ag¢des desenvolvidas/ano ,
3. . Numero 2
anos de hepatite B e dT
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Estimular o acesso da populacdo nas unidades em horarios alternativos/turno estendido.
2. | Realizar campanhas de vacinagao em locais estratégicos para a populagdo em questao.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
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4 Desenvolver acdes de educacdo em saude voltadas para usudrios | Nimero de acdes desenvolvidas/ano NGmero 5
com vistas a qualificar a promocgao e prevencdo em saude.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Desenvolver a¢Oes para a populacdo masculina em locais estratégicos (exemplo: empresas de construcdo civil, coleta de reciclaveis, taxistas...)
2. | Estimular as acdes de educacdo em saude pelas equipes sobre a cultura de paz e prevencao de violéncia.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
5. | Ampliar acesso a populagdo chave (homens entre 20 a 59 anos) Porcentz.agens de homens na faixa etdria Porcentagem 30%
gue realizaram consultas.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Estimular acesso a consultas agendadas em horarios alternativos/turno estendido.
5 Fortalecer o acesso por meio do acolhimento para a populacdo chave considerando suas singularidades e diversidades, de forma que os
" | mesmos se sintam integrados no SUS; passando a considerar os servicos de saide também como espagos masculinos.
3 Desenvolver a¢bes educativas voltadas para o planejamento familiar, promocao de sexualidade responsavel, prevencao de infeccdes
" | sexualmente transmissiveis, além das acdes de assisténcia as disfuncdes sexuais e reprodutivas.

Objetivo 13: Ampliar o acesso e qualificar o atendimento as pessoas com deficiéncia tempordria ou permanente; progressiva, regressiva ou estavel;
intermitente ou continua no SUS garantindo a articulacdo e a integracao dos pontos de atencdo das redes de saude no territério.

UNIDADE DE VALOR DA

DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023

Percentual de neonatos

()
identificados. Percentual 100%

Identificar precocemente deficiéncias na fase neonatal.

DESCRICAO DAS ACOES

Rastreamento de RN's que apresentem alteragdo nos testes de triagem neonatal (teste do pézinho pela RCPD e demais testes pelos servigos que

L executam)
2. | Monitorar, pela Rede de cuidado as pessoas com deficiéncia, as criangas que apresentaram altera¢do nos testes de triagem neonatal.
3. | Fortalecer vinculo das criangas com deficiéncia com as unidades de referéncia.
~ DADE DE LORD
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR UNIDA VALOR DA

MEDIDA META 2023
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Desenvolver acdes de educacdo permanente voltadas para trabalhadores com | Niumero de acoes ,
2. . ip . R A . Numero 2
vistas a qualificar o cuidado a pessoa com deficiéncia. desenvolvidas/ano
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Participar de reunides de rede, equipe e grupos de trabalho.
2. | Realizar apoio as equipes de saude por meio de visita técnica pelo responsavel pela politica.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Publicizar o fluxo de encaminhamento e servicos da rede de cuidados a pessoa | NUmero de acoes ,
3. e . Numero 2
com deficiéncia. desenvolvidas/ano
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Prestar apoio as equipes para orientacdo correta dos usuarios.
2. | Realizar capacitacdo na modalidade online para divulgacdo dos servicos da rede.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
100%
(pacientes
. A . cadastrados e
Priorizar que as pessoas acamadas e com deficiéncia que necessitam de
. . ) Percentual de pessoas acamadas em
4. | materiais do almoxarifado recebam em quantidade adequada para a ) Percentual .
~ . em monitoramento. monitoramen
manutencdo de saude.
to para
receberem
insumos)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Implantar instrumento de dispensagdo e controle de estoque das unidades para pessoas com deficiéncia.
2. | Monitorar o quantitativo de pessoas acamadas e com deficiéncia que recebem insumos da unidade pelas equipes de saude.
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~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Ter o Controle, Regulacdo e Avaliacdao organizado e em funcionamento, com | Niumero de Servico implementado
1. recursos fisicos, operacionais e humanos capazes de possibilitar a execucdo | e mantido ao ano com organizacao NGmero 1
das acdes inerentes ao controle, regulacdo e avaliacdo previstas na PT SAS | e funcionamento do componente
n? 423/2002. de Controle, Regulacdo e Avaliacao.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Ampliar o nimero de profissionais necessarios para operacionalizar o Controle, Regulacdo e Avaliacao.
) Instituir instrumentos que contemplem a definicdo das atribuicdes, as normas de funcionamento, delegacdo de competéncia para o componente
" | de Controle, Regulacdo e Avaliacdo.
3. | Ter médico regulador com carga hordria fixa durante o horario de funcionamento do setor de regulacao.
4. | Ter médico auditor para identificar inconformidades a fim de otimizar os recursos municipais do Sistema Unico de Satude (SUS).
5. Monitorar o quantitativo de procedimentos diagndsticos de deteccdo precoce em oncologia realizados nos servicos SUS do municipio.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Nimero de reunides com
Acompanhar, avaliar e participar nas atualizagbes da PPl (Pactuagdo participagao  nos proce'ssos~ de .
2. . acompanhamento e atualiza¢do da Numero 2
Programada Integrada) representando o municipio. R
PPI, com pautas referentes as
necessidades do municipio.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Participar da Comissdao de Monitoramento e Avaliagao dos Contratos dos Hospitais do municipio.
2. | Avaliar a execugdo dos servigos contratados pela SES através dos Hospitais do municipio.
3. | Avaliar o percentual de atendimento da populagao prépria e referenciada nos Hospitais do municipio.
4. | Avaliar a taxa de absenteismo na assisténcia ofertada.
5. | Avaliar e monitorar as referéncias da ateng¢do especializada pactuadas no Estado do RS para o municipio.
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~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Realizar articulacdo com os Hospitais do municipio, a fim de viabilizar | Nimero de Capacitacdes realizadas
3. | capacitacbes com a Rede de Assisténcia a Saude (RAS) acerca das | através dos Hospitais do Municipio NuUmero 2
especialidades ofertadas em cada Hospital e suas Diretrizes de Regulagao. | com a RAS.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Pactuar cronograma de reunides de capacitacdo, com Hospitais do municipio, atendendo a periodicidade de 01 (uma) reunido a cada semestre,
" | contendo atualizagdes.
) Cada Hospital devera entregar ao municipio, semestralmente, um instrumento norteador que contenha informacdes acerca dos servicos
" | especializados que disponibiliza e suas diretrizes de regulacdo, bem como suas atualizacdes.
3. Promover encontros periddicos entre os Reguladores do municipio e os profissionais responsaveis pela regulacdo do acesso aos Hospitais.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Monitorar a viabilizacdo de meios de transporte necessarios para o acesso | Niumero de vagas de especialidades
4. | dos usuarios as vagas de especialidades ofertadas em outros municipios, | perdidas devido inviabilidade de Numero 0
conforme Resoluc¢do N2 005/18 - CIB/RS. transporte intermunicipal.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Elaborar instrumento de controle de solicitacGes de viagens, contendo numero de vagas ofertadas por localidade e nimero de usuarios
" | contemplados.
2. | Elaborar instrumento de controle de impossibilidades de transportes solicitados pelo setor de regulagao, contemplando justificativas.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Implementar a apresentacao da carteira de servigos disponibilizados pelo | Niomero  de  atualizagbes e
municipio na Policlinica José Erasmo Crossetti, Centro Diagndstico Nossa | publicagGes por servico no ambito
5. | Senhora do Rosdrio, Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO), Servico | da atencdo especializada Numero 8
de Atendimento Especializado e Centro de Testagem e Aconselhamento | disponibilizados na pagina da
(SAE / CTA), na pagina da Prefeitura. Prefeitura, semestralmente.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Apresentar a carteira de servicos disponibilizados na Policlinica José Erasmo Crossetti, na pagina da Prefeitura.
2 Apresentar a carteira de servicos disponibilizados no Centro Diagnostico Nossa Senhora do Rosario, na pagina da Prefeitura.
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consultas.

3. | Apresentar a carteira de servicos disponibilizados no Centro de Especialidades Odontoldgicas (CEQ), na pagina da Prefeitura.
4 Apresentar a carteira de servicos disponibilizados no Servico de Atendimento Especializado e Centro de Testagem e Aconselhamento (SAE/CTA), na
" | pagina da Prefeitura.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Viabilizar recursos para realizagdo das atividades e para o cumprimento dos | NUmero minimo de profissionais da
6. | objetivos do Programa de Atendimento Especializado Municipal (PRAEM), | secretaria municipal de saude NuUmero 3
no que compete a Secretaria de Municipio da Saude. atuando no PRAEM.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Articular com a Secretaria de Municipio da Educacdo (SMED), a fim de assessorar a Coordenacdo do PRAEM, considerando a Lei n2 5991/2015.
2. | Verificar os procedimentos necessdrios para a contratacao de profissionais da saude para o PRAEM, conforme proposta do servico.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Implantar um Centro de Referéncia Municipal para atendimento ao -
. . . Implantacdo de um Centro de .
7. Transtorno do Espectro Autista (TEA), em parceria com Secretaria de Referéncia Municipal para TEA. Numero 01
Municipio da Educagdo (SMED).
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Contribuir com a elaboracao do Projeto de implantacdo do Centro de Referéncia Municipal para atendimento ao TEA, em parceria com a SMED.
) Realizar a apresentagao do Projeto de implantagdo do Centro de Referéncia Municipal para atendimento ao TEA para aprecia¢do e aprovagao do
" | CMS.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Reduzir o abandono ao tratamento de pacientes com diagndstico de Percentual de usudrios em
8. . . . - . acompanhamento na casa treze Percentual 20%
HIV/Aids e Hepatites Virais na atengdo especializada.
com abandono do tratamento.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Qualificar o atendimento e acolhimento nas unidades piloto da Linha do Cuidado a PVHIV e outras ISTs por meio de visitas de matriciamento.
2 Tragar o perfil dos usuarios em tratamento e acompanhamento de HIV e Hepatites Virais na SAE/CTA Casa Treze de Maio.
3 Realizar busca ativa dos usudrios novos da SAE/CTA Casa Treze de Maio, com baixa ades3o ao tratamento e com histdrico de absenteismo as

Pagina 48 de 86



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA- RS
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Prefeitura Municipal de

SANTA MARIA

4 Desenvolver acbes de prevencdo (testagem rdpida) e orientacdes sobre IST 's em SIPATS das empresas, bem como dispensacdo de insumos
’ (preservativos, gel lubrificante e folders).
5 Realizar encontros trimestrais para discutir a situacdo atual do municipio e planejar novas acdes de cuidado para pessoas vivendo com HIV em
" | conjunto com a Atencdo Basica, Instituicdes de ensino superior e Politicas Municipais de Saude.
6. | Colaborar nas atividades e encontros do Férum Municipal de A¢des em Resposta ao HIV-Santa Maria/RS.
~ UNIDADE DE VALOR DA
] o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
NU test Api ,
9. | Aumentar o rastreamento para o HIV, Hepatite B e C realizados no SAE/CTA. umero de estes  rapidos Numero 3.000
realizados ao ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. Realizar, no minimo, 500 testes rapidos por més para HIV, Hepatite C e Hepatite B no SAE/CTA.
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Realizar a¢cdes de monitoramento em pelo menos 50% dos usudrios que | Percentual de usuarios em
10. . . P I 46%
0 vivem com HIV. monitoramento no SAE/CTA. ercentua ?
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Acompanhar os usuarios com baixa adesdo ao tratamento, bem como aqueles com CD4 inferior a 350 e carga viral detectavel no SAE/CTA.
2. Promover a¢des que possibilitem o aumento da adesdo ao tratamento.
~ UNIDADE DE VALOR DA
] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA Eysd g
Monitorar o quantitativo de PEP, PREP, Testagem para HIV, Hepatites B e C, | Numero de procedimentos
11. | e Prova Tuberculinica realizados no SAE/CTA. monitorados realizados no Numero 6
SAE/CTA.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar cursos de capacita¢do dos profissionais da rede de atengao a saude para prescri¢ao da Profilaxia Pré e Pés- Exposi¢cdao ao HIV.
2. | Oferecer a aplicacdo da prova tuberculinica em usuarios que vivem com HIV em acompanhamento no SAE/CTA.
~ UNIDADE DE VALOR DA
] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
12 Manter cinco especialidades odontoldgicas no Centro de Especialidades | Numero de especialidades NGmero 5
" | Odontoldgicas (CEO) e monitorar controle da produgdo. mantidas no CEO com
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monitoramento do controle da
producao.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Manter a carga horaria minima dos dentistas de cada especialidade exigida para o CEO.
2. Monitorar a producdao mensal do CEO, conforme a producao minima exigida para cada especialidade.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
13, Atingir a prgporgéo de alta por cura de casos novos de Tuberculose (TB) | Percentual de alta por cura de Percentual 829%
Pulmonar acima de 85%. Tuberculose Pulmonar.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Diagnosticar casos novos de Tb pulmonar bacilifera, através de exame TRM/TB no laboratério do setor em usuarios SR (suspeitos respiratorios)
" | com menos de 60 dias.
) Abertura de prontudrio para atendimento de pacientes com diagnéstico de Tb ativa, encaminhando-os para equipe multiprofissional (profissionais
" | servidores e residentes).
3. Fornecer 100% dos medicamentos tuberculostaticos.
4. | Capacitar 80% dos servidores da saude conforme PNCT (Programa Nacional de Controle da Tuberculose).
5. Investigar 80% dos contatos e comunicantes de casos baciliferos, e, caso necessario, realizar o ILTB (tratamento tuberculose latente).
6 Monitorar locais com maior risco de incidéncia de tuberculose (presidios, pessoas em situacdo de rua e outros) com objetivo de definir acoes
" | intersetoriais para cada local conforme demanda.
7. | Realizar cultura nos casos positivos e os negativos sintomaticos (semeada e se positivo encaminhar ao LACEN para TSA).
3 Mapear mensalmente os casos diagnosticados no municipio, a fim de identificar regiGes mais vulnerdveis /com maiores nimeros de baciliferos
positivos.
9. | Iniciar o processo de descentralizagao do cuidado para Atengao Basica, considerando as regides com maiores demandas.
10. | Acompanhar o nimero de coletas/resultados no Livro Verde para acompanhamento de baciloscopia de controle de pacientes em tratamento.
11 Encaminhar pacientes multirresistentes para tratamento e acompanhamento no HSP (Hospital Sanatério Partenon) em Porto Alegre, e se necessario
internagao.
12 Realizar parcerias com IES (Institui¢Ges de Ensino Superior) e cursos técnicos na conscientizagdo da populagdo em geral para educagdo em saude,
" | baseado no PNCT.
13, E::bolrar Protocolo para priorizar a realizagdo do diagndstico por imagem através de exame Raio X, possibilitando inicio precoce do tratamento para
Tb pulmonar.
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~ UNIDADE DE VALOR DA
] o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
N Percentual de abandono do
Buscar a reducdo da taxa de abandono do tratamento para Tuberculose (TB)
14. . tratamento para  Tuberculose Percentual 8%
Pulmonar abaixo de 5%.
Pulmonar.
DESCRICAO DAS ACOES
1. Monitorar 100% o tratamento diretamente observado (TDO) para casos baciliferos com risco de abandono, em EAP,ESF,setor de TB e TDO domiciliar.
) Realizar busca ativa (telefone, atendimento domiciliar) de usuarios de dificil adesdo ao tratamento e incentivar as Unidades de Saude na busca de
" | 100% de SR entre os usudrios atendidos na Atencdo Basica.
3. Preenchimento do SINAN, mantendo-o atualizado semanalmente, monitorando 100% das altas por cura, abandono e ébito (casos novos e recidivas).
~ UNIDADE DE VALOR DA
] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
3 9 P I I
15. Manter, a proporcao de 1006. de alta por cura dos cas,os novos de ercent,ua de alta por cura da Percentual 100%
Hanseniase, conforme Plano Nacional de Controle da Hanseniase. Hanseniase.
DESCRICAO DAS ACOES
1. Encaminhar os casos suspeitos de hanseniase ao servico especializado (dermatologia).
2. Realizar as baciloscopias encaminhadas nos casos suspeitos de hanseniase para auxilio na confirmacao de diagnéstico.
3. Examinar todos os contatos de casos novos de hanseniase.
4. | Ampliar as agOes de educagdo em saude para equipes, visando a detecgdo precoce e o tratamento adequado e oportuno dos casos identificados.
5. | Fornecer 100% dos medicamentos para hanseniase em tempo oportuno.
6. Realizar o Teste de Sensibilidade (com Estesiometro) quando necessario.
7. Preenchimento do SINAN/Hanseniase, mantendo-o atualizado.
8. | Monitorar percentual de abandono do tratamento.
~ UNIDADE DE VALOR DA
] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Instituir e monitorar os processos de trabalho realizados nos Setores de ,
. N . . ) Numero de Processos de Trabalho ,
16. | Estomizados, Incontinéncia Urindria e Fecal e Oxigenoterapia; |. ... , . Numero 05
! i N instituidos e monitorados.
Orteses/Préteses e Portadores de Les3o.
DESCRICAO DAS ACOES
1. ‘ Garantir o acesso ao cadastro e dispensagdo de materiais aos usudrios estomizados, incontinéncia urindria e fecal.
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2. Disponibilizar atendimento com equipe multiprofissional.
3. Monitorar o nimero de casos de estomizados no municipio.
4. | Orientar e encaminhar a solicitacdo de reabilitacdo fisica, reabilitacdo intelectual, reabilitacdo visual e reabilitacdo auditiva.
5. | Orientar, cadastrar e acompanhar os usuarios que fazem uso de oxigenoterapia domiciliar.
6. Disponibilizar servigo de Fisioterapia Pélvica para usuarios com disfuncdes uroginecoldgicas, proctoldgicas e estomizados.
7. Divulgar os servicos prestados para rede de saude através de visitas e folders.
8. Disponibilizar tratamento e acompanhamento a pacientes portadores de Lesdo nas Policlinicas.
1.3. DIRETRIZ ESTRATEGICA 03: FORTALECIMENTO DOS SERVICOS DE URGENCIA E EMERGENCIA
Objetivo: Garantir e efetivar o acesso a Rede de Urgéncia e Emergéncia
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Percentual de redugdo de
Diminuir o nimero de atendimentos com classificacdo de risco Azul e Verde | atendimentos com classificacdo de
1. | nos servicos de urgéncia e emergéncia: Pronto Atendimento Municipal | risco azul e verde nos servigos de Percentual 10%
(PAM), Policlinica (PA) Ruben Noal e UPA 24h. urgéncia e emergéncia do
municipio.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Realizar o controle e monitoramento dos atendimentos com classificacdo verde e azul nos servicos de urgéncia e emergéncia no ambito da secretaria
" | de municipio da satde (SES).
2. | Promover ag¢des de conscientizacdo da populagdo quanto ao objetivo e finalidade dos Pronto Atendimentos.
3 Realizar agGes de matriciamento com os profissionais da Atencdo Primaria a Saude (APS), acerca dos atendimentos realizados nos servicos de urgéncia
" | e emergéncia, com causas sensiveis a APS.
4. | Avaliar o perfil dos pacientes classificados como azul e verde.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
2 Viabilizar o acesso a laudos de diagndsticos por imagem em um prazo de até | Tempo maximo para recebimento Horas 24h
24 horas nos servigos de urgéncia e emergéncia. de laudos de exames Diagndsticos
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por Imagem nos servicos de
urgéncia e emergéncia.

DESCRICAO DAS ACOES

1. | Implantar e implementar critérios para solicitacdo de exames diagndsticos por imagem nos servicos de urgéncia e emergéncia sob gestao municipal.

Articular com a 42CRS, pactuacdes para oferta de exames diagndsticos por imagem em carater de urgéncia e emergéncia, solicitados através dos

subsidiar o gestor para que busque pactuagdes.

traumatoldgicas, cardiovasculares e
cerebrovasculares.

2. . A al . -
servicos de urgéncia e emergéncia no municipio.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
oA Al . . | Regimento Interno do Comité
Manter e regulamentar o Comité Gestor de Urgéncia e Emergéncia N a . ,
3. .. Gestor de Urgéncia e Emergéncia Numero 1
Municipal.
aprovado.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Ter representantes da rede de Urgéncia e Emergéncia do municipio como membros integrantes ativos do Comité Gestor Municipal de Urgéncia e
" | Emergéncia.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRIGAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA Ryt
. . Numero de fluxos elaborados das
Elaborar sugestdes de fluxos contemplando as linhas de cuidado para ‘u . uX a
A . . linhas de cuidado para emergéncias ,
4. | emergéncias traumatoldgicas, cardiovasculares e cerebrovasculares, para Numero 2

DESCRICAO DAS ACOES

1. | Realizar reunides do comité para elaboragdo de sugestdes de fluxos contemplando a linha de cuidado de emergéncias cerebrovasculares.

2. | Realizar o controle e monitoramento dos dados relacionados a linha de cuidado para emergéncias cerebrovasculares.

Ter o controle e monitoramento dos atendimentos realizados nos servigos de urgéncia e emergéncia no ambito da Secretaria de Municipio da

3 Saude.
4 Manter e realizar a avaliagdao dos principais indicadores de atendimento dos servigos de urgéncia e emergéncia no ambito da Secretaria de
" | Municipio da Saude.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
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. , Numero de instrumentos
Elaborar e manter atualizado instrumentos norteadores que contemplem a
- A . . norteadores contendo a Grade de
grade de referéncia e contra referéncia para os servicos da RUE municipal, . N ,
5. . . . . . Referéncia e Contra Referéncia para Numero 03
considerando a capacidade instalada e resolutividade dos servicos a serem . ..
. os servicos da RUE municipal
referenciados.
elaborados e aprovados.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Realizar fluxos e instrumentos para referenciar pacientes que receberam o 12 atendimento no Pronto Atendimento, sendo classificados como baixo

risco (azul ou verde) conforme Protocolo Manchester a sua unidade de origem.

2. | Atualizar quadro de servigos e horarios de funcionamento nas APS em conjunto com a Atenc¢do Primaria.

Viabilizar atualizacdo periddica com os médicos dos servicos de urgéncia e emergéncia, acerca das Linhas de Cuidados para emergéncias pré
existentes, bem como de possibilidades de referenciamento aos servicos da Rede de Assisténcia a Saude (RAS) do municipio.

Realizar convocacdo dos médicos dos servigos de urgéncia e emergéncia no ambito da Secretaria de Municipio da Salde, para orientacdes acerca da
4. | utilizagdo e manutencado atualizada das informacées no Sistema de Gerenciamento de Leitos de Internacdo (GERINT), bem como responsabilidades
inerentes as transferéncias de usuarios para a rede hospitalar.

UNIDADE DE VALOR DA

[ A -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023

Implantar e implementar na Unidade de Pronto Atendimento UPA 24h o | Sistema Integrado de Gestdo de
mesmo sistema de informag¢Ges padronizado no ambito da Secretaria de | Servicos de Saude (SIGSS MV)
6. | Municipio da Saude (SMS), a fim de uniformizar os registros junto aos demais | implantado e implementado na Numero 01
servigcos da SMS, facilitar a contra referéncia, bem como evitar repeticGes de | UPA 24 horas.
exames desnecessarios.

DESCRICAO DAS ACOES
Incluir no préximo Convénio da UPA 24h, a implantac¢do do Sistema Integrado de Gestdo de Servigos de Saude (SIGSS MV), padronizado no ambito da
Secretaria de Municipio da Saude.
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1.4. DIRETRIZ ESTRATEGICA 04: QUALIFICACAO DA REDE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL
Objetivo: Fortalecer e potencializar a rede de atengao psicossocial (RAPS)

Prefeitura Municipal de

SANTA MARIA

o UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Completar as equipes minimas dos CAPS conforme a Portaria GM/MS N2 | CAPS com equipe minima completa ,
1. Numero 02
336/2002.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Disponibilizar profissional Médico Clinico com carga horaria de 4h semanais no CAPS ad Caminhos do Sol e 4h semanais no CAPS ad Cia do Recomeco
5 Reavaliar a necessidade de profissionais para compor as equipes dos servicos, em vista de contemplagdo a repasse Estadual para CAPS — Resolucdo
" | 100/2014/ CIB-RS.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 202
2. Garantir. tlra.nsporte para profissionais da RAPS na realiza¢cdo de atividades | Percentual d? solicitag(")e:s de Percentual 80%
nos territorios. transporte realizadas e atendidas.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Manter pactuacdo junto ao setor de transporte para que fique um carro disponivel, com motorista, com agenda estabelecida pelos servicos
2. | Fomentar a importancia dos registros dos servicos e do setor de transporte a respeito das demandas atendidas e ndo atendidas
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Inserir profissional de Educacgao Fisica na Rede de Atencdo Psicossocial Numero de profissionais de ,
3. . e Numero 03
(RAPS). educacdo fisica nos RAPS
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Solicitar a SMED a cedéncia de profissionais de Educacao Fisica, 20h, para compor as equipes da RAPS.
2. | Realizar concurso publico para do cargo de Profissional de Educacdo Fisica na Secretaria de Municipio da Saude.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
4 Ampliar o nimero de Equipe Multiprofissional de Atencdo Especializada em | NUmero de equipes AMENT NUmero 03

Saude Mental (AMENT).
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DESCRICAO DAS ACOES

Cadastrar 02 (duas) equipes AMENT no sistema SAIPS (Sistema de Apoio a Implementacdo de Politicas de Saude), com profissionais da REDE, de

= acordo com o Plano Regional e Plano Municipal de Saude.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Garantir os Centros de Atencdo Psicossocial- CAPS- para atendimento de | Nimero de CAPS atendendo em
5, transtornos mentais graves e persistentes e as pessoas com necessidades | acordo a Portaria 3.088 de 2011. - NGmero 04
decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, em acordo a Portaria | (SISPACTO 21)
3.088 de 2011.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Fortalecer Fluxos e Redes intra e intersetoriais para que cada servico de saude de conta da sua demanda
2. | Realizar encontros do “Saude Mental na Roda” como dispositivo intersetorial e fortalecedor de redes.
3. | Realizar aproximacdo com a equipe do NASF com objetivo de compartilhar o cuidado e integracao de servicos afins
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Percentual de pedidos em acordo
6. | Qualificar o fluxo da regulacdo em psiquiatria e psicologia. aos protocolos do RegulaSUS e Percentual 90%
demais defini¢cdes da regulagao.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Capacitar a rede de saude para o uso dos protocolos de psicologia e psiquiatria
2. | Monitorar qualidade dos pedidos em fila de espera
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
indice de internagdes  por
Reduzir a taxa de internagdo por TMC, fortalecendo os demais dispositivos | Transtornos Mentais e
7. ~ . . . . Taxa 180,0
da rede de atengdo psicossocial nos territorios. Comportamentais (TMC).
(INDICADOR-12/RS 2022-2023)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Monitorar as internagGes por Transtornos Mentais e Comportamentais (TMC) ocorridas ho municipio.
2. | Monitorar o Projeto Saude Santa Maria junto a Defensoria Publica

Pagina 56 de 86



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA- RS
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Prefeitura Municipal de

s’ SANTA MARIA

Fortalecer vinculos com a Defensoria Publica, Ministério Publico, Juizes da Comarca de Santa Maria e servicos que fazem parte da RAPS, para

3. consolidacdo de protocolos de atendimento e fluxos.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Equipar os servicos da RAPS com Tecnologias de Informacdo e Comunicacao | Percentual de servicos com
8. | (TIC) de modo a propiciar atendimento remoto e atividades de educagdo | notebook, wifi, datashow, Percentual 80%
permanente smartphone, microfone e webcam.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Mapear a necessidade de materiais necessarios para execucao das atividades
5 Realizar levantamento das atividades realizadas com o uso de tecnologias de informacdo e comunicacdo, com o objetivo de justificar a aquisicdo dos
equipamentos
3. | Facilitar o contato com os usudrios através do uso das novas tecnologias da informacdo e comunicacao
4. | Ampliar modalidade de atendimento por celulares anteriormente cedidos aos servicos em funcdo da Pandemia
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Percentual de acoes de
. . - e ~ . . matriciamento sistematico
9. tAep;:ig:jsrges :—jeI:::-)és:é;/aos da Politica de Atencao Psicossocial dos seus realizadas por CAPS com equipes Percentual 100%
) de Atencdo Basica. (INDICADOR-
11/RS 2022-2023)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Manter Censo de usuarios atualizado
2. | Realizar visitas domiciliares
3. | Realizar busca ativa por profissional Técnico de Referéncia
4. | Realizar agdes de Matriciamento
5. | Realizar reunides de REDE nas Regides Administrativas
6. | Qualificar o registro das a¢gdes de matriciamento realizado junto aos servigos
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR UNIDADE DE VALOR DA

MEDIDA META 2023
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Aprimorar as discussdes e pactuacdao da RAPS com os programas de

Numero de reunides

reduzidas.

10. | Residéncia Multiprofissional (UFN e UFSM), de acordo com as necessidades NuUmero 02
da rede mediados pelo NEPeS.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Fazer pactuagdo junto ao NEPeS para que os Residentes estejam nas regides/servicos de maior demanda
2. | Manter Censo dos servicos e lista de espera atualizados para identificar os territérios com maior demanda
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Criar mecanismos de estimulo a participacdo de profissionais da RAPS e :\rlr:J;?aer::)addaes norrgz:i[\ilsznigjdas Z
11. | usudrios nas reunides do Conselho Municipal de Saude, Comissao de Saude . . 01 01
Mental e Férum Regional de Saude Mental. partmpagao. nos ambientes  de
controle social.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Aplicacdo e avaliacdo das iniciativas de estimulo a participacdo de profissionais da RAPS nos espacos de controle social conjuntamente ao Conselho
" | Municipal de Saude, Secretaria Municipal de Satide e NEPES.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
12 Ampliar a participacdo de profissionais da RAPS e de usudrios nos espacos de | Numero de profissionais NGmero 08
' | planejamento e acompanhamento das acdes e servicos de saude. representantes de cada servico.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Conscientizar os profissionais da importancia de participar da construg¢do dos instrumentos de gestdo (Plano Municipal, Plano anual e Relatério
" | quadrimestral)
5 Construir e discutir os instrumentos de gestdo (Plano Municipal, Plano anual e Relatério quadrimestral) nas reunides de cogestdo e salide mental na
" | roda.
3. | Constituir nos servigos da RAPS espacgos de estimulo a participagdo e protagonismo dos usuarios, como Assembleias e Grupos.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
13. | Reduzir as vagas em SRT Privado. Percentual de vagas a serem Percentual 50%

DESCRIGCAO DAS AGCOES
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1. | Implantar o SRT tipo Il, publico.
2. | Priorizar usuarios do SRT Privado para ocupar as vagas no SRT Publico
3. | Inserir usudrios do SRT Privado em atividades de geracao de trabalho e renda disponiveis no territorio.
4. | Aproximagdo e acompanhamento do compromisso da familia com o usudrio residente do SRT Privado.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
- S s [V de Servicos Residencial ,
14. | Fortalecer componente “VI - Estratégias de Desinstitucionalizagao” da RAPS. umeAro . € , .VI; ! ! Numero 01
Terapéutico Publico (SRT)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Localizar o imdvel para implantacdo do SRT, através de reunido com imobilidrias locais com a finalidade de apresentacdo da proposta do servico.
2. | Definir equipe segundo a Portaria n2 3.090, de 23 de dezembro de 2011, preferencialmente via concurso publico ou remanejamento de servidores.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
NG — ,
15. | Implantar Centro de Convivéncia. . Umero de Centros de Convivéncia Numero 01
implantados
DESCRICAO DAS ACOES
Instituicdo em Portaria de Grupo de Trabalho para implantacdo do Centro de Convivéncia.
Defini¢do do territdrio a ser implantado Centro de Convivéncia a partir de critérios
3. | Mapeamento de projetos e atividades existentes nos territdrios
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Fortalecer iniciativas de trabalho e geragdo de renda, empreendimentos | Nimero de Centros de Atencdo
16. | solidarios, que visem a inclusdao produtiva, reinsergdo social, promogao de | Psicossocial - CAPS - com oficinas de Numero 01
autonomia e exercicio da cidadania das pessoas com sofrimento psiquico. trabalho e renda
DESCRICAO DAS ACOES
1 Articular sistematicamente as redes de saude, economia soliddria e geragao de trabalho e renda, com os recursos disponiveis no territdrio, para
" | garantir a melhoria das condi¢des concretas de vida
2. | Promover debates e trocas entre servicos com o objetivo de incentivar equipes e usuarios a desenvolver oficinas de geragao de trabalho e renda.
3. | Incentivar o cadastro na Feira de Economia Solidaria
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4. | Mapear os recursos existentes no territério de referéncia dos usuarios
5 Realizar grupo com familiares e/ou responsaveis, usuarios e equipe, com objetivo de integrar, esclarecer, trocar ideias e criar parcerias em relacdo a
" | economia solidéria e geracdo de renda
6. | Buscar incentivo financeiro para os grupos de geracao de trabalho e renda
7 Organizar e disponibilizar periodicamente para os servicos da RAPS, as vagas de Pessoa Com Deficiéncia (PCD) em cumprimento ao Art. 93 da Lei
" | Federal 8.213 de 1991.
8. | Buscar parcerias com cursos profissionalizantes para empoderamentos dos usuarios e insercao no mercado de trabalho
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
17. | Qualificar 02 (dois) Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS) para CAPS llI Numero de CAPS Ill no municipio Numero 01
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Solicitar qualificacdo do CAPS Il Prado Veppo para CAPS lll, no sistema SAIPS (Sistema de Apoio a Implementacdo de Politicas de Saude)
5 Localizar e alugar o imdvel para implantagdo do CAPS lll, através de reunido com imobilidrias locais com a finalidade de apresentagdo da proposta do
servigo.
3. | Completar equipe de acordo com a Portaria que rege a qualificacdo 336/2002
4. | Reunido com os CAPS AD para definicdo de qual servico sera qualificado para CAPS AD lll e as necessidades para qualificacdo
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. . . . Meta atingida
18. Ampliar nUmero de cargos do prof|s~5|on§I Terapeuta Ocupacional para NUmero de cargos NGmero no ano de
contemplar os 04 Centros de Atengdo Psicossocial- CAPS 2022.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Completar os cargos vagos de Terapeuta Ocupacional, dando prioridade para aloca¢ao nos CAPS
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Numero de aldeias monitoradas _—
. . . . . , Meta atingida
10, Identificar, monitorar e contemplar as necessidades das aldeias Guarani e através de dados levantados pelas NGmero no ano de
Kaingang na RAPS. representantes da  populagdo 2022.
indigena.

DESCRIGCAO DAS ACOES
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1. | Buscar dados com os representantes da SESAI nas aldeias para que toda a demanda seja assistida.
2. | Disponibilizar fluxos e servicos para facilitar acesso da populacdo indigena a Rede de Atencao Psicossocial
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Numero de acles realizadas
I .. o - profissional Agente Redutor de .
20. | Desenvolver acdes intersetoriais de prevencao e reducdo de danos. s o NuUmeros 144
Danos no territério. (03 acles
semanais)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Agente redutor de Danos com a¢ées no territdrio junto a APS.
2. | Habilitar Composicdes de Redugio de Danos nos termos da RESOLUCAO N2 234/14 — CIB/RS de acordo Plano Regional de Satde pactuado em 2022
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Regular e organizar as demandas e os fluxos assistenciais da Rede de Aten¢ao | NUmero de encontros Saude ,
21. . . . . Numero 12
Psicossocial através do Saude Mental na Roda. Mental na Roda.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar o Saude Mental na Roda com temas de acordo com a demanda das Redes intersetoriais
2. | Operacionalizar o Saude Mental na Roda em parceria com a Superintendéncia da Atencao Bdsica
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Meta nao
22 Implantar sala de Estabilizacdo referéncia para portas hospitalares de Numero de sala de estabilizagdo NGmero atngolg: em
* | atengdo a urgéncia/pronto socorro implantada. ’
reprogramado
para 2024
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Monitorar e avaliar o nimero de atendimentos no plantdo psiquiatrico no PAM (Pronto Atendimento Municipal)
2. | Ampliar leitos de estabilizagdo de acordo com a demanda monitorada
3. | Articular junto ao Estado a importancia da sala de estabilizacdo para hospitais que recebem incentivo para leitos de saide mental
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saude entre outros.

~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Ampliar espacos de integracao entre as diferentes acdes de saude e politicas | NUmero de Reunides de Rede no
23. | intersetoriais como CREAS, CRAS, Conselho Tutelar, escola, unidades de | territério. Numero 16

DESCRICAO DAS ACOES

1. \ Realizar reunides de REDE Intersetorial em todas as regides administrativas com objetivo de fortalecer a rede de cuidado.

1.5. DIRETRIZ ESTRATEGICA 05: FORTALECIMENTO, AMPLIACAO E QUALIFICACAO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE DO TRABALHADOR
Objetivo: fomentar a integralidade da atencdo a saude do trabalhador com a¢ées em toda a Rede de Atencdo a Saude.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Qualificar os profissionais de saude dos municipios pertencentes a 42 CRS da | Percentual de trabalhadores de
1. | zona rural para a identificacdo dos casos de intoxicacdo aguda e crénica por | saude da zona rural dos municipios Percentual 20%
agrotoxicos. pertencentes a 42CRS qualificados.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Realizar qualificacdo para os profissionais da rede, para a identificacdo dos casos de intoxicacdo aguda e cronica por agrotdxicos, a partir de um
" | instrumento facilitador (questionario) para as ESFs rurais.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Numero de encontros com
Qualificar os profissionais da Rede de Atengao a Saude dos municipios trabalhadores da saude
» pertencentes a 42 CRS para a descentralizagdo das agdes em Saude do responsaveis pela Saude do NGmero 02
| Trabalhador ao nivel local, fortalecendo a Politica Nacional de Saude do Trabalhador dos servicos de saude
Trabalhador e Trabalhadora (PNSTT). dos municipios pertencentes a
43CRS qualificados.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Realizar qualifica¢do profissional para os servicos da rede municipal de satde da 42 CRS em Saude do Trabalhador, conforme demanda agendada pelo
" | Cerest no cronograma anual e também demanda espontdnea das referidas unidades.
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~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Fortalecer o Programa de Atencdo Integral a Saude do Trabalhador (PAIST) | Niumero de encontros promovidos
3. | na Atengdo Bdsica nos municipios pertencentes a 42 Coordenadoria Regional | pelo CEREST na Rede de Atencdo Numero 03
de Saude, valorizando o perfil produtivo e epidemiolégico dos territérios. Basica.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar qualificagdo para os profissionais que atuam em Saude do Trabalhador nos municipios de abrangéncia do Cerest regiao centro.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Realizar encontros com estudantes e docentes das instituicdes de ensino na | Niomero de encontros com
4. | drea da saude com campo de estagio no CEREST abordando temas | estudantes e docentes. Numero 04
pertinentes ao campo de Saude do trabalhador e SUS.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Organizar os campos de pratica de acordo com a demanda do Cerest e fomentando o comprometimento com as necessidades para a efetiva
" | implantagdo da Politica nacional de Salide do Trabalhador e da Trabalhadora (PNSTT) na Rede Assistencial.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Qualificar a assisténcia do CEREST a partir de a¢des de matriciamento, que | Percentual de casos com indicacado
5. | visam o cuidado compartilhado entre a equipe do CEREST e a unidade que | de matriciamento (cuidado Percentual 100%
encaminhou o usuario. compartilhado).
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar qualificagdo dos profissionais da rede em Matriciamento e projeto Terapéutico Singular no campo da Saude do Trabalhador.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Desenvolver ac¢8es de vigilancia e/ou inspecdo sanitéria para avaliar . o A
6. | processos e ambientes de trabalho e intervir nos fatores determinantes de Num(?ro de ?goes de YlgllanF|a Numero 24
i N e/ou inspec¢do sanitdria realizadas.
riscos e agravos a saude do trabalhador.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar Vigilancia ou Inspec¢do sanitaria em ambientes de trabalho, no que se refere a riscos e agravos a saude dos trabalhadores.
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~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Promover evento para qualificacdo da rede SUS de abrangéncia do CEREST | NiUmero de eventos ofertados pelo ,
7. N . Numero 01
sobre Cancer Ocupacional. CEREST para a rede.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar capacitacao sobre cancer ocupacional para profissionais da saide dos municipios da 42 CRS.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Promover curso de formacdao em vigilancia em saude do trabalhador para Ndmero de cursos ofertados pelo Meta ndo
8. o ., .(; & . P CEREST para os profissionais dos Numero ATINGIDA EM
profissionais dos municipios de abrange ncia do CEREST. .
municipios. 2022

DESCRICAO DAS ACOES

1. ‘ Realizar capacitacdo em vigilancia em saude do trabalhador, para profissionais dos municipios de abrangéncia do Cerest.

1.6.
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

DIRETRIZ ESTRATEGICA 06: QUALIFICACAO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, LOGISTICA E ADMINISTRATIVA FINANCEIRA DA

Objetivo: Estimular processos de gestdo de qualidade e uso eficiente dos recursos publicos para que estejam em consonancia a realidade
orcamentaria, objetivando que os resultados destas a¢des sejam eficientes, efetivos e oportunos.

~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. s . . Percentual de contratos da SMS
Realizar a avaliagdo, monitoramento e fiscalizagdo e dos contratos e . .
1. . - . avaliados, monitorados e Percentual 100%
convénios sob gestdo municipal. .
fiscalizados
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Manter os contratos em vigéncia, acompanhando os processos de licitacdo, elaboracdo do termo de referéncia.
2. | Acompanhar a regularidade das execucgbes e prestacdes de atas dos convénios.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
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2. | Construir, ampliar e/ou reformar no minimo 02 Servicos de Saude/Ano. umero Nde servigos de S’agde com Numero 2
adequacao da estrutura fisica.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Avaliar a condicdo das estruturas existentes e a necessidade de reforma ou ampliacdo e enviar relatério ao érgao competente.
2. | Construir duas novas unidades de saude, uma localizada no Km3, e ampliacdao da Maringa.
3. | Captar recurso Capital, para este fim, através de emendas parlamentares.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Adquirir equipamentos e materiais permanentes conforme necessidade dos | NUmero minimo de equipamentos ,
3. . . . Numero 320
Sservicos. e materiais adquiridos/ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Verificar a necessidade de manutencdo e renovacao dos equipamentos com as unidades para assegurar uma estrutura de trabalho adequada para a
" | equipe e pacientes.
2. | Adquirir equipamentos para as novas unidades de saude que estiverem em construgao.
3. | Captar recurso Capital, para este fim, através de emendas parlamentares.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
NG icul .
4. | Manter a frota de veiculos da SMS renovada. a:(;nero de veiculos renovados ao Numero 02
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar a introdugdo de novos veiculos através de locag¢do, realizando compra somente quando necessario.
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
p - habilitaca . ,
5. | Buscar habilitagdo do Pronto Atendimento Municipal para UPA Porte |l ng?cr;ade abilitacdo do servigo Numero 01
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Cadastrar a proposta no sistema do SAIPS junto ao Ministério da Saude.
~ NIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR v o

MEDIDA META 2023
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Realizar Concurso Publico para contratacao de profissionais para atuarem no

e AL . s . Concurso a ser realizado Numero 01
6 ambito da Secretaria de Municipio da Saude. ! 'z !
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar concurso para o quadro funcional da secretaria de saude.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA ST
Inclusdo de um servico de
2 Reorganizar o Setor de Recursos Humanos da Secretaria de Saude, buscando | assessoria externa, com apoio das NGmero 01
" | expandir suas atribuicdes com vistas a qualificacdo da gestdo de pessoas. instituicdes de ensino ef/ou da
Secretaria de Gestao da PMSM.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Implantar um servico de assessoria externa com apoio de instituicdes de ensino ou da Secretaria de Gestdo da PMSM visando a qualificacdo da
" | gestdo de pessoas.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA Ryt
Incluir servidor para compor a Comissdao de estudo sobre remuneracdo e . . o .
. e . R . . Portaria de designagao Numero 01
8 qualificacdo de pessoal da Administracdo Publica Municipal, ja existente. ortan 'gnac !
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Designar servidor da saude para compor a Comissdo de Estudo sobre remuneragao e qualificagdo de pessoal.
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
9. Reallz§r dlagno~st|co e elabo.ragao de projeto para a viabilidade do municipio Projeto concluido NGmero 01
assumir a gestao plena do sistema.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar visitas técnicas a municipios que possuem gestdo plena para levantamento de necessidades através de relatdrios de visita.
2. | Elaborar cronograma de a¢des para a implantagdo gradativa.
3. | Mensurar a necessidade de recursos humanos para a efetiva operacionalizagao.
~ UNIDADE DE VALOR DA
0 o DICAD
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
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Meta Prevista
10. | Buscar habilitacdo na gestao plena do sistema municipal. Portaria de habilitacdo publicada Numero para o ano de
2025
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
11. | Implantar o servigo de Auditoria na SMS Servigo de Auditoria implantado Numero 01
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Implantar junto a secretaria de salde o servico de Auditoria para aperfeicoamento da Gestdo, qualidade das a¢des e dos servicos.
2. | Designar servidores que irdo atuar nos servicos da Auditoria.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
12. Qualificar os servicos de fiscawlizagéoA de. contratos, convénios e demais Percgptual de fiscais capacitados e Percentual 100%
instrumentos de contratualizagcdes no ambito da SMS. gualificados.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Proporcionar capacitacdo e qualificacdo aos servidores na funcdo de fiscais de contratos.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Acolher, analisar e responder as manifestagdes demandadas da Ouvidoria Razdo  entre 9 Nun’\ero de =
13. .. demandas resolvidas/ Numero de Razdo 01
Municipal do SUS. .
demandas recebidas.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Receber as demandas e encaminha-las aos setores responsdveis para devidas providencias.
2. | Solicitar devolutiva dos setores a respeito das demandas e suas resolugdes.
3. | Produzir relatério de demanda recebida e demanda resolvida e demanda em atendimento a fim de melhorar os servigos de saude.
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o UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
1. Monltorar os processos das obras da Secretaria de Municipio de Saude no Percentual de Obras monitoradas. Percentual 100%
sistema SISMOB.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Produzir relatérios com os andamentos das obras e controlar os prazos apresentados no SISMOB reportando atrasos para o setor responsavel pelas
" | obras (SERU).
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
2. Cadastrar e monitorar a destinacao e aplicacdo das Emendas Perc?ntual de Emendas Percentual 100%
Parlamentares. monitoradas.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Fazer o cadastro das emendas no sistema do Fundo Nacional de Saude monitorando os prazos estabelecidos.
2. | Controlar e monitorar os gastos de cada Emenda com planilhas e relatdrios.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
3. | Coordenar a elaboracdo dos instrumentos de gestdo aN:(;nero de relatdrios entregues ao Numero 05
DESCRICAO DAS ACOES
1 Coordenar a elaboracdo dos instrumentos de gestdo junto aos superintendentes responsaveis, formatando os documentos para a entrega final no
" | Conselho Municipal de Satude dentro dos prazos estipulados em legislac3o.
2. | Inserir no sistema do digiSUS os instrumentos de gestao dentro dos prazos.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
4 Dar continuidade ao G~rupo de Trabalho de Monitoramento e Avalia¢do dos NUmero de Reunides a0 Ano. NGmero 24
Instrumentos de Gestdo.
DESCRICAO DAS ACOES
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Reunir-se 02 vezes por més para debater solucdes e novas estratégias para atingir as metas propostas em cada ano e emitir relatério ao CMS.
~ UNIDADE DE VALOR DA
DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
L ~ . - . Nimero de apresentagbes por ,
Apresentar o relatdrio de Gestao por Regido Administrativa. ! . 'p ¢ P Numero 04
regido no quadrimestre.
DESCRICAO DAS ACOES
Fazer apresentacdes dos relatérios de gestdao nas comunidades, dando visibilidade as a¢des que estdao sendo realizadas.
~ UNIDADE DE VALOR DA
DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Submeter, previamente, a apreciagao do Conselho Municipal de Saude os .
. L . ) - Percentual de Projetos e programas
projetos que impliguem recurso financeiro e adesdo aos Programas e . . o
N N . ) . submetidos a apreciacdo do Percentual 100%
Convénios das trés esferas, firmados com empresas privadas e projetos de .. ,
. . - . Conselho Municipal de Saude.
lei encaminhados ao Legislativo municipal.
DESCRICAO DAS ACOES
Encaminhar os projetos e propostas que impliquem em recursos financeiros para apreciacao do conselho municipal de saude.
~ UNIDADE DE VALOR DA
DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Implantar novos servicos de saude, conforme a necessidade epidemioldgica
da populagdo santa-mariense com aprovagdao do conselho municipal de | Numero de servigos implantados. Numero 01
saude.
DESCRICAO DAS ACOES
Implantar servigos, quando necessario e oportuno, conforme necessidade epidemioldgica.
~ UNIDADE DE VALOR DA
DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Avaliar e monitorar os instrumentos de gestdo, dando énfase as metas nao . .
. . . o . L. Numero de relatérios de Feedback ,
atingidas e dados disponibilizados pela ouvidoria a fim de contribuir para o 20 ano Numero 04
controle e melhor direcionamento das acGes previstas. )
DESCRIGAO DAS ACOES
Emitir relatérios com o andamento das metas, através das avaliagdes das comissdes e seus pareceres técnicos, encaminhando o feedback para os
responsaveis das diretrizes e coordenadores, visando desta forma, a readequac¢do das a¢bes para o alcance das metas.
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Apresentar os apontamentos dos relatdrios nas reunides no Grupo de Trabalho de Monitoramento e Avaliacdo dos Instrumentos de Gestao para que
possam deliberar sobre os pontos mais criticos.

1.8. DIRETRIZ ESTRATEGICA 08: QUALIFICACAO DAS ACOES DOS EIXOS NORTEADORES DO NUCLEO DE EDUCACAO PERMANENTE EM SAUDE
(NEPeS)

Objetivo 01: Qualificar os processos e as praticas de trabalho a partir da construgdao de conhecimento coletiva entre profissionais, gestores e
estudantes através de oficinas, encontros, rodas de conversa, semindrios e/ou capacitagdes.

~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
1. | Viabilizar atividades de Educa¢do Permanente aos profissionais da SMS. Numero .de atividades de  EPS Numero 20
desenvolvidas.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar a construcdo de agenda anual de atividade de EPS (além das atividades campanbhistas).
2. | Realizar cursos de capacitacdo de acordo com as demandas das demais diretrizes.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Razdo entre o numero de
Ofertar aos profissionais recém admitidos na SMS a participagdo no Curso | profissionais que realizaram o o
2. L. . , . . Razao 1
Introdutério para Servidores. curso/ numero de profissionais
admitidos.

DESCRICAO DAS ACOES
1. ‘ Ofertar o curso Introdutdrio aos profissionais recém admitidos na SMS.

Objetivo 02: estimular a participacdao do NEPES em atividades do controle social em saude a fim de garantir a atuagcao da populagao no
processo de formulacdo e controle das a¢des e das politicas publicas de salde.

Ne

DESCRIGAO DA META PMS 2022- 2025

INDICADOR

UNIDADE DE
MEDIDA

VALOR DA
META 2023
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Participar e auxiliar na organizacdo das Pré-Conferéncias e Conferéncias do | N2 de participacdes do NEPES em ,
1. . p . N N Numero 01
Conselho Municipal de Saude. Pré Conferéncias e Conferéncias
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Integrar a comissdo de organizacao das Conferéncias do Conselho Municipal de Saude.
5 Articular com as Instituicdes de Ensino Superior a participacdo de discentes e docentes na organizacao das Pré-Conferéncias e Conferéncias do
" | Conselho Municipal de Saude.
3. | Realizar a divulgacao das Pré-Conferéncias e Conferéncias do Conselho Municipal de Saude.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
- . I ~ Razdo entre o numero de
Participar de reunides da Comissao de Educacdo Permanente do Conselho ? . Y . ~
2. .. . participacdo do NEPES/numero de Razao 1
Municipal de Saude. .
reunides
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Integrar a Comissdo de Educacdao Permanente do Conselho Municipal de Saude.
2. | Participar de reunides da Comissao de Educacdo Permanente do Conselho Municipal de Saude.

Objetivo 03: Promover a integracao ensino-servico-comunidade pela articulagdo dos Servicos de Atencdo a Saude, NEPES e Instituicdes de
Ensino Superior.

~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
1 Manter o ordenamento dos convénios com as Instituicdes de Ensino nos | Razdo entre o numero atual de Raz3o 1
" | Servicos de Atengdo a Saude. instituicbes/Numero de convénios.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Acompanhar os 18 convénios firmados com instituicdes de ensino na area da saude.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 202
Realizar encontro de gerenciamento da inser¢ao dos alunos de ensino
2. | técnico, graduagdo e pds-graduacdo das Instituicdes de Ensino conveniadas | Numero de encontros realizados. Numero 01

com a SMS.
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DESCRICAO DAS ACOES
Organizar os campos de pratica, as contrapartidas das universidades, as demandas dos servicos e 0 comprometimento com as pesquisas realizadas
no sus.

UNIDADE DE VALOR DA

0 A -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023

Razao entre o numero de alunos

3. | Gerenciar a insercdo dos alunos vinculados aos Servicos de Atencdo a Saude. | vinculados/ nimero de vagas Razao 1

disponibilizadas.
DESCRICAO DAS ACOES

Regular a insercao dos alunos nos campos de praticas da secretaria de saide, bem como, alinhar as atividades a serem desenvolvidas pelas instituicdes

1. . , . o e e o . . , .
e as demandas dos servicos de saude, articulando a educacdo permanente entre a gestao, instituicdes de ensino, servicos de saude e comunidade.
5 Acompanhar a insercdo dos residentes nos campos de pratica e o desenvolvimento das atividades no periodo em que estiverem atuando,
" | pactuando os campos de pratica e as atividades realizadas.
~ NIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR u o

MEDIDA META 2023

Realizar encontros para planejamento das atividades praticas e de estdgios a
4. | serem desenvolvidas nos Servicos de Atencdo a Saude com as Instituicdes de | NUumero de encontros realizados Numero 04
Ensino conveniadas.

DESCRICAO DAS ACOES
Construir um plano de trabalho entre instituicdes de ensino e unidades de saude especifico para cada servigo de saude articulando todas as institui¢des
em pratica nos locais, cursos e profissionais envolvidos, para o desenvolvimento das atividades de ensino — servico.
2. | Regular todas as visitas realizadas nos servicos de saude por alunos e instituicdes de ensino que ndo configurar estagio ou aula pratica.
UNIDADE DE VALOR DA

o A -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. ~ . . . ~ Razd NG j
Realizar a regulacdo dos Projetos de Ensino, Pesquisa e Extensdo a serem azaTo entre 0, Umero de prOJ.etos ~
5. avaliados/ NUmero de projetos Razao 1

desenvolvidos nos Servicos de Atencdo a Saude.

recebidos.
DESCRICAO DAS ACOES

1. | Ordenar fluxo a realizagdo de projetos de pesquisa e extensdo nos servigos de saude.

2. | Acompanhar anualmente a realiza¢do da devolutiva das pesquisas realizadas nos servigos participantes de cada estudo.
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UNIDADE DE VALOR DA

o A -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023

Realizar Mostra e/ou Forum das experiéncias desenvolvidas pelas | Nimero de Mostra e/ou Férum
Instituigdes de Ensino conveniadas e servidores da SMS. realizados

DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar forum de integracdo entre ensino, servico e comunidade, por meio virtual ou presencial conforme a situacao da pandemia permitir.
UNIDADE DE VALOR DA

Numero 01

o A -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Possibilitar aos profissionais dos Servicos de Atencdo a Saude a participacdo | NUmero de eventos ou cursos com
7. | em eventos e cursos realizados pelas InstituicGes de Ensino conveniadas de | vagas  ofertadas de  forma Numero 02

forma gratuita. gratuita/profissionais participantes
DESCRICAO DAS ACOES

Garantir vagas gratuitas em eventos/cursos realizados pelas instituicdes conveniadas para os trabalhadores diretamente envolvidos na formacgéo

profissional em sadde na SMS.

Objetivo 04: Fomentar a autogestdo, a mudanca no processo de trabalho e a transformacao das praticas em servico a partir do aprender a
aprender no trabalho individual, coletivo e institucional no cotidiano pela educa¢do permanente em saude.

UNIDADE DE VALOR DA
MEDIDA META 2023
Numero de servidores lotados no Meta Prevista

1. | Ampliar a equipe de servidores lotados no NEPES. Numero para o ano de
NEPES 2024

Ne DESCRIGCAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR

DESCRICAO DAS ACOES

1. | Articular junto a gestdo municipal a complementacdo do quadro de funcionarios do nucleo de educa¢do permanente em saude.

UNIDADE DE VALOR DA
MEDIDA META 2023

Ne DESCRIGCAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR

Percentual da reestruturacao da
identidade visual.
DESCRICAO DAS ACOES

2. | Reestruturar a identidade visual do NEPES. Percentual 25%
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1 Reestruturar a identidade visual do NEPES (logotipo, tipografia, grafismos, cores, imagens, valores e principios a serem transmitidos) para serem
" | utilizadas na divulgagdo em midias sociais das a¢6es desenvolvidas
5 Realizar oficina com os servicos de Atencdo a Saude para elaboracdo da identidade visual como estratégia de gestdao e comunicac¢do positiva em
" | relacdo ao acesso e utilizacdo dos servicos de saude.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Publicizar as acdes desenvolvidas pelo NEPES e demais Servicos de Atencao Ra‘ze.ao entre . .O Num,ero de ~
3. | L o . . atividades publicizadas/ Nimero de Razao 1
a Saude e Instituicdes de Ensino conveniadas. . .
atividades desenvolvidas
DESCRICAO DAS ACOES
1 Realizar a divulgacdo mensal de acdes e atividades desenvolvidas pelo NEPES e demais Servicos de Atencdo a Saude e Instituicdes de Ensino
" | conveniadas.
2. | Divulgar os Relatérios de Gestdo (Anual/Quadri)
3 Divulgar cursos, informativos, rodas de conversas e demais atividades desenvolvidas pelo NEPES e demais Servicos de Atencdo a Saude e Instituicdes
" | de Ensino conveniadas.
4. | Socializar a participagao do NEPES em atividades, encontros e reunides.
1.9. DIRETRIZ ESTRATEGICA 09: CAPACITACAO, FORTALECIMENTO E INTEGRACAO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA EM SAUDE

Objetivo: Estabelecer agdes buscando qualidade dos servigos de vigilancia em salde.

~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Incluir o Médulo Vigilancia em Saude no Sistema de Informacdo Consulfarma, | Registro das atividades realizadas
1. . . . A . Percentual 100%
para registro das atividades realizadas. pela Vigilancia em Saude
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Buscar junto aos Setores competentes a inclusdo do Mddulo Vigilancia em Saude no Sistema de Informagdo em Saude municipal CONSULFARMA.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Realizar, de forma continua, a vigilancia da qualidade da dgua para consumo | Percentagem de andlises realizadas
2. . e A . . . , Percentual 100%
humano, para identificar os potenciais riscos a salde relacionados ao | em amostras de dgua para consumo
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consumo da agua fora dos padrdes de potabilidade, conforme legislacdo | humano quanto aos parametros
especifica. coliformes totais, cloro residual
livre e turbidez.

(SISPACTO 10)

DESCRICAO DAS ACOES

1. | Monitorar e inspecionar os sistemas de abastecimento e solugdes alternativas coletivas.

2. | Coletar amostra de agua dos sistemas de abastecimento e solucdes alternativas.

Coletar amostra de agua na sede do Municipio em Hospitais, Unidades de Saude, CAPS; pontos de aglomeracdo de pessoas como rodoviaria,

3. shoppings, centros comerciais; pontos de inicio, meio e fim da rede de distribuicdo de agua.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Realizar, de forma continua, a vigilancia da qualidade da agua para consumo | Propor¢do de amostras de dgua
humano, para identificar os potenciais riscos a saude relacionados ao | com presenca de Escherichia coli,
3. . o . N o . . Percentual 10%
consumo da dgua fora dos padrées de potabilidade, conforme legislacdo | em SolucGes Alternativas Coletivas.
especifica.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Elaborar processo sanitario pela ndo conformidade com a legislacdo que rege as questoes relativas as acdes de vigilancia ambiental em saude

relacionada a qualidade da dgua para consumo humano.
2. | Atender solicitagcdes de outros drgdos: Ministério Publico, CORSAN.

~ UNIDADE DE VALOR DA
"] o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
a. AmpI!ar o cajdastramento e 9 'm.onltoramento das Solugdes Alternativas Percentual de cadastro por ano Percentual 5%
Coletivas na drea rural do municipio.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Desenvolvimento de um programa de cadastramento e regularizacao de fontes alternativas de abastecimento de agua para consumo humano, junto
" | as Secretarias de Meio Ambiente, Desenvolvimento Rural e Emater.
2. | Buscar, junto aos responsaveis pelas solu¢des coletivas de abastecimento, a promoc¢do da desinfeccdo da agua para consumo humano.
~ UNIDADE DE VALOR DA
DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
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Realizar, pelo menos, uma Capacitacdo Intersetorial em Vigilancia, por
5. | quadrimestre, a todos os profissionais da vigilancia em saude por meio de | Numero de Oficinas Numero 03
Oficinas.
DESCRICAO DAS ACOES
Realizar Oficina intersetorial para atualizar e qualificar os profissionais afim de desenvolver e promover a vigilancia em saude: vigilancia em saude do
1 trabalhador, vigilancia epidemioldgica e Imunizagdes, vigilancia ambiental e vigilancia sanitaria, propondo medidas de intervencdo em diferentes
" | contextos sociais por meio da articulacdo das experiéncias praticas. Instrumentalizar os profissionais para a interpretacdo das informac&es visando a
construcdo da analise de situagdo de saude.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Taxa de notificacgdo de agravos
(acidentes e doencas) relacionados
6. ﬁﬁt;rg:alc)ar e qualificar as fontes notificadoras de agravos relacionadas ao iztific:sc”?:l?f(.).OO(()t:;.Ei - 40 Taxa 40
) =1.104/ano
(100%)) (INDICADOR-17/RS 2022-
2023)
DESCRICAO DAS ACOES
Promover e desenvolvimento de a¢Ges de intervenc¢do (campanhas de orientacdo aos empreendedores e trabalhadores, e elaboracdo de instrumentos
1. | mais adequados a fiscalizacGes direcionadas as atividades de maior risco a salide do trabalhador), baseada nas evidéncias obtidas apds analise dos
dados das notificagdes de acidentes e informacGes gerais advindas das fontes notificadoras, por meio de planejamento integrado e Inter setorial.
2. | Construir relatdrios com informacGes qualificadas sobre as lesGes e mortes causadas no transito.
3. | Realizar vistoria nos ambientes de trabalho em conjunto com a VISA e a VISAT.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
7. Realizar.tc')d.os os grupos de A¢Oes Essenciais a atuacdo da Vigilancia Sanitaria rPnell:]ci;enn;uaEIS d:gareiahtzjaega?/ig?gng(a) Percentual 100%
do Municipio e . .
Sanitdria consideradas essenciais
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Cadastrar e inspecionar estabelecimentos sujeitos a VISA.
2. | Realizar atividades educativas para a populagao e para o setor regulado.
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3. | Receber e atender denuncias.
4. | Instaurar processo administrativo sanitario.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Percentual de 6bitos relacionados
8. | Investigar 100% dos 6bitos relacionados ao trabalho. ao trabalho investigados. Percentual 100%
(INDICADOR-18/RS 2022-2023)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar busca ativa das informacdes dos ébitos através de boletins de ocorréncia policial, declaracdo de ébito, ficha do SINAN de acidente do trabalho,
SAMU, midia, entre outros.
2. | Realizar vistorias nos ambientes e processos de trabalho por meio de inspecao em empresas, estabelecimentos e locais de trabalho.
3. | Realizar, anualmente, boletins para tracar acdes de prevencao.
4. | Alimentar o Sistema de Informacdes em Saude do Trabalhador- SIST — RS com as investigacdes de dbitos relacionados ao trabalho regularmente
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Proporcdao de preenchimento do
9. Preencher o campo de “ocupacao” nas notificacdes de agravos relacionados campo “ocupacdo” nas notificacbes Percentual 95%
ao trabalho. relacionadas ao trabalho.
(SISPACTO 23)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Monitorar os dados com outros sistemas de informagdo SIM, SINAN.
5 Alimentar o Sistema de Informagdes de Doengas e Agravos de Notificagdo - SINAN com as notificagdes relacionadas a Saude do Trabalhador
" | regularmente
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
10. Reali.zajr' Diagndstico Situacional dos acidentes de transito ocorridos no :E;?f?::sgés dedelnvzs;cilcgi:;;]:eess d:j Percentual 100%
municipio. A
transito.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Monitorar e investigar os acidentes e dbitos através do Comité intersetorial do programa Vida no Transito.
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2. | Tragar perfil dos tipos de acidentes e desenvolver sugestdes para interven¢do na mobilidade urbana.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
11. | Elaborar Boletim Epidemiolégico por Regido Administrativa. Nume.ro de Boletins realizados por Numero 03
guadrimestre.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Sistematizar os dados coletados por regido administrativa e disponibilizar para Rede Municipal de Saude.
2. | Coletar dados a partir dos sistemas de informacao — SIM, SINASC e SINAN.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
12. | Ac¢Oes integradas entre Vigilancia em Saude e Atencdo Primdria em Saude. Integracao das acdes realizadas Percentual 100%
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Monitorar as notifica¢cdes de Violéncia interpessoal/ autoprovocada, bem como, fornecer a devolutiva dos dados epidemioldgicos.
2. | Participar da construcdo da linha de cuidado das pessoas em situacdo de violéncia com os varios setores envolvidos.
3. | Fomentar nos servicos a Prevencao da violéncia e a Cultura da Paz, integrando saude e escola.
4 Manter a participagdo efetiva: Grupo integrado de Enfrentamento as violéncias; Forum Permanente de Saude Mental da Regido Central; Férum de
" | Violéncia Contra Mulher e Comissdo Interna de Prevencdo e Acidentes e Violéncia Escolar.
5. | Participacdo na organizacdo dos eventos relacionados a prevencdo a Violéncia Interpessoal/ Autoprovocada com os varios setores.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Ampliar a cobertura vacinal das vacinas selecionadas do Calendario Nacional | Calenddrio Nacional de Vacinagdo
13 de Vacinagdo para criangas menores de 2 anos de idade- Pentavalente (32 | para criangas menores de 2 anos de Percentual 759%
" | dose), pneumocdcica 10 valente (22 dose), Poliomielite (32 dose) e Triplice | idade, com cobertura vacinal
Viral (12 dose) preconizado (SISPACTO 4)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar, junto a APS, busca ativa de criangas faltosas a vacinagao.
2. | Ampliar a oferta das vacinas de rotina, através da reorganiza¢do de horarios das salas de vacina.
3 Realizar a¢des de intensificagcdo da vacinagdo de criangas, principalmente em Periodos de campanhas de vacinagdo (poliomielite e multivacinagao),
" | participando ativamente de acdes como “dia D” de vacinacdo.
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~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. . L Percentual de profissionais a serem
C tual 1009 f f t . .
1a. apacitar e/ou :d ualizar 100% dos profissionais de enfermagem que atuam capacitados e/ou atualizados por Percentual 100%
em salas de vacinas.
ano.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar treinamento tedrico e pratico sobre sala de vacinas e rede de frio aos novos profissionais/vacinadores.
2. | Realizar capacitacdes periddicas referentes as campanhas anuais de vacinacao.
3. | Realizar capacitacOes de atualizacdo em sala de vacinas para os profissionais ja atuantes.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
p I de i P
15. | Investigar registros de ébitos em mulher em idade fértil (10 a 49 anos) (Seg;e:ctl;g c()jze)mvestlgagao Percentual 100%
DESCRICAO DAS ACOES
1 Investigar a partir das Declaracdes de Obito de mulheres em idade fértil de 10 a 49 anos, residentes no municipio, por meio de verificagdes dos
" | prontudrios médicos das instituicdes de salde, sistema de informag¢do municipal e visitas domiciliares.
2. | Alimentar e monitorar o sistema de Informacao de Mortalidade - SIM.
3. | Encaminhar os casos para Politica da Mulher e do Adolescente.
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
p I de i P
16. | Investigar registro de dbitos com causa bdsica definida (SeI;(;Té'lF?) (():l;)mvestlgagao Percentual 95%
DESCRICAO DAS ACOES
1 Realizar investigacdo dos 6bitos de pessoas residentes no municipio junto aos servigos de satide por meio de verificagdes dos prontuarios médicos,
" | sistema de informagdo municipal e visitas domiciliares, analisando a histéria clinica dos pacientes afim de determinar a causa de dbito.
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
. e L . Percentual de investigacoes
D
17, Investigar casos qe do.engas ’de not.lf.lcagfo compulsdéria imediata (DNCI) encerradas em 60 dias (SISPACTO Percentual 95%
encerrados em até 60 dias apds a notificacdo 05)
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DESCRICAO DAS ACOES
1 Manter contato permanente com as CCIHs, Nucleo de Vigilancia Epidemiolégica do HUSM e Unidades de Saude, no sentido de qualificar e encerrar o
" | processo de investigacdo epidemioldgica.
5 Encaminhar cépia das notificacdes de dengue, Zika, Chikungunya, hantavirose, leishmaniose e leptospirose a Vigilancia Ambiental, para realizacdo das
acdes pertinentes ao setor.
3. | Digitar e monitorar diariamente no SINAN os casos de DNC.
4. | Encaminhar coletas de exames ao LACEN para diagndstico laboratorial.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
18. | Monitorar e investigar casos de toxoplasmose Percentual investigado Percentual 100%
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar o monitoramento continuo das notificacdes em relacdo a toxoplasmose em gestante, toxoplasmose congénita e toxoplasmose adquirida.
2. | Realizar busca ativa nos laboratdrios conveniados o resultado confirmatdrio da toxoplasmose.
3. | Monitorar os casos positivos através da referéncia da Atencdo Basica e Hospital de referéncia (HUSM).
4. | Encaminhar coletas de exames ao LACEN para diagndstico laboratorial.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Numero de ciclos que atingiram
19. | Combater o Aedes aegypti .mlr,“m.o de. .80% de cobertura de Numero 04
imoveis visitados para controle
vetorial da dengue (SISPACTO 22)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar agdes de acordo com o Programa Nacional de Controle da Dengue.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Reduzir o Indice de Infestagdo
20. | Combater o Aedes aegypti Predial pelo Aedes aegypti Percentual <1%
(INDICADOR-09/RS 2022-2023)
DESCRICAO DAS ACOES
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1 Realizar educacdao permanente com a populacdo para acdes de combate ao mosquito Aedes aegypti e realizar orientacées de prevencao nas suas
" | visitas domiciliares.
5 Potencializar o uso da portaria de autoridade sanitaria aos agentes de endemias para que no ato de vistoria de imdveis (terrenos, residéncias, outros)
" | possa ocorrer a notificagdo com prazo para limpeza e adequacdes permanentes ao combate do mosquito Aedes aegypti.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
’1. ggglmit::zter e controlar as zoonoses prevalentes de interesse em Saude Percentual de investigacio. Percentual 90%
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Manter contato permanente com as CCIHs, Nucleo de Vigilancia Epidemioldgica do HUSM e Unidades de Saude.
2. | Encaminhar coletas de exames ao LACEN para diagnéstico laboratorial.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Percentual de cobertura vacinal da
22 Gérantir cobertura vac‘inal da vacina triplice viral, primeira dose, para vacina Friplice viral, primeirg dose, Percentual 95%
criancas de 01 ano de idade. para criancas de 01 ano de idade.
(INDICADOR-08/RS 2022-2023)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Realizar, junto a APS, busca ativa de criangas faltosas a vacinagao.
2. | Manter a oferta em sala de vacina e intensificar as agdes de vacina¢ao em periodos de campanha.
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Populagdo abastecida por Solugdo
23 Populagdo abastecida por Solugdo Alternativa Coletiva (SAC) com Alternativa Coletiva abastecida por Percentual 78%
" | tratamento em relagdo a populagdo abastecida por SAC. SAC. (INDICADOR-16/RS 2022- ?
2023)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Fomentar a criagdo de um programa, com as demais secretarias, para a regularizagdo das solugGes de abastecimento de dgua (SACs)
2. | Verificar, junto aos responsaveis pelas SACs, a regularizacdo das Solucdes de Abastecimento de Agua.
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Objetivo: Incentivar o desenvolvimento e qualificagdo de liderangas comunitarias.
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participando ativamente
CONTROLE SOCIAL local.

administrativas.

o UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Dar maior visibilidade ao CMS nas IES e Técnico, para a formacdo de | NUmero de palestras realizadas ,
1. . . . Numero 01
conhecimento do controle social. pelo CMS junto ao NEPEs.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Participar ativamente das A¢des do NEPES no periodo introdutério dos profissionais de saide do municipio.
2. | Pactuar com as IES espaco para encontros e capacitagcdo nos espacos académicos e formacdo técnica.
3. | Garantir que todas IES tenham representacdo no Conselho Municipal de Saude.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
2. | Capacitar e qualificar os conselheiros e IEs sobre Previne Brasil. Ndmero de capacitacbes realizadas Numero 01
sobre o tema.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Secretaria de saude periodicamente apresentara na formacao de conselheiros a Capacitacdo do Previne e alteracdes pertinentes.
~ UNIDADE DE VALOR DA
N2 DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Nuimero de conselhos locais por
Criar, fortalecer e manter conselhos de saude locais nas regides | regides administrativas ,
3. Numero 02

DESCRICAO DAS ACOES

Priorizar as pré conferencia na busca de liderangas comunitdrias e locais para Formacao dos conselhos locais juntamente com UBS e ESFs.

1
2. | Identificar as dificuldades para criagao dos conselhos em cada regido, através de reunides descentralizadas do CMS.

a formacdo sobre controle social.

~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
4. | Realizar formagdo sobre controle social para os trabalhadores da RAS. Numero de oficinas ofertadas para Numero 02
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DESCRICAO DAS ACOES

1. | Fomentar junto aos servidores a importancia da participacdo em conselhos de salde, pré conferencias e plendrias, trazendo as demandas da categoria.
2. | Viabilizar com gestores durante a educac¢do permanente, espaco para o Controle Social
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Realizar Pré-Conferéncia Municipal de Saude de dois em dois anos com | Niumero de pré-conferéncia Meta Prevista
5. | avaliacdo do cumprimento das diretrizes do Plano Municipal de Saude em | realizadas por regiao e Numero para o ano de
vigor com maior participagdao da comunidade. administrativa. 2024
DESCRICAO DAS ACOES
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRIGAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA Ryt
. N N NU d inst t .
6. | Monitoramento e avaliacdo dos Instrumentos de Gestao. um‘ero € instrumentos Numero 07
monitorados.

DESCRICAO DAS ACOES

1. [ Periodicamente fazer reunides de avaliagdo e monitoramento entre todas as comissdes do CMS.

1.11. DIRETRIZ ESTRATEGICA 11: PREVENCAO, CONTROLE E ENFRENTAMENTO COVID-19
Objetivo: Preparar e coordenar os servigos de saude e realizar agdes para prevencgao, enfrentamento e controle da pandemia do Coronavirus.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Manter parceria com o UFSM, por meio do Laboratério de Bioinformatica
1. | aplicada a microbiologia clinica, para a realizacdo de vigilancia genémica de | NUmero de amostras analisadas. Numero 1.200
amostras visando a identificacdo de variantes de preocupacao.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Coordenar fluxo de envio das amostras para analise.
2. | Elencar critérios para selecdo de amostras.
~ UNIDADE DE VALOR DA
Ne DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
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Manter o Centro Municipal de referéncia enquanto necessario. Servicos Mantidos Meta atingida
2. Numero no ano de
2022
~ UNIDADE DE VALOR DA
o o
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
- P - - p |
3. Manter servico de reabllltzigao ‘ pc,)s‘ covid ,atraves de protocolo de Servicos Mantidos NGmero 01
encaminhamentos pela Atengao Primaria em Saude.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Manter protocolo de encaminhamento da Atencdo primaria para o servi¢o especializado.
2. | Manter parceria com a Universidade Franciscana (UFN) para a continuidade do servico.
3. | Monitorar as necessidades dos usuarios atendidos na reabilitacdo pds covid, reavaliando a oferta de servicos prestados.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA Ryt
ol laca
4. | Operacionalizar campanha de vacinacao contra a Covid-19 Cobertura vacina . da populagdo Percentual 85%
com 18 anos ou mais.
DESCRICAO DAS ACOES
1 Realizar campanhas de vacinacdo contra a covid-19 através da divulgacdo na midia, bem como campanhas para uso de mascaras, distanciamento
" | social e demais cuidados farmacoldgicos.
2. | Disponibilizar para a populacdo a vacina contra a covid-19 conforme critérios elencados pelo Ministério da Saude e Secretaria Estadual de Saude-RS.
3. | Planejar e operacionalizar as a¢des de acordo com recursos humanos e insumos disponiveis.
~ UNIDADE DE VALOR DA
"] -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA Ryt
5, Adqumr.e distribuir os insumos, EPIs e equipamentos para enfrentamento da Numc.er'o de insumos e EPI's NGmero 120.000
pandemia. adquiridos anualmente.
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Adquirir e distribuir os insumos, EPIs e equipamentos para os servigos de saude.
2. | Utilizar recursos de emendas para a aquisicdo de materiais, equipamentos e insumos para a aplicacdo nas a¢des de combate ao covid-19.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023

Pagina 84 de 86



PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA- RS
SECRETARIA DE MUNICIPIO DE SAUDE

Prefeitura Municipal de

SANTA MARIA

Manter o percentual de coleta de amostra por RT-PCR (diagndstico padrao

Percentual de coleta de amostra
por RT-PCR (diagnostico padrdo
ouro) em casos de Sindrome

. . o 0
6. Zlg&)ts;n iaars;);:g Sindrome Respiratéria Aguda Grave (SRAG) hospitalizados Respiratoria Aguda Grave (SRAG) Percentual 95%
P ) hospitalizados e o6bitos por SRAG.
(INDICADOR-19/RS 2022-2023)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Monitorar os registros de caso SRAG notificados no SIVEP-GRIPE.
~ UNIDADE DE VALOR DA
o -
N DESCRICAO DA META PMS 2022- 2025 INDICADOR MEDIDA META 2023
Cinco coletas de amostras por
Garantir a coleta de amostra por RT-PCR (diagnéstico padrdo ouro) em casos semaNna com RT_.PCR (diagnostico
, . . . . padrdo ouro) realizado dos casos .
7. | de Sindrome gripal (SG) atendidos em unidades sentinelas (US) , . . Numero 260
de sindrome gripal (SG) atendidos
semanalmente. ) .
em cada unidades sentinelas (US).
(INDICADOR-20/RS 2022-2023)
DESCRICAO DAS ACOES
1. | Monitorar o envio minimo de amostra para o LACEN RS.
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EIXOS NORTEADORES

VALOR POR DIRETRIZ(RS)

Diretriz Estratégica 01: Fortalecimento e Ampliagao da Atengdo Primaria em Saude

Folha de pagamento, material de consumo (combustivel, informatica, material de expediente, material educativo), folha dos
visitadores do PIM, incentivos (ACS), manutencdo da rede, limpeza, dgua, luz, telefone, internet, aluguel, indigenas equipamento
e material permanente.

R$20.126.100,00

Diretriz Estratégica 02: Ampliacdo e Qualificagdao da Aten¢ao Ambulatorial Especializada
Dispensacdo de fraldas, curativos de cobertura, HIV (manutencdo, eventos), Consdrcio Intermunicipal de Saude.

RS 14.965.000,00

Diretriz Estratégica 03: Fortalecimento dos Servigos de Urgéncia e Emergéncia
UPA e SAMU.

RS 23.364.000,00

Diretriz Estratégica 04: Qualificagdo da Rede de Atengao Psicossocial
Folha de pagamento, manutencdo dos servigos (agua, luz, telefone, aluguel), material de consumo, material permanente.

RS 4.900.000,00

Diretriz Estratégica 05: Fortalecimento, Ampliacao e Qualificagdo da Rede de Atengdo a Satide do Trabalhador
Manutencdo, folha de pagamento e encargos.

RS 780.000,00

Diretriz Estratégica 06: Qualificagao da Estrutura Organizacional, Logistica e Administrativa Financeira da Secretaria
de Municipio de Saude
Folha de pagamento e obrigacbes patronais, func¢des gratificadas, cargos em comissao, horas extras, didrias.

Diretriz Estratégica 07: Planejamento, Monitoramento e Avaliacdo das A¢des em Saude
Folha de pagamento e obrigagBes patronais, fun¢des gratificadas, cargos em comissdo, horas extras, didrias.

RS 52.885.985,00

Diretriz Estratégica 08: Qualificagao das A¢oes dos Eixos Norteadores do Nucleo de Educacdo Permanente em
Saude (NEPeS)

Transversal as outras
Diretrizes.

Diretriz Estratégica 09: Capacitacdo, Fortalecimento e Integracdo dos Servigos de Vigilancia em Saude
Manutencdo do servico (agua, luz, telefone, internet, combustivel), folha de pagamento.

RS 6.700.000,00

Diretriz Estratégica 10: Ampliagao e Fortalecimento do Controle Social
Eventos, adiantamentos, viagens.

RS 36.000,00

Diretriz Estratégica 11: Prevengao, Controle e Enfrentamento a COVID 19

RS 450.000,00

DESPESAS PREVISTAS PARA 2023

RS 124.207.085,00
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